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Anahtar Kelimeler

1. Egitim, 2. Bilim, 3. Beceri, 4. Degerler

Kitabin biitiin yaymn haklar1 Umay Yaymevine
aittir. Yayinevinden yazili izin alinmadan, kayna-
g1n acikea belirtildigi akademik ¢aligmalar ve ta-
nitim faaliyetleri haricinde, kismen veya tamamen
alint1 yapilamaz; hicbir matbu ve dijital ortamda
kopya edilemez, ¢ogaltilamaz ve yayimlanamaz.

Kitabin biitiinii benzerlik tespit yazilimiyla taran-
mastir.

Atif: Sonmez, K. (2025). Akil ve kalp: Egitimde bili-
min rolii. Umay Yayinevi.
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ONSOZ

Egitim, insanlik tarihinin en kokli ve dontistiiriicii gliglerinden biridir.
Bilginin aktarilmasi, becerilerin gelistirilmesi ve bireylerin potansiyellerini keg-
fetmeleri, egitimin temel taslarmni olusturur. Akil ve Kalp: Egitimde Bilimin
Rolii adl1 bu ¢alisma, 21. ylizyilin hizla degisen ve karmasiklasan diinyasinda
egitimin nasil daha etkili, kapsayic1 ve bireysel ihtiyaclara cevap veren bir hale
getirilebilecegini arastirtyor. Bu kitap, yalnizca teorik bir ¢erceve sunmakla kal-
may1p, pratik uygulamalarla egitimcilere, 6grencilere ve ebeveynlere rehberlik
etmeyi amacliyor. 21. ylizyil becerileri, 6gretmen nitelikleri, bellek gelistirme
yontemleri, bireysel farkliliklarin egitimdeki 6nemi, yansitici diisiinme, prog-
ram degerlendirme yaklagsimlar: ve egitimdeki yeni yonelimler, bu kitabin te-
mel taglarini olusturmaktadir. Ayrica, Omer Hayyam gibi bilim ve diisiince
diinyasinin onciilerinin katkilarina da deginerek, bilimin ve sanatin egitimdeki
roliinii vurgulamak istedim. Bu ¢alisma, egitimin yalnizca akla degil, kalbe de

hitap etmesi gerektigi inanciyla kaleme alinda.

Ozel egitim dgretmeni olarak meslege atildigim ilk giinden beri, cocuk-
larin hayatlarinda kiigiik dokunuslarla kalic1 izler birakmanin énemine inan-
dim. Anne olduktan sonra ise, kendime dair olan inancim ve 6grenme arzum
daha da pekisti. Yagim 34 olmasina ragmen, Ondokuz Mayis Universitesi Isitme
Engelliler Sinif Ogretmenligi'nden mezun olduktan yillar sonra, yine ayni iini-
versitenin Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim yiiksek lisans prog-
ramina gecis yaparak, aslinda bana hayatta ilk 6gretmenligi yasatan hocala-
rimla yeniden bulustugumu fark ettim. Bu yolda beni her zaman destekleyen
ve yolumu aydinlatan degerli hocalarim Prof. Dr. Bayram Ozer ve Dog. Dr. Se-

ner Sentiirk’e en icten tesekkiirlerimi sunuyorum.

Bu kitabin olusma stirecinde, makalelerimin yer aldig1 The Journal of In-
ternational Educational Sciences dergisinin Asistan Editorii Dr. Hasan Kizildag
hocama da bana verdigi giiven ve destek i¢in minnettarim. Bu kitap, yiiksek
lisans boyunca 6grendigim tiim bilgilerin bir yansimasidir ve iilkeme egitim
adina bir katki sunma arzusuyla gecemi giindiiziime katarak emek verdigim
bir eserdir. Hem ilk kitabim olmas1 hem de bir anne, bir 6grenci ve bir 6gretmen
olarak yasadigim deneyimlerin bir iirtinii olmasi agisindan benim igin ¢ok 6zel

bir yere sahip olacak. Bu kitab1 yazma siirecinde, bilime ve egitim alanina
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katkida bulunmanin verdigi derin bir mutluluk ve tatmin duygusu i¢gindeyim.
Ciinki her satirinda, egitimin giiciine olan inancim daha da pekisti. Bu yolcu-
lukta, basta beni yetistiren ve her zaman yanimda olan degerli annem, babam
ve kardeglerim olmak tizere, sevgili esim Zekeriyya Sonmez ve biricik evlatla-
rim, yakigikli oglum Erenalp ile giizel kizim Nisan Sonmez’e, her zaman ya-
nimda olan ¢ok degerli arkadaglarima minnet borcluyum. Sizler olmasaydiniz,

bu eser ortaya ¢itkamazdu. lyi ki varsiniz, sizleri ¢ok seviyorum.

Bu kitabin, egitim diinyasina yeni bir soluk getirecegine ve okuyan her-
kese ilham verecegine inaniyorum. Bilimin ve sevginin 1s181nda, daha aydimnlik

bir gelecek insa etme umuduyla...

Tesekkiirlerimle...

Kadriye SONMEZ
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21. YUZYIL BECERILERI

Bilgi caginda 6grencilerin basarili olabilmeleri igin gerekli olan 6grenme
yaklasimlar1 ve iist diizey beceriler genel olarak 21. ytizyil becerileri seklinde
ifade edilmektedir. Elestirel diisiinme, problem ¢6zme, is birligi, etkili iletisim,
motivasyon ve 6grenmeyi 6grenme gibi birtakim beceriler de 21. ytizyil beceri-
leri kapsaminda ele alinmaktadir. Degisimlere uyum saglamak, teknolojiyi ya-
kalayabilmek, elde edilen bilgileri analiz ederek degerlendirebilmek ve giinliik
yasama entegre edebilmek hususunda 21. yiizyil beceri ve yeterlikleri oldukca
onemli goriilmektedir. Uygulamali beceriler, yasam becerileri, isglicii beceri-
leri, kisilerarasi beceriler ve bilissel olmayan becerileri de kapsayacak sekilde
s0z konusu ytiizyilin becerilerini bir beceri seti olarak ifade etmektedir. Arastir-
macilar bu becerileri; yaraticilik, elestirel diisiinme, iletisim, is birligi ve ise kos-
may1 6grenme bagliklarinda ele almiglardir. Ote yandan bu yiizyil becerilerinin;
biligsel beceriler (yaraticilik, elestirel diisiinme, problem ¢6zme), kisilerarasi be-
ceriler (zorluklarla bas etme, sosyal beceriler, iletisim becerileri, kiiltiirel duyar-
lilik, ekip galigmasi) ve i¢sel beceriler (yasam boyu 6grenme, 6z yonetim, 6z dii-
zenleme, uyumluluk, zaman yonetimi, kisisel gelisim) seklinde kategorize edil-

digi de goriilmektedir.

Kiiresel ve dijital diinyada tiim Ogrenenlerin bagsarili olabilmesi icin
okuldaki kazanim ve kariyerlerinin dtesinde bilgi ve beceriler tiretmelerinin ge-
rekliligini de savunmaktadir. Bu dogrultuda, kiiresel is ¢evrelerinden olusan
tiyeleri kanita dayali egitim politikalar: tiretmek ve bunlar1 6grenip uygulaya-
bilmesini saglamak amaciyla bir araya getirmektedir P21’e gore bireylerin kar-
masik gorevleri, diisiinmeyi ve iletisimi yerine getirmesini saglayan yeterlikler
21. ytizy1l becerileri olarak adlandirilmaktadir. P21’e gore 21. ytizyil becerileri,
temel becerileri kapsamakla birlikte; “6grenme ve yenilik becerileri”, “bilgi,
medya ve teknoloji becerileri”, “yasam ve kariyer becerileri” olmak tizere {ig
ana beceri alanindan olugmaktadir. Ogrenme ve yenilik becerileri: “elestirel dii-

77 i“

siinme ve sorun ¢bzme”, “yaraticilik ve yenilik”, “iletisim ve is birligi”; bilgi,

V/ATi

medya ve teknoloji becerileri: “bilgi okuryazarlig1”, “medya okuryazarlig:”,

“BIT (bilgi, iletisim ve teknoloji) okuryazarlig1” ve yasam ve kariyer becerileri:

LY/}

“esneklik ve uyarlanabilirlik”, “girisim ve kendine yon verme becerisi”, “sosyal

V/A7i

ve kiiltlirler arasi beceriler”, “verimlilik ve hesap verebilirlik”, “liderlik ve
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sorumluluk” alt boyutlarindan olusur. Ogrenme ve yenilik becerileri kategori-
sinde yer alan elestirel diisiinme ve sorun ¢6zme alt boyutunda; etkin bir bi-
¢imde diisiinme, sistemli diistinme, hiikiim ve karar verebilme, problem ¢6zme
yeterlikleri 6n plana ¢ikarken yaraticilik ve yenilik alt boyutunda yaratic1 dii-
siinme, bagkalariyla yaratic1 bir bigimde calisabilme ve yaraticihigr uygulama
yeterlikleri, esneklik ve uyarlanabilirlik alt smifinda; degisime uyum saglaya-
bilme, esnek olma yeterlikleri; girisim ve kendine yon verme becerisi alt boyu-
tunda hedeflerini ve amaglarini1 yonetebilme, bagimsiz ¢alisabilme 6z-yonetimi
olan bir 6grenen olma yeterlikleri; sosyal ve kiiltiirler aras1 beceriler alt boyu-
tunda bagkalariyla etkin bir sekilde iletisim kurabilme, gesitli takimlarda etkin
calisabilme yeterlikleri; verimlilik ve hesap verebilirlik alt kategorisinde proje
yonetebilme, sonug iiretebilme yeterlikleri; liderlik ve sorumluluk alt kategori-
sinde ise bagkalarin1 yonlendirebilme ve sorumlu olma yeterlikleri vardir. 21.
ylizyildaki biiyiik degisimler, egitim alanindaki beceri ve yeterliklerde de bii-
ylk degisikliklere neden olmustur.

Ulkemizde 2004-2005 egitim 6gretim yilinda uygulamaya gegen egitim
programinda; elestirel diisiinme, problem ¢6zme, iletisim, girisimcilik gibi be-
cerilere yer verilmis ve yapilandirmaci yaklagimla birlikte 6gretmen 6gren-
meyi-Ogreten rehber konumuna gelmistir (Anagtin vd., 2016). Bunun yaninda
Milli Egitim Bakanlig1 2017-2023 (MEB, 2017). Ogretmen Strateji Belgesi'nde;
egitimin temel amaglarinin gergeklesmesinde ve bireylerin 21. yiizyil becerileri
olarak nitelendirilen 6zellikleri kazanmalarinda 6gretmenlerin 6nemli rol oy-
nadiklar1 vurgulanmaktadir. Ayrica Ogretmen Strateji Belgesinde: “Giiniimiiz
diinyasinda 6grenmeyi 6grenme, problem ¢6zme, takim iiyesi olma ve elestirel
zandirilmasi gereken temel beceriler olarak 6n plana ¢ikmustir. Bu beceri ve de-
gerlerin 6grencilere kazandirilmasi hususunda 6gretmenlere yeni gorevler yiik-
lenmistir. Degisimi okuyabilmek, siirekli gelismek, empati yapabilmek, etkili
iletisim kurabilmek, problem ¢6zmek ve 6rnek kisilik ve uzmanlik yoluyla sos-
yal kabul gormek gibi liderlik becerileri, 6gretmenligin mesleki 6zelliklerinin
biitiinlesik bir parcas: olmustur. Milli kiiltiire saglam bir sekilde kok salmis an-
cak tiim diinya ile barisik, entelektiiel yonden gelismis, estetik duygusu olan ve

glciinii olusturdugu etkiden alan bu yeni 6gretmen modelinde mesleki
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saygimlik ve statii, toplumsal ve kiiltiirel degerlerin yaninda liderlik becerileri
tizerine kurulu uzman giiciine dayanmaktadir” (MEB, 2017) ifadeleri de yer al-
maktadir. Diger 6nemli bir nokta ise egitim- 6gretim sisteminin en 6nemli 6gesi
olan 6gretmenlige bakis agisinin degismesi sonucunda sahip olunan bilginin
glinliik hayatta kullanabilmesi ve tiriine doniistiirebilmesi igin 21. ytizyil bece-

rilerine de ihtiya¢ oldugudur (Anagiin vd., 2016).

Ogrencilerde istendik davraniglarin gelisebilmesi igin, &gretme-68-
renme yagantilarinin 6gretmenler tarafindan etkili bir sekilde diizenlenmesi ge-
rekir. Dogru bir sekilde tasarlanan 6gretme-6grenme yasantilari; 6grenenlerin
bilgi, tutum ve becerilerini gelistirerek sorgulayici, elestirel ve yaratici diisiin-
meye sevk edecektir. Bu amac1 gergeklestirmek igin 6gretmenlerin farkli yon-
tem — teknik ve strateji uygulamalar1 bulunmaktadir (Selguk, 2018). Son yillarda
egitim alanindaki kavramlarin 6gretilmesinde oldukca yaygin olarak kullanilan

uygulamalardan biri de metaforlardir (Selguk, 2018; Cetinkaya ve Eskici, 2018).

Metaforlar; kavram ve terimlerin &grenilmesini kolaylastiran, soyut
kavramlarm somutlastirilmasi ve gorsellestirmesinde kullanilan bir diisiince ve
gorme bi¢imidir (Morgan, 1998). Lakoff ve Johnson (2005)" da metaforu; “baska
bir seye gore anlamak, bir seyi bagka bir seye benzetmek ve tecriibe etmek” ola-
rak ifade etmektedir (Sel¢uk, 2018). Gezer (2006), metaforun, d6grencilerin dis
diinyaya bakis agisin1 degistirme gibi gliclii bir 6zellige sahip oldugunu vurgu-

lamaktadir.

KAYNAKCA
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21. YOZYIL OGRETMEN NITELIKLERI: BIR ARASTIRMACININ
GOZUNDEN

21. ytizy1l, egitim alaninda koklii degisimlerin yasandig: bir dénem ol-
mustur. Bu degisimler, 6gretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikleri de yeni-
den sekillendirmistir. Glintimiizde 6gretmenler, sadece bilgi aktaran kisiler ola-
rak degil, ayn1 zamanda 6grencilerin yasam becerilerini gelistiren, teknolojiyi
etkin kullanan ve siirekli 6grenmeye agik bireyler olarak kabul edilmektedir. Bu
calismada 21. yiizyil 6gretmen nitelikleri, arastirmalar ve uluslararas: egitim

standartlar1 1s181nda incelenmistir.
21. Yiizy1l Ogretmen Nitelikleri Nelerdir?

21. yiizy1l 6gretmen nitelikleri, geleneksel 6gretmen rollerinden farkl
olarak, 6grencilerin sadece akademik degil, ayn1 zamanda sosyal, duygusal ve
teknolojik becerilerini de gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu nitelikler, genel ola-
rak ii¢ ana baslik altinda toplanmistir; 6grenme ve yenilik becerileri, bilgi,
medya ve teknoloji becerileri ve yasam ve kariyer becerileri (Trilling ve Fadel,
2009).

1. Ogrenme ve Yenilik Becerileri

21. ylizy1l 6gretmenleri, 6grencilerin elestirel diisiinme, problem ¢6zme,
yaraticilik ve ig birligi gibi becerilerini gelistirmelidir. Bu beceriler, grencilerin
sadece okulda degil hayatin her alaninda basarili olmalarini saglar. Ozel-
likle elestirel diisiinme, 6grencilerin bilgiyi analiz etme, degerlendirme ve sen-
tezleme yeteneklerini gelistirir (Brookfield, 2012). Ayrica yaraticilik ve yenilik-
cilik, 6grencilerin farkh diisiinme ve yeni ¢oziimler tiretme becerilerini destek-

ler.
2. Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri

Teknolojinin hizla gelistigi bir cagda, 6gretmenlerin teknolojiyi etkin bir
sekilde kullanabilmesi biiyiik onem tasir. 21. yiizyil 6gretmenleri, bilgi okurya-
zarlig1, medya okuryazarlig1 ve BIT (Bilgi, Tletisim, Teknoloji) okuryazarlig: gibi
becerilere sahip olmalidir (Voogt ve Roblin, 2012). Bu beceriler, 6gretmenlerin

dijital kaynaklar: etkin bir sekilde kullanarak 6grencilerin 6grenme siireclerini
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zenginlestirmesini saglar. Ayrica, 6gretmenler, 6grencilere teknolojinin dogru

ve etik kullanimini 6gretmelidir.
3. Yasam ve Kariyer Becerileri

21. ylizy1l 6gretmenleri, 6grencilerin yasam ve kariyer becerilerini gelis-
tirmeye odaklanmalidir. Bu beceriler arasinda esneklik, uyum saglama, zaman
yonetimi, girisimcilik ve 6z yonetim yer alir (Pellegrino ve Hilton, 2012). Ogret-
menler, 6grencilerin degisen diinyaya uyum saglamalarini ve kariyer hedefle-
rini belirlemelerini desteklemelidir. Ayrica 6grencilerin sosyal becerilerini ge-
listirmek ve takim ¢aligmasina yatkin bireyler yetistirmek de 6gretmenlerin te-

mel gorevlerindendir.
4. Ogretmenlerin Kisisel Gelisimi ve Yagam Boyu Ogrenme

21. ylizy1l ogretmenleri, sadece 6grencilerinin degil, kendi kisisel geli-
simlerini de siirekli olarak desteklemelidir. Yasam boyu 6grenme, 6gretmenle-
rin mesleki gelisimlerini siirdiirmeleri ve degisen egitim trendlerine ayak uy-
durmalar igin kritik bir neme sahiptir (Darling-Hammond, 2017). Ogretmen-
ler, yeni 6gretim yontemleri, teknolojik araglar ve egitim politikalar1 hakkinda

stirekli olarak bilgi edinmeli ve bu bilgileri sinif ortamina tagimalidir.

21. yiizy1l 6gretmen nitelikleri, geleneksel 6gretmen rollerinden farkl
olarak, 6grencilerin bilissel, sosyal ve duygusal gelisimlerini desteklemeyi he-
deflemektedir. Ogretmenler, elestirel diistinme, yaraticilik, teknoloji kullanim
ve yasam becerileri alanlarinda kendilerini gelistirerek, 6grencilerini gelecege
hazirlamalidir. Ayrica, 6gretmenlerin siirekli 6grenmeye acik olmalar: ve mes-
leki gelisimlerini desteklemeleri, egitim sistemlerinin basarisini artiran temel
faktorlerden biridir.
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BELLEK VE BELLEK GELISTIRME YONTEMLERI

Oz: Bellek destekleyiciler bellegi gelistirmek igin sistematik yontemlerdir. Yu-
nan bellek tanrigasina kadar uzanan bir maceradir. Ciinkii bellegi yeniden can-
landirmak igin tiim beyin becerilerinin faaliyete gegirilmesi konusunda mne-
monik adinda bir teknik gelistirilmistir. Mnemonik hatirlamaya yardimci yon-
temler olarak tanimlanir. Bu calismanin amaci, 11. smif Sosyal Hayat dersi “Sag-
ikl Hayat” {initesinin 6gretiminin akademik basar1 ve kalicihiga etkisinin bel-
lek destekleyici stratejilerle arastirilmasidir. Yar1 deneysel desen nicel 6lgme
arastirma deseni olarak yer almigtir. Aragtirma, 2022-2023 6gretim yil1 giiz do-
neminde Ordu ili Unye ilgesindeki bir 6zel egitim meslek okulunda dért ayr
smifta 6grenim gérmekte olan 40 (20 kontrol, 20 deney). 11. simf 6grencilerinin
katilimi ile 5 hafta siireyle yiiriitiilm{iistiir. Konular, deney grubunda bellek des-
tekleyici stratejilere islenirken kontrol grubunda 6gretim programinda yer alan
etkinliklerle islenmistir. Veri toplama araci olarak, arastirmac: tarafindan gelis-
tirilen Sosyal Bilgiler “Saglikli Hayat” {initesine ait coktan se¢meli 50 sorudan
olusan bir basar: testi kullanilmistir. Basari testi kontrol ve deney gruplarina 6n
test, son test ve kalicilik testi olmak tizere tig¢ kez uygulanmistir. Basari testinden
elde edilen veriler betimsel analizler yapilarak aritmetik ortalama, medyan,
mod ile analiz edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, deney grubunda yer
alan 6grencilerin bellek destekleyici stratejilere yonelik etkinlikler sonrasinda
basarilarinda anlamli bir artis oldugu belirlenmistir. Boylece bellek-destekleyici
stratejilerin hem akademik basari hem de 6grenilenlerin kaliciligl yoniinden

daha etkili oldugu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Beyin, Bellek, Ogrenme, Bilgiyi Isleme, Bellek Destekleyi-

ciler

Abstract: Memory aids are systematic methods to improve memory. It is an ad-
venture that goes back to the Greek goddess of memory, because a technique
called mnemonics was developed to activate all brain skills to revitalize
memory. Mnemonics is defined as methods to help remember. The aim of this
study is to investigate the effect of teaching the “Healthy Life” unit of the 11th
grade Social Life course on academic achievement and retention with memory
supportive strategies. Quasi-experimental design was used as a quantitative

measurement research design. The research was conducted in the fall semester
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of the 2022-2023 academic year with the participation of 40 (20 control, 20 ex-
perimental) 11th grade students studying in four different classes in a special
education vocational school in Unye district of Ordu province. It was conducted
for 5 weeks with the participation of 11th grade students. The subjects were
taught with memory-supportive strategies in the experimental group and with
the activities in the curriculum in the control group. As a data collection tool,
an achievement test consisting of 50 multiple-choice questions from the Social
Studies “Healthy Life” unit developed by the researcher was used. The achieve-
ment test was administered to the control and experimental groups three times
as pretest, posttest and retention test. The data obtained from the achievement
test were analyzed descriptively with arithmetic mean, median and mode. As a
result of the analyses, it was found that the students in the experimental group

were more successful after the activities for memory-supportive strategies.

Keywords: Brain, Memory, Learning, Information Processing, Memory En-

hancers
1. BOLUM
1.1. GIRIS

Saglikli hayat 6grenme alanmin temelinde bireyin saglikli yasamin 6ne-
minin farkinda olarak kendi yasantisini saglikli yonetmesi, siirdiirmesi, yasam
kalitesini artirmasi ve korumasinda saglik bilincinin gelistirilmesi amaglanmak-
tadir. Bu kapsamda saglikli beslenmenin ve spor yapmanin énemini agitklama,
kendisinin ve 6gretmeninin miidahale edecegi basit kaza ve yaralanmalar1 agik-
lama ve miidahale etme, hastaliklardan korunma yollarin1 bilme, kisisel ba-
kimla ilgili yapilmas: gerekenleri agiklama ve uygulamaya yonelik hedefler yer
almaktadir. Bilginin, duyusal kayittan kisa siireli bellege aktarilmasmndaki sii-
reglerin etkili olma halinde bellek destekleyici stratejiler devreye girerek gere-

ken beyin egzersizlerini yaparlar.

Ogrenmenin ilk adim1 dikkattir ve diisiincenin bir uyariciya odaklan-
mas1 ve yonelimine isaret etmektedir. Yani bu da bir noktaya duyularimiz
odaklamaktir. Tanidik bilgileri insan zihni daha hizli isler. Ornegin Ingilizce
metin okurken Tiirkce karsiligimi bildigimiz kelimeler varsa hemen okuruz

¢linkii o kelimeyi taniyoruz fakat yeni bilgiler zihnimizde daha yavas islenir
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¢linkii tanimiyoruz, buradan da anlagilir ki tanidigimiz bilgiler zihne daha ¢a-
buk kodlanirken tanimadigimiz kelimeler de hatirlama ve kodlama isleminin
daha yavas oldugunu goriiriiz. Bize yardimci olacak olan bellek destekleyici
stratejiler 0grenmeyi hem anlamlandiracak hem hizlandiracak hem de kolay
kodlamamiza yardima olacaktir. Okullardaki en sik sorunlardan biri giinii-
miizde Ogretilen bilgilerin verilen egitimin ezbere dayali bu sebeple kalic1 ol-
mamasidir (Simsek, 2000). Bilgilerin hatirlanmamasi ve rastgele kodlanmas:
bellege alinan bilgilerin ihtiya¢ duyulmayip geri ¢cagrilmamasindan kaynakla-
nir. Biiyiiyen gelismis toplumlarda bu yiizden 6grencilerin bireysel farklilikla-
rin1 da goz oniine alarak bilgiyi bellege daha rahat ulastiracak ve hafizasinda
daha iyi yer edecek yontemler dogrultusunda bellek destekleyici stratejiler ge-
listirilmistir (Duru ve Giirdal, 2002). Bilginin hafizada yer kazanmasi igin dnce-
likle beyin tarafindan kodlanmas: gerekir. Kisa stireli bellekteki bilginin uzun
siireli bellekte yer alan bilgiyle eslestirilerek bellek sistemine bilginin yerlesti-
rilmesi ile kodlama meydana gelir. Yani yeni bilgi ile eski bilginin anlamlandi-
rilarak uzun siireli bellege aktarilmasi isidir. Iki sekilde kodlama vardir; anlam-

landirma ve ezber.

.....

diginde beynin yapis1 iyi bir sekilde incelendiginde bellek destekleyici strateji-
lerin (BDS) 6grenmeye etkisi daha fazla belirgin olacaktir. Ciinkii insan zihni
her an her seye uyarilabilir anlik uyarici ve 6grenme parcaciklar: bu uyaricilar
sayesinde once kodlama sonra algilama ardindan da tanimlama yaparak bilgiyi
igsellestirebilir (Aydmn, 2010). Ortiik ve acik tekrar burada devreye girer ve bil-
gilerin beyinde sesli ve zihinde yapilarak bilginin uzun stireli bellekte tutulma
olasiligini arttirma stireci ortiik ve agik tekrara baghdir. Clinkii uzun siireli bel-
lek, bazi bilgilerin sik tekrar etmesi ile bu bilgiyi kaydedebilir. Bilgilerin boylece
aliip islenmesi bilgiyi isleme kuramu ilkesiyle agiklanabilir (Senemoglu, 2011).
Yeni gelen bilgi ile var olan bilgiler arasinda miimkiin oldugu kadar ¢ok bag-
lantilar olusturulmasidir. Yani 6grenmenin kalic1 olabilmesi i¢in yeni edinilen

bilgilerin 6nceden zihinde bulunan bilgilerle iliskilendirilmesi gerektigidir.

Bilgiyi isleme kuramina gore, beyin yeni bilgileri anlamli bir sekilde
kodlayarak uzun siireli bellege kaydeder. Eger yeni bilgi, kisinin daha 6nce 6g-

rendikleriyle baglantilandirilirsa (6rnegin benzerlikler, zithiklar veya drnekler

10
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{izerinden), bu bilginin hatirlanma olasilig1 artar. Ornegin, matematikte yeni bir
formiil 6grenirken, daha 6nce bilinen bir denklemle bag kurmak, 6grenmeyi

kolaylastirir ve kalic1 hale getirir.

Bu stireg, anlamli 6grenme (Ausubel, 1963) ve bilissel sema teorisi (Pia-
get, 1950) gibi yaklasimlarla da desteklenir. Kisacasi, ne kadar ¢ok baglant: ku-
rulursa, bilginin unutulma ihtimali o kadar azalir ve gerektiginde geri ¢agril-

mast kolaylagir.

Clinkii bilgiyi isleme kuramina gore, insan zihni bilgiyi ongordiigi yer-
den alir, onu isler, depolar lazim oldugunda geri ¢agirir ve bu bilgiye tepkiler
iretir (Ulusoy, 2006).

Son yillarda Ozellikle egitim alaninda yapilan ¢alismalarda sag ve sol
beynin yapisi derinlemesine incelenmekte ve 6gretim programlari hazirlanir-
ken ona gore diizenlenmektedir. Etkili bir 6grenme gerceklesmesi ve 6grenilen-
lerin hafizada kalabilmesi i¢in beynin iki boliimiiniin de 6grenme etkinliklerine
katilmas: bellek destekleyici stratejilerle saglanmaktadir (Duyar, 1996; Sene-
moglu, 2003; Kiroglu, 2010; Koksal, 2013). Bellek destekleyici stratejiler (BDS)
ogretilecek kapsam igerisinde dogal olarak bulunmayan iligki ve ¢agrisimlari
olusturarak kodlamaya yardimci olan stratejilerdir. Bu stratejilerde, kavramlar
arasinda benzer ve farkli 6zellikler dikkate alinarak yapay bir ag olusturulur
(Senemoglu, 2003). Bu stratejileri kullanmak, bilgiyi geri ¢agirmada kolaylik
sagladigindan kodlamada kullanilan en iyi yollardan biridir. BDS’de imajlarin
kullanildigy; loci, zincirleme, aski sozciik-givileme ve anahtar sozciik olmak
tizere dort yontem bulunmaktadir. S6zel sembollerin kullanildig: stratejilerde
ise, Ogrenilecek yeni bilgi ile 6nceden var olan bilgi arasinda anlamli baglar
olusturularak kodlanir. Bu stratejilerde; bas harflerle olusturulan akronyum ve
akrostis stratejiler ile kafiye olusturma yontemleri kullanilmaktadir (Yildiz,
2013).

1.2. PROBLEM DURUMU

BDS'lerin 6gretim programlarinda yer alan yapilandirmaci yaklasimin
icerisinde yer almasinin etkili olacag1 diistiniilmektedir. Sadece akronyum de-

gil, diger bellek destekleyici ipuglarinin (loci, aski-kanca, bag, anahtar sozciik,
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ritim-kafiye gibi) da yeri geldiginde kullanilarak 6grencilerin anlamli ve kalict

ogrenmelerine katki sagladig1 goriilmiistiir.

Ogrenme faaliyetlerinin gerceklesebilmesinin odaginda beyin bulun-
maktadir. Beyin genel olarak noronlardan (sinir hiicreleri) ve bunlarin uzantisi
olan sinapslardan olusurken, néronlar arasindaki bilgi akisi, elektrik akimi sek-
linde gergeklesir (Yaltkaya, 2000). Bellekle ilgili yapilan arastirmalar sonucunda
bilgilerin beynin farkli bolgelerinde depolandigr ortaya ¢ikmustir (Ashcraft,
1989; Duyar, 1996). Bilgiyi orgiitlemede, bilgiyi diizenleme, gruplama ve tutarh
yapilar olusturmak 6nemli rol oynar ¢linkii 6rgiitleme kodlamaya yardim eder.
Bu duruma 6rnek olarak kavram haritalari, bilginin siniflandirilmasi ve grup-
landirilmasinmi soyleyebiliriz. Bilginin anlamlandirilmasima yonelik bir diger
0ge olarak da eklemlemeyi 6rnek gosterip yeni bilginin var olan semaya ekle-
nerek hem yeni bilgiye anlam verilmesi hem de mevcut semanin anlaminin art-
tirlmasidir diyebiliriz yani eklemleme benzetim dedigimiz anoloji olaydir. Or-
negin; cocuga hiicreleri anlatmak i¢in nar 6rnegi vermeginin, eklemlemenin an-
lagilmas: zor bilgiyi tanidik bagka bir bilgiyle eslestirme durumu oldugunu soy-

leyebiliriz.

Geleneksel egitimde bilgi, yorumlanamaz ve degismez durumda bilinir.
Yani 6gretim, 6gretmenin belirledigi bir plana bagh olarak yiiriitiilen, ders ki-
taplar1 kapsami disina ¢ikilmayan, 6gretmenin etkin goriildiigii bir sistem ola-
rak karsimiza cikar (Deryakulu, 2001). Ogrenciler pasif dinleyicidirler ve bilgiyi
nesnel anlamda goriip algiladiklarini sdylerler. Fakat ¢cagimiz gereklerince 21.
ylizyil 6gretmenin rehber, 6grencinin aktif oldugu bir egitim sistemi benimsen-
meye baslanmis ve ezber yerini; 6grenmede hafiza, kalicilik ve etkin 6grenme
gibi i¢sellestirerek bellek destekleyici stratejilerle kalic1 hale getirmeye ¢alismis-
tir. Bu siirecte 6grenen kisinin 6grenme siirecinde faaliyetlerle etkin olmay1 bil-
meli, yaparak-yasayarak 6grenmeli, 6grenen kisinin aktif ve 6grendigi konu-
nun icinde olmas1 gerekmektedir. Yani giintimiizde bilgi, kisinin bilgiyi kendi-
sinin islemesidir. Bilginin sembollestirilip kodlanmas: egitime ne gibi katk: sag-
layabilir, bilgiyi nasil hafizada tutmaya calistirabilir ve bellek destekleyici stra-
tejilerin egitime ne yonde katk: saglamis olabilir sorularini akla getirebilir ki bu
da problem olusturmaktadir. (Korkmaz ve Mahiroglu, 2007). Calisma icin ge-
listirilen 11. sinif Sosyal Hayat MEB 2022 Ozel Egitim Meslek Okulu 6grenme

12
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alanlarmna iliskin dgretim etkinlikleri 2023'te Ozel Egitim Meslek Okulu Sosyal
Hayat dersi 6gretim programinda yer bulan yapilandirmaci yaklasima dayali
egitim durumlarinin diizenlenmesinde BDS'lerle (Bellek Destekleyici Strateji-
ler) yapilan 6gretimin 6grencilerin 6grenmeleri iizerinde etkileri ve bu 6gren-

melerin kaliciliga etkisi tizerinde durulmustur.
1.3. PROBLEM CUMLESI

Bilginin duyu organlarindan alinmasi, islenmesi, uzun stireli bellege
kaydedilmesi, uzun siireli bellekten geri getirilmesi ve dis diinyaya tepki veril-
mesi siireci biligtir. Bir 6grencinin bir seyi 6grenmeye caligmasi, zihnimizin 6g-
renmeye ¢alismasi bilistir. Ust bilis ise bireyin nasil 6grendiginin, nasil diisiin-
diigiiniin farkinda olmasi durumudur. Zihinsel stiregleri hakkinda yorum ya-
pabilmesidir. Bu amag gergevesinde yer alan problem ciimlesi; Meslek Lisesi
Sosyal Hayat dersi “Saglikli Yasam” tinitesinin 6gretiminde, Deney grubunda
bellek destekleyici stratejilerle (BDS) gergeklestirilen 6gretimin Kontrol gru-
bunda miidahale edilmeden sadece miifredat ¢ercevesinde gerceklestirilen 6g-
retimin sosyal hayat dersinde ““Saglikli Yasam” konusunda egitime etkisi ve ka-
licilik ne diizeyde gergeklestirilmistir? Sorusunun cevabi arastirilmistir.

1.3.1. Arastirmanin Problemleri

1. “Saglikli Yasam” Akademik Basar1 Testi (ABT) kontrol ve deney grup-

lariin 6n test puan arasinda anlamli bir fark var midir?

2. ”“Saglikli Yasam” Akademik Basari Testi (ABT) kontrol ve deney grup-

lar1 son test arasinda anlamli bir fark var midir?

3. “Saglikli Yasam” Akademik Basar1 Testi (ABT) kontrol ve deney grup-

larinin kalicilik-test puan ortalamalar: arasinda anlamli bir fark var midir?

4. “Saglikli Yasam” Akademik Basar1 Testi (ABT) kontrol grubu ABT 6n-
test, son-test ve kalicilik-test puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark var mi-
dir?

5. “Saglikli Yasam” Akademik Basar1 Testi (ABT) deney grubunun 6n-
test, son-test ve kalicilik-test puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark var mi-
dir?

1.4. ARASTIRMANIN GENEL AMACI

13
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Arastirmanin gerekgesi 6zel egitimli ¢ocuklarda bellek destekleyici bi-
lissel stratejiler kullanarak normal anlatimli 6grenme ve BDS (bellek destekle-
yici stratejiler) ile hatirlamanin daha kolay gergeklestigi, onemin kalic1 olusu-
nun hangi oranda sabit oldugunu tespit etmektir. Bu arastirmanin amac 6zel
egitim meslek okulu 11. Smaf Sosyal Bilgiler dersi ““Saglikli Yasam” konusunun
ogretiminde bellek destekleyici stratejilerin 6grencilerin bilgileri ve kalicilik
tizerindeki 6nemini agiga ¢ikarmaktir. Bellek destekleyiciler, bilgiyi daha kolay
hatirlanabilir ve geri getirilebilir duruma getirmek amaciyla kullanilir. Bu ¢alis-
manin gayesi, 11. sinif Sosyal Hayat dersi “Saglikli Hayat” iinitesinin bellek des-
tekleyici stratejilerle 6gretiminin akademik basar1 ve kaliciliga etkisinin arasti-
rilmasidir. Imajlarm kullanildigi dért tiir bellek destekleyici yontem vardar.
Bunlar; a) yerlesim yontemi, b) zincirleme yontemi, c) aski sdzciik yontemi, d)
anahtar sozciik yontemidir. Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda bu 6grenme stra-
tejilerinden hangilerine, nasil yer verilebilecegi calismanin amacini olusturmak-
tadir. Bu amag dogrultusunda, siniflama g6z oniine alinarak, sirasiyla 6grenme
stratejileri aciklanacak ve bu stratejilere gore Sosyal Bilgiler ders kitabinin ya da

kitaplarinin nasil olusturulabileceginin 6rnekleri verilecektir.
1.5. ARASTIRMANIN ALT AMACLARI/DENENCELER

Bu aragtirmada “Saglikl1 Yasam” {initesinin bellek destekleyici stratejiler
ile 6gretilmesinin sosyal bilgiler ve kavram 6grenmeye etkisini arastirmaktir.

Bu amag dogrultusunda asagidaki alt amaglar cevaplanacaktir.

1. Bellek destekleyicileri, yeni alinan bilgilerin uzun siireli bellekteki 6n-
ceki bilgilerle iligskilendirilmesini saglayacak yol haritas: oldugunu 6grenmeyi

amaglar.

2. Bellek destekleyicilerde kullanilan biligsel stratejilerin ne oldugunu

o0grenmeyi amaglar.

3. Ozellikle 6grenme giigliigii yasayan zel egitimli bireylerin, hangi
yontemleri kullanarak hatirlamay1 ve kodlamay: 6grenecegini amaclar.

4. Kolay 6grenme metotlarini kullanabilmeyi bellegine nasil yerlestire-

cegini 6grenmeyi amaglar.

1.6. ARASTIRMANIN ONEMi
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Bellek destekleyiciler, bellegi gelistirmeyi amaglar ve yeni bilgileri daha
kolay hatirlanacak sekilde kodlamay1 saglar. Temel islevi ise yeni bilgilerin bi-
reyin uzun siireli bellegindeki mevcut bilgilerle iligkilendirilmesi igin yol gos-
termektir. Arastirmanin 6nemi, 6zellikle 6zel egitime ihtiya¢ duyan ¢ocuklarda,
normal anlatima dayali 6grenme ile bellek destekleyici stratejiler (BDS) kullani-
larak yapilan 6grenme arasindaki hatirlama farkini ve 6grenmenin kalicilik dii-
zeyini ortaya koymaktir. Bellek destekleyicilerin temel amaci, eski ile yeni bil-
ginin iligkilendirilmesini saglayacak yol haritasi ¢izmek olmalidir (Kiroglu,
2010). Yeni bilgilerin olusturduklar iligki giiclendikge bellekte kalma stireleri

de artar.

Bellek destekleyicilerde kullanilan biligsel stratejiler, imajlar ve sozel
semboller olmak iizere iki grup altinda incelenir. Imajlarin kullanildig1 BDS'de
bilgi, zihinde bulunan sema ya da resimlerle iliski kurularak kodlanir (G&l,
2009). Bu yontemde yeni bir bilgi 6grenilirken, bilgi 6zelligine uygun bir gorsel
imajin igerine yerlestirilerek sunulur (Kurtuldu, 2007). Bu dogrultuda bellek
destekleyicilerin de kullanildig1 bir 6grenimde unutma orani diistirtilebilir ve
akademik basar1 olumlu yonde etkilenebilir (akt.; Korkmaz ve Mahirogluy,
2007b). Bellek destekleyicilerle ve 6gretimi ayrintilama kuramina dayal 6gre-
nim goren 6grenciler, geleneksel 6gretim yaklagiminda 6grenim goren 6grenci-
lere gore daha basarili olmuslardir. Bellek destekleyiciler; sozctiiklerin, ilkelerin,
olgularin 6grenilmesi ve bellekte daha iyi tutulmasinda sik¢a kullanilmaktadir
(akt.; Yildiz, 2013).

1.7. SAYILTILAR

¢ Aragstirmaya etki etmesi beklenmeyen degiskenlerin (zaman, 6grenci-
lerdeki dikkatsizlik, derse ilgisizlik) deney ve kontrol grubunu ayni oranda et-
kiledigi,

¢ Arastirmaya katilan 6grencilerin veri toplama araglarina samimi cevap

verdikleri,

¢ Deney grubu ve kontrol grubu 6grencilerinin derslerdeki 6grendikleri

konu ve stratejiler bakimindan birbirlerinden haberdar olmadig: varsayilmstir.
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1. 8. SINIRLILIKLAR

e 2022-2023 egitim 6gretim yil1 ile;

e Orduili, Unye ilgesi ile,

o Ozel Egitim Meslek Okulundaki 40 &grenci ile,

e Sosyal Hayat dersi ““Saghkli Yasam” {initesi ile,

e Deney ve kontrol grubunun basarisini 6l¢gmek igin olusturulmus ba-
sar1 testi ve kavram testi ile,

e 5 hafta boyunca toplam 15 ders saati ile sinirhidar.
1.9. TANIMLAR

Bellek: Bilgi ve imge depolamak gorevidir. Glicii, gegmis deneyimleri
tekrar biling diizeyine ¢ikarma ya da canlandirma stirecidir. Tamamen kontro-
liin disinda, edilgen bir islev gorebilecegi gibi kontrol dahilinde galisan etkin
bir islev de gorebilir (Cagla, 2007).

Bellek Destekleyici Stratejiler: Bellek destekleyici stratejiler (BDS), bi-
reylerin bilgiyi kodlama, depolama ve geri ¢agirma siireclerini kolaylastirmak
amaciyla kullanilan bilissel ve davranigsal tekniklerdir. Bu stratejiler, 6zellikle
ogrenme giicliigii olan bireylerde veya 6zel egitim gereksinimli ¢ocuklarda bil-
ginin uzun siireli bellege transferini ve kalicihigini artirmak icin tasarlanmistir

(Mastropieri ve Scruggs, 1998).

2. BOLUM KURAMSAL CERCEVE VE LITERATUR TARAMASI
2.1. SOSYAL HAYAT VE ONEMI

Ozel egitim meslek okuluna devam eden dgrencilere yonelik gelistirilen
Sosyal Hayat Dersi Ogretim Programi, dgrencilere toplum iginde bagimsiz ya-
sam becerilerini kazandirmay1 amaglamaktadir. Kendisini ve ¢evresini tanima,
bilingli, saglikl1 yasama ve karar verme, toplumda dogru davraniglar sergileme,
kendisi ve gevresi icin riskli durumlari/davraniglarini tanima ve bunlardan ka-
cinma gibi becerileri iceren bir 6gretim ortami olusturmaktadir. Ogretim prog-
raminin 6grenme alanlariin igeriginde yer alan hedef davranislar birbirleriyle

iligkili sekilde calisilmak iizere bir biitiin olarak ele alinmaktadir. Program,
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kendi igerisinde iliskili olmasmin yani sira, Matematik ve Tiirkge dersi gibi di-

ger derslerle iliskili ve birbirini tamamlayici olacak sekilde tasarlanmistir.

Bireylerin yasamlarin: siirdiirebilmesi hem kendi gereksinimlerini hem
de yasadig1 ¢evrenin beklentilerini karsilamalar: igin belli becerilere sahip ol-
malar1 gerekmektedir. Okul, 6zel egitim ihtiyac olan bireylere bu becerileri sis-
tematik bir ortamda kazandirmay1 hedeflemektedir. Sosyal Hayat dersi 6zel
egitim ihtiyaci olan bireylere yasamlarmi, toplum igerisinde bagimsiz ve nite-
likli olarak siirdiirmelerini desteklemek icin 6grenmeleri gereken bircok islev-
sel beceriyi iginde barmdirmaktadir. Ozel Egitim Meslek Okulu Sosyal Hayat
Dersi Ogretim Programi, dgrencilerin bireysel dzellikleri ve gereksinimlerini
dikkate almaktadir. Program hazirlanirken benimsenen 6grenme-6gretme yak-
lagimlari, 6grenme alanlar1 ve hedefler; 6grencilerin kendi ilgi ve ihtiyaglar
dogrultusunda, su anda ve gelecekte, giinliik yasamlarinda onlar1 destekleyici
islevsel becerileri igerecek sekilde tasarlanmistir. Sosyal Hayat dersinde yer alan
olgme ve degerlendirme yontem ve araglari, 6gretim yontem ve tekniklerine
uyumlu olacak sekilde tasarlanmistir. Bunlarin yani sira kazandirilmasi hedef-
lenen beceri ve davraniglara yonelik 6gretmen yapimi informal kayit formlari
kullanilabilir ya da var olan kayit formlar1 uyarlanabilir. Sosyal Hayat dersinde
kullanilabilecek 6lgme ve degerlendirme yontem ve araclari sunlardir; beceri
analizi kaydi beceri analizi kayit formu, kendini degerlendirme kaydi, kendini

degerlendirme formu, ayrik deneme kaydh.

2.2. Ogrenme Nedir ve Nasil Ogreniriz?

Ogrenme; beyinde bulunan néronlardan yeni akson baglarinin olusmast
sonucunda gergeklesmektedir. Bu ise her 6grenme yasantisinda yeni bir sinap-
tik bagin olusmasi demektir. Burada aslinda beynin 6grenme nasil gerceklesir
sorusuna biyokimyasal bir sekilde ifade edilmeye calisiimaktadir. Beynin sol
yarim kiiresi konugsma iglevini, sag yarim kiiresi ise uzamsal ve algilama islem-
leriyle ilgilenmektedir. Calismalara gore beynin sol yarim kiiresini kullanan ki-
siler, 6grenmelerini daha ¢ok okuyarak saglar. Sag yarim kiireyi kullanan kisi-
ler ise gorerek ve uygulayarak daha fazla 6grenirler. Egitimde ise bireylere ka-

zandirilacak davranislar; gozlenebilir, Olgiilebilir ve istendik olmalidir.
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Insanlar, yasamlar1 boyunca karsilastiklari gesitli durumlarla etkilesim iginde
bulunurlar. Ogrenme, bu etkilesim sonucu kiside olusan kalict davranis degis-
meleridir. Ogrenmenin 6zellikleri ise; davranista gozlenebilir bir degisme, dav-
ranigtaki degismenin nispeten stirekliligi, davranistaki degismenin yasant1 ka-
zanma sonucunda ve davranistaki degismenin gegici bir bicimde meydana gel-

memesi olarak agiklanabilir (Senemoglu 1997: 95; Acikgoz 1996: 8).

Bir bilginin kalic1 hale gelebilmesi i¢in en temel unsurlardan biri bilgi-
nin sembollestirilmesidir. Cilinkii sembollesen bilgi 6énce kodlanir sonra bilgi
depolar. En son ise beyin bilgiyi gerekli yerlerde geri gagirir. Ilk olarak anlam-
landirmak ve 6grenmek istedigimiz bilgi zihin yoluyla beyne gecer. Yani var
olan bilgi oldugu gibi degil yeniden yapilandirilarak kodlanir. Fakat 6grenme-
den bahsetmek i¢in ilk davranisin yasanti {irtinii ve kalici izli olmasi gerekmek-
tedir. Birey kendi 6grenmesinin sorumlulugunu tasimaktadir (Fidan 1996: 66-
67). Bellek ve 6grenme konusunda bir bag vardir. Bu bag bellek aracilig ile tig
temel ilkeye gore hareket eder. Iliskilendirme, hayal giicii, diizen ve yap1 belle-

gin ¢alisma ilkelerini olusturur.
2.3. Bilgiyi Isleme Kuram1

Biligsel yaklagimin ilkelerini kullanarak davranis¢i yaklasimla sentezini
olusturan bilgiyi isleme modeli; 6grenmeyi, cevreden alman uyaricilarin an-
lamli hale getirilmesi, bellege depolanmasi, kullanilmak i¢in hatirlanmas: ve
davranisa dontistiiriilmesi olarak ifade eder (Fidan ve Erden 1998: 161- 162).
Bilgiyi isleme kuramina gore 6grenmenin olusumu su siiregler icinde meydana

gelmektedir;
¢ uyaric dis kaynaklardan duyular ile alimr,
¢ duyusal kayitta segilerek belli formlara gevrilir,
* kisa stireli bellekte islenir,

* uzun stireli bellekteki iligkili bilgi, calisan bellege geri getirilerek yeni
bilgi ile biitiinlestirilir ve bu sayede kodlanarak yeni bilgi anlamlandirilir.

¢ kodlanan bilgi uzun siireli bellekte depolanir.

Bilgiyi isleme modeline gore 6grenmeyi etkileyen temel yapilar; duyu-

sal kayit, kisa siireli bellek ve uzun siireli bellektir. Ogrenmeyi etkileyen belli
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bagli stiregler ise tanima, alg1 ve dikkat, bilgiyi kodlama ve depolama, hatirlama
ve Orgiitlemedir (Erden ve Akman 1998: 145).

2.3.1.Bilgiyi isleme modelindeki bellek tiirleri ve 6zellikleri
BELLEK TURLERI

Ozellikleri Duyussal Kayit Kisa Siireli Bellek | Uzun Siireli Bellek
Bilgi Girisi Cevredeki tiim Dikkat ve segici alg1 | Kisa siireli bellekte
uyaricilar siizgecinden gecen | tekrar edilen ve

bilgi kodlanan bilgi

Bilginin = Kalis | Yarim saniyeden | Tekrar edilmedigi | Siirekli olarak kal-

Siiresi dort saniyeye ka- | takdirde en fazla 20 | dig1 diistiniilmekte-

dar saniye dir.

Kapasitesi Sinirsizdir Cok Kkiictiktiir (742 | Smirsiz oldugu dii-
birim oldugu ifade | siiniilmektedir.
edilmekle birlikte ti¢
birim oldugu da
savunulmaktadir).

Bilginin Bi¢imi | Aliman uyaricila- | Sozel, gorsel ve | Biiylik olciide an-

rin ayni kopyast | muhtemelen anlam- | lamsal, gorsel ve so-

sal zel semalar, onerme

aglari

Geriye Getirme | Miimkiin degil Tekrar etme ve oto- | Geriye getirme ipug-

matikle geri getirme | larma, temsil etme

ve Orgiitlemeye da-

yanir

2.4. Ogrenme Stratejileri

Ogrenme stratejilerinde anlatilmak istenen &grencinin kendisi igin seg-
tigi yol ¢izgisidir. Yani 6grenme stratejileri 6grencinin 6grenmelerini kolaylas-
tirarak bilginin zihinde kalicihi$ini arttirmada kullanilan stratejilerin tiimiidiir.
Ogrenme stratejileri, birden fazla gabanin bileskesi olarak karsimiza ¢ikmakta-
dir. Bu nedenle ¢abalarmn yani 6grenme stratejilerinin smiflandirilmasina ihti-
yag duyulabilecektir. Bellek destekleyici unsurlar bellegin giiclenmesini saglar.
Bellek destekleyici taniminin iginde bilginin kodlanmasi ve tekrar edilmesi
onemli bir yer tutar. Beyin tekrar edilmeyen bilgiyi unutur. Bu agidan bilgiyi
daha kolay hatirlamak ve tekrar etmek i¢in stratejileriyle 6grenmemiz gerekir.
Boylece 6grenme gerceklesir. Bu nedenle 6grenme stratejilerinin 6gretilmesi ve
ders kitaplarinda yer almasi, bireylerin iyi bir sekilde egitilmesi acisindan
onemli bir yere sahiptir (Senemoglu, 1997: 562- 579). Ogrenme stratejileri;
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dikkat stratejileri, tekrar stratejisi, anlamlandirmay artirici strateji, duyussal

strateji, yiiriitiicii bilis stratejileri olarak segeneklere ayrilmaktadir.
2.5. Dikkat Stratejileri

Ogretimde ilk gereken is 6grencinin dikkatinin uygulanacak derse ce-
kilmesidir. Boylelikle dikkat stratejileri 6grencinin dis diinyadan gelen uyariciy1
kisa siireli bellege almasini kolaylastirirken 6grenmeyi de daha ulasilir hale ge-
tirir. Ornegin; metnin altin1 ¢izmek, farkli renkte boyamak, biiyiik harfle yaz-
mak, yuvarlak igine almak dikkat icin verilebilir. Ozellikle de 6zel egitim ders
kitaplarinda verilecek bilgiler dikkat siirecini harekete gecirecek sekilde plan-
lanmalidir. Ders kitaplar1 6grenme isinin ilk adimi dikkat oldugundan bu du-
rum titizlikle yerine getirilmelidir. Altin1 ¢izme, temel fikirlerden anahtar soz-
ciik olusturma 6grencinin 6grenilecek bilgi icin dikkatini ¢cekme yollarindan
biri olabilir. Ozellikle 6zel egitim kademesindeki dgrencilerin 6grenme strateji-
lerini kullanmalar1 zor oldugundan, metnin kenarina not alma, altin1 ¢izme,
aciklama isaretler ile dikkati konuya ¢ekme yapildikca 6grenmede gelisim ile
strateji kullanimi arasinda dogru oranti oldugunu soyleyebiliriz (Mayer 1987:
81).

2.5.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmal1?

Metin kenarina not alma ve altini ¢izme dikkat stratejisinin dnemli iki
secenegidir. Ozel egitim Sosyal Bilgiler ders kitabinda énemli olan metnin ke-
narma not alma ve altini ¢izme kitap ¢alismasinda odaklanmayi artiran iki se-
cenek olarak karsimiza cikar. Ornegin; Lise 11. sinifta Saglik konusu kitapta
asagidaki sekillerde tasarlanabilir: Saglik; sadece hasta ya da engelli olmama
durumu degil; sosyal, bedensel ve ruhsal yonden iyi olma olarak tanimlanabilir.
Hastalik ise, cesitli nedenlerle insan viicudunun bedensel, sosyal ve ruhsal yon-

den dengesinin bozulmasidir. Buna bagli olarak su sorulara yer verilir;
1. Saglikli olmak ne demektir?
2. Saglig1 etkileyen cevresel etmenler nelerdir?

3. Gribal enfeksiyon gegciriyorsunuz. Hangi saghk kurulusuna gidersi-

niz?
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4. Diizenli ve dogru beslenme kurallarina uyuyor musunuz?
5. Gereksiz ve sagliksiz beslenmenin zararlar1 sizce ne olabilir?
2.6. Kisa Siireli Bellekte Depolamay Artiran Stratejiler

Kisa siireli bellekte bilginin kalma stiresi 20 sn. ile sinirhidir. Bu stratejiler
zihinsel (Ortiik) tekrar ve gruplama stratejileridir. Kisa siireli bellekte bu sinir-

lamay1 en aza indirmek icin depolamay1 artiran stratejilere sik yer verilmelidir.
2.7. Zihinsel Tekrar Stratejileri

Bu stratejinin amaci, bilgilerin uzun siireli bellege aktarilmasinda kalici-
ligin tekrarlarla saglanmasidir. Yani kisa stireli bellege kaydettigimiz bilgilerin,
uzun siireli bellege aktarilmasi, yapilan kalic1 etkinliklerdir. Bes tekrar bir 6g-
renme yoluyla kazanilabilir. Ogrenme; Ozet ¢ikarma, bagkasma anlatma, oku-
dugunu yeniden okuma, soru ¢dzme, alt1 ¢izili sozciikleri temize ¢ekme gibi.
Kisa siireli bellegin siiresi ancak tekrar yoluyla arttirilabilir. Weinstein ve Mayer
(1986: 316)’e gore tekrar stratejileri, 0§renme esnasinda verilen metni 6grencinin

adlandirmasini ve metnin okunmasini igerir.

2.7.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali1?

Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda tekrar stratejisini 6gretmen 6nemli bil-
giler verildikten sonra bir dikkat uyarisi ile tekrar ¢alismasi yapilir. Ornegin;
Ozel egitim 11. sinuf sosyal bilgiler ders kitabinda yer alan Giivenli (saglikli).
Besin tanimi1 6rnegi; Giivenli (saglikli). Besin, besleyici degerini kaybetmemis,

fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik agidan temiz, bozulmamis besinlerdir.
2.8. Gruplama Stratejisi

Ogrencinin yeni 6grendigi konuyu daha 6nce dgrendikleriyle iligkilen-
direrek bilginin uzun siireli bellekte kalic1 bir sekilde yerlesmesine yonelik et-
kinliklerdir. Eklemleme yani yeni konuyla eski konu arasinda anlamli 6grenme
saglanmasidir Orgiitlemede ise bilgiler gruplandirilarak smiflandirma yapulir.

Gruplama stratejileri, Ogrenilmesi istenen bilgi ©beklerinden 6grencinin,
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kendine gore anlamli ya da anlamsiz kisaltmalar yoluyla uzun siireli bellege

gecirmesidir.
2.8.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali1?

Ozel Egitim Uygulama Meslek Okulu 11. sinif Sosyal Bilgiler kitabinda
yer alan “Saglikli Yasam” konusu ana hatlariyla anlatildiktan sonra konunun
bas harflerinden ctimle olusturulur. Bilgiyi ortak ozelliklerine gore siralar ve
gruplar son olarak da bunlar alt1 gizili olarak da kitapta yer alir. Ornegin; Sag-
likl1 Yagsam=Giivenli Beslenme (Giray iiniversitede ve en nadir lisansiistii ilgili-

sidir. Besinlerden en sevdigi limon, et, nane, maydanoz, elmadir).
2.9. Anlamlandirmay1 (Kodlamayi). Gii¢lendirici Stratejiler

Ogrencinin yeni 6grendigi konuyu daha 6nce 6grendikleriyle iliskilen-
direrek bilginin uzun stireli bellekte kalic1 bir sekilde yerlesmesini saglayan tek-

niklerdir.
2.9.1. Ortiik ve Acik Tekrar

Bu stratejinin kullanimi ders kitaplarinda stirekli tekrar, altin1 ¢izme ve
yanina not diismedir. Anlamlandirma stratejilerinde, depolamay1 ¢ogaltan stra-
teji tekniklerinden tekrar teknigi kisa stireli bellegin 6grenme siiresinin kalicili-

gina gore uygulanmaktadir.

2.9.2. Kodlama

Kodlamada gelen yeni bilgiyi var olan eski bilgilerle 6rgiitleme, anlam-
landirma, tamamlama vardir. Ogrenme siirecinde bilgiyi isleme bakimindan
onemli olan konu ise yeni bilgiyi eski bilgi ile iliskilendirilme, baglanma sekli-
dir. Anlamli kodlama, bilginin uzun siireli bellekten geriye getirilerek etkin se-

kilde degisime ugrayarak yeniden yapilandirilmasidir (Senemoglu 1997: 302).
2.9.3. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmal1?

Giincel bilgi, kodlama yapilirken uzun stireli bellekte hazirlanmis 6rgiit-
lenmis bilgi iginde bulunmas: halidir. Ozel egitim meslek okulu 11. smif Sosyal

Bilgiler ders kitabinda “Saglikli Yasam” konusunda Saglikli beslenmenin
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onemini kavrar konusu anlatilirken ilk béliim Saglikli Beslenme konusu verilip

su sekilde soru sorulur;

¢ 1

Saglikli yasam  ?

Bu tablonun altina Saglikli Beslenme tekrar anlatilip soru isaretleri ko-
yularak bir sonraki soru icin hatirlayicilar géz 6ntine gelir, konu bagliklar: ola-
rak devamu istenir sonrasinda “Saglikli Yasam’” anlatildiktan sonra tabloda ve-

rilen 3 baghginda adlarinin yazmalari istenir.

l l |

? ? ?

2.10. Eklemleme

Yeni bilgiyle daha 6nce 6grenmis oldugumuz, uzun siireli bellekteki
sema yeni bilgiyi anlamlandirmak iizere kullanilir. Onceki kurulan semadan
gerekli bilgi ¢ekilerek yeni bilgiyle baglantilar1 kurulup, buraya anlam yiiklenir.

Eklemleme farkinda olmadan olusan kurulmadir (Senemoglu 1997: 312).
2.10.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali1?

Eklemleme stratejilerinden en onemlisi benzetimler kurmadir. Yeni bil-
ginin, eski bilgiyle benzerliklerini bularak iligkilerini kurmamaizi ve yeni bilgiyi
anlamamiz saglar. Ozel Egitim Meslek Okulu 11. sinif Sosyal Bilgiler ders kita-
binda Saglikli Yagsam konusu anlatilirken 6grencilere gegen yil 6grendikleri sag-

lik konusu kiigiik bir 6zetle ya da bir soru ile yeniden canlandirma yapilacaktir.
2.10.2.0rgiitleme

Okudugunu anlama, 6zetleme, not alma orgiitlemede yapilan ders stra-
tejilerdir. Her konu anlatimindan sonra ders kitaplarinda verilecek 6zet, not
alma 6grenci i¢in 6grenmeyi hem hizlandirir hem kolaylastirir. Ayrica orgiitle-
mede bilgiyi onem sirasina gore; konunun ana hatlarini ¢ikarma, kavram hari-

tas1 (sema) ve ag1 olusturma vardir.

2.10.3. Cizelge, Tablo ve Matrisler
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Konuyla alakali cerceveyi veren cizelge, tablo ve matrisler 6grenilecek
olan bilgilerin yapilandirilmasinda, ¢rgiitlenmesinde kullanilan tekniklerden
biridir.

2.10.4. Hiyerarsik Yapilar

Orgﬁtlemenin bir diger adidir. Genis gergeveli bir yapimnin igerisine yeni

bir kavram konulmasini igerir.
2.10.5. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali?

Ozel egitim meslek okulu Sosyal Bilgiler ders kitabindaki “Sosyal Ha-
yat” tinitesinin sonunda (Saglikli Beslenme konusunun 6niine) 6nem sirasina
yapilandirma olabilir. Bu yap1 kiigiik parcalara ayrilarak da her baghktan 6nce
sunulabilir. Boylece 6grenci konu ile ilgili tekrar ve gézden gecirme yapilmis
olur. Saglikli beslenme=saglikli 6giin=beslenme programi=spor yapmanin

Oonemi gibi.

2.11. Ana Hatlar1 Olusturma

Ogrencinin konu ile ilgili ana fikir ve yan fikirler arasidaki iligkiyi gor-

mesine yarar.
2.11.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali1?

Ornegin, 6zel egitim 11. sinuf Sosyal Bilgiler ders kitabinda Saghkl Ya-
sam ve Beslenme konusundan once asagidaki gibi ana ve alt basliklar yazilma-
Lidur;

A. Saglikl1 Yasam ve Beslenme
a) Saglikli Beslenme

b) Saglikli Ogiin

c) Beslenme Programi

d) Spor Yapmanin Onemi

2.11.2. Sematize Etme (Haritalama).
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Semalar, belli bir konuda bilgiyi anlamlandirmamiza ve kurdugumuz
iliski agin1 gormemizi saglar. Semada gidilen iki yol; bilgi haritalar1 ve kavram

haritalaridir.
2.12. Kavram Haritalar1

Kavram haritalar1 tek bir kavramin ayni kategorideki diger kavramlarla

nasil iligkili oldugunu gosteren somut grafikler olarak karsimiza ¢ikar.
2.12.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali?

Ozel Egitim Meslek Lisesi 11. Simif Sosyal Bilgiler ders kitabinda Saghkl
Yasam konusu anlatildiktan sonra asagidaki kavram haritasi 6rnegi konu ile il-

giyi cizelgeyi olusturmaktadir.

[ } NADIREN

; $ HAFTADA BIR VEYA

YUMURTA,SIVI YAG DAHAAZ
.—l‘-:= HAFTADA BIR VEYA

BALIK,SUT URUNLERI DAHA AZ

- - GUMLOK SINIRLI
/ TAM TAHILLAR, CIG KURUYEMIS \ I

/ MEYVELER ve FASULYE-BAKLAGILLER $ SINIRSIZ
/ SEBZELER (Yarisi pismis,yarsi ¢ig) $ SINIRSIZ

SIGIRETI,
TATLILAR, PEYNIR,
ISLENMIS YIVECEKLER

2.13. Bilgi Haritalar

Paragraftaki alti ¢izili sozel bilgilerin ve bu bilgiler arasindaki iligkilerin
sematik bi¢cimde goriilmesine bilgi haritas1 denir. Karmasik iliskilerin, siral
siizgeglerin ve dnem sirasina uygun hiyerarsik iligkilerin, kavratilmasinda es-
neklige dayanr (akt.: Gorgen 1997: 29-31).

2.13.1. Bellek Destekleyici Stratejiler
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Bu stratejiler ise ikiye ayrilir; imajlar ve so6zel semboller. Bellek destekle-

yici 6grenme stratejileri kalic1 6grenmede ve hatirlamada 6nemli rol oynar.
2.14. Imajlar

Iyi bilinen mekan ile yeni dgrenilen bilginin eslestirilmesidir. Gorsel
imaj olustururken; zihinsel olarak ya da diisiiniilen resim kolay olmalidir. Ikin-

cisi ise, hatirlamay1 kolaylastiran canli ve kolay yapilmalidir.
Bu yontemler;
¢ yerlesim yontemi
¢ zincirleme yontemi,
* aski sOzclik yontemi,
* anahtar sozciik
olarak bilinmektedir.
2.14.1. Yerlesim Yontemi

Yerlesim yonteminde yeni 0grenecegi bilgiyi 6grenci dogru hatirlamasi
icin iyi bildigi ortamda olan 6gelerle, hatirlamak istedigi bilgileri eslestirmesi-
dir. Zihinsel yiirtiytistiir. Anlamsiz bilgiyi, hatirlamasi zor, kuru bilgiyi tanidik
kemandaki esyalarla eslestirmektir/iliskilendirmektir. Bu islemden sonra hatir-
lanmak istenen bilgi ya da terimler ¢evrenin plani izlenir ve tekrar yapilarak

ogrenme gergeklesir.
2.14.2. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali?

Ozel egitim miifredatinda 11. simf Sosyal Bilgiler ders kitabinda yer alan
“Saglikli Yasam” anlatildiktan sonra bu 6geler bir ¢erceve ve uyari ile 6rnekle-
nerek anlatilacaktir. Sunlar1 hayal edelim: Okula gitmek iizere evden ¢ikiyorsu-
nuz. Anneniz sizi “iyi dersler cocugum” diyerek okula yolluyor. Caddeden ge-
cerken parkin ontinden yiiriiyerek geciyorsunuz. Bu parkin adi Spor Park: ol-
sun. Bu parkin aslinda saglikli yasamin 6nemli bir parcas: olarak biliyorsunuz.
Okul kapisina ulastiginizda 6gretmeniniz Ayse’yi gordiiniiz ve ona derste an-
lattig1 saglikli yasam ve spor hep hayatimizda deyisinin ne kadar anlamli oldu-
gunu goriliyor ve arkadaslarina sirayla evden okula kadar neler yaptiginizi an-

latiyorsunuzdur.

26

——
| —



Akl ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

2.15. Zincirleme Yontemi

Anlam1 birbirinden bagimsiz bilgileri bir araya getirip anlamli bir
hikaye olusturmay1 amaglar. Yani zincirleme yonteminde yeni 6grenilen bilgi
ile hikaye olusturma yer almaktadir. C)rne{gin; resim, miizik, piyano ve defter

kelimelerinden anlaml1 hikaye olusturmay1 amachyoruz.
2.15.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali?

11. smif Sosyal Bilgiler ders kitabinda yer alan “Saglikli Yasam” iinite-
sinde yer alan kavramlar parcalara ayrilarak biri 6ncekini hatirlatacak sekilde

olusturulmalidir:

Saglikli beslenmeyi tanimlar.
Saglikli beslenmek igin dikkat edilmesi gerekenleri soyler.
Saglikli beslenmenin 6nemini agiklar.

Saglikli 6gtinler planlar.

AN A

Beslenme programini uygular.
2.16. Aski Sozciik Yontemi

Anlamsiz sade bilgileri sirali rakamlarla eglestirmektir. Ogrenilen kav-
ramin benzeri ile ilgili imgeler olusturmaktir ya da animsanmasi gereken keli-

meleri eg sozciiklerle bir araya getirerek gorsel imaj olusturma.

Sira Sozciikleri Aski Sozciikleri

Bir Sebzeler

Iki Spor

Ug Saglikli Ogiinler
Dort Hastalik

Bes Yasam

2.17. Anahtar Sozciik Yontemi

Yabanci dildeki kelimeleri hatirlayabilmek igin Tiirkge, ses benzeri olan
kelimeleri kullanmaktir. Ozellikle 6zel egitimli 5grencilerde Sosyal Bilgiler yeni
kavram 6grenmede anahtar sozciik yontemini kullanan 6grencilerin, hatirla-

malarinda artis goriildiigii ortaya ¢ikmuistir.
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2.17.1. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali?

11. smif Sosyal Bilgiler miifredatinda olan ““Saglikl1 Yasam” anlatimi bit-
tikten sonra bu 6rnekleri verebiliriz: Saglikli yasam, Saglikli Beslenme, Saglikli
0giin, Beslenme programi gibi. Biz bunu “Saadet yaslandik¢a sagligin bozul-
masini, sporu Odiilii bilmeyerek paylasiyordu” bas harflerinden olusturarak

anahtar sozciik olusturabilir.

2.18. Sozel Semboller

Bas harflerle diizenleme ve kafiye olusturma iki asamasidir. Ogrenilen

kavramlarin bas harflerinden anlamli kavram {iretmektir.
2.18.1. Bas harflerle diizenleme stratejisi

Hatirlanmas1 gereken kavramlarin ilk harflerinde anlaml bir kelime
olusturmaktir. Birinci kural bas harflerin birlestirilmesiyle olusan kisa kodlar,

ikincisi bag harflerle konu ile ilgili anlamli ciimleler olusturmadir.
2.18.2. Bu Stratejiye Gore Ders Kitab1 Nasil Olmali1?

Bu strateji Lise 11. Sinif Sosyal Bilgiler ders kitabinda Saglikli Yagsamin
asamalar iki kural uygulanarak asagidaki gibi yapilmalidir;

1. Saglikli beslenmeliyiz.
2. Kisisel hijyenimize 6zen gostermeliyiz.
3. Spor yapip hareketli olmaliyiz.
4. Bedenimiz gibi ¢evremizi de temiz tutmaliyiz.
5. Uyku diizenimizi korumaliy1z.
Kurallara gore yapilan 6rnek;”Salih kiyafetlerini salondaki bankta unutmus”
2.19. Kafiye olusturma

Deyim olusturma, sdzel semboller, tekerlemeler yani birbiri ardina ek-

lenerek yapilan ctimlelerdir.
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2.20. Geri Getirmeyi (Hatirlamay1) Artiric Stratejiler

Bilgi kodlamada kullanilan benzetimler, bellek destekleyiciler, kendi
kendine soru sorma, uzamsal temsilciler olusturma, bilginin geri getirilmesinde
rol oynayan stratejilerdir. Bu stratejide bilgiler uzun siireli bellekte kodlanarak
saklanir ve kullanilacagi zaman uzun siireli bellekten geriye cagrilir. Bu islemin
olmasi i¢in mantigin, ipuglarimin ve diger bilgilerin kullanilarak, geri getirecek

oldugumuz bilginin yeniden canlandirilmas: gereklidir.

2.21. Giidiileme Stratejileri

Ogrencinin duygusal ve giidiisel engelleri ortadan kaldirmasinda kul-
landigs stratejilere giidiileme stratejileri denmektedir. Birey 6grenme faaliyetle-
rini ylritiirken kullandig: bilissel stratejiler her zaman olumlu olmayabilir. Bu-
nun icin 6grencinin duygusal ve giidiisel engelleri kendi 6grenme ortamindan

uzaklastirmasi gerekmektedir.
2.22.Yiiriitiicii Bilis Stratejileri

Bilis bilgisi, kavramay1 izleme ve anlamay1 izleme seklinde adlandiril-
mustir. (Weinstein ve Mayer, 1986: 320) kavramay1 izleme olarak ifade ettikleri
yliriitiicli bilis stratejisi; 6grencilerin bir egitim aktivitesi igin 6grenme hedefle-
rini olusturmalarini, bu hedeflerin ne derece gerceklestigini degerlendirmele-
rini ve bu hedeflere ulasmak icin kullanilan stratejileri yerine gore degistirme-
lerini icermektedir. Yirttiicii bilis stratejileri, 6grencilerin kendi kendilerine
kullanabilecekleri stratejilerden biridir. Sosyal bilgiler ders kitaplarinda bu stra-

tejilerin yer almasi miimkiin degildir (Senemoglu, 2017).
3.YONTEM
3. 1. Arastirmanin Modeli

Aragtirmada (6n test-son test), kontrol gruplu deneysel desen kullanil-
mustir. Ozel egitim 11. sinuif 8grencilerinden ilk grup kontrol, ikinci grup deney
grubu olarak, goniilliik esasina dayali seckisiz olmayan 6rnekleme tiiriiniin sis-
tematik ornekleme sekli ile segilerek 20+20=40 kisinin alinmasi saglanmuistir.
Arastirma On test-son test ve kalicilik testi olarak 3 kisimda Sosyal Bilgiler ‘Sag-

likl1 Yasam’ tinitesinin 6grenilmesi amaglanarak gerceklestirmeye calisilacaktir.
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Bu ¢alismada bagimsiz degisken kullanilan farkli 6gretim yaklasimlar: ( bellek
destekleyici stratejiler) iken, bagimli degisken 6grencilerin basar1 diizeyleridir.
Kontrol grubunda, dersler 6gretim programina uygun ve ders kitabinda yer
alan 6gretim etkinlikleri yapilirken, deney grubunda ise BDS’lere uygun etkin-
liklerle yapilmistir. Bu desende, dncesinde ve sonrasinda aymi veri toplama
araclar1 uygulanir ve yapilan dlciimler sonrasinda 6n-test ve son-test puan or-
talamalar1 arasindaki fark bagimsiz degiskenin bagimli degisken tizerindeki et-

kisini gosterir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012).
3. 2. Evren ve Orneklem/Calisma Grubu

Aragtirmada seckisiz olmayan 6rnekleme yontemlerinden sistematik or-
nekleme ile uygulamanin yapilacagi 6zel egitim meslek okulu 6grencileri belir-
lenmistir. Bu 6rneklemede sorular1 en iyi sekilde yapabilecek olan hafif zihin
engelliler 6zel egitim grubundan 11. siniflar segilir. Buradan hareketle, ¢calisma
2022-2023 6gretim yilinin giiz déoneminde, Ordu ili merkez ilgesinde bulunan
bir 6zel egitim meslek okulunun 11. sinuf 6grencileri ile ytiriitiilmiistiir. 11. s1-
niflarin her bir subesindeki 6grenci sayis1 15’in altida olmasi sebebi ile hem de-
ney grubunda iki sube (11/A ve 11/B) hem de kontrol grubunda iki sube 11/C
ve 11/D) tercih edilmistir. Calisma grubundaki 6grencilerin cinsiyet ve frekans
dagilimlar1 Tablo 1’de verilmistir. Deney ve kontrol gruplar: belirlenirken, 6n-

test puanlarinin goz oniine alinmistir.

Tablo 3.2.1. Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyete gére dagilimi

Gruplar Kiz Erkek Toplam
F % F % %
Deney 10 50, 00 10 50, 00 100
Kontrol 10 50, 00 10 50, 00 100
Toplam 20 100 20 100 100

3. 3. Veri Toplama Araglar

Bu arastirmada uygulamalara baslamadan Once, 6zel egitim meslek
okulu 6grencilerinin “Saglikli Yasam” konusuna yonelik Sosyal Bilgiler der-
sinde basarilarinin 6l¢iilmesi amaciyla test gelistirme basamaklarina ve Milli
Egitim Bakanligi [MEB] (2020) tarafindan giincellenen 6zel egitim Ogretim

programinda belirtilen 14 kazanima uygun olarak hazirlanan toplam 50
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sorudan olusan akademik basari testi (ABT) gelistirilmistir. ABT'de bulunan so-

rular i¢in kazanimlar ve Haladyna (1997) taksonomisi goz oniine almarak ha-

zirlanan belirtke tablosu 3.3.1.de verilmistir.

Tablo 3.3.1. ABT'deki sorularin kazanimlar ve biligsel alanlara gore dagilimi

Kazanim Anlama Problem C6zme
1.Saglikli beslenmenin énemini kavrar. 2,32,38,48 44
2. Saglikli beslenir. 8, 20, 26, 32 33
3.Spor yapmanin 6nemini kavrar. 511,16 22,29
4.Spor yapar. 4,10, 23 6,9, 46
5.Spor yapmaya istekli olur. 28,34, 41 12, 40, 45
6.Basit kaza ve yaralanmalari agiklar. 21, 27 3
7 Miidahale edilebilecek basit kaza ve ya- | 21, 27
ralanmalari agiklar.
8. Kendisinin miidahale edecegi basit kaza | 39, 30
ve yaralanmalarda yapilmasi gerekenleri
siralar.
9. Basit kaza ve yaralanmalara miidahale | 49, 50 47
eder.
10. Basit kaza ve yaralanmalara miidahale | 1, 13
etmeyi tercih eder.
11.Hastaliklardan korunma yollarin acgik- | 43
lar.
12 Kisisel bakim ile ilgili yapilmas1 gere- | 42, 24 17,18, 19
kenleri aciklar.
13. Kisisel bakimini yapar. 36, 35 7

( ]
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37

14. Kisisel bakimini yapmay tercih eder. 31, 25

Bu ¢alisma 2022-2023 6gretim yili gliz doneminde “Saglikli Hayat” {initesini bir
ay erken bitirilmis bir konu olan ‘Saghkli Hayat” konulu arastirma Ordu ili
Unye merkezindeki dzel egitim meslek okulu 11. simifinda dgrenim géren 40
ogrencinin katilimi ile gergeklestirilmistir. ABT'de (akademik basar: testi) bulu-
nan her soru maddeleri i¢in evet-hayir cevab1 olup; her bir evet cevabi igin 1,

hayir cevabi igin ise 0 olarak puanlama yapilmgtir.
3. 5. Verilerin Toplanmasi

Calismada, on-testlerin uygulanmasindan sonra her iki grupta 5 hafta
(15 saat) stireyle 11. siuf sosyal bilgiler dersi “Saglikli Hayat” tinitesi tekrar is-
lenmistir. Sosyal hayat derslerinde kullanilan etkinliklerin tiimii 6gretim prog-
ramindaki 14 kazanimi karsilayacak sekilde olup, her bir kazanim i¢in prog-
ramda Onerilen zamana uygun ilerleme kaydedilmis ve bir grup (kontrol) miif-
redat ekseninde Saglikli Yasam konusunu islenirken deney grubunda bellek
destekleyici stratejilerle Saglikli Yasam konulu ders kazanimlar dogrultusunda
oncelikle hazirlanmis olan Saglikli Yasam Basar: 6lcegi yani on test olarak uy-
gulanmas istenen bu akademik basari testi her iki gruba uygulanmistir. Ardin-
dan deney grubuna deneyimli 6gretmeni tarafindan bellek destekleyici strate-
jiler anlatilir ve kazanimlara uygun gruplamalar yapilarak 9 adet bellek destek-
leyici strateji etkinlikleri ile saglikli yasam tinitesi kavratilmaya ¢alisilir ve ders
planlamasi bu 6l¢tide yapilmaya devam edilir. Kontrol grubunda 6gretmen ak-
tif anlatan, soru soran, tartisma ve deney etkinlikleri gibi yontemler ile islenir-
ken, deney grubuna bellek destekleyici stratejilere uygun ders planlar1 uygula-
narak konu kavratilir. Unite sonunda son test uygulanip 5. haftanin sonunda
her iki gruba kalicilik testi yapilmistir. Deney grubunda BDS’lere uygun bir sii-
recin yiiriitiilmesine dair yapilan ders planlarinda 14 farkl etkinlige yer veril-
mistir. Bu etkinlikler;

1. SOFIR AKRONYUMU
2. SALIH KOSUYOR ZINCIRLEMESI
3. UNSEKTUZ AKROSTISI
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4. SAGLIKLI BESLENME AKROSTISI

5. SAGLIK AKROSTISI

6. FIZIKCELL VE BESINCELL AKROSTISI
7. BESPOR ATISMASI

8. SOLUNUM SISTEMI AKROSTISI'dir.

Tablo 3.5.1. Deney grubunda yapilan etkinlikler

ETKINLIK ACIKLAMA

Amact: Saghg olusturan 3 unsurun
sosyal, fiziksel, ruhsal oldugunu 6g-
SOFIR AKRONYUMU retmek.

Yapilisi: Ekrana yansitilan resimde

bulunan SOFIR adli ¢ocuk gosterilir.
SOFIR akronyumu ile bu kisinin sos-
yal, fiziksel ve ruhsal yapidan olus-
tugu soylenir.

Amacr: Salih’in kogsma pozisyonunda
yaptig1 hareketler sayesinde 6grenci-
lere saglikli yasamin nasil oldugunu
SALIH KOSUYOR ZINCIRLEMESI | gostermek.

Yapilisi: Salih’'in kosma pozisyonu-
nun oldugu resim ekrandan acilarak
diizenli bir kosu rutinine sahip olmak
daha saglikli ve uzun bir yasam stire-
sini gosterir.

Amaci: Zararli besinlerden viicudu
uzak tutmak.

UNSEKTUZ AKROSTISI Yapilisi: Saglikli yasam ve arasindaki
aligverisi anlatabilmek i¢cin UNSEK-
TUZ akronyum ve akrostis ¢alisma-
sindan yararlanilir. UNSEKTUZ ak-
ronyumuyla viicuda zararli besinle-
rin neler oldugu agiklanir ve akrostis
calismastyla bu besinlerin viicuda za-
rar verebilecegi vurgulanir.

Un aldim kek i¢in,
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Seker aldim kendim igin,
Tuz aldim annem igin.

SAGLIKLI BESLENME AKROSTISI

Amacz: Saglikli beslenmeyi olusturan
yapilari sirastyla tanitmak.

Yapilisi: Saglikli beslenmenin neler
oldugunu sirayla tanitabilmek igin
hazirlanan akrostisten yararlanilir.
Daha sonra saglikli beslenmenin ya-
rarlar1 agiklanir.

Sagligin1 koru

Agirlikli vitamin tiiket

Giin boyu enerjili ol

Lezzetli ve saglikh yiyecekler tiiket
Ilik su meyve sebze

Kadin erkek fark etmez

Lazimdir her insan igin saglikl bes-
lenmek

Ispanak domates lahana

Beslen bunlarla

Elinden geldigince sagligina dikkat et
Sabah 0glen aksam

Lazimdir her insan icin saglikli bes-
lenmek

En dogru karardir

Ne de giizel saglikli beslenme

Mutlu ol her zaman

Etkisiz hale getir zararl yiyecekleri

SAGLIK AKROSTISI

Amact: Sagligin 6nemini kavratmak.
Yapilist: Siifa SAGLIK konulu ak-
rostis calismasi getirilir ve deney gru-
bunun buna uygun tekrar etmesi is-
tenir.

Saglik her seyin basi deriz.

Ama kaybettigimizde degerini biliriz
Giizel glinler yasarken

Lizumunu gormeyiz

Ihlamur, limon, nane, artik ne care,

Kaybettikten sonra, oluruz bigare. . .

——
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FiZIKCELL VE BESINCELL AKROS-
Tisi

Amacr: Fiziksel sindirimin ne oldugu
ve hangi sindirim organinda hangi
besin gruplarmin sindirildigini 6gret-
mek.

Yapilist: Fizikcell ve Besincell keli-
meleri ile GSM operatorii benzetmesi
yapilir. Akrostisler 6grencilere birkag
kez okutturulur ve defterlerine yaz-
dirilarak bilgilerin akilda kalmasi
saglanir.

Fizikcell Akrostisi

Fiziksel sindirimdir benim adim
ince ince parcalarim besinleri adim
adim

Zannetmeyin ki yediginiz besinler
hep ayni kalacak

Ince bagirsaga kadar hep pargalana-
cak

Karbonhidrati agizda, proteini mi-
dede, yag1 ince bagirsakta parcalarim
Canmizmn istedigi kadar yiyebilirsi-
niz

Eninde sonunda yine acikirsiniz
Lazim olacak biitiin besinler
Lezzetine doyamaz hepsinden yavas
yavasg atigtirirsiniz

Besincell Akrostisi

Beslenmeye 6nem veririm.

En glizelidir dogru beslenmek.
Saglikli olmak igin

Lakin abur cubur yeme

Et ye sebze ye

Ne giizel yemekler

Makarna pilav unut bunlar1

En giizeli dogru ve dengeli beslenme

BESPOR ATISMASI

Amacr: Saglikli yasam igin beslenme
ve sporun karsilikli konugmast

Yapilis1: BESPOR atigsmasi sinif iceri-
sinden secilen 6grencilerle birkag kez

——
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canlandirilir. Canlandirma esnasinda
vurgulu yerlerin tizerinde durularak
besin ve sporun 6nemi agiklanir.
BESLENME: Cok onemli biriyim
ben, sekeri ve tatlimi kisitlarim dii-
zensiz beslenirsem saghigimi geri ge-
tiremem, her zaman ihtiyacim olani
yemeli gelecege umutla bakmaliyim.
SPOR: Yasamimda egzersiz olmazsa
olmazim, sporum olmazsa ben bu be-
denimi ne yaparim. Yorulmaktan
kendimi korurum gitinde 15-20 dk ko-
sumu yaparim.

SOLUNUM SISTEMI AKROSTISI

Amacr: Saglikli spor ve diizenli soluk
alip verme igin gerekli olan nefes eg-
zersizini olusturan solunum siste-
mini olusturan yapi ve organlarm go-
revlerini 6gretebilmek

Yapilisi: Solunum sistemi organlari-
nin gorevlerini 6gretebilmek igin So-
lunum Sistemi Akrostisi 0grencilere
okutturulur ve defterlerine yazmalari
istenir.

SOLUNUM SISTEMI
Solunum yapmak yasamak igin
onemlidir.

Oksijen viicudumuz igin ¢ok gerekli-
dir

Lakin havadaki oksijeni almak icin
Uzvumuz olan burnumuz disardaki
havanin ilk giris yeridir

Nemlendirir havay1 burnumuz
Unutmayn, ayrica havay: akcigere
temizleyerek gonderir bu uzvumuz
Maceraya hazir olun, burundan
sonra yutaktir siradaki yolumuz
Siras1 Onemlidir oksijen yolculugu-

nun

——
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Ikinci duraktan sonraki yer girtlaktir
oksijen yolunun

Soluk borusuna iletir girtlak gelen
havay1 bu yolculukta

Ta akcigere kadar ulasir oksijen soluk
borusunun sonunda

En 6nemli yerdir solunumda akciger-
ler

Maceranin sonuna gelinmistir oksi-
jen yolunda

Icinde degis tokusu olur oksijenle

karbondioksitin, akciger organinda

3. 6. Verilerin Analizi

ABT'den elde edilen verilerin analizinde SPSS 22. 0 paket programi ile

yapilmistir. Oncelikle kontrol ve deney gruplarmin 6n-test, son-test ve kalicilik-

test puanlariin betimsel istatistik analizleri yapilarak sonuglari Tablo 3.6.1. de

verilmisgtir.

Tablo 3.6.1.Kontrol ve deney grubu ABT puanlarina iliskin betimsel istatis-

tik sonuglar1

Betimsel | On test test kalicilik | Testi
Degerler
Deney | Kont- Deney | Kont- Deney | Kont-
g. rolg. g. rolg. 8. rolg.
Standart | 0,7726 | 10,656 ,5440 -,680 -,680
sapma ,6160
Medyan | 1,000 ,000 ,26908 ,07200 | ,07200
,21673
Mod 1,000 ,000 ,06017 ,601 ,206
,04846
T - test ,932 ,932 ,722 ,722 479 479

Deney grubunda diisiik standart sapma (0.7726), grubun homojen oldugunu
gosterir. Kontrol grubunda ytiksek sapma (10.656), grupta biiyiik performans
farklar1 oldugunu diistindiirmektedir. Her iki grupta da standart sapmalarin

diismesi (0.5440-0.680), uygulama sonrasi puanlarin birbirine yakinlastigin
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gosterir. Deney grubunda medyan ve modun 1.000, kontrol grubunda 0.000 ol-
masl, deney grubunun baslangicta daha yiiksek puanlara sahip oldugunu isaret
eder. Medyan ve mod degerlerinin deney grubunda kontrol grubuna gore daha
yiiksek olmasi 6rnegin, 0.21673 vs. 0.26908), uygulanan stratejinin (BDS gibi)
etkisini gostermektedir.

3.6.2.Gecerlilik ve Giivenirlik Tablosu

Cronbach's Alpha Based
Cronbac h's Alpha on Standardized Items N of
Items
916 923 51

Verilerin analizinde SPSS 20 kullanilmistir. Kontrol ve deney grubun-
daki 6grencilerin ABT'den aldiklar1 puanlarin normal dagilim gosterdiginden
karsilastirilmasinda, cronbahch alpha miikemmele yakin oranda oldugu (0,
916) testin gegerli ve giivenilir oranda sorularmn anlamlilik diizeyinin ytiiksek
ciktigr ve bu sonugla iki grubun puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlaml
oldugu, t test sonucunda p<0. 05 anlamlilik diizeyinin yiiksek oldugu goriil-
musttr.

Tablo 3.6.3. Deney Grubu Demografik Ozellik Tablosu

Cinsiyet
Frequency | Percent Valid Percent | Cumulative
Percent
erkek |10 50,0 50,0 50,0
Valid kadin |10 50,0 50,0 100,0
Total |20 100,0 100,0
Yas
Frequency | Percent Valid Percent | Cumulative
Percent
Valid 14 20 100,0 100,0 100,0

Egitim Durumu
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Frequency | Percent | Valid Percent [ Cumulative

Percent

Valid Lise |20 100,0 100,0 100,0

Deney grubundaki 6grencilerin demografik 6zelliklerine iligkin veriler incelen-
diginde, katihmalarin cinsiyet, yas ve egitim durumu agisindan dengeli bir da-
gilim gosterdigi goriilmektedir. Aragtirmada yer alan 20 6grencinin %50'si (10
ogrenci) erkek, %50'si (10 6grenci) kadin olarak belirlenmistir. Bu durum, cin-
siyet temelinde egit bir 6rneklem yapisinin saglandigini gostermektedir. Yas de-
giskeni agisindan tiim katilimcilarin 14 yasinda oldugu ve bu nedenle homojen
bir yas grubunun olusturuldugu dikkat ¢ekmektedir. Egitim durumu bakimin-
dan ise 6grencilerin tamaminin lise diizeyinde egitim gordiigi goriilmektedir.
Bu demografik 6zellikler, arastirmanin sonuglarinin belirli bir yas ve egitim se-
viyesindeki 6grencilerle smirh oldugunu, ancak cinsiyet agisindan dengeli bir

temsil saglandigini ortaya koymaktadir.

3.6.4.Deney Grubu Istatistik Tablosu

Cinsiyet |Yas Egitim d.
Valid 20 20 20
Missing |0 0 0
Mean 1,0000
Median 1,0000
Mode 1,00
Std. Deviation ,00000
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Ortalama | Varyans [Std. Sapma [N of Items
30,66600 | 113,569 [10,656874 51
Mean | Minimum | Maximum | Range | Maximum/ | Variance
Minimum
Item ,601 ,250 ,850 ,600 3,400 ,022
Means ,226 ,047 ,263 216 5,602 ,002
Item
Vari-
ances

Olgek istatistiklerine gore, ”Saglikli Yasam Basar1 Olgegi” toplam puan ortala-

masi1 30,666 standart sapma: 10,657 olarak hesaplanmugtir. Olgcegin 51 madde-

den olustugu ve maddeler arasinda dengeli bir dagilim gosterdigi goriilmekte-

dir. Madde ortalamalar1 0,250 ile 0,850 arasinda degismekte olup, bu durum 6l-

¢egin baz1 maddelerinin katilimcilar tarafindan daha yiiksek oranda onaylan-

digini, bazilarimin ise daha az tercih edildigini gostermektedir. Madde varyans-

larmin diisiik olmas (0,047-0,263) ve Olgek genel varyansinin 113,569 ¢ikmasi,

maddelerin tutarlilikla 6l¢iim yaptigini1 ancak bazi maddelerde cevap dagilimi-

nin sinirh kaldigini gostermektedir.

Max/Min oranlari (madde ortalamalar:: 3,4; varyanslar: 5,6) ise Olgegin bazi

maddelerinde asir1 ug degerlerin bulunabilecegine isaret etmektedir. Sonug ola-

rak, 6lgegin genel giivenilirligi kabul edilebilir diizeyde olmakla birlikte, baz1

maddelerin revizyonu veya ¢ikarilmasi olgiit gegerligini artiracak niteliktedir.

Ozellikle diisiik varyansh maddelerin katilimcilar arasinda ayirt edicilik sagla-

madig1 dikkate alinmalidur.
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3.6.6. Kontrol Grubu Demografik Ozellik Tablosu

Cinsiyet
Frequency | Percent |Valid Percent [Cumulative
Percent
erkek |10 50,0 50,0 50,0
Valid kadin | 10 50,0 50,0 100,0
Total |20 100,0 100,0
Yas
Frequency | Percent |Valid Percent [Cumulative
Percent
Valid 14 20 100,0 100,0 100,0
Egitim Durumu
Frequency |Percent [Valid Percent| Cumulative
Percent
Valid Lise |20 100,0 100,0 100,0

Katilimcilarin cinsiyet dagilimi dengeli bir sekilde tasarlanmis olup, 10'u erkek
(%50) ve 10'u kadin (%50) olmak tizere toplam 20 6grenciden olugsmaktadir. Yas
degiskeni acisindan bakildiginda, deney grubunda oldugu gibi tiim katilimci-
larin 14 yaginda oldugu ve bu durumun arastirma deseninde yas faktoriintin
kontrol altina alindigini gosterdigi anlagilmaktadir. Egitim durumu verileri ise
katilimalarin tamaminin lise 6grencisi oldugunu ortaya koymaktadir. Bu de-
mografik ozellikler, kontrol grubunun deney grubuyla karsilastirilabilir nite-
likte oldugunu ve arastirma sonuglarinin yorumlanmasinda gruplar arasindaki
farkliliklarin sadece uygulanan miidahaleden (bellek destekleyici stratejiler)
kaynaklandigini giivenilir sekilde ortaya koymay1 miimkiin kilmaktadir. Ay-
rica, her iki grupta da cinsiyet dagiliminin esit olmasi, cinsiyet temelinde olasi
performans farkliliklarimin arastirma sonuglarini etkileme ihtimalini en aza in-
dirmektedir.
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3.6.7. Kontrol Grubu Istatistik Tablosu

cinsiyet |yas egitim_d
Valid 20 20 20
Missing | 0 0 0
Mean 1,0000
Median 1,0000
Mode 1,00
Std. Deviation ,00000
Mean Range | Maximum/| Variance
Minimum{Maximum Minimum
Item Means ,601 ,250 ,850 ,600 3,400 ,022
Item vari- ,226 ,047 ,263 ,216 5,602 ,002
ances

Kontrol grubunun analiz sonuglari, arastirmanin giivenilirligi acisindan 6nemli
veriler sunmaktadir. Grubun 20 katilimcisinin tamami 14 yaginda lise 6grencisi
olup, cinsiyet dagilimi tamamen dengelidir (10 erkek, 10 kadn). Olgek madde-
lerinin performansi incelendiginde, .25 ile .85 arasinda degisen madde ortala-
malari ve .047 ile .263 araligindaki varyans degerleri dikkat cekmektedir. Ozel-
likle maddelerin %50'sinden fazlasinin .60'in tizerinde ortalama puan almasi ve
en diisiik-en yiiksek puanli maddeler arasinda 3.4 kat fark bulunmasi, 6lgegin
yeterli ayirt edicilige sahip oldugunu gostermektedir. Genel ortalama .601 ola-
rak hesaplanan 6l¢ek puanlari, kontrol grubunun orta diizeyde olumlu yanit
egiliminde oldugunu ortaya koymaktadir. Bu bulgular, kontrol grubunun de-
ney grubuyla saglikli karsilastirmalar yapilabilmesi i¢in uygun bir temel olus-
turdugunu ve arastirma sonuglarinin giivenilirligini destekledigini gostermek-
tedir.

3.6.8.Gruplarin Istatistiksel Karsilastirmasi
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Degisken

Ortalama (Mean)
Std. Sapma

Std. Hata
Varyans Homo-
jenligi  (Levene

Testi)

Bagimsiz Ornek-

lem t-testi

Ortalama Farka

95% Giiven Ara-
lig

Eslestirilmis t-testi

Korelasyon (r)

Deney
Grubu
(N=20)

0.6160
0.21673

0.04846

Kontrol

Grubu
(N=20)

0.5440

0.26908

0.06017
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Istatistiksel Test Sonuc-

lar:

F=5.071, p=0.030 (Var-
yanslar homojen degil)

t=0.932, df=36.35%,

p=0.358

0.07200 (Deney > Kont-
rol)

[-0.08463, 0.22863]

t=0.722, df=19, p=0.479

r=-0.680, p=0.001 (Nega-

tif anlamli korelasyon)

Deney grubunun ortalamasi (0.616) kontrol grubuna (0.544) gore daha ytiksek-
tir, ancak standart sapmalar (sirasiyla 0.217 ve 0.269) gruplar arasinda benzer
dagilim oldugunu gosterir. Bagimsiz Orneklem t-testi: t(36.35)=0.932, p=0.358
sonucuna gore, gruplar arasindaki ortalama fark istatistiksel olarak anlaml de-
gildir (p > 0.05). 95% giiven aralig1 -0.084, 0.228 sifir1 igerdiginden, farkin sansa
bagli olma olasilig: yiiksektir. Eslestirilmis 6rneklemlerde de (t=0.722, p=0.479)
anlamli bir fark bulunmamistir. Ancak, negatif anlamli korelasyon (r=-0.680,
p=0.001) gruplar arasinda ters yonlii bir iligki oldugunu gostermektedir. Bu, bir

——

43

et



Akl ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

gruptaki artisin digerinde azalma egilimiyle iliskili oldugu anlamina gelir. De-
ney grubunda en yiiksek frekanslar 0.76 ve 0.78 degerlerinde yogunlasmistir
(%20 ve %25), kontrol grubunda ise daha diisiik degerler (6rnegin 0.26, %15)
gozlenmistir. Bu deney grubunun daha yiiksek skorlara sahip oldugunu des-
tekler, yani deney grubunda yer alan 6grencilerin bellek destekleyici stratejilere
yonelik etkinlikler sonrasinda basarilarinda anlamli bir artis oldugu belirlen-
mistir. Boylece bellek-destekleyici stratejilerin hem akademik basari hem de 6g-
renilenlerin kalicilig1 yoniinden daha etkili oldugu bulunmustur.

4. BULGULAR

Bu aragtirmada 6zel egitim miifredatinda 6zel egitim uygulama lisele-
rinde Sosyal Hayat dersinde yer alan ‘Saglikli Yasam’ {initesinin bellek destek-
leyici stratejiler ile 6gretilmesinin sosyal hayat basarisina ve kavram 6grenmeye
etkisi incelenmistir. Bu ¢alismada deney ve kontrol grubu olmak {iizere iki
grupla ¢alisilmistir. Arastirma i¢in deney grubunda mevcut yontem ve teknik-
ler ve buna ek olarak bellek destekleyici stratejilerle ders islenirken kontrol gru-
bunda mevcut yontem ve tekniklerle ders islenmistir. Her iki grupta da islenen
ders siiresi (15 ders saati) 5 haftadir. Ogrencilerin sosyal basarilarmi 6l¢mek igin
arastirmaci tarafindan hazirlanan Basar1 Testi (BT) Olgegi, deney ve kontrol

gruplarina uygulanmstir.
4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

“Saglikli Hayat” tinitesinin bellek destekleyici stratejiler ile 6gretilme-
sinin sosyal basarisina etkisi olup olmadig incelenmistir. Arastirma grubun-
daki 6grencilerin 5 hafta sonrasi test puanlar1 arasinda ise deney grubu lehine
anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir. Elde edilen veriler ve analiz sonuglar1 baki-
mindan bellek destekleyici stratejiler ile desteklenen yapilandirmaci sistemle
ders islenen deney grubunun basarisinin yapilandirmaci sistemle ders islenen
kontrol grubuna gore daha iyi oldugu belirlenmistir. Deney grubu 6grencileri-
nin On test puanlar1 kendi igerisinde karsilastirildiginda, saglikli yasam konu-
sunun uygulama sonunda uygulama 6ncesine gore yiikseldigi gozlemlenmis-

tir.

4.2. ikinci Alt Probleme iligkin Bulgular
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Kontrol grubu 6grencilerinin basar: testi puanlar1 kendi icinde deger-
lendirildiginde ise basar1 son test puanlar1 karsilastirildiginda bir ytiikselme tes-
pit edilmis ancak deney grubundaki yiikselme orani kadar olmadig1 gozlenmis-
tir. Sosyal Hayat dersinin bellek destekleyici stratejiler ile islenmesinin 6grenci-
lerin akademik bagarilarini olumlu etkiledigi tespit edilmistir.

4.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Saglikli Hayat tinitesinde kullanilan bellek destekleyici stratejiler deney
grubu ve kontrol grubu arasinda kalicilik testinde basar1 agisindan farklilik
olusturabilmistir. Arastirma kapsaminda deney grubunda kontrol grubuna
gore bellek destekleyici stratejiler ile ders islemek 6grencilerin kendilerini ba-

sartya daha iyi glidiileyebildiklerini gostermistir.

Son olarak kontrol grubu 6n test son test ve kalicilik puanlarinda an-
lamli bir farklilik goriilmezken deney grubunun 6n test, son test ve kalicilik pu-
anlarinda anlamli bir farklilik goriilmiistiir bu da bellek destekleyicilerin 6zel-
likle de soyut dersler gibi kullanima daha uygun Sosyal Bilgiler dersinde ne

kadar etkin oldugunu gérmemize imkan saglamustir.
4.4. Literatiir Taramasi

Bellek destekleyici stratejilerin 6nemine vurgu yapan bazi aragtirmalar
calismay1 destekler niteliktedir: Kiroglu (2010) Sosyal Hayat 6gretiminde bellek
destekleyici stratejilerin 6grencilerin basarilar tizerine etkilerini arastirmus, bel-
lek destekleyici stratejilerin ve mevcut yontem arasinda istatistiksel olarak 0, 05
diizeyinde 6nemli bir farka rastlamamistir. Yaptig1 etkinliklerde resimlere, ka-
rikatiirlere, akrostiglere yer vermis ve her bir ¢alismasini kendisi uygulamistir.
Kullanilan karikatiirler, benzetme yapilarak konusturulmus ve 6grenciler tara-
findan giinliik hayattaki bilindik olaylar ile iliskilendirme yapmalar1 saglanmis-

tir.

Stinbiil vd. (2004) tarafindan yapilan bagka bir ¢alismada 4. sinif Sosyal
Hayat dersinde bellek destekleyici stratejiler ile dersler islenmis olup kontrol
grubunda yapilandirmaci sistem yaklasimindan onceki geleneksel yontem kul-
lanilmistir. Ayrica deney grubunda uygulanan bellek destekleyici teknikler
kontrol grubunda uygulanan mevcut 6gretime gore daha anlamli sonuglara yol

acmistir.
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Gol (2009) Sosyal Hayat dersinde bellek destekleyicilerin kalicihiga etkisi
isimli ¢alismasinda deney grubuna bellek destekleyici stratejileri, kontrol gru-
buna ise kesfetme (bulus) stratejisiyle egitim uygulamistir. “Saglikli Yasam,
Beslenme, Spor” konulariin bellek destekleyiciler ile islenmesinin, kesfetme
(bulus) yoluyla 6gretim stratejisine gore 6grencilerin basar1 puanlarmin artiril-
masinda daha fazla etkili oldugunu gostermistir. Bu da uygulanan stratejinin
etkili oldugunu gostermistir. Calismada bellek destekleyici stratejilerle Saglikli
Hayat tinitesi daha cekici ve belirgin ayn1 zamanda eglenceli aktif hale getirile-
rek ozel egitimli 6grencilerin 6grenilmesi gereken 6zellikler hakkinda daha ca-
buk bilgi sahibi olmalarmi saglayabilmistir. Yapilan aragtirmada gorsel destek-
leyiciler ile 6grencilerin bagarisinin ne yonde degistigi sorgulanmis ve basariy1
arttirdig1 sonucuna varilmistir. Deney grubunda yapilan ¢alismanin 6nemine
vurgu yapilmaktadir. Ogrencilerin uzun siireli belleklerine eklenen bilgilerin,

kavramsal diisiinme becerilerinin gelisimi ile iliskisi arastirilmistir.

Scruggs, Mastreopieri, Mcduffie (2007)'nin smiflardaki yardimci 6g-
retme teknikleri ile ilgili yaptig1 nitel arastirmalarda bireylerin kendileri ve bir-
birleriyle olan etkilesimleri 6n plana ¢ikmaktadir. Bellek destekleyiciler, ken-
dini savunma becerileri, akran arabuluculugu gibi kullanilan yardima teknik-

lerin 6grencilerin beceri diizeylerini olumlu yonde etkiledigi tespit edilmistir.

Brazley (2008) 6grenme yetersizligi olan lise 6grencileri iizerine yaptigi
¢alismada animsatmay1 ve 6grenmeyi kolaylastirict bellek destekleyici kelime-
ler kullanmistir. Diger 6grencilere gore 6grenme giicliigli yasayan 0grencilerin
hazirlanan kelimeler sayesinde 6grenmelerinde anlamli farkliliklar goriilmdis-
tiir. Bu arastirma bellek destekleyici stratejilerin her alanda, her birey tizerinde

etkili olabilecegini gostermistir.

Carney ve Levin (2000) bellek destekleyicilerin, isimleri hatirlamadaki
etkisini arastirmak amaciyla yaptiklar1 bir arastirmada gruplardan biri bellek
destekleyicilerini yalnizca sozel ifadelerle, digeri ise gorsel materyallerle bir-
likte kullanmiglardir. Bagka bir grup ise kendi stratejilerini kullanmiglardir.
Arastirmanin sonunda, gorsel veya sozel materyallerle birlikte bellek destekle-
yicileri kullanan gruptaki 6grencilerin kendi stratejilerini kullanan diger grup-
taki 0grencilere gore daha iyi 6grendigi gozlenmistir. Sadece normal 6zelliklere

sahip ¢ocuklar tizerinde ¢alismalar yapilmayip 0grenme yetersizligine sahip
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olan ¢ocuklar {izerinde de ¢alismalar yapilmistir.

Jitendra, Edwards ve Jacobson (2004) ve Harris, Schumaker ve Deshler
(2011) 6grenme yetersizligi olan ¢ocuklarin bellek destekleyici stratejiler ile ke-
lime 6grenmeleri {izerine arastirma yapmuislar ve kullanilan stratejinin her bir
ogrenci i¢in normal 6gretimden daha iyi sonuglar verdigini tespit etmiglerdir.
Yapilan ¢alismalar bellek destekleyici stratejilerin her alanda uygulanabilece-
gini kanitlar niteliktedir. Yogun olarak anahtar sozciik yonteminden olugan bel-
lek destekleyici stratejilerin kullanildigr bu calisma Uberti, Scrugss ve Mast-
reopieri (2003)'nin yapti§1 calismanin sonuglari ile benzerlik gostermektedir.
Anahtar sozciikler ve resimlerin kullanildig1 bir grup ve anlatim yonteminin
uygulandigi iki smiftan olusan ¢alisma grubunda bellek destekleyici stratejile-

rin kullanildig1 grup daha basarili olmustur.
5. SONUC

Ders kitaplari, 6grenciler i¢in neyi ne kadar 6greneceklerini gosterdigin-
den, kullanilacak malzeme de ayni sekilde buna uygun olmalidir. Ogretimde
ekonomiklik ilkesi devreye girerse daha kisa zamanda daha kalic1 ve tist diizey
ogrenme ortaya ¢ikabilir. Sinifta egitim ve hareketlilik ne kadar artarsa 6grenci
bir o kadar etkin ve katilimli olacaktir. Bunu saglamanin yolu ise tiim bu bellek
destekleyici stratejilerle donatilmis ders kitaplar1 olmalidir (Tezbasaran 1997:
54). Bu nedenle s6z konusu kitaplar hazirlanirken ¢ocuklarin ilgi ve ihtiyaglar
g0z Oniinde tutulmali bilhassa 6zel egitimli ¢ocuklarda igerigin ¢ok 6nemli ol-
masi sebebiyle bireysel farkliliklar goz oniinde tutulmalidir. Arastirma dersi
olarak secilen Sosyal Bilgiler dersinde daha ¢ok soyut kavramlarin yer almasi
ozellikle de 0zel egitimli 6grenciler i¢in zor anlasilabilir. Bu yiizden bu dersin
ogrenciler acisindan kolaylastirilmasi ve bu stratejilere uygun planlanmasi ge-
rekmektedir. Oyle ki 6grenciler bu stratejileri sik kullandiklarinda artik kendi-
leri tek baslarina yonetebilmeli ve kendi kendilerine kullanacak hale gelmeli-
dirler (Tay 2002: 156-157; Mayer 1987: 81). Ogrenme stratejilerinin 6grencilere
hazir verilmesi, onlarin bu stratejileri kullanabilmelerini saglayabilecektir. Bu
da ancak ders kitaplariin bellek destekleyici 6grenme stratejileri ile diizenlen-
mesi ile olusabilecek bir seydir. Ogrenme stratejileriyle donatilmis bellek des-
tekleyici stratejiler ile gelistirilmis Sosyal Bilgiler ders kitaplari, 6zellikle de 6zel

egitim Ogrencilerinin 6grenme diizeylerini artiracaktir.
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6. ONERILER

1. Sosyal Bilgiler ders kitaplar1 6gretmen ve 6grenci kitaplar1 ayr1 ayr
tasarlanarak her birinin ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde olusturulmalidur.

2. Ogrenmeyi giiclii kilmanin yollarindan biri de 6grenme stratejilerini
yerinde kullanabilmektir. Bu nedenle Sosyal Bilgiler ders kitaplar1 (6grenci ki-
tab1), bellek destekleyici 6grenme stratejileriyle donatilmalidir ve bu stratejiler

hem 6grencilere hem de 6greticilere 6gretilmelidir.

3. Bellek destekleyici stratejiler ile sadece Sosyal Bilgiler gibi tek ders

amacl degil, diger derslerde de kullanima agik planlamalar yapilmali.

4. Kisa siireli bellegin siiresini uzatmak, bilgiyi uzun siireli bellekte ka-
lic1 hale getirmek amagh ders aktiviteleri bu stratejiler tizerine planlanip 6gren-

ciyi aktif katilim haline getirilmeli.

5. Her dersin sonunda ortiik ve acik tekrarlar yapilmali, anlamlandirma

ve zihinsel kodlama saglanmali.
6. Hafiza giiclendirme oyunlar1 oynanmali.

7. Cagrisim testi, mandal testi, rakam testi, telefon numaralari testi gibi

hafizay giiclendiren oyunlar yoluyla mevcut bellek yeterliligi 6l¢tilmeli.

8. Ozel egitimli cocuklarm hafizada tutma siirelerinin daha kisa oldugu
varsayilarak sik tekrar ve bellek destekleyici stratejilerle zihin giliclendirme ¢a-

lismalar1 yapilmali.

9. Ozellikle de 6zel egitim miifredat konularina bakildiginda aktif kati-
lima izin veren 0gretmen rehberi gerektiren bu stratejiler her ders sonunda pe-

kistirme amagli kullanilmali.

10. Ozellikle de zel egitimli cocuklarin dzel desteklerinin ne kadar co-

galtilirsa o kadar motive, giiven ve sonucu bagari getirilecegi unutulmamalidir.
KISALTMALAR

BT: Bagar1 Testi

KT: Kavram Testi

MEB: Milli Egitim Bakanlig1
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f: Denek Sayis1

X: Aritmetik Ortalama

BDS: Bellek Destekleyici Stratejiler
M: Mean
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EKLER
EK.1 SAGLIKLI YASAM BASARI OLCEGI

Ankette saglikli yasam kazanimlarini igeren sorular yer almaktadir. Liitfen so-
rular1 miimkiin oldugu kadar dogru ve eksiksiz yanitlaymiz. Her aliskanhigini-
zin sikligini uygun segenegi 1 veya 0 olarak belirtiniz. EVET 1, HAYIR 0 olarak

degerlendirilmektedir.
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5 |E
L

1 Bana yakin olan kisilerle saglikla ilgili endiselerimi ve sorunlarimi
tartisirim

2 Siv1 ve kat1 yagi, kolesterolii diisiik bir diyeti tercih ederim

3 Doktora ya da bir saglik gorevlisine, viicudumdaki olagandisi belirti
ve bulgular1 anlatirrm

4 Diizenli bir egzersiz programi yaparim

5 Yeterince uyurum

6 Olumlu yonde degistigimi ve gelistigimi hissederim

7 Insanlar1 basarilari icin takdir ederim

8 Sekeri ve tathy kisitlarim

9 Televizyonda saglig1 gelistirici programlari izler ve bu konularla il-
gili kitaplar1 okurum

10 Haftada en az ii¢ kez 20 dakika ve/veya daha uzun siireli egzersiz
yaparim (hizh yiriiyiis, bisiklete binme, aerobik, dans gibi).

11 Her giin rahatlamak i¢in zaman ayiririm

12 Yasamimin bir amaci olduguna inanirim

13 Insanlarla anlamh ve doyumlu iligkiler siirdiiriiriim

14 Her giin 6-11 6giin ekmek, tahil, piring ve makarna yerim

15 Saglik personeline 6nerilerini anlamak icin soru sorarim

16 Hafif ve orta diizeyde egzersiz yaparim (C)rnegin haftada 5 kez ya da
daha fazla) yiirtiriim

17 Yagsamimda degistiremeyecegim seyleri kabullenirim

18 Gelecege umutla bakarim

19 Yakin arkadaslarima zaman ayiririm

20 Her giin 2-4 6giin meyve yerim

21 Her zaman gittigim saglik personelinin onerileri ile ilgili sorularim
oldugunda bagka bir saglik personeline danisirim

22 Bos zamanlarimda yiizme, dans etme, bisiklete binme gibi eglendi-

rici fizik aktiviteler yaparim
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23 Uyumadan 6nce giizel seyler diistintiriim

24 Kendimle barisik ve kendimi yeterli hissederim

25 Baskalarina ilgi, sevgi ve yakinlik gostermek benim i¢in kolaydir

26 Her giin 3-5 6giin sebze yerim

27 Saglik sorunlarimi saglik personeline danisirim

28 Haftada en az ii¢ kere kas gii¢glendirme egzersizleri yaparim

29 Stresimi kontrol etmek i¢in uygun yontemleri kullanirim

30 Hayatimdaki uzun vadeli amaglar i¢in ¢alisirim

31 Sevdigim kisilerle kucaklasirim

32 Her giin 3-4 kez siit, yogurt veya peynir yerim

33 Viicudumu fiziksel degisiklikler, tehlikeli bulgular bakimindan
ayda en az bir kez kontrol ederim

34  |Gunliik isler sirasinda egzersiz yaparim
( 6rnegin, yemege yiiriiyerek giderim, asansor yerine merdiven kul-
lanirim).

35 Odev ve eglence zamanimi dengelerim

36 Her giin yapacak degisik ve ilging seyler bulurum

37 Yakin dostlar edinmek i¢in ¢aba harcarim

38 Her giin et, tavuk, balik, kuru bakliyat, yumurta, gerez tiirii gidalar-
dan 3-4 porsiyon yerim

39 Kendime nasil daha iyi bakabilecegim konusunda saglik personeline
danisirim

40 Egzersiz yaparken nabiz ve kalp atislarimi kontrol ederim

41 Giinde 15-20 dakika gevseyebilmek, rahatlayabilmek i¢in uygulama-

lar yaparim
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42 Yasamimda benim i¢in énemli olan seylerin farkindayim

43 Benzer sorunu olan kisilerden destek alirim

44 Gida paketlerinin {izerindeki besin, yag ve sodyum iceriklerini belir-
leyen etiketleri okurum

45 Kalp atimim hizlanana kadar egzersiz yaparim

46 Yorulmaktan kendimi korurum

47 Konusarak ve uzlasarak ¢atigmalari ¢ozerim

48 Kahvalti yaparim

49 Gereksinim duydugumda baskalarindan danismanlik ve rehberlik
alirrm

50 Yeni deneyimlere ve durumlara agigim
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BiREYSEL FARKLILIKLARIN EGITIMDEKI ONEMI:
BIR ARASTIRMACININ GOZUNDEN

Egitim, insanlik tarihinin en 6nemli siireglerinden biridir. Ancak, egitim
sistemlerinin basarisi, 6grencilerin bireysel farkliliklarini anlayip bu farklilik-
lara uygun ne kadar iyi bir egitim modeli gelistirebildigine baghdir. Bireysel
farkliliklar, sadece fiziksel 6zelliklerle sinirl degildir; 6grenme bicimleri, ilgi
alanlari, duygusal tepkiler ve zeka tiirleri gibi bir¢ok faktor her 6grencinin egi-
tim siirecini benzersiz kilar. Bu kitapta, bireysel farkliliklarin egitimdeki 6nemi,
bu farkliliklarin nasil ele alinmasi gerektigi ve egitimde basarili olan tilkelerin

bu konuda nasil stratejiler gelistirdigi incelenmistir.
1. Bireysel Farkliliklarin Kokeni ve Egitime Etkisi

Bireysel farkliliklar; genetik faktorler, cevresel etkiler ve 6nceki egitim
deneyimleri gibi birgok faktérden kaynaklamir. Ornegin, bir 6grencinin &8-
renme hiz, ilgi alanlar1 ve yetenekleri diger 6grencilerden farklidir. Bu farkli-
liklar, egitim siirecinde 6gretmenlerin her 6grenciye 6zel bir yaklasim gelistir-
mesini gerektirir. Geleneksel egitim sistemleri, genellikle tiim 6grencilere aymn
sekilde davranma egilimindedir. Ancak modern egitim anlayisi, bireysel farkli-
liklar1 dikkate alarak her 6grencinin kendi potansiyelini en iist diizeye ¢ikara-
bilmesini hedefler (Schleicher, 2018). Egitimde bireysel farkliliklarin 6nemi,
ozellikle 6grencilerin fiziksel, duygusal ve entelektiiel ihtiyaglarin karsilan-
masiyla dogrudan iligkilidir. Ornegin, baz1 grenciler gdrsel materyallerle daha
iyi 6grenirken, digerleri isitsel veya kinestetik yontemlerle daha iyi 6grenir. Bu
farkliliklar, egitim programlarinin esnek ve 6grenci odakli olmasmi gerektirir
(Gardner, 2011).

2. Fiziksel ve Duygusal Farkliliklar

Fiziksel farkhiliklar; boy, kilo, ten rengi, cinsiyet gibi gozle goriilebilir
ozelliklerdir. Bu farkliliklar, 6grencilerin birbirinden ayrilmasin saglar. Ancak
duygusal farkliliklar da en az fiziksel farkliliklar kadar énemlidir. Ogrencilerin
duygusal tepkileri, grenme siireclerini dogrudan etkiler. Ornegin, baz1 gren-
ciler stres altinda daha iyi performans gosterirken, digerleri bu durumda basa-
risiz olur. Bu nedenle 6gretmenlerin 6grencilerin duygusal ihtiyaglarini da dik-
kate almasi gerekmektedir (Robinson, 2011). Ayrica 6grencilerin ilgi alanlar1 da
birbirinden farklidir. Baz1 6grenciler matematik ve fen bilimlerine ilgi duyar-

ken, digerleri sanat veya spor alanlarinda kendilerini gelistirmek isterler. Bu
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farkliliklar, egitim programlarinin esnek ve 6grenci odakli olmasin gerektirir.
Ogretmenler, 6grencilerin ilgi alanlarini kesfederek onlar1 bu alanlarda destek-

lemelidir (Hargreaves ve Fullan, 2012).
3. Egitimde Lider Ulkelerin Basar1 Sirlart

Egitimde basarili olan iilkelerin ortak 6zelliklerine baktigimizda birey-
sel farkliliklara verilen nem dikkat cekmektedir. Ornegin, Finlandiya'nin egi-
tim sistemi, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarini karsilamaya yonelik esnek bir ya-
pryasahiptir. Japonya ve Almanya gibi tilkeler de egitime yaptiklar1 uzun vadeli
yatirimlarla 6ne gikmaktadir. Bu iilkelerde ogretmenlerin mesleki gelisimine
biiyiik 6nem verilmekte ve 6grencilere esit firsatlar sunulmaktadir (Sahlberg,
2011). Finlandiya 6rneginde, 6gretmenler 6grencilerin bireysel ihtiyaglarini kar-
silamak igin farkl 6gretim yontemleri gelistirir. Ayrica 6grencilerin akademik
basaris: kadar duygusal ve sosyal gelisimleri de dnemsenir. Bu yaklasim, 6g-
rencilerin kendilerini degerli hissetmelerini saglar ve egitim stirecine daha aktif
bir sekilde katilmalarini tegvik eder (Sahlberg, 2011).

4. Ogretmenlerin Rolii ve Mesleki Geligim

Ogretmenler, egitim siirecinin en dnemli aktdrleridir. Ogrencilerin bi-
reysel farkliliklarin1 anlamak ve bu farkliliklara uygun bir egitim modeli gelis-
tirmek, 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerini arttirmalarini gerektirir. Bu ne-
denle, 6gretmenlerin hizmet ici egitimlerle siirekli olarak kendilerini gelistir-
meleri bilyiik 6nem tagir (Hargreaves ve Fullan, 2012). Ogretmenler, grencile-
rin farkli 6grenme bigimlerini anlamak ve bu bicimlere uygun 6gretim yontem-
leri gelistirmek igin is birligi icinde ¢alismalidir. Ayrica 6gretmenlerin, 6grenci-
lerin duygusal ihtiyaglarini da dikkate almasi, egitim siirecinin bagarisini artti-

ran 6nemli bir faktordiir (Robinson, 2011).

Sonug olarak egitimde bireysel farkliliklarin 6nemi, 6grencilerin kendi
potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarabilmeleri icin kritik bir rol oynar. Ogret-
menler, 6grencilerin fiziksel, duygusal ve entelektiiel ihtiyaglarini anlayarak bu
ihtiyaglara uygun bir egitim modeli gelistirmelidir. Egitimde basarili olan tilke-
ler, bireysel farkliliklar1 dikkate alan esnek ve 6grenci odakli bir egitim sistemi
gelistirmistir. Bu tilkelerde, 6gretmenlerin mesleki gelisimine biiyiik 6nem ve-
rilmekte ve 0grencilere esit firsatlar sunulmaktadir. Egitim sistemlerinin basa-
r1s1, 6grencilerin bireysel farkliliklarini ne kadar iyi anlay1p bu farkliliklara uy-

gun bir egitim modeli gelistirebildigine baglidir. Bu nedenle, 6gretmenlerin ve
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egitim politikalarinin, bireysel farkliliklar1 dikkate alan bir yaklasim benimse-

mesi biiylik 6nem tagir. Egitimde basari, ancak bu sekilde saglanir.
Egitimde Lider Ulkelerin 7 Stratejik Sirr ise;

Uluslararasi dlgiitlere gore, dzellikle PISA (Uluslararast Ogrenci Deger-
lendirme Programi) gibi sinavlarda iist siralarda yer alan tilkeler, egitimde ba-
sarili olarak kabul edilmektedir. Bu {iilkeler arasinda Finlandiya, Japonya, Gii-
ney Kore, Singapur, Estonya, Kanada ve Cin (6zellikle Sangay bolgesi) 6ne ¢ik-
maktadir (Schleicher, 2018). Bu {ilkeler, 6grencilerinin akademik basarisinin
yanu sira egitimde firsat esitligi, 6gretmen kalitesi ve egitim sistemlerinin esnek-
ligi gibi alanlarda da ornek tegkil etmektedir. Egitimde basarili olan iilkelerin
sirlari, uzun yillar egitim bilimcilerinin ve politikacilarin ilgisini ¢ekmistir. Bu
tilkeler, egitim sistemlerini sadece akademik basariya odaklanarak degil, aym
zamanda Ogrencilerin bireysel ihtiyaglarini, 6gretmenlerin mesleki gelisimini

ve toplumsal degerleri dikkate alarak sekillendirmistir.
1. Egitim Uzun Vadeli Bir Yatirim Olarak Goriiliir.

Egitimde basaril tilkeler, egitimi kisa vadeli kazanglar yerine uzun va-
deli bir yatirim olarak gériir. Ornegin, Finlandiya ve Japonya gibi iilkeler, egi-
tim sistemlerini stirekli olarak gelistirmek icin uzun yillara yayilan politikalar
benimsemistir. Bu tilkelerde, egitim politikalar sik sik degismez; bunun yerine,
istikrarl ve tutarli bir yaklasim benimsenir (Sahlberg, 2011). Bu durum, 6gren-

cilerin ve 6gretmenlerin egitim sistemine giiven duymasini saglar.
2. Esit Firsatlar Sunulur.

Egitimde lider {ilkeler, tiim 6grencilere esit firsatlar sunar. Bu tilkelerde,
Ogrencilerin sosyo-ekonomik durumlar: veya ailelerinin gelir diizeyleri, egitim
kalitesini belirleyen bir faktor degildir. Ornegin, Finlandiya’da tiim okullar ayni
standartlara sahiptir ve 6grenciler, nerede yasarlarsa yasasinlar, ayn kalitede
egitim alir (Sahlberg, 2011). Bu yaklagim, egitimde firsat esitligini saglar ve top-
lumsal adaleti destekler.

3. Ayrimcilik Yapilmaz

Egitimde basarili iilkeler, ayrimc1 uygulamalara yer vermez. Ogrenciler,
akademik performanslarina veya ailelerinin ekonomik durumuna gore simiflan-

dirilmaz. Bunun yerine her Ogrencinin bireysel ihtiyaclarina odaklanilir.
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Ornegin, Kanada’da gdgmen dgrenciler, yerel grencilerle ayni egitim firsatla-

rina sahiptir ve bu durum, toplumsal uyumu giiclendirir (Schleicher, 2018).
4. Egitim Kisisellestirilir

Lider iilkeler, egitimi standart bir model olarak degil, 6grencilerin birey-
sel ihtiyaglarina gore kisisellestirilmis bir siireg olarak goriir. Ornegin, Singa-
pur’'da 6grenciler, ilgi alanlarina ve yeteneklerine gore farkli egitim programla-
rina yonlendirilir. Bu yaklasim, her 6grencinin kendi potansiyelini kesfetmesine

olanak tanir (Hargreaves ve Fullan, 2012).
5. Ogretmenler Sadece Akademik Bagariya Odaklanmaz

Egitimde basaril iilkelerde 6gretmenler, sadece 6grencilerin akademik
basarisina degil, ayn1 zamanda onlarin duygusal ve sosyal gelisimine de odak-
lanir. C)rnegin, Finlandiya'da 6gretmenler, 6grencilerin kisisel gelisimlerini des-
teklemek igin rehberlik yapar ve bu durum, 6grencilerin okula olan bagliligini
artirir (Sahlberg, 2011).

6. Ogretmenlerin Mesleki Kosullar Tyilestirilir

Egitimde lider {iilkeler, 6gretmenlerin mesleki kosullarin iyilestirmeyi
bir &ncelik haline getirir. Ogretmenler, yiiksek maaslar, siirekli mesleki gelisim
firsatlar1 ve saygin bir statii ile desteklenir. Ornegin, Giiney Kore’de gretmen-
ler, toplumda en saygin meslek gruplarindan biri olarak kabul edilir ve bu du-

rum 6gretmenlerin motivasyonunu artirir (Schleicher, 2018).
7. Egitim Sistemleri Stratejik Planlarla Yonetilir

Basarili egitim sistemleri, stratejik planlama ve hedef odakli bir yaklasim
benimser. Bu tiilkelerde, egitim politikalar:1 uzun vadeli hedefler dogrultusunda
sekillendirilir ve bu hedeflere ulasmak icin diizenli olarak izleme ve degerlen-
dirme yapilir. Estonya’da egitim sistemi, diizenli olarak uluslararas: standart-
lara gore degerlendirilir ve bu degerlendirmeler, egitim politikalarmin giincel-
lenmesinde kullanilir (Schleicher, 2018).

Egitimde basarili tilkeler, egitimi sadece akademik basariya odaklanan
bir siireg olarak degil, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarini, 6gretmenlerin mesleki
gelisimini ve toplumsal degerleri dikkate alan bir model olarak goriir. Bu tilke-
ler, egitimi uzun vadeli bir yatirim olarak kabul eder, esit firsatlar sunar, 6gret-
menlerin mesleki kosullarini iyilestirir ve egitim sistemlerini stratejik bir sekilde

yonetir. Bu ortak ozellikler, egitimde basariy1 getiren temel faktorlerdir. Sonug
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olarak egitimde lider {iilkelerin basarisi, sadece akademik basariya odaklan-
makla degil 6grencilerin bireysel ihtiyaclarini, 6gretmenlerin mesleki gelisimini
ve toplumsal degerleri dikkate alan bir egitim modeli gelistirmekle miimkiin
olmustur. Egitimde basarili iilkeler, egitim sistemlerini toplumun ihtiyaclariyla
biitiinlestirir. Ornegin, Japonya'da egitim, sadece akademik bilgi aktarimi degil,
ayni zamanda toplumsal degerlerin ve disiplinin 6gretildigi bir siireg olarak go-
riliir. Bu tilkeler, egitimi uzun vadeli bir yatirim olarak goriir, esit firsatlar su-
nar, ayrimcilik yapmaz ve 6gretmenlerin mesleki kosullarini iyilestirir. Bu stra-
tejiler, egitim sistemlerinin basarisini artiran temel faktorlerdir. Bu yaklagim,
ogrencilerin hem akademik hem de sosyal acidan gelismesini saglar (Sahlberg,
2011).
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DEGERLER EGIiTiMi
1.Giris

Ahlak, bireyin dogru ile yanlisi ayirt edebilmesini saglayan ilkeler ve
degerler bitiiniidiir. Ulusoy ve Dilmag, (2012). Her ulusun kendine 6zgii ku-
saktan kusaga gelistirerek getirdigi ahlaki davranislar1 vardir. Bir ulusun tore-
leri, hangi davranisin yapilmasinin iyi- kétii, dogru-yanlis oldugunu gosterir.
Ahlaki davranislar genel olarak bir insanin baskalarina kars: inanglarmin, ta-
virlarinin ve eylemlerinin toplumun koydugu ilkelere uygun olarak onlarin be-

genecegi sekilde olmasi ile ilgilidir.

Deger, insanoglunun yaradilisindan itibaren var olan fakat somut olma-
y1p yalnizca kisinin davranislarinda kendini belli eden bir kavramdir. Kugu-
radi, (2003). Ait oldugu toplumun degerlerini ve bu degerleri tahkiki olarak mi1
yoksa taklidi olarak mi1 kabul ettigini bilmeyen, hayati kararlar1 verme nokta-
sinda farkindalig1 olmayan birinin saglikli bir diinya goriisiine sahip olmadig1
sOylenebilir. Kiiresellesen, siirekli gelisen ve ayni hizda ahlaki buhranlarin da
yasandig1 giiniimiiz diinyasinda degerler, kendinden sik¢a bahsedilmesi gere-
ken bir konu olmustur. Ge¢miste var olmayan imkanlarin su anda var oldugu
ve iletisimin arttig1, dolayistyla kiiltiirler aras: etkilesim sebebiyle degerlerin de-
gistigi ve farklilastig1 goriilmektedir. Cilinkii degerler, nesilden nesle aktarilabi-
lir ve 6gretilebilir 6zelliktedir (Kinaci, 2018: 11-13).

“Deger: Bir seyin onemini belirlemeyi saglayan, ancak duyu organla-
riyla algilanamayan 6l¢ii, bir seyin karsiligi, bir varli§in toplumsal, ruhsal, ah-
laki ya da giizellik bakimindan tasidig: yiiksek ya da faydali nitelik” (TDK,
1998: 538).

Coban, deger kavramini “insanin suurlu bir sekilde 6l¢ii olarak kabul
ettigi, i¢sellestirdigi, zitt1 davranislarda sugluluk ve utanma duygusu hissettire-

cek bir alg1 bicimidir” seklinde tanimlamistir (2016: 5).

Maxwell degeri: “Anlaml, gelisen yahut iyi yasanan bir insan hayati, uy-
gun bir 6zsayg1 ve bagkalarina davranis sekli hakkinda bir bireye veya toplu-
mun algisia bilgi saglayan ilkeler, standartlar ve temel inanglar biitiinii” olarak
tanimlamistir (2018: 149).

Sosyal bilimlerde degerlerin tanimiyla ilgili ilk calismalardan birini Ro-
keach yapmuistir. Rokeach deger kavramini, insanin yasama amacina gore tercih

ettigi davranislar olarak tanimlanistir. Ayrica Rokeach’a gore degerlerin bir
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araya gelerek degerler hiyerarsisi olusturarak birbirinin devami niteliginde ol-

dugunu belirtmistir (Dilmag ve Bircan, 2019: 2).

Degerler, din egitiminin oldugu kadar sosyolojinin de yakindan ilgilen-
digi bir kavramdir. Insan hayati boyunca karsilagtigi durumlarda hangi yéne
egilim gosterdigi, onun sahip oldugu degerleri ortaya koyar. Ayrica insanin ya-
saminda secimleri ve kararlar1 bitmeyecegi icin deger kavrami da ytiizyillar bo-
yunca dinamizmini koruyacaktir. Degerler ayn1 zamanda toplumun sahip ol-
dugu giizellikler ve problemler noktasinda doniit vericidirler. Toplumun hari-
tasini ¢ikarirlar ve toplumun hangi degerlere inanip hangilerini 6Gnemsemedigi,
o toplumun hangi sorunlarla yiizleseceginin haberini verir. Cilinkii sosyal hayat,
ikili iligkiler, siddet, aile biitiinliigii, sevgi, gliven ve siyasi olusumlar degerlerin
etkisi altindadir Erdem, (2017).

Deger, sosyolojinin oldugu kadar psikolojinin de yakindan ilgilendigi
bir kavram olmustur. Degerler toplumlarda kendini gosterse de bireyin davra-
niglarinin temelinde yatan zihinsel siiregler psikolojiyi de yakindan ilgilendir-
mektedir. Ruh saglig1 ve bilissel yapiy1 inceleyen bilim dali olan psikoloji, de-
gerlerin o6zellikle inan¢ boyutunda, degerlere kaynaklik eden zihin organizas-
yonlarinda ¢oziimleyici ve yol gosterici olmustur (Sagiv ve Schwartz, 2022: 11;
Dogan, 2017; 45).

Degerler egitiminin ortaya ¢ikisi hakkinda Coban, “Degerler egitimi
hem din konusunda dogru olmayan uygulamalar ile zihinlerde yerlesen yanlis
alg1, hem kilisenin din egitimi vermesine karsi ¢tkma diisiincesi, hem de devle-
tin din egitimi vermesinin aydinlanma diisiincesine zit oldugu fikri sonucunda

glindeme gelmistir” demistir (2018: 88).

“Idealist anlayisa gore, deger egitimi; 6grencinin degerli davranis ve in-
san modellerini 6rnek almasi yoluyla egitilmesini igerir” (Kasapoglu, 2013: 99).
“Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO) tarafindan de-
gerler egitimi; “Cocuklarin ve genglerin pozitif degerleri kesfedip gelistirmeleri
ve kendi potansiyellerine gore ilerlemeleri icin ytiriitiilen egitimsel gayretler”
olarak tanimlanmaktadir” (UNESCO, 2005: 8).

Degerler egitimi tanimi igine karakter egitimi, etik ve ahlaki degerler,
vatandaslik egitimi gibi konular da girmektedir. Tarihsel gelisim agisindan
miistakil sekilde karakter egitimi tabiri daha ¢ok Amerikan tecriibesine dayan-

maktadir. Bu baglamda karakter egitimi kavrami ABD’de ahlaki degerler, etik
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ve vatandaslik egitimi gibi konularda okullarda uygulanan programlar bagla-
minda oncii bir kavram olarak ortaya ¢ikmustir. Karakter egitiminin tanimini
yapmak iki agidan zor goriilmiistiir. Ik olarak; karakter egitiminin bazi yer-
lerde degerler ve ahlak egitimi ile ayn1 anlamlarda kullanilmasindan kaynakla-
nan gligliiktiir. Ikinci olarak; karakter egitiminin farkli yorumlanmasindan kay-
naklanir. Ornegin Amerika’da karakter egitimi, daha ¢ok muhafazakar, gele-
neksel ve davranis¢i bir yaklagimi ifade ederken, Asya tilkelerinde yapilandir-
maci ve biligsel bir yaklagim; Ingiltere’de degerler egitimi, teorik olmayan yak-
lagim olarak yorumlanmugtir. Karakter egitiminin nasil yapilacag: ve temel de-
gerlerin belirlenmesinde ortak bir yol izlenemeyecegi icin tek tip bir tanim yap-
mak da gii¢ olacaktir (Turan, 2014: 77).

Degerler egitimi tanim1 ve dolayisiyla degerlerin 6gretilmesi yeni bir
kavram degildir. Egitim ve deger iliskisi, egitimin asil amacinin, ahlaki erdem-
leri 6grenmek oldugunu ifade eden Aristo’dan bu yana {izerinde durulan bir
konu olmustur (Yaylaci, 2016: 155).

MEB (2005)'de iilkemizde degerlerin 6zelliklerini su sekilde ifade etmis-
tir: 1. Degerler toplum ya da bireyler tarafindan benimsenen birlestirici olgular-
dir. 2. Toplumun sosyal ihtiyaclarmi karsiladigina ve bireylerin iyiligi icin ol-
duguna inanilan olgiitlerdir. 3. Sadece biling degil duygu ve heyecanlar: da il-
gilendiren yargilardir. 4. Degerler bireyin bilincinde yer alan ve davranig1 yon-
lendiren giidiilerdir. 5. Degerlerin normlardan farki normlardan daha genel ve

soyut bir nitelik tasimasidir (89).
2. Degerler Egitimi Yaklasimlar1

Degerler egitiminin saglikli bir sekilde uygulamaya ge¢mesi icin deger-
lerin 6gretiminin sistemli ve planli olmasi 6nemlidir. Belirlenen degerler hedef
kitleye verilirken, 6n 6grenmelerinin yani sira degerlere iligkin tutumlar da de-

ger 0gretiminin kalitesini belirleyen faktorlerdendir.
2.1. Telkin Yaklagimai:

Degerlerin Dogrudan Ogretimi Insanoglunun var oldugu ilk zamandan
bu yana, toplumun degerlerini ve kurallarini gelecek nesle aktarmak i¢in kul-
landig1 yaklagimlardan biri telkin yaklasimidir. Bu yaklasima gore, kisiye sozlii
uyarilarda bulunulur ve uygulama gosterilirse degerlerin istenildigi sekilde 6g-

retilecegi inanci vardir. Bu yaklasimda genel olarak rol-model olma, olumlu ve
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olumsuz pekistirme, azarlama, taklit, oyunlar, rol yapma gibi yontemler kulla-
nilmaktadir (Dilmag, 2002).

2.2. Ahlaki Muhakeme Yaklagimi

Gelisim psikolojisinin inceleme alanlarindan biri olan ahlak gelisimi
hem bilissel hem duyussal olarak kapsamli galigmalarin yapildig1 ve uzun yillar
tizerinde durulan bir alan olmustur. Bu alanda en kapsamli ¢alismalar Piaget
ve Kohlberg tarafindan ortaya konmustur. Ahlaki gelisimin sadece bilissel bo-
yutunu inceleyen Piaget’in ardindan Kohlberg bu alanda bireye farkli hikayeler
anlatarak onun i¢sel muhasebe yapmasina olanak tanimigtir. Bu yoniiyle Kohl-

berg ahlaki gelisimin 6nde gelen ismidir denebilir (Diizce, 2019).
2.3. Adil Topluluk Okullar1 Yaklagimi

Kohlberg ve arkadaslar1 “Adil Topluluk Okullar1” adi altinda Camb-
ridge Cluster Okulu ve Scarsdale Alternatif Okulu'nu agmistir. Cambridge
Okulu, dort yil agik kalmis, okulda demokrasi ve birlikte yasama bilincini, adil
topluluk okullarmin hedeflerini 6gretmis ve diger okullara da 6rnek olmustur.
Bu okullarda da ¢ocuklarin ahlaki gelisimlerini destekleyecek uygulamalar ya-
pilmistir. Boylelikle 6grencilerin ahlaki ve demokratik tutumlarini gelistirme
yoniinde verimli ¢alismalar yapilmistir (Kaya, 2020).

3. Karakter Egitimi Yaklasimi

“Karakter, insanin aligkanliklarinin tiimii, degerlerin organize edilmis
biitiinii, insan iradesinin sabit ve istikrarl hale gelmesidir”. “Karakter egitimi
etkinliklerle verilen degerlerin egitici ve yonetici davranislarina, torenlere, di-
siplin anlayisina kisaca Ortiik program boyutuna etki etmesiyle karakter egitimi
daha etkili hale gelir” (Ulusoy ve Dilmag, 2015).

3.1. Geleneksel Degerler

Geleneksel degerler, toplumun nesiller boyu aktardig: temel ahlaki il-
keleri kapsamaktadir. Bu degerler arasinda adalet, diiriistliik, bilgelik, insan-
lik, i¢ huzur, dindarlik, yardimseverlik, kararlilik, iyilige miitesekkir olmak,
ebeveyne saygi, alcakgoniilliiliik, ahlakl: ve faziletli olmak 6ne ¢tkmaktadir
(Kaya, 2020). Ayrica yashilara saygi, kibarlik, sevgi, dostluk, seref, bereket, ha-
yatin anlami arayisi, mutedil olmak, sadakat gibi degerler de geleneksel kiiltii-
riimiizde dnemli yer tutar (Ozkan, 2017).

Toplumsal diizeni saglayan otoriteye itaat, maneviyatin 6nemi, gele-
neklere saygi, tutumluluk, tedbirlilik gibi degerler bireylerin sosyal uyumunu
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kolaylagtirmaktadir (Dilmag, 2015). Aileye bagllik, ait olma hissi, kendini
kontrol, sorumluluk bilinci, aceleci olmamak ve hiyerarsiye itibar gibi degerler
ise toplumsal yapinin siirdiiriilebilirligini saglamaktadir

3.2. Modern Degerler

Gilintimiizde bireylerin benimsedigi degerler, yalnizca geleneksel un-

surlarla sinirli kalmayip evrensel ve ¢agdas nitelikler tasimaktadir. Bu deger-

ler, bireysel, toplumsal ve kiiresel diizeyde 3 kategoriye ayrilmistir.

Bireysel Degerler:

Basariya ulasma arzusu

Alkalcilik ve bilgi temelli karar verme

Etkili olma ve kendi yasamini yonlendirme istegi
Ozsaygy, itibar ve kisisel imaj

Hirs, cesaret ve kontrol giicii

Saglik ve temizlik bilinci

Farkli yagsam bicimlerini deneme istegi

Toplumsal Degerler:

Esitlik ve insan haklarina duyarlilik

Demokrasiye baglilik

Bagimsizlik ve 6zgtirliik

Sosyal diizenin korunmasi ve toplumsal biitiinliik
Sevecenlik ve yapicilik

Barigseverlik ve toplumsal uyum

Sosyal gili¢ elde etme ve sorumluluk alma

Kiiresel ve Dogaya Yonelik Degerler:

Cevresel farkindalik ve dogayla uyum
Evrensellik ve tiim insanlara yonelik sorumluluk
Genis gorisliiliik ve kiiltiirel hoggorii
Arastirmacilik ve yenilikgilik

Heyecan arayis1 ve yasamdan tat alma

Zenginlik ve refahin artirilmasi
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Bu degerler sistemi, bireylerin hem kendileriyle hem de toplumla kurduklar:
iliski bi¢imini belirlerken, ayni zamanda kiiresel vatandaslik anlayisinin da te-
melini olusturur. Schwartz'in (1992) degerler kurami, bu kategorileri agikla-
mada Oonemli bir teorik zemin sunmaktadr.

3.3. Islami Degerler

Islam dini, bireyin hem Allah ile iliskisini hem de toplumsal yasam ige-
risindeki tutum ve davranislarini sekillendiren birgok temel degeri biinyesinde
barindirmaktadir. Bu degerler, hem bireysel ahlakin olusmasinda hem de top-
lumsal diizenin saglanmasinda nemli bir rol {istlenir. Islami degerlerin teme-
linde Kur’an-1 Kerim, namaz, orug, zekat ve hac gibi ibadetler yer almaktadir.
Bu ibadetler, hem Allah’a baglilik hem de kul olarak sorumluluk bilincini pe-
kistirir. Takva, stinnet, dua, kader, infak ve sadaka gibi kavramlar da bireyin
manevi gelisimini destekleyen énemli ilkelerdendir. Toplumsal diizlemde ise,
vakaf kiiltiirti, mahremiyet, tesettiir, sehitlik, gazilik, cami gibi kavramlar bire-
yin toplumla olan iligkilerini diizenler. Sila-i rahim (akraba ile iliskileri siir-
diirme), istisare (danisma kiiltiirii), iyiligi emretmek ve kotiiliikten sakindir-

mak da toplumsal dayanismay: giiclendiren degerler arasinda yer alir.

Diger yandan, sabur, siikiir, kanaatkarlik, ihlas (samimiyet), bagislayici-
lik, giivenilirlik, yumusak huyluluk, séziinde durmak, utanmak, kararlilik ve
riza gostermek gibi bireysel erdemler de Islam ahlakinin temel taslarini olustu-
rur. Allah’a tevekkiil etmek, asiriliklara kars1 6lgiilii davranmak, giinah ve se-
vap bilincine sahip olmak, hikmeti gorebilmek, dilini tutmak ve hayra yormak

gibi ilkeler de Islami deger diinyasinda 6nemli bir yer tutar (Aydin, 2007).
4. Degerler Egitimini Etkileyen Faktorler

Degerler egitimi bireyin diinyaya geldigi andan itibaren baglayan ve
herhangi bir alanin temelinde olmayan bir egitimdir. Birey, daha anne karnin-
dayken gevreden etkilenmeye baslar ve sesleri duyar. Bebeklik ve ilk gocukluk
yillarinda ailesinin ona verdigi degerlerle biiytir. Okul ¢ag1 geldiginde akranlar1
ve 0gretmenlerinin deger yargilarini gorerek bu degerleri 6nceki 6grenmele-
riyle kargilastirir. Okuldan mezun olan birey is hayatma atilir ve burada da ge-
sitli degerleri 6grenerek kendi deger algisini olusturur. Yasadig: toplumun de-
ger algisina uyum saglamak sikga tercih edilse de degerlerin olusmasinda etkili
bazi faktorler bu siiregte bireyi toplumdan uzaklasmaya ve aykir1 davranislara

yoneltebilir.

67

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

4.1. Birey

Karakter, ahlak, etik olarak da adlandirilan degerler egitimi, kisilere,
kendini tanima, anlama ve bir hayat goriisii ortaya koyma gibi hedefler verir.
Degerler egitiminde bu stirecin nihai amaci iyi bir hayat yasamak ve iyi bir in-
san olmaktir. Insan1 diger canlilardan ayiran y6nii degere atfettikleri anlamlar-
dir. Bu anlamlar1 bulmak isteyen insan yasanti yoluyla, ¢evresiyle kurdugu bag-
larla bu siireci yiiriitiiyor gibi goriinse de temelinde yalnizdir. Bunun yaninda
birey yalniz da olsa kalabalik da olsa degerlere sahip oldugu unutulmamalidir
(Er ve Giirler, 2022).

4.2. Aile

Aile; biyolojik bir bag ile insan tiiriiniin devamini saglayan, karsilikli
iletisimin belirli kurallara bagl oldugu, sosyallesmenin ilk ortaya ¢iktig1, gele-
neklerin kusaktan kusaga aktarildig1, ekonomik, psikolojik, biyolojik, toplum-
sal, hukuksal yonleri olan bir yapidir (Aktepe, 2016).

4.3. Okul

Degerler egitimi adiyla kazandirilmas: hedeflenen degerler, okullarda
yapilan etkinliklerin merkezinde olmalidir. Ciinkii okullar, aile, arkadas cev-
resi, medya gibi girdileriyle bireyin deger olusumuna etki etmektedir. Ayni za-
manda toplumun degerleri de dolayl yoldan okullar araciligiyla olusturulmak-
tadir. Sonug olarak okullarin temel hedefi akademik yonden basarili insanlar
yetistirmenin yaninda temel degerleri benimsemis bireyler yetistirmektir dene-
bilir (Kilcan, 2020).

44. Cevre

Cevre; bireyin her tiirlii davranisinin uygulamasmin goriildiigii, bilgisi-
nin hayata gecirildigi kalitimsal olmayan biitiin faktorleri i¢ine alan bir kavram-
dir. Cevreyi olusturan sosyal ve fiziksel faktorler o kadar gesitlidir ki birey, ayn1
cevrede yetismis bagka bir bireyden farkl kisilik ve deger yapilarina sahip ola-
bilir. Bu da her bireyin kendine 6zgii kalitimsal yapisindan kaynaklidir. Deger-
ler egitiminde kalitimin rolii elbette vardir fakat degerler egitiminin uygulama
ve gozle goriilen tarafi onemli oldugundan ¢evrenin bu noktada etkisi daha faz-
ladir denebilir. Insanin degerler diinyasmin sekillenmesi, icinde bulundugu
toplum ve kiiltiirel yapidan etkilenmeler ve yasantilar yoluyla olur (Ulusoy ve
Dilmag, 2018: 88).

68

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

4.5. Medya

Medyanin aile bireyleri iizerinde, informal etkilerinden bahseden bir ca-
lismada medya kullanimini aile icindeki otoritenin belirledigi goriilmiistiir.
Ozellikle cocuklar TV karakterleriyle kendilerini 6zdeslestirmekte ve onlar1 r-
nek alarak yasamaktadirlar. Benzer sekilde dizilerdeki karakterleri idol olarak
goren ev kadinlar1 da mevcuttur (Kaya, 2020).

4.6. Kiiresellesme

Kiiresellesme, 20. yiizyilin son ¢eyreginde teknoloji ve iletisimle ilgili
gelismelerin hizla artmasi sonucu toplumlarin maddi ve manevi olarak birbi-
rine yaklagmasi, diinyanin ekonomik ve siyasal sinirlarinin yok olmasi ile tilke-
ler arasinda sosyal, kiiltiirel, politik etkilesimlerin artmasi olarak tanimlanabilir
(Yilmaz ve Horzum, 2005).

5. Degerler Egitiminin Onciileri

Degerler her donemde tartisilmis ve kaynaginin ne oldugu hususunda
ortak bir kaniya varilamamis bir problem olarak goriilebilir. Felsefe, etik, este-
tik, siyaset, psikoloji, sosyoloji gibi neredeyse tiim beseri ilimleri ilgilendiren bir
konu olmasi nedeniyle degerlerle ilgili literatiir oldukca genistir. Bunun sebebi
degerlerin olusturulma siirecinde insanin olmasi ve insanin davraniglarina yon
veren seyin benimsedigi degerler olusu olabilir. Dolayisiyla degerlerle ilgili ba-
kis agilar1 insanlik tarihi kadar eskilere dayanir. Bir¢ok alani ilgilendiren bir
konu olmasi sebebiyle degerler egitimi incelenirken farkli perspektiflerden ba-

kilmasi ve yorumlanmas1 gerekmektedir.

5.1. Farabi (870-950)

Farabi, genelde klasik Yunan felsefesi ile Islam felsefesini birbiriyle uz-
lagtirma cabalariyla bilinen, 6zelde ise Platoncu ve Aristocu felsefeyi Islam’a
gore yorumlayan ilk Islam filozoftur. (Farabi ve Arslan, 2018). Farabi'nin be-
nimsedigi ahlak felsefesine gore yapilan fiillerin dengeli olmasinin sonucunda
insan1 mutluluga ulagtiran bir sistem vardir. Ona gore insan davraniglarinda
denge bulunursa buradan giizel ahlak ortaya ¢ikar fakat ifrat ya da tefrit hangi
yon olursa olsun davranislardaki asirilik, kotii ahlak: ortaya ¢ikaracaktir. Boy-
lece Farabi, Aristo'nun orta yol doktrinini benimser ve her tiirlii davranista ug-
lardan kaginip itidalli olmay1 ahlaki degerlere ulasmada temel prensip olarak
gortr (Cagrici, 2012: 180).
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5.2. Nurettin Topcu (1909-1975)

Son donem Tiirk distiniirlerinden olan ve felsefesinin temeline ahlak
egitimini alan Nurettin Topcu'nun degerlere iligkin egitim metoduna bakildi-
ginda 6rnek olmay1 esas aldig sdylenebilir. Topcu’ya gore ahlak egitimi verilir-
ken insan ruhuna hitap eden degerleri 6gretmek sabir gerektiren bir istir ve bu
isin temelinde 6rnek olmak vardir. Basta 6gretmenler olmak {izere bireye ka-
zandirilmak istenen degerler, davranis olarak bagkasinin tizerinden gosterilme-
lidir (Cihan, 2016: 56). Nurettin Topgu, degerler sistemini olustururken dini ve
milli degerleri 6n planda tutmus, milli degerleri vahiy ile iliskilendirmistir ve
milli degerlerin 6nemsenmesi ve gelistirilmesi gerektigini savunmustur. Ana-
dolu medeniyeti de milli degerlerin dini degerlerle harmanlanmasi sonucu
olusmustur. Maddi ve manevi degerler zamanla somutlasmis ve farkli anlamlar
yliklenmistir (Sahin, 2011).

5.3.Erol Giingor (1938-1983)

Sosyal psikoloji alaninda ¢alismalar yapmis olan Giingor, degerler hak-
kinda 6zellikle manevi ve dini degerlere yaptig: atiflarla bilinir. Ona gore de-
gerler, insan psikolojisinde 6nemli yer tutmaktadir. Giingor'e gore degerler ve
ahlaki davraniglar; aile, ¢evre, yasanilan toplum gibi etkenlerle ortaya gikar
(Korkmaz, 2014). Goriildiigii tizere din psikolojisi, din sosyolojisi alanlarinda
calisma yapan Giingor de degerleri bu alanlarla irtibatlandirmis, insan davra-
nislarina ve toplumlarin hareketlerine yon veren unsurlar olmasina deginmis-
tir. Glingor'e gore, degerler insan psikolojisinde biiytiik bir rol oynar ve ahlaki
davranislar ile dogrudan iliskilidir. Onun perspektifinden bakildiginda deger-
ler ve ahlaki davranislar; bireyin aile, gevre ve yasadig: toplum gibi faktorlerle

etkilesim icinde ortaya ¢ikar ve gelisir.
5.4. Immanuel Kant (1724-1804)

Kant'in felsefesi 6dev ahlaki adini verdigi, vicdan, sorumluluk, hiirriyet
gibi kavramlara dayanir. Kant’a gore her davranis, zaten dyle olmasi gerektigi
icin ve o davranigi tiim insanlara benimsetebilmek amaciyla yapilmalidir.
Kant'in dogru davranis: bir 6dev olarak goren anlayisi, “0dev, Allah’'in emri
oldugu icin yapilmalidir” diisturuna sahip Islam inanciyla da ortiismektedir.
Yalnizca 6devin kaynag1 noktasinda Kant elestirilmistir (Topaloglu, 2013: 354,
355). Kant’a gore, dogru davranislar 6ziinde bir “6dev” olarak algilanmalidir.

Bu 6dev, herhangi bir digsal 6diil veya ceza beklentisi olmaksizin, dogru
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oldugu i¢in yapilmalidir. Kant'in etigi, ahlaki eylemlerin saf bir sekilde dogru
olma gerekliligi {izerine kuruludur ve bu eylemlerin evrensel olarak kabul edi-
lebilir olmas1 6nem tasir. Yani, bir davranisin dogru olmasi, onun tiim insanlar
icin gecerli olmas1 gerektigi anlamina gelir ve bu da evrensel ahlaki ilkelerin

varligini vurgular.
5.5. Emile Durkheim (1858-1917)

Toplumcu bir filozof olan Durkheim’mn sosyolojik ¢alismalarinin mer-
kezinde modern toplumlarin ahlak sorunlar: yer alir. Durkheim, bu sorunlar
karsisinda tarafsiz kalmamais toplumsal kosullarin degismesiyle degisen ahlaki
ilkeler tespit etmek ve bu ilkeleri insanlara benimsetmek temel hedefi olmustur
(Ozyurt, 2007). Kisaca Durkheim, sosyolojiyi ahlak bilimi olarak gériip bu
yonde ¢alismalar yapmasiyla degerlerin 6gretiminde oncii olmustur. Birey ve
toplumun ahlaki degerleri olusturmada etkisini vurgulayan Durkheim’in felse-
fesine gore degerler egitimi verilirken evrensel degerlerin grup ¢alismalariyla
verilip bireylerde gruba aidiyet ve sorumluluk gibi degerlerin asilanmas: gere-
kir.

5.6. John Dewey (1859-1952)

Dewey’e gore egitim, hayat boyu devam eden bir faaliyet ve dolayisiyla
ogrenme de yasayarak ortaya ¢ikan iirtinlerdir. Bu nedenle egitim agisindan,
bilginin uygulamaya doniik olusu yani pratik ve yasant1 sonucu gelismesi ol-
dukga onemlidir (Yesiltas ve Kaymakgi, 2009). Dewey’in egitim anlayis: deger-
lerin 6gretiminde de etkili olmustur. Dewey, degerlerin dogrudan ogretimini
degil onlarin toplum tarafindan pekistirilmesinin daha etkili olacagini savunur.
Ayrica degerlerin ayr1 bir derste verilmesi yerine derslerin igeriklerine yerlesti-
rilmesini, herhangi bir telkin veya beyin yikama olmamasi agisindan gerekli go-
riir. Ona gore degerler ve ahlak egitimi icin ayr1 bir miifredat diizenlenmesine
gerek yoktur. (Baltaci, 2018). Dewey’in bu diisiincesi Tiirk egitim sisteminde de

uygulanabilir.
5.7. Jean Piaget (1896-1980)

Piaget’in ahlaki gelisim kuramina gore ¢ocuklarin biligsel ve ahlaki ge-
lisimleri yetiskinlere gore farklilik gosterir. Piaget, cocuklarin ahlak gelisimini
anlamada kurallarin nasil yorumlandiklarina bakmis ve ¢ocuklarin oyunlarinm
gozlemleyerek ahlaki gelisim Ozelliklerini agiklamaya calismistir. Piaget icin

yas cok onemlidir. Ornegin, cocuk alt1 yasina gelene kadar ahlaki yargilara
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sahip degildir ve bunu oyunlarindaki davranislarinda gostermektedir. Alt1 ya-
s gecen ¢ocuklar ise oyun oynarken kurallar1 sorgulamay1 ve kendi kuralla-
rin1 koymayi diisiinmeye baglamistir (Senemoglu, 2010). Piaget’in ahlaki geli-
sim kuramu biligsel gelisim kuramiyla paralellik gostermektedir. Piaget’e gore
cocuklarda ahlaki degerlerin olusum donemleri, pedagoglara gore degerler egi-
timi baghiginda daha ayrintili inceleneceginden burada yer verilmeyecektir.

5.8. Lawrence Kohlberg (1927-1987)

Kohlberg, Piaget'in kuramini yeniden yorumlamis ve ahlaki gelisimi Pi-
aget gibi gelisim donemlerine ayirmistir. Kohlberg’in ahlaki gelisim donemleri
sekillendirmesinde Piaget kadar kesin bir yas sinirlamasi goriilmez fakat yine
de belli yaslarda insanlarin ayn1 hikayeye benzer yorumlar yaptigini savun-
mustur. Kohlberg okullarda degerler egitiminin uygulanmasinda gelistirdigi
ahlaki muhakeme yaklagimi ile ¢ocuklara kurgusal hikayeler anlatilmasin ve

ahlaki yargilara ulagilmasini hedeflemistir (Gokalp, 2009).
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DUSUNME BECERILERI: YANSITICI DUSUNCE
BOLUM I
GIRIS
Bu calismanin amaci, 6zel egitim gereksinimi olan otizmli ¢ocuklara

yansiticl diisiinme becerisi kazandirmaktir. Yansitici diistinme, zihnin bilgileri

karsilastirarak, baglantilar1 inceleyerek bir yargiya varma stirecidir.

Ogrencilere bu kavram, “Kendini bir aynanin yansimasi olarak gérmek
ister miydin?” sorusuyla tamitilir. Bu yontemle, otizmli ¢ocuklarmn bilgilerini,
duygularini ve yazma deneyimlerini giinliik tutma yoluyla ifade etmeleri he-
deflenir. Ayrica, 6grencilerin yazma konusundaki deneyimsizlik veya kendine
guvensizlik gibi engellerinin iistesinden gelmeleri amaclanir. Yansiticr dii-
stiinme teknikleri sayesinde, gelecege yonelik kaygi ve korkularinin azaltilmasi

ve akademik becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Bu ¢alisma, Tiirkge derslerinde giinliik yazma becerisiyle yansitic1 dii-
siinmeyi destekleyerek, 6grencilerin duygusal ve akademik engellerini en aza

indirmeyi amaglamaktadir.
1. Yansitic1 Diisiinme

Yansitict diistinme denilince akla gelen ilk isim John Dewey’dir.
Dewey’e gore yansitma ya da yansitict diisiinme; bireyin bir karisiklik duru-
munda, durumla ilgili rahatsizli§in1 gidermek amaciyla duygu, inang ve bilgi
yapisini birbirini destekleyecek sekilde ardisik ve tutarl olarak siralayip ortaya
¢ikan sonuglarm mantiksal uygunluguna gore kabul ya da reddetmeye bilingli
olarak karar vermesi siirecidir (Dewey, 1933: 9) Dewey, pragmatik felsefe ve
egitim tizerinde durmustur ve genellikle diisiinme kavraminin kaynag1 olarak
bilinir. Dewey, egitimde demokrasiyi vurgulamistir. Ona gore Ogrenciler,
okulda demokrasiyi 6grenmeden, ayni zamanda yetiskinlerin de ihtiyaci olan,
problem ¢dzme becerisini asla 6grenemezler. Demokratik okullarda problem
¢6zme becerisinin kazandirilmasinin yaninda yansitic1 diisiinme de kazandiril-

mas1 gereken becerilerden biridir (Bagci, 2019).

Mezirow (1991: 12) gore yansiticr diisiince, bireyin ihtiyaglarinm karsila-
mak icin farkl islevler yiiriiterek gelecege dair kavramsallastirmalar1 kurgula-
mak i¢in ge¢mis yorumlamalarla yeni tecriibeleri birlestiren 6grenme siirecinin

¢ok 6nemli bir parcgasidir. Yansitici diisiinme; problem ¢ozme, gegerlilik testi
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gibi tiim 6grenme yontemlerinin merkezinde yer almaktadir. Mezirow (1991:
14-15), bu siireci bireyin ge¢mis, simdiki ve gelecekteki deneyimlerini elestirel
bir sekilde analiz ederek kendi 6grenme ve diisiinme siireglerini degerlendir-
mesi ve bu degerlendirmeler 15181nda karsilastig1 sorunlara ¢oziimler {iretmesi

olarak tanimlamaktadair.

Wilhelm von Humboldt'un yansitic1 6grenme kavramina iligkin goris-
leri, Insamin Kiiltiirel Gelisimi Uzerine Denemeler (1792) ve Dil Uzerine (1836) eser-
lerinde temellenmistir. Ozellikle The Limits of State Action (1792) adli galisma-
sinda, “O6grenmenin yani sira nasil 6grenildiginin 6grenilmesi” fikrini sistema-
tik bicimde ortaya koyarak modern yansitic1 6grenme teorilerinin onciiliigtinii
yapmustir (Von Humboldt, 1792/1993: 45).

Fichtne (2005) ve Taggart ile Wilson (2005), yansitict diisiinmeyi egitim-
sel baglamda “bilgi temelli ve akilc kararlar alma ve bu kararlarin sonuglarini

yorumlama stireci” olarak tanimlamaktadir.

Osterman ve Kottkamp (1993), yansitmayi1 “kisinin gelecekte daha iyi
eylemlerde bulunmasi i¢in se¢im ve karar vermesini gelistirme amaciyla, mev-
cut eylemlerine farkindalik ve analitik bakis agisiyla yaklasma siireci” olarak
tanimlamaktadir (s. 183).

Ustabulut (2021), yansitic1 diistinmeyi “bireyin deneyimlerini, inancla-
riny, algilarmi, tutumlarini ve gozlemlerini analiz ederek farkindalik gelistir-
mesi, bunlar1 sentezleyerek olumlu davranislara doniistiirmeye calismasi ve
elestirel bir bakis acisiyla yorumlayarak kendisine yeni davranis stratejileri
olusturma stireci” olarak tamimlamaktadir. Yansitici diisiinme, egitim program-
lar1 agisindan nispeten yeni bir kavram olarak degerlendirilmektedir. Ozellikle
2006-2007 6gretim yilinda ytiriirliige giren 6gretmen yetistirme programi; prob-
lem ¢ozebilen, 6grenmeyi 6gretebilen 6gretmenler yetistirmeyi hedeflemekte-
dir (Yiiksekogretim Kurulu [YOK], 2007). Bununla birlikte ogretmen yetistirme
programi ile 6gretmen adaylarina iist diizey bir yetenek kazandirilmas: hedef-
lenmistir. Entelektiiel donanim1 desteklemek maksadiyla yapilan yansitict uy-
gulamalar, kisiye karsilastig1 sorunlara ¢oziim tiretme ve zorluklarin tistesin-
den gelme becerisini kazandirmaktadir. Yansitici diistinme, egitim alaninda
onemli bir kavram olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Osterman ve Kottkamp
(1993), bu stireci “kisinin gelecekte daha iyi eylemlerde bulunabilmesi i¢in se-
¢im ve karar verme becerilerini gelistirme amaciyla, mevcut deneyimlerine far-

kindalik ve analitik bir bakis agsiyla yaklasma dongiisii” olarak
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tanimlamaktadir (s. 183). Benzer sekilde, Ustabulut (2021) yansitic1 diistinmeyi
“bireyin deneyimlerini, inanglarini, algilarini ve gozlemlerini analiz ederek far-
kindalik gelistirmesi, bunlar1 sentezleyerek olumlu davranislara doniistiirmeye
calismasi ve elestirel bir yaklasimla yorumlayarak kendisine yeni eylem strate-

jileri olusturma stireci” seklinde agiklamaktadir (s. 45).

Ogrenme; yaparak, insa ederek, konusarak ve yazarak gerceklesen, ayni
zamanda deneyimler {izerine diisiinme ve bu deneyimleri yeniden yapilan-
dirma yoluyla ilerleyen aktif ve yansitic1 bir siirectir (Burns, Dimock ve Marti-
nez, 2000). Dewey (1933), 6grenmenin yalnizca deneyimlerle degil, daha ¢ok bu
deneyimler {izerine yapilan yansitmalar yoluyla gerceklestigini vurgulamakta-
dir. Bu nedenle, 6grenme siireclerinin yansitic1 diisiinmeyi gelistirici nitelikte

olmas1 gerekmektedir (Higgins, 2011).

Lin ve arkadaslar1 (1999), mevcut deneyimlerin yeniden yapilandiril-
mas1 yoluyla yeni 6grenmelerin olusturuldugu bu siirecin, bireylerin yasam
boyu 6grenen kisiler olmalar1 agisindan kritik bir rol oynadigin belirtmektedir.
Ancak, yansitic diisiinme kendiliginden gelisen bir beceri degildir (Rodgers,
2002). Hatton ve Smith (1995), bu becerinin 6gretilmesi ve gelistirilmesi gereken
bir yap1 oldugunu ifade ederken, Boud, Keogh ve Walker (1985) ile Urhan ve
Erdem (2018), etkili bir sekilde deneyimlerinden 6grenmek isteyen her bireyin

bu yetenegi kazanabilecegini savunmaktadir.
1. 1. Yansitic1 Diisiincenin Ozellikleri

Yansiticr diisiinme ve yapilandirmaci 6grenme yaklasimi, 6grencinin
bilgiyi pasif bir alic1 olarak degil, aktif bir katilimci olarak kesfetmesini temel
alir. Bu siiregte 6grenciler, kendi deneyimlerini, sorgulamalarini ve yorumlarin
kullanarak anlam olusturur. Ogretmen, geleneksel bilgi aktaricisi roliinden sty-
rilarak rehber konumuna gecer ve 6grencilerin diisiinme becerilerini gelistire-
cek bir 8grenme ortanu tasarlar. Ogrenciler ise kendi 6grenme hedeflerini be-
lirleme, siireci yonetme ve sonuglar1 degerlendirme sorumlulugunu tistlenir.
Bu yaklasim, ezberden uzak, derinlemesine kavrayisa dayal: ve elestirel diisiin-

meyi tesvik eden bir 6grenme kiiltiirii olusturur.

Yansitic diistinme siirecinde 6grencilerin fikirlerini 6zgiirce ifade ede-
bilmeleri, uygun 6grenme ortamlarinin olusturulmasiyla miimkiindiir. Bu bag-
lamda 0gretmenler, 6grencilerin gelisimini izlemeli, siire¢ boyunca yapilan ¢a-

lismalari sistematik olarak kaydetmeli ve bu verileri diizenli araliklarla analiz
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ederek 0gretim stratejilerini gozden gegirmelidir (Demirel, 2011). Yansiticr dii-
stiinme, farkli bilissel seviyelerde gerceklesen bir siirectir. Mezirow (1999), bu
siireci dort asamada ele almistir: aliskanlik diizeyinde otomatik davranislar,
yansitma igermeyen bilingli eylemler (anlama), diisiinsel sorgulamay igeren bi-
lingli eylemler (yansitma) ve derin analiz gerektiren elestirel yansitmadir. Bu
asamalar, bireylerin 6grenme deneyimlerini farkli derinliklerde degerlendire-

bilme kapasitelerini yansitmaktadir.

John Dewey'in yansitic1 diisiinme yaklasimina iliskin temel 6zellik-

leri su sekilde siralanmaktadir;

1) Deneyimleri anlamlandirma ve yorumlama stireci,

2) Belirli bir sistematik igeren diisiinme yontemi,

3) Sosyal etkilesime dayali ortak 6grenme deneyimleri,

4) Bireyin bilissel ve duyussal gelisimini kapsayan tutumlar biitiinii”
(Rodgers, 2002: 845 ten aktaran Demirel, 2008).

Henderson (1996)'a gore yansitici 6gretim, baskalarinin duygularmi
onemseyen, yapilandirmaci yaklasimi temel alan bir sorgulama yontemi ve ya-

ratic1 problem ¢ozme aktivitelerinden olusan biitiinsel bir siiregtir.

Ozden, (2012) ise bu kavrami, bireyin 6grenme ve 6gretme siireglerin-
deki olumlu ve olumsuz yonleri analiz ederek sorunlara ¢6ziim iiretmeye yo-

nelik diistinsel bir yaklagim olarak tanimlamaktadir (s. 5).

Altin ve Saracaloglu, (2013: 45) yansitic1 diisiinmenin anlamini dort te-

mel boyutta aciklamistir:

1) Yansitic1 diisiinme, goriislerin basit bir siralamasindan ibaret degildir; goriis-
ler arasinda anlamli bir ardisiklik ve baglant: bulunur. Her goriis, kendinden

oncekine dayanir ve sonrakini sekillendirir.

2) Bu siireg, olgu ve olaylara iliskin duygu ve inanglarmn analizini igerir. Duygu-
larin olumlu yonde gelistirilmesini hedefler.

3) Yansitial diisiinme, inanglar1 mantiksal temellere oturtur. Durumlar, akil yti-

riitmeyle degerlendirilerek kabul veya reddedilir.

4) Bu yaklasim, bir inancin dogasini, kosullarini ve temellerini bilingli sekilde

arastirmay1 gerektirir.
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1.2. Yansitic1 Diisiincenin Temel Olgiitleri

Rodgers (2002), yansitma siirecinin alt1 temel asamadan olustugunu be-
lirtmektedir (s. 851):

1. Deneyimyagama,

2. Deneyime iligkin ilk ve diisiinmeden olusan yorumlari yapma,

3. Deneyimin 6tesindeki temel sorunlar1 tanimlama,

4. Belirlenen sorunlar igin olas1 ¢6ziim alternatifleri gelistirme,

5. Gelismis hipotezleri igeren agiklamalari sistematik sekilde analiz etme,

6. Secilen hipotezleri test etme veya uygulamada deneme seklindedir.

Bu asamalar, yansiticr diistinmenin sistematik ve bilimsel bir stireg ol-

dugunu gostermektedir.
Yansitic1 Diisiinme Becerisinin Gelistirilmesi

Yansiticr diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik etkinliklerin tasar-
lanmasi, siirecin temel dinamiklerinin ayrintili ve eyleme doniik gostergelerle
tanimlanmasini gerektirmektedir. Bu baglamda, alanyazinda 6ne ¢ikan iki te-

mel model bulunmaktadir:

1. Dewey (1933), yansitma siirecini bes temel asamada ele almaktadir (s.
107):

e  Problem durumunun fark edilmesi

e  (oOziime yonelik onerilerin gelistirilmesi
e Hipotezlerin olusturulmasi

e Akl yiiriitme stireci

e  (Coziimlerin test edilmesi

2. Korthagen (1985) ise ALACT modeli ile yansitma siirecini su asamalarla
aciklamaktadir (s. 56):

e Eylem (Action)

¢ Eylemin gozden gecirilmesi (Looking back on the action)

e  Temel unsurlarin farkina varilmasi (Awareness of essential aspects)

e  Alternatif eylem yontemlerinin olusturulmasi (Creating alternative
methods)

e Deneme siireci (Trial)

Bu modeller, yansitict diisiinme siirecinin sistematik ve uygulamaya do-

niik yapisini ortaya koymaktadir.
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Yansitic1 Diisiinme Siirecinin Diizeyleri

Mezirow (1991), yansitma siirecini derinlik diizeylerine gore ii¢ katego-
ride incelemistir (Akt. Schon, 1987: 104):

1. Igerik yansitmasi (Ne hakkinda diisiindiigiimiiz)
2. Siire¢ yansitmasi (Nasil diisiindiigtimiiz)
3. Onerme yansitmasi (Neden boyle diisiindiigiimiiz)
Schon (1987) ise yansitici uygulamayi i¢ temel boyutta ele almistir (s. 104-105):
e Eylem 6ncesi yansitma (Planlama)
o Eylem sirasinda yansitma (eylem aninda degerlendirme)
» Eylem sonrasi yansitma (degerlendirme ve yeniden yapilandirma)
1. 3. Yansitic1 Diigiincenin Ogretimine Yonelik Stratejiler

Van Manen (1977), yansitict diislinme siirecini hiyerarsik olarak ti¢ dii-
zeyde smiflandirmistir (Griffin, 2003: 209):

1. Teknik Yansitma: Ogretim yontemlerinin ve sinif yonetimi teknikleri-
nin etkililigine odaklanan temel diizey. Bu asama, 6gretim becerilerinin

pratik uygulamasiyla sinirlidir.

2. Baglamsal Yansitma: Egitim uygulamalarmin altinda yatan pedagojik
varsayimlarmn ve bu uygulamalarin 6grenciler tizerindeki etkilerinin

analiz edildigi orta diizey.

3. Diyalektik Yansitma: Egitimin sosyal adalet, etik ve politik boyutlarin
sorgulayan en iist diizey. Bu asama, egitim uygulamalarinin daha genis

toplumsal baglamin ele alir.
1.3.1.Yansitic1 Diisiinmenin Temelleri

John Dewey'in (1933) egitim felsefesinde yansitici diisiinme, bireylerin
cevrelerini ve deneyimlerini anlamlandirma stiireclerinin merkezinde yer al-

maktadir. Bu yaklagsima gore etkili yansitici diistinme stireci i¢in bireylerin:
1. Farkl perspektiflere acik olma
2. Gergegi arastirma sorumlulugunu tistlenme

3. Kendini elestirel olarak degerlendirebilme
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4. Anlamli degisimler yapmaya istekli olma 6zelliklerini tagimasi ge-
rekmektedir (Clinefelter, 2010: 48).

1.3.2.Dewey'in Yansitic1 Diisiinme Kriterleri

Rodgers (2002), Dewey'in (1933) yansima kavramini karakterize eden
dort temel kriterini su sekilde aktarmaktadir (s. 845):

1. Yansitma, bireyin 6grenme siirekliligini saglayan ve hem kisisel hem
de toplumsal gelisimi destekleyen bir anlamlandirma siirecidir.

2. Bilimsel aragtirma yontemlerine dayanan disiplinli ve sistematik bir
diistinme bigimidir.

3. Sosyal etkilesim ve isbirligini zorunlu kilan kolektif bir siiregtir.

4. Bireysel ve toplumsal gelisime deger veren etik bir tutumu gerekti-

rir.

Arastirmacilar, yansitici diisiinme becerilerini gelistirmek igin cesitli
yontemler 6nermektedir. Moon (2013), bu yontemleri temel diizeyde su sekilde

siralamistir;
1. Ogrenme giinliikleri/logolart
2. Kavram haritalar1
3. Soru sorma teknikleri
4. Kendini sorgulama
5. Anlagmali 6grenme
6. Kendini degerlendirme

Meb (2017), ise bu listeyi genisleterek yansitic1 diistinmeye farkli yon-

temler belirlemistir;
7. Goriisme (miilakat)
8. Portfolyo degerlendirme
9. Akran degerlendirme
10. Tartisma yontemi
11. Sistematik gozlem
12. Seminer ¢alismalari

13. Sozli sunumlar
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14. Otobiyografik calismalar
15. Drama ve gorsel sunum teknikleri
1. 4. Yansitic1 Diisiinmenin Onemi

Yansitic1 diistinme, bireylerin 6grenme siireglerine aktif katilimin1 ge-
rektiren ¢ok boyutlu bir beceridir. Moon (2013) bu beceriyi (s. 97):

. Ogrenme sorumlulugu alma

. Elestirel analiz yapabilme

. Deneyimleri yeniden yapilandirma

. Oz-degerlendirme yapabilme olarak tanimlamaktadur.

Tiirkge 6gretimi baglaminda ise Giines (2014), yansiticl diisiinme bece-

rilerinin (s. 95):

1. Dilsel farkindalig: artirdigini
2. Metin ¢ozlimleme becerilerini gelistirdigini
3. Yaratict yazma siirecini destekledigini vurgulamaktadir.

Yazma becerisi, bireyin yasantilarin1 anlamlandirma ve bu siiregte dii-
siinsel gelisimini destekleme agisindan 6nemli bir islev gormektedir. Bu bag-
lamda, yazma etkinlikleri bireyin yansitici diistinme becerisinin gelismesine
katki saglamaktadir. Bayrak ve Kogak-Usluel (2011), yazma siirecinde bireyin
kendi deneyimlerini degerlendirme firsat1 yakaladigini ve bunun yansitic dii-
siinme becerilerini gelistirdigini ifade etmektedir (s. 112). Bayrak ve Kogak-Us-
luel (2011), glinliiklerin yansitici diisiinmeye katkisini su sekilde siralamakta-
dir: bireyi yeni problemler {izerine diisiinmeye tesvik eder, diisiinceleri diizen-
lemeye yardimci olur, 6grenme siirecini degerlendirme firsati sunar, duygu ve
diisiincelerdeki degisimi gozlemlemeyi saglar, bireyin kendi 6grenmesini iz-
leme ve degerlendirmesine olanak tanir, benzer hatalarin tekrar edilmesini 6n-
ler ve 6grenme siirecinin daha bilingli bir sekilde takip edilmesini saglar (s. 43-
104).

Erdogan ve Celikpazu (2020), gerceklestirdigi arastirmada, yansitici dii-
siinmeye dayal1 yazma uygulamalarmin 6grencilerin yazili anlatim becerilerini
gelistirdigi ve smif ortamina olumlu katkilar sundugu sonucuna ulasilmistir.
Ayni calismada, geleneksel yazma yontemlerinin dgrencilerin yazmaya karsi

duyduklar1 kaygiy:r artirdigi, buna karsin yansitict diisiinme destekli yazma
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uygulamalariin bu kaygiy:r azaltti1 belirtilmektedir. Yazma eylemi, sadece
metin tiretiminden ibaret olmayip birden fazla zihinsel siirecin biitiinlesik bi-
cimde yiiriitiilldigii bir etkinliktir. Bu stirecte 6grenciler, yazma ile diisiinme
arasinda gtiglii bir bag kurmakta ve okudugunu anlama, ¢ok boyutlu diistinme,
karsilagtirma, siralama ve analiz etme gibi becerilerinde belirgin bir gelisim gos-

termektedirler.

Uygun ve Bilgig (2018) tarafindan yapilan bir diger calismada, 6grenci-
lerin yazma stirecinde kullandiklar1 yansiticr giinliikler araciligiyla yansitici dii-
siinmeye kars1 olumlu tutum gelistirdikleri vurgulanmaktadir (s. 158). Giinliik
tutma uygulamalar1 6grencilerin yalnizca diisiincelerini ifade etmelerine degil,
ayn1 zamanda bu diisiinceleri gozden gecirmelerine ve degerlendirmelerine de
olanak saglar. Yavuz'a (2017) gore, 6grencilerin bu siiregte kendi diisiincelerinin
ve 6grenme deneyimlerinin farkina varmalari, onlarin yansitic1 diisiinme bece-

rilerinin gelisiminde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Sonug olarak, 6grenme giinliikleri 6grencilerin konularla ilgili ne dii-
zeyde bilgi sahibi olduklarini, kazanimlara ulasma durumlarin ve giiglii/zayf
yonlerini degerlendirmelerine imkan taniyan bir arag olarak tasarlanmakta ve
bu yoniiyle yansitici diisiinme becerilerini desteklemektedir. Ekinci Celikpazu
ve Erdogan (2020) tarafindan yapilan ¢alismada da yansitici giinliiklerin 6gren-
cilerin yaratic1 yazma siireciyle ilgili diisiincelerini gormelerine ve 6z degerlen-
dirme yapmalarina olanak tanidigi, bu sayede yansitici diisiinmeye yonelik

olumlu tutumlar gelistirdikleri rapor edilmistir (s. 91).
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Pollard, A. (1999). Reflective Teaching in Primary School. Third Ed. Cassel:
Newyork. ss. 14 (Kaynagindan aynen alinmugtir).

1.5. Yansitic1 Diigiinme Déngiisiiniin Egitimdeki Islevi

Egitim siireglerinde etkili bir 6grenme-6gretme ortami olusturmak igin
yansitict diisiinme dongiisii kritik bir rol oynamaktadir. Bu dongii, planlama,
veri toplama, analiz etme, uygulama ve degerlendirme asamalarindan olusan
sistematik bir yaklagim sunar. Ogrenciler ve 6gretmenler bu siireci benimseye-

rek, her egitim faaliyetini bilingli sekilde tasarlar ve uygular Rodgers, (2002).

Dongiiniin temel isleyisi, bireylerin yaptiklar1 her uygulamay1 sorgula-
yarak daha iyiye ulasma ¢abasma dayanir. Ornegin, bir gretmen ders sonunda
ogrencilerden aldig geri bildirimleri analiz ederek bir sonraki dersin igerigini
ve yontemlerini gézden gegirebilir. Bu siireg, egitimcilere sinif ici etkinlikleri ve

Ogretim stratejilerini siirekli olarak iyilestirme firsat1 verir.

Yansiticl diisiinme yaklasimi, 6grencilerin 6grenme siireglerine aktif ka-
tilimint tesvik eder. Ogrenciler, kendi 6grenme deneyimlerini degerlendirerek
gliclii ve zayif yonlerini belirleyebilir, bu sayede kisisel gelisimlerini destekle-

yebilirler. Bu dongiisel model, egitimde kalic1 ve anlaml1 6grenmeyi saglamak
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icin siirekli bir gelisim felsefesi sunar. Sonug olarak, yansitict diisiinme dongtisii
hem 6gretmenler hem de 6grenciler i¢in dinamik bir 6grenme ortamu yaratir.
Bu yaklagim, egitim siireglerinin daha etkili, esnek ve 6grenci merkezli hale gel-
mesine katkida bulunarak, siirekli iyilestirme kiiltiirtinii benimsetmeyi hedef-
ler (Dewey, 1933).

Yumusak (2015), 6zellikle yapilandirmaci 6grenme ortamlarinda yansi-
tic1 diisiinme stireglerinin etkili sekilde kullanilabilecegini belirtmektedir. Bu
yaklasimda 6gretmenlerin, 6grencilerin problemleri nasil algiladiklarini, ¢6-
ziim i¢in hangi stratejileri diisiindiiklerini ve hangi bilgi eksiklerinin oldugunu

fark etmelerine rehberlik etmesi 6nem tasimaktadir
1. 6. Yansitic1 Diigiinmenin Oniindeki Engeller

Yansiticr diisiinmenin gelisimini sinirlandiran gesitli faktorler bulun-
maktadir. Unver (2003), geleneksel egitim felsefeleri (daimicilik, esasicilik) etki-
sindeki sistemlerin yansitic1 diistinmeyi zorlastirdigini belirtmektedir (s. 58). Bu
tiir sistemlerde 6grencilerden genellikle standart islemleri tekrarlamalar1 bek-
lenir, bu da elestirel diistinme firsatlarini sinirlandirir. Ayrica, yansitici etkin-
liklerin (gelisim dosyas1 degerlendirme, eylem arastirmasi vb.) zaman alict do-
gas1, yogun ders programlari nedeniyle uygulanabilirligini azaltmaktadir. Un-
ver (2003), bu engelin asilabilmesi i¢in ders yiikiiniin hafifletilmesi ve program-
larin sadelestirilmesi gerektigini vurgulamaktadir (s. 58).

Gilbert (2010), engelleri {i¢ kategoride incelemistir (s. 24):

1. Zihin ve bilgi hakkindaki yanlis varsayimlar: “Zihin bos bir kaptir” an-

layisi, bilginin pasif aktarimini tesvik eder.

2. Egitim gelenekleri: Ders kitaplarina ve standart testlere dayali sistemler,

sorgulamay1 engeller.

3. Ogretimin karmagiklig1: Sinif ortaminin gergekgi olmayan beklentileri,

yansiticl uygulamalar: zorlastirir.

Tabacbnick ve Zeichner (1984), fabrika tarzi okul sistemlerinin 6gretmen
ve 6grencileri en temel diizeyde diistinmeye mahk{im ettigini belirtmektedir (s.
108). Bu sistemler, yaraticilik ve derin diisiinme yerine ezberi odiillendirerek

yansiticl diislinmenin Oniine ciddi engeller koymaktadir.

Ogretim meslegi, fiziksel, duygusal ve bilissel boyutlariyla karmasik bir

siirectir. Danielson (2007), 6gretmenlerin giin boyunca siirekli hareket halinde
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olduklarmi, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarma duygusal olarak yanit verdikle-
rini ve yiizlerce pedagojik karar aldiklarini belirtmektedir (s. 2-5). Bu durum,
O0gretimi sadece bir senaryoyu uygulamaktan ziyade orkestra sefligi, miihen-
dislik ve sanatgilik gibi ¢ok boyutlu bir beceri alan1 haline getirmektedir. Ancak
bu karmagiklik, 6gretmenler iizerinde ciddi stres yaratmaktadir. Ozellikle yeni
ogretmenler, birbirinden farkli beklentileri dengelemeye calisirken kendilerini
tikkenmis hissedebilmektedir (Danielson, 2007: 5).

Beauchamp ve Thomas (2010), yansitic1 diisiinmenin 6niindeki engelleri

i¢ kategoride incelemistir :
1. Uygulamaya dair engeller (zaman yetersizligi, kaynak eksikligi)
2. Duygusal engeller (titkenmislik, 6zgtiven eksikligi)
3. Akademik engeller (yansitic1 diisiinme becerisi eksikligi)

Williams ve Grudnoff (2011), 6gretmenlerin siklikla dile getirdigi “za-
man yetersizligi” argtimanmin aslinda yansiticr diisiinme eksikliginden kay-
naklandigini ileri stirmektedir (s. 85). Arastirmacilar bu paradoksal durumu su

ti¢ temel soruyla analiz etmistir:

1. 'Ne yapiyoruz?'
2. 'Neden yapiyoruz?'
3. 'En etkili nasil yapabiliriz?'

Bu sorgulamalar, 6gretmenlerin baski altinda bile yansitici pratikleri siir-

diirmesinin 6nemini vurgulamaktadir.
1.7. Tiirk¢e Dersi Ogretim Programi ve Yansitic1 Diisiinme

Tiirkge Dersi Ogretim Programi 6grencilerin hayat boyu kullanabilecek-
leri okuma, yazma, konusma, dinleme becerileri ve islevsel dil becerilerini edin-
melerini; bu becerileri kullanarak kendilerini bireysel ve sosyal yonden gelistir-
melerini, etkili iletisim kurmalarini, istek duyarak okuma ve yazma aligkanlig:
edinmelerini saglayacak sekilde bilgi, beceri ve degerleri igeren bir biitiinliik
icinde yapilandirilmistir. Dil; 6grencilerin biligsel becerilerini gelistirme, ileti-
sim kurma, duygu ve diisiincelerini ifade etme ve bilgi edinmeleri bakimindan
¢ok onemlidir. Bu baglamda 6gretim programinda 6grenme alanlarindaki be-
ceriler birbiriyle iliskilendirilerek biitiinliik icinde ele alinmaktadir. Ogrenme
alanlarmin her birinde edinilen bilgi ve beceriler 6grenme siirecinde birbirini

etkilemekte ve tamamlamaktadir. Ayrica 0grencilerin gelisim 06zellikleri goz
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oniinde bulundurularak dil bilgisi ve yazim kurallari ile ilgili hedefler artan bir

yogunluk icinde ve asamali olarak yapilandirilmistir.

Ozel Egitim Meslek Okulu Tiirkce Dersi Ogretim Programi'nin
Amaclary;

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 573 sayili Ozel Egitim Hak-
kinda Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda hazirlanan Ozel Egitim
Meslek Okulu Tiirkge Dersi Ogretim Programinin temel amaglar1 sunlardir
(Milli Egitim Bakanhig: 2023: 12):

1. Ogrencilerin Tiirkgeyi, konusma ve yazma kurallaria uygun olarak
dogru kullanmalarini saglamak,

2. Temel okuma-yazma becerilerini yasam boyu kullanabilecek dii-
zeyde kazandirmak,

3. Dinleme/izleme becerilerini gelistirmek,

4. Anlama, siralama, iliski kurma ve tahmin etme gibi bilissel becerileri
desteklemek,

5. Giinliik yasamda islevsel dil becerilerini kullanmalarini saglamak.
1.8.Tiirkce Dersi Ogretim Programi’nin Ogrenme Ogretme Yaklasim1

Ozel Egitim Meslek Okulu dgrencileri igin hazirlanan Tiirkge Dersi Og-
retim Programi, 6grencilerin performans ve 6n kosul becerilerini goz 6niinde
bulunduran ve 6grenciyi merkeze alan bir yaklasimla hazirlanmis olup biitiin
hedefler stirekli gelisme ve ilerleme gosteren bir yap1 i¢inde ve tiim 6grencilerin
dil becerilerini gelistirmelerini saglayacak sekilde tasarlanmistir. Tiirk¢e Dersi
Ogretim Programi’'nda temel tasarim yaklagimi belirlenirken hem 6grencinin
ilgi ve ihtiyaglarini temel alan 6grenci merkezli yaklasim hem de konu 6greti-
mini merkeze alan konu merkezli bir yaklagim temel alinmistir. Bu anlamda
program tasarimi eklektik bir yapiya sahiptir. Bu bakimdan program hem konu
merkezli hem de 6grenci merkezlidir. Dil 6grenimi dogrusal bir faaliyet olma-
digindan dort temel dil becerisinin kazandirilmasinda tek bir 6grenme 6gretme
yaklasimi benimsenmemeli, farkli 6gretim yontem ve teknikleri bir arada ve
dengeli sekilde kullanilmalidir. Etkili bir Tiirkge 6gretimi igin 6grencilerin 6g-
renme Ogretme siirecine etkin katilimi esastir. Bu baglamda 0grenme 6gretme
siireci planlanirken 6grencilerin bireysel farkliliklar: (hazir bulunusluk diizey-

leri, 6grenme stilleri ve ihtiyaglari, sosyokiiltiirel farkliliklar: vb.) gz oniinde
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bulundurulmalidir. Bu sebeple bu programda yansitici diisiinme beceri ve 6g-

renme kuramlarindan yararlanilmistir.

Tiirkge Dersi Ogretim Programi hedeflerinin 6grencilere kazandirilma-
sinda 6grencilerin 0grenme 0gretme siirecine etkin katilimina olanak taniyan,
ogrenen merkezli ve etkilesimli 6gretim yontemlerine; agirlikli olarak yer veril-
melidir. Ogretmendeki 6gretme sorumlulugunun dgrencinin 6grenme sorum-
luluguna adim adim doniistiigli dogrudan 6gretim ve bilissel strateji gretimi
gibi 6gretim yontemleri, etkin katilim icin 6grencilere giivenli bir baglam sag-
layacaktir. Diger yandan etkinlik temelli 6gretim, etkilesimli anlathm ve rol
yapma gibi cagdas 6gretim yontemleri yansitic diisiinceyi etkin hale getirip an-
lamli 6grenme ve kisiler arasi iligkilerini gelistirme imkani verecektir. Ayrica
psikomotor alana iliskin hedeflerin 0gretiminde gosterip-yaptirma ve video
model uygulamalari ile gzlemler yaparak 6grenme deneyimleri sunan 6gretim
tekniklerine yer verilmesi de 6grenilenlerin kaliciligini ve giinliik yasama ak-

tarma olasiligini artiracaktir.

Ogrenme 6gretme siirecinde miimkiin oldugunca bilgi ve iletisim tek-
nolojilerinden yararlanilmalidir. Bu teknolojilerin kullanilmasi 6gretim strateji-
lerini zenginlestirirken ayni1 zamanda 6grencilerin 6grenmelerini de destekle-
yecektir. Egitim-6gretimde teknoloji kullanimi, farkli 6grenen 6zelliklerine uy-
gun Ogretim materyallerinin hazirlanmasini kolaylastirmanin yani sira 6gretim
yontem ve tekniklerinde gerekli uyarlamalarin yapilmasin saglayarak zengin,
kolay erisilebilir, etkili ve verimli 6grenme ortamlar: sunmaktadir. Okullarimai-
zin pek ¢ogu etkilesimli tahta, bilgisayar, tablet, yazic1 gibi pek ¢ok teknolojik
arag ile donatilmis; 6grencilerin Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ve Ozelim Egitimde-
yim gibi mobil uygulamalar ile pek ¢ok kaynaga dijital erisim imkani artmistir.
Diger yandan, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler icin 6gretimi bireysellestirmek
ve bu 6grencilerin 6grenme 6gretme stirecindeki bagimsizligini artirmak ama-
ayla kullanilabilecek yardimci teknolojilerin sayis1 ve niteligi her gecen giin art-
maktadir. Ozel Egitim Meslek Okulu Tiirkge Dersi Ogretim Programi’nin uy-
gulanmasinda tiim bu teknolojik imkanlardan en iist seviyede yararlanilmasi,
Ogrencilerin daha fazla sayida 0gretim hedefine daha kisa stirede ulasmasini

saglayacaktir.
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1.8.1.Etkinlik Plan1: “Ben Kimim? Soy Agaciyla Kendini Tanima”

Bu etkinlik plani, 6zel egitim meslek okulu 6grencilerinin yansitici dii-
stinme, iletisim becerileri ve ailesel baglar1 tanima yetkinliklerini gelistirmeyi

amaclamaktadir. 5E modeli temel alinarak tasarlanan etkinlik, 6grencilerin:
e Kendini tanitma (“Ben kimim?”),
o Aileiligkilerini gorsellestirme (soy agaci),

e 5NIK sorulariyla metin olusturma becerilerini kazanmas: hedelenmek-
tedir.

e Coklu Kazanim Entegrasyonu: Yazma, konusma ve bilissel beceriler bir

arada gelistirilir.

o Somut Ogrenme: Fotografli soy agaci aktivitesiyle soyut kavramlar so-

mutlastirilir.

¢ Yansitia Siireg: Ogrenciler gecmis deneyimleriyle yeni 6grenmeleri ilis-

kilendirir.

Tablo 1.8.2. Yansitic1 Diisiinme Temelli 'Ben Kimim?' Etkinlik Plam

ETKINLIK ADI BEN KiMiM?

SURE 40+40 dakika

KONU Biz kocaman bir aileyiz

KAZANIMLAR 2.4.4. Verilen ciimleyi 5N1K sorularina cevap ve-

rip genisleterek yazar.

2. 10. 3. Yazmay bilgi edinmek ve bilgi vermek

icin kullanir.
3. 1. 4. 56z alarak konusmaya katilir
3. 6. 1. Kendini tanitir.

3. 6. 2. Cevrelerini ve cevrelerindeki kisileri tani-

tir.
3. 8. 1. Konusmaya istekli olur.

3. 8.3. Bilgi edinmek ve bilgi vermek i¢in konusur.

TEMEL BECERILER Yansitict Diigstinme

——
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YONTEM VE TEKNIK- | 5E Modeli, Soru-cevap Teknigi, Dogrudan Ogre-

LER tim, konusma etkinlikleri, Gozlem

ARAC-GERECLER Defter, kagit, kalem, karton, yapistirici, fotograf,

boya kalemleri.

UYGULAYICI ICIN ON | Ogretmen tahtaya konuya gore gorsel yansitir.

HAZIRLIK Soy Agaci etkinlik gorseli hazirlanir.
OGRENCININ HAZIR- | Dinleme yontem ve tekniklerine hakim olmal.
BULUNUSLUGU Dikkatini verebilmeli.

SUREC 1. Dikkat Cekme: Ogretmen tahtaya gorsel yan-

(5E MODELI BYBEE). sitir. (ek-1). 3 dakika siire verir ve gorselin ¢agris-

tirdiklarini tahtaya siralar (Beyin Firtinasi ).

2. Kegfetme: Ogretmen smifa déniip bu kez 6-
rencilerine sorar: Sen kimsin? Kag¢ yasindasin?
“Ailen kimlerden olusuyor? ‘gibi sorular sorarak
ogrencinin kendine ddnmesini, kendi hakkinda
diisiinmesini saglar. Kendisi hakkinda bildikle-
rini defterine yazar. Kendisi hakkinda bilmedik-

lerini ise soru ciimlesi olarak yazar.

Aciklama: Bu aga¢ hepimize farkli anlamlar
ifade edebilir. Insanlarin da agaglar gibi kokleri,
kollar1 vardir. Bugiin sizlerle ‘Soy Agacimizi’ ko-

nusacagiz, der.

Ogretmen herkes birey olarak bir hikayeye, bir
gecmige ve bir aileye sahip, der. ‘SOY AGACI’
kavramini agiklar. Bu agagta herkesin bir yeri ve
bir bag1 vardir, der. (ek-2). Herkes defterine koca-
man bir soy agaci ¢izer ve Ogretmen sorar. ‘Sizin
soy agacinizda kim, nerede ? Ogrenci kendi hak-
kinda bildiklerinden yola ¢ikarak, yeni 6grendigi
‘SOY AGACI' kavraminda kendisini ve ailesini

once yazarak yerlestirir.

Derinlestirme: Boylece kendinden yola ¢ikarak
akrabalik iligkilerini goriir, mantiksal bir biitiin-
liikk i¢inde aileyi bir biitiin olarak gorsellestirir.

Ogrenci boylelikle ailesini ve kendisini taniyacak

yeni 6grendigi soy agaci kavramiyla baglantilar:

——
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kesfedecek, ailesinin baglarin1 daha da uzaga go-
tiirerek tiimevarim diisiinme becerisini gelistire-

cektir.

Ikinci 40 dakikalik derste gretmen bu dersimize
ise soy agac1 etkinligimizi yapacagiz diyerek an-
latmaya baslar. Cocuklar, Soy Agaci bir ailedeki
aile baglarim gosteren ve ailedeki insanlar1 goste-
ren bir olusumdur. Bir soy agacinda en yukarida
o ailenin en biiyiik aile bireyleri bulunur, ayni ne-
silde olan aile bireyleri ayni satirda gosterilir. Tki
ayr1 bireyi birlestiren yukaridan bir ¢izginin ol-
mast demek bu iki bireyin kardes oldugunu gos-
terir. Tki ayr1 bir renk birlestiren asagidan bir ¢iz-
ginin olmasi demek bu iki bireyin evli oldugunu
gosterir. Bir evli ¢iftin altindan ¢ikan ¢izgi ise o ¢if-
tin ¢ocuklar: oldugunu gosterir seklinde ayrintilh
anlatilarak 6rnek gorsel gosterilir. (ek-2). Karton,
yapistirici ve evden etkinlik 6ncesi istenen fotog-
raflar hazir bulundurularak herkes bireysel ola-
rak soy agacini hazirlar. (ek-3). Isimlerini yazar ve
ailesini arkadaslarina tanitir. (ek-12). Eve gidince
ailesinin destegi ile aile bireylerinin eksik fotog-
raflarin1  yapistirir. Konu Boylece 6grencinin
derste aktif bir 6grenme siirecine sahip olmasimni
ve Ogrencinin sorgulayan bir birey olarak yetis-
mesini saglamis oluruz. Ogrencinin &n §grenme-
lerinden yararlanarak onu yeni 6grendigi bilgi ve
beceriye entegre etmesi ile birey hem yansitic1 dii-
stinme becerisi kazanacak hem de yeni 6grenme-

lerle eski 6grenmeleri harmanlayacaktir.

DEGERLENDIRME Ogretmen rehberliginde dgrenciler etkinlik goz-
lemlenir, soy agaclar1 hazirlanir ve ‘Uriin Deger-
lendirme Formuna gore 6grenciler degerlendiri-
lir. (EK-4).

——
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EK-1. Farkindalik Agac

EK-2. Ben Kimim, Nereden Geldim?

SOY AGACINIZ

Nineniz

Anneniz

S|Z Kuzenleriniz
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EK-3 Koklerimdeki Ben

+
Yeisnnannals
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EK-4 URUN DOSYASI DEGERLENDIRME TABLOSU

URUN DOSYASI OLCEGI

OGRENCININ ADI SOYADI: TARIH:
OLCUTLER DERECELER
Cokiyi |1lyi | Orta | Zayif
4 3 |2 1
1. Kendine ait 6zellikleri tanitir. (adin so-
yadini soyler).
2. Kendisine ait 6zellikleri bilir. (yasmi soy-
ler).

3. Kendisine ait 6zellikleri hakkinda konu-
sur. (fiziksel 6zelliklerini soyler).

4. Ailesi ile ilgili 6zellikleri tanitir. (anne
babasinin adini1 soyadini meslegini sdyler).
5. Ailesi ile ilgili 6zellikleri bilir. (anne ba-
basinin sa¢ rengi, boyu, goz rengi gibi fi-
ziksel ozellikleri sdyler).

6. Ailesi ile ilgili ozellikleri tanitir. (teyze,
amca gibi yakin akrabalarinin adini soy-
ler).

7. Aile bireylerinin resimlerini bir araya ge-
tirir.

8. Kiigiik kas kullanimi gerektiren hareket-
leri yapar. (kesme, boyama, yapistirma ).
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EGITIMDE PROGRAM DEGERLENDIiRME YAKLASIMLARI PROGRAM
DEGERLENDIRME MODELLERI

1) Tyler Modeli

Ralph Tyler tarafindan 1933-1941 yillar1 arasinda gelistirilen bu model,
hedef bazli bir yaklasimi benimsediginden “Tyler Hedefe Dayali Degerlendirme
Modeli’ olarak da bilinmektedir. Tyler'in bu modeli, 1930'larda “Sekiz Yillik Ca-
lisma” (Eight-Year Study) projesinde temellendirilmis ve 1949'da yayimlanan
kitabinda sistematize edilmistir. Program degerlendirme, 6nceden belirlenen
hedeflere ulasma derecesinin 6lgiilmesine dayanir. Tyler Modeli, Stufflebeam'in
CIPP Modeli gibi sonraki degerlendirme yaklasimlarina temel olusturmustur.
Ralph Tyler, “Basic Principles of Curriculum and Instruction” (1949) adli ese-
rinde Tyler Modeli'ni detayl bir sekilde agiklamistir;

“Egitim programinin degerlendirilmesi, programin hedeflerinin ne 6l-

cuide gergeklestirildiginin sistematik olarak incelenmesidir. Bu stireg,
(1) hedeflerin tanimlanmasi,
(2) hedeflere uygun 6grenme deneyimlerinin secilmesi,
(3) bu deneyimlerin etkili bir sekilde organize edilmesi ve

(4) hedeflerin ne dereceye kadar basarildiginin degerlendirilmesi asa-

malarini kapsar.” Tyler, (1949).

Model genel olarak iki temel diisiince iizerine kurgulanmistir. Tlki; egi-
tim programinin amaglar1 hayati oneme sahiptir. Ciinkii amaglar, egitimin ba-
sarisinin Ol¢limiine 6nemli girdiler sunmaktadir. Ikincisi ise, degerlendirme
egitim stirecinin bir pargasidir ve ondan ayr diisiiniilmemelidir. Bu anlamda
degerlendirme, egitim programi ile ortaya konulan hedeflere ulasma diizeyinin
belirlenmesi olarak tanimlanir. Tyler modelinde degerlendirme siireci, egitim
hedeflerine uygulanan program ve 6gretim yoluyla tam olarak ne diizeyde ula-
sildigini belirlemeye yonelik bir siirectir ve degerlendirme sonucunda egitim
programinin etkili olup olmadigini ve hangi yonlerden gelistirilmesi gerekti-
gini gormek miimkiin olmustur. Tyler'in ¢alismalari, “hedef davraniglarin 6l-
ciilebilirligi” tizerine odaklanmasiyla modern egitim programlarmin sekillen-

mesinde kritik rol oynamustir.
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2) Kirkpatrick Modeli

Kirkpatrick modeli ilk olarak 1959'da Journal of the American Society of
Training Directors'da yayimlanan “Techniques for Evaluating Training Prog-
rams” adli makalede ortaya atilmis, ancak tam kapsamli agiklamalar 1994 'teki
kitabinda yapilmistir. Donald Kirkpatrick, “Evaluating Training Programs: The
Four Levels” (1994) adl1 eserinde modelini detayli olarak agiklamistir. Hedef
bazli bir degerlendirme yaklasimi benimseyen Kirkpatrick modeline gore de-
gerlendirme dort diizeyde tasarlanmigtir. Bunlar; tepki, 6grenme, davranis ve

sonug degerlendirmedir.

1.Tepki: Katilimcilara egitim programina karsi ne hissettikleri ve egitim

programini begenip begenmedikleri sorulmaktadir.

Z.Ogrenme: Katilimcilarin egitim programa siirecinde neler 6grendikleri
belirlenmeye ¢alisilir. Ogrenmenin gerceklesmesi igin bilgi seviyesinin artmasi,
tutumlarin degismesi ve beceri diizeyinde gelisme durumlarindan en az birinin

olusmasi gerekir.

3.Davrarus: Egitim igeriginin egitilenlerin is ortamindaki davranislarinm
ne Olciide degistirdigi ortaya konulmaya calisilir. Egitime alman calisanlarin
egitim sonrasindaki davranis degisiklikleri calisanlarin yani sira is arkadaslari,

yoneticileri ve astlar1 tarafindan degerlendirmeye alinir.

4.Sonuglar: Egitim programinin rgiitsel hedeflere ne dlciide katk: sag-

ladig1 ve Orgiitiin etkinligini artirip artirmadig degerlendirilir.
3) Metseffel-Michael Modeli

Metfessel-Michael modeli, Newton S. Metfessel ve William B. Michael tarafin-
dan 1967 yilinda ”A Paradigm Involving Multiple Criterion Measures for the
Evaluation of the Effectiveness of School Programs” baslikli makalede akade-
mik olarak tanitilmistir. Program degerlendirme, ¢oklu dl¢titler ve paydas kati-
limiyla kapsayici bir siireg olarak tasarlanmalidir. Bu siireg: toplumsal katilimla
baslar, hedeflerin operasyonel tanimlara dontistiiriilmesini gerektirir, nicel ve
nitel verilerin sistematik toplanmasini, bu verilerin pedagojik ve istatistiksel
analizini ve nihayetinde programin dinamik revizyonunu zorunlu kilar. Deger-
lendirme, yalnizca bir kontrol mekanizmasi degil, ayn1 zamanda egitimin de-
mokratiklesmesine hizmet eden bir aragtir. Tyler modelinden farkl: olarak 6g-
retmenler, 6grenciler ve toplum iiyeleri degerlendirme siirecine aktif dahil edi-
lir (Metfessel ve Michael, 1967).
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Model 6zetle, programin degerlendirilmesine yonelik veri toplama arac-
larinin gelistirilerek periyodik 6l¢gme islemlerinin yapilmas: ve toplanan verile-
rin analiz edilerek program iceriginin diizeltilmesine dayanmaktadir. Metfes-
sel-Michael modelinin en kullanigh yani, bir egitim programinin hedeflerinin
belirlenmesini yansitmada kullanilabilecek farkli 6l¢me araglarmin olusturul-
masina yonelik ¢abalar olmasidir. Bu modelde hedefler genelden 6zele dogru
gelistirilir, uygulanabilir sekle doniistiiriilen 6zel hedefler i¢in uygun Slgme
araclar gelistirilir ve 6l¢me araclari ile programla ilgili gézlemler yapilir, bilgi-
ler toplanir, toplanan bilgiler analiz edilir. Bu model, 1970'lerde Stufflebeam'in
CIPP Modeli gibi katihmc degerlendirme yaklagimlarimi 6nemli olgtide etkile-
mistir.

4) Stake Uygunluk-Olasilik Modeli
Robert Stake'in Uygunluk-Olasilik Modeli (Countenance Model), 1967'de "The

Countenance of Educational Evaluation” baslikli makalesinde Teachers College
Record dergisinde agiklanmistir. Stake (1967) tarafindan gelistirilen bu model
genel olarak Tyler'in degerlendirme modeli iizerine gelistirilmistir. Stake’in
modelinde gozlemler ve 6l¢limler yoluyla egitim 6ncesi tasarlanan/beklenen
ciktilar ile egitim sonrasi gerceklesen ¢iktilarin uygunlugu karsilastirilir. Ayrin-
til1 nicel veya nitel gikt1 gostergeleri vasitasiyla tasarlananla gozlenenin uyu-
muna bakilarak, istenen sonuglarin ne diizeyde gercgeklestigi tespit edilmeye
calisilir. Degerlendirmede; girdiler (genel amaglar, materyaller, 6grenci yete-
nekleri), islemler (6gretmen ve 6grenci arasindaki sinif etkilesimleri) ve giktilar
(formal 6grenme, tutumlar ve degerler) dikkate alinmalidir. Bu {i¢ 6genin her
biri programin amaglarini, istenen ve istenmeyen etkilerin gézlemlenmesini ve
degerleri goz ontinde bulundurmalidir. Bu modelde degerlendirmeyi yapan
kisi, hedeflenen ve programin sonunda gozlemlenen ¢iktilar arasindaki benzer-
lige ve uyuma dikkat eder. Benzerlik ve uyum olup olmadig ile ilgilenirken,
hedeflenen ile gozlemlenen giktilar esit kilmak i¢in de gaba sarf eder. Stake’in
uygunluk modelinde dikkat cektigi bir diger nokta ise; degerlendirme amaclar:
ve islemlerinin bir yerde uygulanabilir ancak baska bir yerde istenen sonucu
vermeyebilecek olmasidir. Stake’in program degerlendirmeye kazandirdig: en
onemli Ozellik programin uygulanmasi asamasinda daha dnce ongoriilen he-
deflerin, programa istirak eden dgretmenler, 6grenciler, yoneticiler ve veliler
tarafindan tartisilip degerlendirilebilir olmasidir. Stake, bu modeli 1975'te “Eva-
luating the Arts in Education: A Responsive Approach” kitabinda daha da
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detaylandirmistir. Stake'in bu modeli, CIPP Modeli ve Demokratik Degerlen-

dirme yaklasimlarin etkilemistir.
5) Provus Farklar Yaklasimi Modeli

Provus Farklar Yaklasimi Modeli (Discrepancy Evaluation Model), Mal-
colm Provus tarafindan 1969 yilinda “Evaluation of Ongoing Programs in the Pub-
lic School System” adl1 eserinde agiklanmistir. 1969 yilinda Malcom Provus tara-
findan egitim programlarinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla ge-
listirilmistir. Provus Modeli, pragmatik bir bakis agis1 ile gelistirilmis ilk model-
dir. Farklar modeli olarak da bilinmektedir. Bu sekilde bilinmesinin sebebi; ara-
daki farkin bulunmasi amaciyla, degerlendirme siirecinin her asamasinda prog-
ram performansi ve segilen standartlar karsilastirilmasidir. Model genel olarak
programin mevcut performansi ile varsayilan standartlarin karsilastirilarak
aradaki farkin belirlenmesi ve egitim programinin zayif yonlerinin tespit edil-
mesi ilkesine dayanmaktadir. Program degerlendirmesi, dnceden belirlenmis
standartlarla gergeklesen performans arasindaki farklarin sistematik olarak ta-

nimlanmasi ve analiz edilmesidir. Bu siire¢ bes asamadan olusur:
(1) Programin tasariminin standartlarla karsilastirilmasi,
(2) Uygulamanin tasarimla uyumunun incelenmesi,
(3) Stirecteki aksakliklarin tespiti,
(4) Program sonuglarinin beklenen etkilerle kiyaslanmasi, ve
(5) Maliyet-fayda analizi.

Farklarin belirlenmesi, program iyilestirme icin kritik bir baslangic
noktasidir Provus, (1969).11k asama tasarimdir. Tasarim asamasmnda tasarlanan
standartlarla programin tasarimi arasinda fark olup olmadig1 karsilastirilir.
fkinci asama ise olusturma asamasidir; bu asamada programin sundugu ola-
naklar, yontemler, 6grenci davranislar: degerlendirilir, program olusumu ile 61-
ciitler arasindaki fark raporlagtirilir. Uglincii asama olan siire¢ asamasinda; 8-
renci ve 6gretmen-personel etkinlikleri, iligkileri ve islevleri bakimindan deger-
lendirilir. Dordiincii asama olan tiriin asamasinda hedefler dikkate alinarak de-
gerlendirme yapilir, degerlendirmeci kazanimlarin gerceklesip gerceklesme-

digi sorusuna yanit arar.

Maliyet, farklar modelinin besinci ve son agsamasidir. Son asamada; prog-

ramin c¢iktilar1 yiriirlitkte olan diger programlarla karsilastirilir, program
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maliyeti yan1 sira politik ve toplumsal degerler agisindan da analiz edilir. Pro-
vus, bu calismasinda program gelistirme siirecinin dinamik bir pargas1 olarak
degerlendirme fikrini 6ne ¢ikarmistir. Model, 6zellikle okul temelli program
iyilestirme projelerinde (6rnegin ABD'deki Title I programlar1) yaygmn olarak

kullanilmistir.
6) Stufflebeam CIPP Degerlendirme Modeli

Stufflebeam CIPP Modeli, Daniel L. Stufflebeam tarafindan
1971'de "Educational Evaluation and Decision Making” adli eserde Phi Delta
Kappa Educational Foundation yaymnda agiklanmistir. “Degerlendirme, yal-
nizca sonuglar yargilamak degil, karar verme stireclerini iyilestirmektir. CIPP

modeli dort entegre bilesenden olusur:

1.Context (Baglam) degerlendirmesi - programin ihtiyag ve hedeflerinin

analizi,
2.Input (Girdi) degerlendirmesi - kaynaklar ve stratejilerin uygunlugu,
3. Process (Siireg) degerlendirmesi - uygulamanin izlenmesi, ve

4. Product (Uriin) degerlendirmesi - sonuglarin sistematik analizi. Bu bi-
lesenler, program yasam dongiisiiniin farkli asamalarinda karar verici-
lere kanita dayali rehberlik saglar Stufflebeam (1971).

Daniel Stufflebeam tarafindan 1971 gelistirilen bu modele gore; deger-
lendirme devamlilik arz eden stirekli bir islem olup, egitim programi hakkinda
siirekli bilgi toplanmasi, program ve egitimle ilgili dogru kararlarin alinmasina
yardimci olmaktadir. Program hakkinda karar verme yetkisine sahip olan kisi-
lere bilgi aktarimi1 amacglanmaktadir. Bu modelde kararlara dayanak olacak bil-
gilerin toplanmasi i¢in programin dort farkli asamasinin (Cevre/baglam, girdi,
siireg ve {irtin) degerlendirilmesi s6z konusudur. Modele iliskin degerlendirme

slireci su sekildedir:

a) Cevrenin degerlendirilmesi: Bu asamada, programla ilgili ¢evre ve
bu gevreye ait tiim faktorler ve mevcut durum analiz edilir, istenilen gergek
sartlar tanimlanir. Amag; hedeflerin belirlenmesine temel olacak bilgilerin top-
lanmasi ve hedeflerin belirlenmesidir. Bu analizde 6zellikle karsilanamayan ih-

tiyaclar ve ihtiyaglarin nigin karsilanamadiginin belirlenmesi {izerinde durulur.

b) Girdinin degerlendirilmesi: Programin hedeflerine ulasilabilmesi

icin gerekli olan kaynaklar ve bu kaynaklarin nasil kullanilacagini belirlemek
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icin bilgi saglar. Girdi analizi sirasinda “Hedefler uygun olarak belirlenmis mi?
Hedefler kurumun amaglar ile tutarli mi? Ogretim stratejileri uygun mu?
Cevre, program hedefleri ve amaglarma uygun mu?” gibi programin gesitli oge-

leri ile ilgili sorulara cevap aranir.

¢) Siirecin degerlendirilmesi: Programin ytiriitiilmesinde sorumlu kisi-
lere diizenli bilgi vermeyi amaclayan bir asamadir. Siire¢ degerlendirmenin; ta-
sarim hatalarini tespit etme ya da uygulama asamasinda ortaya ¢ikabilecek ek-
siklikleri ongorme, ilerleme kaydedildikge siirecin kaydimni tutma, programla-
nan kararlara ulagsilma durumuna iliskin bilgi verme, olmak tizere {i¢ temel he-
defi vardir.

d) Uriiniin degerlendirilmesi: Bu asamada beklenen {iriinle gerceklesen
urtinii karsilagtirmasini yapabilmek icin veriler toplanir boylece program hak-
kinda programi degistirme, iptal etme ya da devam etme kararlariin verilmesi
konusunda bilgi saglanmis olur. Bu modele gore degerlendirmenin temel
amaci, programin iyi islediginin statik veri ve gostergeler yoluyla kanitlamasi
degil, uygulama siirecinde aksakliklarin siirekli bir sekilde dinamik olarak iz-
lenerek tespit edilmesi ve gelistirilmesine yonelik geri bildirimlerin analiz edil-
mesidir. Modele gore, program hakkinda karar verme yetkisine sahip kisilerin
bilgilendirmesi, sistematik olarak yiiriitiilmesi gereken siirekli bir islemdir. Mo-
delde, programin basarisini ya da basarisizligini gostermeyi hedeflemeyen bir
yaklasim soz konusudur (Stufflebeam, 1971). CIPP modeli, Tyler'n hedef

odakli modelinin aksine, karar verme siireclerine odaklanmasiyla ayirt edilir.
7) Stake Ihtiyaca Cevap Verici Degerlendirme Modeli

Stake'in Thtiyaca Cevap Verici Degerlendirme Modeli (Responsive Eva-
luation Model), Robert Stake tarafindan 1975'te yayimlanan “Evaluating the
Arts in Education: A Responsive Approach” adli eserde agiklanmustir. Stake
(1975), tarafindan gelistiren bu modelde, degerlendirme siirecinde programin
¢iktilar1 ve sonuglarindan ¢ok program etkinliklerine yonelmek gerektigi savu-
nulur. Bu yiizden bu modelde degerlendirmecinin programin etkinligi ve ige-
rigi ile ilgili iyi plan yapmasi gerekir. Stake degerlendirmeyi iki ana baglik al-

tinda toplamistir. Bunlar, tanimlama ve hiikiim vermedir.

1. Tammmlama asamasinda, niyetler ve gozlemler arasindaki olas1 baglar
ve uygunluk incelenir. Programin niyet edilen ile gerceklesen boyutlar: arasin-

daki iligkiler incelenir. Nitel veriler (gozlemler, goriismeler, dokiiman analizi)

105

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

on plandadir. Paydaslarin (6gretmen, 6grenci, veli) perspektifleri sistematik

olarak kaydedilir.

2. Hiikiim verme asamasinda ise bu niyet ve gozlemlerin standartlarla
kargilastirilmasi ve yargiya varilmasi s6z konusudur. Degerlendirme yapilirken
girdi-siire¢-¢ikt1 6lgtilmelidir. Girdide 6grenme 6ncesi durum, Siiregte sinf or-
tami1, zaman yonetimi, karsilikli ve etkili iletisim, Cikt1 da basari, beceriler ve
tutumlar 6nemlidir. Veriler, 6nceden belirlenmis standartlar yerine paydas de-
gerleri ile karsilastirilir. Coklu bakis agilarina dayali yargilar olusturulur. Prog-
ramin “iyi” veya “kotii” olarak etiketlenmesinden ¢ok, anlamli iyilestirme 6ne-
rileri gelistirilir Stake, (1975).

Stake’e gore degerlendirme sadece profesyonel degerlendirme uzman-
lar1 tarafindan yapilmalidir. Degerlendirme uzmani; Programin Sykiisiinii an-
latir, program Ozelliklerini anlatir, miisterilerini ve personeli tanimlar, prog-
ramda Onemli konular1 ve sorunlarmni belirtir ve basarilari rapor eder
Stake, (1975: 22). Bu modelde degerlendirmecinin programin etkinligi ve igerigi
ile ilgili bir plan gelistirmesi gerekir. Bu planda gozlem yapacak, oykii ve be-
timlemeleri hazirlayacak ve iiriin sunumunu gergeklestirecek kisilere gereksi-
nin vardir. Bu model, katiimc degerlendirme ve demokratik degerlen-
dirme yaklagimlarimin  dnciistidiir. Ozellikle sanat egitimi ve sosyal prog-

ram degerlendirmelerinde yaygin olarak kullanilmaktadir.
8) Eisner Egitsel Elestiri/Uzmanlik Modeli

Elliot W. Eisner'in Egitsel Elestiri/Uzmanlik Modeli, 1977 yilinda yayin-
lanan ”Educational Connoisseurship and Criticism: Their Form and Functions
in Educational Evaluation” adli makalesinde Teachers College Record dergi-
sinde ve 1979'da genisletilerek kitaplastirdig1 “The Educational Imagination:
On the Design and Evaluation of School Programs” adl1 eserinde detayli olarak
acgiklanmustir. Elliot (1977), egitim yonetimi ve degerlendirme yontemleri ile il-
gili yapmus oldugu calismalarin bir sonucu olarak kendi adiyla anilan bu mo-
deli gelistirmistir.

Eisner, degerlendirmeyi egitimde oldukga genis islevleri olan bir siireg
olarak gormektedir. Ona gore, egitimde degerlendirmenin 6zellikle 5 tiir islevi
bulunmaktadir; Tanimlamak, teshis etmek, programi gézden gecirmek, karsi-
lastirmak, ihtiyaglar1 6nceden tespit etmek ve ulasilan hedefleri saptamak. Mo-

del, betimleme, yorumlama ve degerlendirme olmak {izere {i¢ asamadan
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olusmaktadir. Betimlemede; egitim niteligi ve ilgili 6zellikler tanimlanir, uygu-
lanan program sonucunda kurum/kurulusta meydana gelen degisiklikler, bu
degisikliklerin egitici ve 6grencileri nasil etkiledigi, degisikliklere kars1 egitici
ve 6grencilerin tepkilerinin neler olugu belirlenir. Yorumlamada; program so-
nucunda meydana gelen ve olaylarin bazi olas1 sonuglar1 tahmin edilerek yo-
rumlanir. Degerlendirmede ise betimleme ve yorumlama sonuglarina dayal
olarak uygulanan programda gerekli olan diizeltme ve degisiklikler yapilmasi
saglanir. Eisner'in ”qualitative intelligence” (nitel zeka) kavrami, bu modelin

epistemolojik temelini olusturur (Eisner, 1985).
9) Saylor-Alexander-Lewis Modeli

Saylor, Alexander ve Lewis tarafindan 1981 yilinda gelistirilen bu mo-
del, program degerlendirme alanindaki gesitli yaklasimlardan sentezlenmistir.
Modelin temel bilesenleri, hedef odakli ve siirec temelli degerlendirme yontem-
lerini birlestirerek kapsamli bir ¢ergeve sunar. Bu ¢alisma, 6zellikle egitim prog-
ramlarmin etkililigini 6l¢mek i¢in hem bigimlendirici hem de diizey belirleyici
degerlendirme araglarinin kullanimini vurgular (Saylor, Alexander, ve Lewis,

1981). Saylor-Alexander-Lewis Modeli bes bilesenden olusmustur;
1. Amaglar ve alt amaglar,
2. Bir biitiin olarak egitim programa,
3. Egitim programinin spesifik 6geleri,
4. Ogretim ve Degerlendirme programudir.

Modelde, “Degerlendirmeyi kimler ytiriitmektedir? Sonuglar agisindan
temel ilgililer kimlerdir? Ne yapilmasi tasarlanmaktadir? Hangi arastirma yon-
temleri kullanilmaktadir? Kullanilan bilginin yapisi nasildir? Sonugta nasil bir
¢ikt1 beklenmektedir?” sorularmin kullanilmasi, degerlendirmecileri birbirin-
den farkli cevap arayislarina yonlendirmekte boylece model hem hedeflere da-
yali hem de siirece ve programin tiim boyutlarina yonelik degerlendirme yap-
mak isteyenler i¢in kullanish hale gelmektedir.
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SOSYAL HAYAT DERSi OGRETIiM PROGRAMI
BOLUM 1

Ozel egitim meslek okuluna devam eden 6grencilere yonelik gelistirilen
Sosyal Hayat Dersi Ogretim Programi, 6grencilere toplum iginde bagimsiz ya-
sam becerilerini kazandirmay1 amaglamaktadir. S6z konusu program, 6grenci-
lere kendisini ve gevresini tanima, bilingli, saglikli yasama ve karar verme, top-
lumda dogru davranislar sergileme, kendisi ve cevresi igin riskli durum-
lari/davramslar: tanima ve bunlardan kaginma gibi becerileri igeren bir 6gretim
ortami olusturmaktadir. Ogretim programimin dgrenme alanlarinin igeriginde
yer alan hedef ve hedef davranislar birbirleriyle iliskili sekilde ¢alisilmak tizere
bir biitiin olarak ele alinmaktadir. Program, kendi igerisinde iligkili olmasmimn
yani sira, Matematik ve Tiirkge dersi gibi diger derslerle iligkili ve birbirini ta-
mamlayic olacak sekilde tasarlanmistir. Bu calismada Sosyal Hayat Ogretim

Programi, program gelistirmenin temel basamaklarina gore incelenmistir.

Ozel egitim meslek okuluna devam eden 6grencilere yonelik gelistirilen
Sosyal Hayat Dersi Ogretim Programi, dgrencilere toplum iginde bagimsiz ya-
sam becerilerini kazandirmay1 amaglamaktadir. Kendisini ve ¢evresini tanima,
bilingli, saglikli yasama ve karar verme, toplumda dogru davranislar sergileme,
kendisi ve ¢evresi i¢in riskli durumlari/davranislarini tanima ve bunlardan ka-
cinma gibi becerileri iceren bir 6gretim ortami olusturmaktadir. Ogretim prog-
raminin 6grenme alanlarinin iceriginde yer alan hedef ve hedef davranislar bir-
birleriyle iligkili sekilde calisiimak {izere bir biitiin olarak ele alinmaktadir.
Program, kendi igerisinde iligkili olmasinin yani sira, Matematik ve Tiirkge
dersi gibi diger derslerle iligkili ve birbirini tamamlayici olacak sekilde tasarlan-

mastir.

1.1. Ozel Egitim Meslek Okulu Sosyal Hayat Dersi Ogretim Prog-
ram1'nin Ozel Amaclar

Milli Egitim Temel Kanunu'nda (1739 sayili) ifade edilen Tiirk Milli Egi-
timinin Genel Amaglar1 ve Temel Ilkeleri ile 573 sayil1 Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname’de ifade edilen Ozel Egitimin Temel {lkeleri dog-
rultusunda hazirlanan Ozel Egitim Meslek Okulu Sosyal Hayat Dersi Ogretim
Programu ile 6grencilerde ulasilmasi beklenen amaglar sunlardir (MEB, 2016;
MEB, 1997):
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1. Toplumsal ortamlarin gerektirdigi beceri, sorumluluk ve deneyimleri

kazanmasini saglamaktir.

2. Duygu ve davranislarinin farkinda olup, bu duygu ve davraruslar:

yonetme becerilerini kazanmasini saglamaktir.

3. Kendinin ve kisisel haklarimin farkinda olmasi ve koruma bilincine

sahip olmasimi saglamaktir.

4. Yasadig1 cevredeki olay ve durumlarin farkinda olmasi ve giivenli ya-
samasi icin gerekli sorumluluklar yerine getirme bilincini kazanmasin destek-

lemektir.

5. Saglikli yasamak icin gerekli becerilerin farkinda olmasi; kendisi ve

cevresi i¢in bu becerileri planl sekilde yerine getirebilmesini tesvik etmektir.

6. Ulkesinin ve cevresinin 6zelliklerini agiklayabilmesini, Atatiirk’iin {il-

kemiz ve toplum igin yaptig1 yenilikleri 6rnekleyebilmesini saglamaktir.

7. Uretime aktif katilabilmesini, bilingli tiiketici davraniglarimni sergile-

mesini tegvik etmektir.

8. Zamanin kaliteli gecirmesini ve etkin kullanmasi icin gerekli beceri-

leri kazanmasini saglamaktir.
7. Programin Kazandirmay1 Hedefledigi Beceriler:

Sosyal Etkinlik Dersi Ogretim Programi ile 6grencilerde, asagidaki be-
ceri ve degerlerin gelistirilmesi amaclanmaktadir (MEB, 2016):

BECERILER

* Empati kurabilme

¢ Sosyal ve kiiltiirel katihm

e fletisim

¢ Kisisel farkindalig: gelistirme

* Mekani tanima ve algilama becerisi
¢ Kendini ifade etme

e Elestirel diisinme

¢ Demokratik diistinme
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e Yaratici diisiinme

* Arastirma - sorgulama

¢ Problem ¢6zme

¢ Karar verme

¢ Dayanisma

DEGERLER

¢ Sosyal empati

¢ Sorumluluk ve yardimseverlik

¢ Kiiltiirel miras1 yasatma istegi

¢ Cevresel duyarlilik

1.2.HEDEF DAVRANIS VE KAZANIMLAR

1.2.1.Toplumsal Yasam Becerileri

1.2.2. Magazadan alisveris yapar.

1.2.3. Internetten aligveris yapar.

1.2.4. Aligveris yapmaktan zevk alir.

1.2.5. Banka subesini kullanir.

1.2.6. Dijital bankacili1 kullanr.

1.2.7. Dijital bankaciligin 6nemine deger verir.

1.3.1 Duygu ve Davranis Yonetimi

1.3.2. Duygular1 uygun sekilde ifade eder.

1.3.3. Glinliik hayatta karsilastig1 olumlu durumlara uygun tepki verir.
1.3.4. Glinliik hayatta olumlu durumlar ile karsilasmaktan zevk alir.
1.3.5. Glinliik hayattaki farkl1 olumsuz durumlar1 agiklar.

1.3.6. Glinliik hayattaki farkl1 olumsuz durumlara uygun tepki verir
1.4.1. Kendini ve Kisisel Haklarin1 Koruma

1.4.2. Giiven ¢emberinde yer alan kigileri ayirt eder.

1.4.3. Sirlara Ornek verir.
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1.4.4. Sirlar1 soylemesi gereken kisileri ifade eder.
1.4.5. Thmal durumlarini ayirt eder.
1.4.6. Duygusal istismar durumlarimni ayirt eder.

1.4.7. Kendini ve kisisel haklarini korumaya yonelik etkinliklere katil-

may1 tercih eder.
1.5.1 Giivenli Hayat

1.5.2. Sug tegkil eden durumlar: ayirt eder.

1.5.3. Sug teskil eden durumlar ile karsilastiginda yapilmas: gerekenleri

ifade eder
1.5.4. Bulundugu ortamda arag gere¢ ve maddeleri giivenli kullanur.
1.5.5. Bulundugu ortamdaki uyari isaret/levhalarinm ayirt eder
1.5.6. Bulundugu ortamdaki uyar isaret/levhalarina uyar.
1.5.7. Bulundugu ortamdaki uyari isaret/levhalarini fark eder.

1.5.8. Sosyal medya ve interneti giivenli kullanmak i¢in yapilmas: gere-

kenleri aciklar
1.6.1. Saglikl1 Hayat
1.6.2. Saglikl1 beslenmenin 6nemini kavrar.
1.6.3. Saglikl1 beslenir.
1.6.4. Spor yapmanin 6nemini kavrar
1.6.5. Spor yapar.
1.6.6. Spor yapmaya istekli olur
1.6.7. Kisisel bakim ile ilgili yapilmas1 gerekenleri aciklar.
1.7.1. Bilingli Uretim ve Tiiketim
1.7.2. Uretimin {ilkemiz ve insanlar icin 6nemini aciklar.
1.7.3. Uretim &ncesi dikkat edilmesi gereken faktorleri agiklar
1.7.4. Uretim sonrast dikkat edilmesi gereken faktorleri agiklar
1.7.5. Uretime katilmaya istekli olur.

1.7.6. Kisisel biitgesini planlar/yapar.
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1.7.7. Tasarruf i¢in yapilmasi gerekenleri siralar.

1.7.8. Geri doniistimiin 6nemini agiklar.

1.7.9. Geri dontisiime deger verir.

2.1.Egitim Durumu

Sinifa ¢op kutusu getirilerek iizerindeki yiiz ifadesi ve duygularina dik-

kat gekilir. Geri doniislimiin 6onemi vurgulanir. Icindeki malzemelerin ne ol-

dugu tartisilarak geri dontisiime deger verilmesi saglanir (Milli Egitim Bakan-

hg [MEB], 2016).

Bu etkinlik, 6grencilere geri dontistim bilinci kazandir-

mak ve duyarlilik gelistirmek amaciyla yapilandirilmis bir 6gretim yontemidir.

BOLUM 2: ETKINLIK PLANI

Etkinlik Ad1: "Ben Cop Degilim”

Bu etkinlik, 6grencilere bilingli {iretim ve tiiketim aliskanliklar: kazandir-

may1, geri doniisiimiin 6nemini vurgulamay1 ve tasarruf bilinci olusturmay:

hedeflemektedir.
ETKINLIK PLANI

ETKINLIK ADI | BEN COP DEGILIM

SURE 40+40

KONU Bilingli Uretim ve Tiiketim

KAZANIMLAR | 7. 7.7. Tasarruf Igin Yapilmasi Gerekenleri Siralar.
7.7.11. Geri Doniisiimiin Onemini Aciklar.
7.7.12. Geri Dontisiime Deger Verir.
7.7.3. Uretim Sonrasi1 Dikkat Edilmesi Gereken Faktorleri Acik-
lar.

TEMEL BECE- | Yaratiar diisiinme, Kesfetme, Yansitict Diisiinme, Uretkenlik,

RILER Kendi Uretkenligini ifade Etme Becerisi, Beyin Firtinast.

YONTEM  VE | Yaratict Drama, Soru-Cevap, Gosterip Yaptirma Yéntemi, Yapa-

TEKNIKLER rak Yasayarak Ogrenme, Beyin Firtinasi.

ARAC-GEREC- | Atik yerlestirme calisma kagidi, boya kalemleri, yapistirici, ma-

LER kas; cam, plastik ve kagit geri kazanimina yonelik iceresinde bil-
giler barindiran afis, geri doniistim semboliiniin oldugu kartlar,
3 farkl geri doniistim kutularin1 hazirlamak i¢in Legolarini tem-
sil eden gorseller boyama galismasi, tizerine cam ve plastik sise-
lerin kagitlarin atilmis oldugu bir ¢op kutusu fotografi, atik kam-
yonu kesme-yapistirma-boyama pano ¢alismasi.
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UYGULAYICI | Video film gosterimine hazirlik, geri doniisiim galisma kagitlari,

ICIN ON HA- | kesme calismasi, geri kazanim semboliinii anlatan afis, atik kam-

ZIRLIK yonu etkinlik pano 6n hazirlik, 3 kare bigiminde uzun {istii agik
karton kutu, geri doniisiim boyama ¢alisma sayfasi, geri donii-
simiin onemine dair resimler.

OGRENCININ | Ogrenciye geri doniisiimle ilgili; Geri doniisiim nedir? Geri do-

HAZIRBULU- | niistimle ilgili semboller nelerdir? gibi sorular sorularak 6nbilgi-

NUSLUGU lere yoklama yapilir.

SUREC 1. Dikkat cekme:

e Sinifa bir resimle gelinir ve ¢cocuklarin 6niine konulur. Sizce bu
resimde neler var? Bunlarin hepsi ¢cop mii? Peki, neden iizgiin?
Cop kovasimin iizerine iizgiin bir ifadesi ¢ocuklarda merak duy-
gusunu artirarak resmin etrafindakiler incelenir. Cocuklara ¢op
kovasimin neden tiziilmiis olabilecegi sorulur ve diisiinceleri ali-
nir. (ek-1)

* Insanlarin zaman zaman onu gérmezden geldigi, ¢opleri yer-
lere attiklar1 ve ¢6p kutusunun da bu duruma tiztildiagi ifade
edilir.

* COp kovasini en ¢ok iizen seyin ise insanlarin, i¢ine ¢op degil
de atiklar1 atmalari oldugu belirtilir.

2. Gldiileme:

* “Atiklar neler olabilir?” sorusu ile Cevre Korumanin “Ambalaj
atiklar1 ¢op degildir. “ konulu filmi izlenir.

* Cocuklarin izlediklerini yorumlamalarina firsat verilir.

3. Derse Gecis:

Cocuklar atik nedir? Siz her gordiigiiniiz atif1 ¢op zannedip ati-
yor musunuz? Peki, geri doniisim ne demek? Sorulariyla dii-
siinmelerine firsat verip cevaplar alindiktan sonra ogretmen
derse giris yapar. Evet, cocuklar bugiin sizlerle geri dontisiim
konusunu isleyecegiz diyerek; giinliik yasamda kullanuldiktan
sonra isimize yaramayan maddeler atik maddelerdir. Cevre-
mizde milyonlarca atik olusuyor ve biz bu atiklar1 ¢6p zannede-
rek kullanip atiyoruz. Peki, bu durumda yapmamiz gereken ne-
dir? Yanitlar alinir ve ¢ocuklara her atig1 ¢cép zannederek ¢ope
atmak cevre kirliligini artirip t{ilke ekonomisine zarar verdigini;
oysa kagit, plastik, cam, metal, pil gibi atiklarin aslinda ¢op ol-
mayip fabrikalarda islem gordiikten sonra yeni tiriinlere dontis-
tiirtilebilen geri doniistim iirtinleri oldugu soylenir. Atiklar:
dogru degerlendirirsek bu sayede hem atik ¢op miktar1 azalir
hem de yeniden doniistiirerek gevreye ve ekonomiye enerji ta-
sarrufu saglamis oluruz. Yeniden kullanilabilen bu atik
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maddelerin tekrar edilip kagit, cam, plastik, pil ve metal olan
diriinler oldugu sdylenerek sinifa getirilen geri doniisiim afisi ¢o-
cuklarla dikkatlice incelenerek konunun 6n bilgilendirmesi sag-
lanir. (ek-2)

¢ Atik Parcalarii Bul, Diinyay1 Kurtar! Etkinligi ile ¢ocuklara
birer atik avcisi olacaklar: sdylenir ve okulun farkli boliimlerin-
deki ¢cop kovalarmi bulmalari, icine neler atildigini gbzlemleme-
leri istenir. Gerektiginde o boliimde ¢alisan kisilerden de bilgi
alabilecekleri belirtilir. Gozlemlemeleri i¢in gerekli siire verilir.
(ek-3)

e Sinifa dondiikten sonra ¢ocuklardan inceledikleri boliimde
¢ope neler atildigini yapiskanh kiiglik kagitlara gizmeleri iste-
nir.”Cop Degil, Hazine: Akilli Ayristirma” etkinligi ile gocuk-
lara geri doniistim olabilecek atiklarin kagit, cam, plastik, metal,
pil, organik oldugunu filmdeki izlediklerinizi hatirlamay1 ve
afiste yer alan bilgileri unutmaymn diyerek 6n 6grenmeler canl
tutulur. (ek-4)

* Daha sonra atik yerlestirme ¢alisma kagitlar1 dagitilarak yo-
nergeye uygun ¢ocuklardan sayfanin altinda atik resimlerini ke-
serek sayfanin {ist tarafinda ilgili boltimlerin altina yapistirma-
lar1 istenir (ek-3). Daha sonra “Simdi de buldugumuz geri donii-
siim olabilecek atiklar1 6nce resmini ¢izip boyayalim sonrasinda
siramizda bulunan makasla etraflarini1 keserek geri doniisiim
kamyonu olusturup boyayalim uygun resimleri sirayla yapisti-
r1p geri doniisim kamyonu yapalim (ek-5)” ifadeleriyle etkinlik
devam ettirilir. “COop Kamyonunun Macerast” g¢ocuklar
tarafindan hikayelestirilerek ¢c6p kamyonu panoya asilir calisma
kagidi ise hep birlikte yorumlanir. (Hangi boliimde atik mal-
zeme daha fazla? Hangi boliimde atik malzeme daha az? vb.)
Neler yapilabilecegi konusulur (ek-5).

Ikinci 40 dakikalik derste ise, Cevre Korumanin cam, plastik ve
kagit geri kazanimina yonelik afisleri 6gretmen tarafindan sini-
fin duvarina asilir (ek-2). Herhangi bir sekilde kullanilarak kul-
lanim dis1 kalan geri doniistiiriilebilir atik malzemelerin gesitli
geri doniisiim yontemleri ile hammadde olarak tekrar {iretim sii-
reclerine kazandirildig1 soylenip bu kullandigimiz kaynaklarin
sonsuz olmadig, dikkatlice kullanilmadig: takdirde dogal kay-
naklarin tiiketilecegini aklimizdan ¢ikarmamaliyiz diyerek geri
doniisiim semboliiniin oldugu kartlar ¢ocuklara dagitilir. Bo-
yama ¢alismast yapilir. Cocuklara konuyu daha eglenceli hale
getirmek igin “cocuklar kim soda sisesi olur? Ya da plastik su
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sisesi? Gazete olmak isteyen var mi1 ya da kagit? Karton kutu gibi
duran hanginiz olsun?” gibi sorularla sekilleri bedenleri ile gos-
termeye calisarak “’Nesnelerin Heykeli” oyunu ile yaparak ya-
sayarak eglenceli yaratict drama galismasi yapilir (ek-6).

“Peki, geri doniistim kutularimiz olmasaydi ne olurdu?” soru-
suyla beyin firtinasi1 yapmalar: istenip sonrasinda “siz bunlari
baska nasil dogaya geri kazandirmay: hedeflerdiniz? Cevre-
mizde baska neler geri doniistime ugrar?” diyerek yansitict dii-
stince ve kendi iretkenligini ifade etme becerisi resimlerini ¢ize-
rek ortaya koymalari istenir; kaynaklarin ihtiyag haricinde israf
edilerek kullanimmin hem dogaya hem ekonomiye hem de
enerji tasarrufunda zarar verdigini soyleyerek 6gretmen sinifa
plastikten geri doniisiime ugramis gorsel materyal getirilerek
ambalajli kaynaklarin ¢6p olmadigini ve bu kaynaklarin tiiketil-
mesini onleyerek kullanilan enerjiden tasarruf saglamamiz ge-
rektigi tekrar edilir. “Hadi simdi biz de smifimiza sizlere vermis
oldugum geri doniisiim sembollerini boyayarak bos kutularin
tizerine yapistirip; yesil, mavi, kirmizi renge boyayalim. “Yapis-
tir, Kazan, Dontistiir! Etkinligi ile plastik, kagit, cam sembolleri
kutularin {izerine yapistirilarak siif geri dontisiim kutularmi
olusturalim her ati81 ¢cope degil geri doniisiime atmay1 unutma-
yalim (ek-7). Buldugumuz atiklar1 dogru geri dontisiim atik ku-
tusuna atalim” diyerek konu kavratilir (ek-8).

Dogaya zarar verecek pek ¢ok atik geri doniisiimde kullanilabi-
lir bu sayede dogaya zarar vermenin 6niine gegilebilir. Uretken-
lik ve yaparak-yasayarak 6grenme 6n planda tutularak tilkemi-
zin mevcut saghgi icin dogada yer alan her seyin 6nemli oldugu
ve hicbir seyi bosa harcamamiz gerektigine dair film, oyun, ya-
parak yasayarak etkinlik ve yonergeyle, geri kazanima ugrayan
atik malzemeyi aslinda nasil yeniden kullanimla deger kazandi-
g1 gostererek ve hicbir seyi bosa harcamamayi 0greterek geri
doniisimiin yayginlastirilmas: ve kullanilmasmnin 6neminin
yani sira aslinda degerlerin asilanmasini saglamis olduk.

4. Degerlendirme:

Ogretmen, “¢op kutusunun {izgiinliigiiniin sebebini kisa ciimle-
lerle defterinize yaziniz ve izledigimiz filmin ana konusunu soy-
leyiniz” diyerek konuyu derinlestirerek anlamalarini sonrasinda
ise 0grencilerden geri dontisiime atilabilecek malzemeleri sinifa
getirmelerini, getirdikleri materyalleri malzemenin tiirtine gore
dogru olan geri doniisiim kutusuna atmasini; 6ncesinde ise ge-
rekgelerini sunarak diislincelerini ifade etmesini ister. Daha
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sonra 0gretmen smnifa evinden getirdigi “’Geri Doniistime Ugra-
yan Sisenin Yeni Hayat1” 0zgiin ornegini sunarak geri donii-
siime ugrayip tekrar kullanim haline doniistiiriilen plastik am-
balajli iiriinii gosterip elden ele 6grencilerin incelenmesi saglanir
(ek-9). Ulkemizin kalkinmasi ve dogal kaynaklarn korunmast
i¢in geri doniistimiin 6nemi tekrar edilerek tilkemiz adina, eko-
nomi adina, tasarruf adina sizlerin de tilkemize bir katkiniz ol-
sun diyerek geri dontisiim kutulari resmi ve “’Hep Birlikte Temiz
Bir Diinya Icin El Ele”” konulu resim elden ele gosterilerek konu-
nun O6nemi tekrar hatirlatilir (ek-10).

Ogrencinin aldig1 tiim bu bilgiler dogrultusunda, her atigin ¢6p
olmadigini bilmesi, hangi atiklar ¢6p degil soylemesi, konuyu
anladigina dair kendi yasantisindan 6rnekler yazabilmesi, geri
dontisiim atik tiirlerine gore ayirt edebilmesi ve bu bilgiler dog-
rultusunda atiklar1 geri doniistime atmanin yararlar ve geri do-
niisiime atmamanin zararlar1 hakkinda s6z hakk: alarak konu-
sur. Konuya dair bilgileri 6gretmen tarafindan goézlem kaydi
kontrol listeleri ile kayit altina alinir; beceri analiz kayit formuna
ise Ogrenci ismine gore etkinlik degerlendirmesi kayit edilir ve
ders sona erdirilir.
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DEGERLENDIRME OLCEGI
BECERI ANALIZI VERI KAYIT FORMU
Ogrencinin Adi Soyadu:
Gozlemcinin Ad1 Soyadi: Kadriye SONMEZ
Hedef Uyaran: Geri Doniisiim Kamyonu

Evre: 40 dk.
Ders Tarihi

Beceri Basamaklari

Ogrenci
Ogrenci

1. Geri dontistim kamyonu i¢gin her
ogrenci bir parcayi cizer.

2. Kamyonun pargalar1 diizgiin
Kkesilir.

3. Geri dontisim semboliinii ke-
narlarindan tagirmadan keser.

4. Atik malzemeler tasirmadan bo-
yanir.

5. Kamyonun parcalar1 bir araya
getirilir.

6. Tim malzemeler sirayla bir
araya getirilip triinler yapigtirilir
ve ¢Op kamyonu olusturulur.

Bagimsiz gerceklesen basamak
say1s1

Bagimsiz gerceklesen basamak
yiizdesi
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EKLER

EK-1. ”Ben ¢op degilim” ifadesi, 6zgiin bir ¢aligmadir.
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EK-2. T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi. (2023). Geri
Doniistiiriilebilir Atiklar
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Ek-3.” Atik Pargalarini Bul, Diinyay1 Kurtar!”” Etkinlik Ozgiin Gorseli
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Ek-4 “Cop Degil, Hazine: Akill1 Ayristirma” Etkinlik Ozgiin Gorseli

——
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Ek-5. “Cop Kamyonunun Macerast” Etkinlik Ozgun Gorseli
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Ek-7 “Yapistir, kazan, doniistiir” 6zgiin etkinlik ¢alismasi
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Ek-8.  Atiklar1 Kurtar” 6zgiin etkinlik ¢alismasi

if

——
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Ek-9. “Geri Dontisiime Ugrayan Sisenin Yeni Hayat1” 6zgiin 6rnegi

Sisemin
rengi gri ¢iinkii
geri déniistiiriilmiis
Plastikten iiretildim.*

N

)

3
AN WVATER BoOST
i Makyaj Temizie
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Ek-10. “Hep Birlikte Temiz Bir Diinya Icin El Ele”

https://bakposter.com/urun/Geri-Donusum-100x140-cm-Vinil-Branda-Afis-
1063547

| GERI DONUSUM

10. DEGERLENDIRME

Degerlendirme, 6gretimin etkililiginin belirlenmesi i¢in karar verme sii-
reci olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yaptigimiz degerlendirmeler sonucunda 6g-
rencilerin 6grenme siiregleri hakkinda veri elde etmekteyiz. Bu veriler yorum-
lanarak yansitic1 diisiincenin 6nemi vurgulanarak yapilan atiklarin geri kazani-
minin iilkemiz adima enerji tasarrufu i¢in ne kadar énemli oldugunu, amacimi-
zin Ogrencilerin bu konuda bilgi ve eksiklerini tamamlamak igin 6gretim stire-
cinde kullanilan 6gretim yontem ve tekniklere ya da materyalde yapilacak
dogru diizenlemelere karar vermesi gerektigidir. Degerlendirmeyle 6grencile-
rin konu ile ilgili gereksinimlerini belirlemek, bireysel gelisimlerini izlemek, 6g-
rencilerin 6grenme siirecini gelistirmek igin 6gretimin her asamasinda stirekli
yaraticl diisiinmesi ve bunu giinliik hayata uyarlayarak kullanilmasi amaclan-

maktadir.
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Ogrencilerin Sosyal Hayat dersinde kazanmasi beklenen beceriler icin
dgretim dncesi, dretim sirasi ve dgretim sonrasi degerlendirmeler yapilir. Og-
retmenlerin gozlemlerine ve birebir uygulamalarina dayanan bu degerlendir-
meler; 6grencilerin hedeflenen bilgi ve becerileri kazanma, akic1 sekilde kul-
lanma, siirdiirme ve genelleme durumlarini ortaya koyacak; bu dogrultuda 6g-

retimin farkli zamanlarinda sekillenmesine imkan saglayacaktr.

Sosyal Hayat dersinde yer alan degerlendirme 6l¢gme yontem ve araglari,
Ogretim yontem ve tekniklerine uyumlu olacak sekilde hazirlanmistir. Bunlarin
yan sira kazandirilmas: hedeflenen beceri ve davraniglara yonelik 6gretmen
yapimi informal kayit formlar1 kullanilabilir ya da var olan kayit formlar1 uyar-

lanabilir.

Sosyal Hayat dersinde kullanilabilecek 6l¢me ve degerlendirme yontem
ve araglari ise sunlardir: Beceri Analizi Kaydi, Beceri Analizi Kayit Formu, Ken-
dini Degerlendirme Kaydi, Kendini Degerlendirme Formu, Ayrik Deneme
Kaydi.

KAYNAKCA

Milli Egitim Bakanligi (MEB). (2016). Ozel Egitim Meslek Okulu Sosyal Hayat Dersi
Ogretim Programi. Ankara: MEB Yaynlar1.

Milli Egitim Bakanligi [MEB]. (2020). Ozel egitim meslek okulu akademik program-
lar1 (hafif diizeyde zihinsel yetersizligi/otizmi olan 6grenciler igin): Sosyal hayat

dersi 0gretim programi. https://orgm.meb.gov.tr/

T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1. (2023). Geri Déniistiiriilebilir
Atiklar. https://www.csb.gov.tr
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EGITIMDE YENi YONELIMLER VE ALTERNATIF GORUSLER
ALLOSTERIK OGRENME

Kazanimlar

1. Allosterik egitimi agiklar.

2. Allosterik egitimde 6gretmen roliinii aciklar.

3. Yapilandirarak 6grenme yontemini agiklar.

4. Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi (BBOS) agiklar.

5. Allosterik 6grenme yonteminin 6gretmen ve ogrencilere sagladig: yararlar:
aciklar (Giordan, 1998).

Oz Allosterik 6grenme modeli, grencilerin bilgiyi basit zincirleme yollari ye-
rine gesitli zihinsel tasarimlar kullanarak 6grenmelerini saglayan bir yaklagim-
dir. Bu modelde 6grenciler, bilgiyi sorgulayarak, analiz ederek ve iliskilendire-
rek derinlemesine anlamaya ¢alisirlar. Yani, 6grenciler sadece bilgiyi ezberle-
mek yerine, onu anlamlandirmak ve baglam icinde degerlendirmek i¢in ¢aba
gosterirler (Giordan, 1998: 45-47; Biiyiikkaragoz ve Kesici, 1996: 112). Allosterik
o0grenme modeli, 6grencilerin bilissel yapilarini doniistiirmelerini tesvik eder.
Bu da 6grencilerin mevcut bilgi ve deneyimleriyle yeni bilgileri iliskilendirerek
daha derin bir §grenme saglamalarmi amaglar. Ogrencilerin 6grenme siirecinde
aktif bir rol almalar1 tesvik edilir; boylece 6grencilerin kendi 6grenme siirecle-
rini yonlendirmelerine ve bilgiyi daha etkili bir sekilde 6ziimsemelerine olanak
taninir. Ogretmenin rolii Allosterik 6grenme modelinde énemlidir ¢iinkii 6g-
retmen, 6grencilerin 6grenme yollarini ve tercihlerini dikkate alarak 6grenme
ortamin1 sekillendirir ve 6grencilerin grenme siirecinde rehberlik eder. Ogret-
men, Ogrencilerin derinlemesine 6grenmelerini desteklemek i¢in cesitli 6gretim
stratejileri ve materyalleri kullanabilir. Sonug olarak, Allosterik 6grenme mo-
deli 68rencilerin bilgiyi daha derinlemesine anlamalarini ve 6grenme siirecinde
etkili bir sekilde yer almalarini saglayarak 6grenmeyi daha anlamli hale getirir.
Bu model, 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerini gelistirmelerine, bilgiyi
yapilandirmalarma ve 6grenmeyi sorgulayarak gerceklestirmelerine olanak ta-

nir.
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Sekil-1. “Allosterik Ogrenme Modelinin Temel Bilegenleri”

Bireyde
Biraktigi
Etki

Kynk: Ozgiin

ICINDEKILER

1. Giris

2. Allosterik Ogrenme

3. Allosterik Ogrenme Modelinin Ogeleri

4. Allosterik Ogrenmede Yapilandirmaci Yaklasim
5. Allosterik Ogrenmede Etkili Olan Faktorler

6. Allosterik Ogrenme Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi Yaklagimi
7. Allosterik Ogrenmede Ogretmenin Rolii

8. Allosterik Ogrenmede Ogrencinin Rolii

9. Allosterik Ogrenmenin Bireyde Biraktig1 Etki
1. GIRIS

Allosterik 6grenme modeli, 1990l yillarda Andre Giordan tarafindan
ortaya atilmig bir 6grenme modelidir. Bu model, biyolojideki enzim-substrat
iliskisinde yer verilen allosterik kavramindan esinlenerek adlandirilmistir.
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Allosterik 6grenme modelinde, bireylerin bulunduklar: ¢evre kosullarinin de-
gisen Ozelliklerine gore 6grenme 6zelliklerini degistirmeleri ve uyum saglama-
lar1 ilkesi 6n plandadir. Allosterik kavrami, bazi proteinlerin dis faktorlerin et-
kisiyle yapilarini tamamen degistiren ve islevlerini yerine getirebilmeleri igin
konfigiirasyonlarmi degistirmeleri gereken proteinleri ifade eder. Bu biyolojik
kavram, 6grenme siirecinde bireylerin cevresel faktorlerin etkisiyle 6grenme
stratejilerini degistirmelerini ve uyum saglamalarmi vurgulamak i¢in 6grenme
modeline uyarlanmigtir. Allosterik 6grenme modeli, yapilandirmaci egitim an-
layistyla uyumlu olarak gelistirilmis ve 6grenme siirecinde bireylerin cevresel
faktorlerin etkisiyle 6grenme stratejilerini degistirmelerini vurgulamaktadir.
Modelde, 6grencilerin bilgiyi ¢dziimlemelerine ve yeniden insa etmelerine yar-
dima olan zihinsel tasarimlarin kullanimi 6nemlidir. Bu model, 6grencilerin
ogrenme siirecinde aktif olmalarini tesvik eder ve 6gretmenlerin 6grencilerin
ogrenme yollarini ve tercihlerini 6n planda tutmalarmi saglar. Allosterik 6g-
renme modelinin fen bilimleri alaninda 6grenci basarisi, derse yonelik ilgi ve
tutum tizerinde clumlu katkilar sagladiZ: belirtilmektedir. Ancak, modelin cgi
timdeki kullaniminin hentiz yayginlasmadig: ve {izerinde daha fazla deneysel

calismanin yapilmasi gerektigi ifade edilmektedir.

BILGI EKSENI VE OLASI
DEGISKENLERI

OGRETIM

OGRENIM
OGRENCI

C/GRETMEN

EGITSEL iLiSKi VE
OLASI
DEGISKENLERI

Sekil.1 Egitim Ucgeni- Ozgiin Kaynak
2. Allosterik Ogrenme
Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin 6grenme siirecinde cevre-
sel faktorlerin etkisiyle 6grenme stratejilerini degistirmelerini vurgulayan bir

ogrenme modelidir. Bu modelde, 6grencilerin bilgiyi ¢oziimlemelerine ve yeni-

den inga etmelerine yardimci olan zihinsel tasarimlarin kullanimi 6nemlidir.
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Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin pasif bir sekilde bilgiyi alip isleme ye-
rine, aktif bir sekilde 6grenme siirecine katilmalarini tesvik eder. Bu modelde,
ogretmenlerin 6grencilerin 6grenme yollarini ve tercihlerini dikkate alarak 6g-
retim planlamasi yapmalar: onemlidir. Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin
cevresel degiskenlere uyum saglayarak 6grenme stratejilerini esnek bir sekilde
adapte etmelerini destekler (Topbas, 2013: 45).

Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin 6grenme siirecinde gevre-
sel etkilerin farkinda olmalarini ve bu etkilere uyum saglamalarini vurgular.
Ogrencilerin grenme siirecinde karsilastiklar1 degisen kogullara gore 6grenme
stratejilerini esnek bir sekilde adapte etmeleri gerektigi iizerine odaklanir. Bu
modelde, 6grencilerin kendi 6grenme stireglerini yonlendirmeleri ve bilgiyi ¢o-
ziimlemeleri &nemlidir Ciiceloglu (2011).Ogrencilerin dgrenme siirecinde aktif
bir rol almalar1 tegvik edilirken, 6gretmenlerin de 6grencilerin bireysel farkli-
liklarmi ve 6grenme tercihlerini dikkate alarak o6gretim stratejilerini belirleme-
leri gerekmektedir. Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin 6grenme siirecin-
deki etkilesimleri ve deneyimleri onemsedigi i¢in 6grencilerin 6grenme strate-
jilerini ¢evresel degiskenlere gore esnek bir sekilde uyarlamalarimni tesvik eder.
Bu sayede 0grenciler, 6grenme siirecinde daha etkili ve anlaml1 bir sekilde bil-
giyi yapilandirabilirler (Demirel, 2011: 138). Bu model, 6grencilerin 6grenme
siirecinde aktif katilimini ve 6z-yonlendirme yeteneklerini gelistirmeyi amag-
lar. Bu sekilde, 6grencilerin 6grenme deneyimleri daha zengin ve derin olabilir,

ogrenme siireci daha etkili hale gelebilir.
3. Allosterik Ogrenme Modelinin Ogeleri
Allosterik 6grenme modelinde ii¢ temel husus 6n plana ¢ikmaktadir:

1. Ogrencilerin degerlendirilmesinde zihinsel tasarimlarinin
dikkate alinmasi: Bu husus, 6grencilerin farkli yasantilardan ve ¢evresel etken-
lerden etkilenerek farkli zihinsel tasarimlara sahip olduklarini vurgular. Ogren-
cilerin 6grenme siirecindeki basarilarini etkileyen faktorler arasinda yasadiklar:
mekanlar, aile yapilari, sosyo-kiiltiirel cevreleri ve ekonomik durumlar: gibi un-
surlar bulunmaktadir. Bu nedenle 6grencilerin bireysel farkliliklarinin ve zihin-
sel tasarimlarimnin dikkate alinmasi, 6gretim siirecinin etkili bir sekilde planlan-

masl i¢in onemlidir (Topbas, 2014: 87).

2, Ogretmenin rolii: Allosterik 5grenme modelinde 6gretmenlerin

rolii, 0grenme ortamini Ogrencilerin bilissel yapilarin1 doniistiirmelerini
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destekleyecek sekilde diizenlemektir (Giordan, 1998: 145). Ogretmenler, 5gren-
cilerin 6grenme siirecinde aktif bir rol almasini tegvik etmeli, gevresel degisken-
lere uyum saglamalarini desteklemeli ve 6grencilerin 6grenme stratejilerini es-
nek bir sekilde adapte etmelerine yardimc1 olmalidir. Bu sayede 6grencilerin
ogrenme deneyimleri daha etkili ve anlamli hale gelebilir (Demirel, 2020: 112).

3.E ngellerin Tanimlanmas1 Ve Ortadan Kaldirilmasi

Allosterik 6grenme modeline gore, 6grenme siirecinde karsilasilan en-
gellerin belirlenmesi ve ¢6ziim yollarinin gelistirilmesi dnemlidir (Giordan ve
De Vecchi, 2010: 78).Ogrencilerin grenme siirecinde karsilastiklar1 zorluklar ve
engeller, 6grenme siirecini olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle 6gretmenlerin, 6g-
rencilerin karsilasti1 engelleri tanimlayarak cesitli kaynaklardan destek alarak
bu engelleri asmalarina yardimci olmalari gerekmektedir. Bu sayede 6grencile-

rin 6grenme siireci daha verimli ve etkili bir sekilde ilerleyebilir.

3.1. Allostek Ogrenme Modeli Ogeler Tablosu (kaynak: 6zgiin)

_ _ALLOSTERIK
OGRENME MODELI
OGELERI

2 o
3 votvanon

4. Allosterik Ogrenmede Yapilandirmaci Yaklagim

Allosterik 6grenme modeli, yapilandirmaci egitim anlayisiyla uyumlu
bir sekilde gelistirilmistir. Yapilandirmaci yaklagim, 6grencilerin aktif katili-

min: tegvik eder ve dgrenme siirecinde 6grencilerin kendi deneyimlerinden
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yola cikarak bilgiyi yapilandirmalarini destekler (Saban, 2014: 45). Allosterik
ogrenme modelinde de 6grencilerin bilgiyi ¢oziimlemelerine ve yeniden inga
etmelerine yardimci olan zihinsel tasarimlarin kullanimi vurgulanmaktadir. Bu
yaklasim, 6grencilerin 6grenme siirecinde pasif bir rol almalarmin 6tesine ge-
cerek, bilgiyi anlamalarini ve baglantilar kurmalarini saglar (Acgikgoz, 2005:
112).

Yapilandirmaci yaklasimin temel prensiplerinden biri olan 6grenci mer-
kezli 6grenme, Allosterik 6grenme modelinde de 6nemli bir yer tutar. Bu yak-
lagima gore, 6grencilerin 6grenme siirecinde aktif olmalar tesvik edilir ve 6g-
retmenler, 6grencilerin bireysel ihtiyaclara ve 6grenme stillerine uygun 6gre-
tim stratejileri gelistirirler (Titiz, 2005: 78). Bu sayede 6grencilerin 6grenme sii-
recinde daha etkili olmalar1 ve bilgiyi daha derinlemesine anlamalar1 saglanir
(Dogan, 1997: 56).

Allosterik 6grenme modeli, yapilandirmaci egitim anlayisiyla uyumlu
olarak ogrencilerin bilissel yapilarin1 doniistiirmelerini ve 6grenme siirecinde
aktif bir rol almalarini destekler (Demirel, 2011: 93). Bu sayede 6grencilerin ¢ev-
resel degiskenlere uyum saglamalar1 ve 6grenme stratejilerini esnek bir sekilde
adapte etmeleri saglanir. Bu yaklasim, 6grencilerin bilgiyi anlamalarini ve de-

rinlemesine 6grenmelerini destekleyerek 6grenme siirecinin kalitesini arttirir.
5. Allosterik Ogrenmede Etkili Olan Faktorler
5.1.GiidiilenmeFaktorii

Allosterik 6grenme modelinde etkili olan faktorlerin basinda giidii gel-
mektedir. Ogrenme siirecinde bireyin cesitli uyaricilarla etkilesime girmesi so-
nucunda 0grenme gerceklesir (Biyikli ve digerleri, 2008: 34; Fidan ve Erden,
1992: 112). Bu etkilesimi saglayan unsurlar 6grenme ortamlarinda yer alir. Bire-
yin bu etkilesimlere uygun tepkiler vermesi ve 6grenme yasantilari gecirmesi
onemlidir. Bu siiregte bireyin giidiilenmesi ve motive olmas1 da 6grenme stire-
cini etkileyen 6énemli bir faktordiir (Seker, 2015: 89).

5.2.0gretmeninRolii
Ogretmenin rolii de Allosterik 6grenme modelinde oldukca dnemlidir. Ogret-

menlerin:

o  Ogrenme ortamini 6grencilerin biligsel yapilarini doniistiirmelerini des-
tekleyecek sekilde diizenlemeleri (Gok, 2006: 56)

134

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

e Ogrencilerin 6grenme siirecinde aktif olmalarini saglamalar1

o Bireysel farkliliklar1 ve 6grenme stillerini dikkate alarak 6gretim planla-

mas1 yapmalar1 gerekmektedir (Gok, 2006: 58).

5.3.CevreselFaktorler
Cevresel degiskenler de Allosterik 6grenme modelinde 6nemli bir faktordiir:

o Ogrencilerin cevresel degiskenlere uyum saglamalari

o Ogrenme stratejilerini esnek bir sekilde adapte etmeleri (Dilekmen ve
Ada, 2005: 72)

e Cevresel faktorlerden etkilenerek farkli yaklasimlar gelistirmeleri
6. Allosterik Ogrenme Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi Yaklagimi

Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi (BBOS), Allosterik 8grenme modeli-
nin temel prensiplerini destekleyen ve 6grencilerin bilgiyi derinlemesine anla-
malarini saglayan bir stratejidir. Bu strateji, 6grencilere bilgiyi algilama, yap1-
landirma, degerlendirme, uygulama ve geri bildirim adimlarin takip etmeleri
icin rehberlik eder (Honorez vd, 2000: 185-192)

1. Bilgiyi Algilama: Bu adimda 6grenciler, yeni bilgileri dikkatlice goz-
lemleyerek ve anlamaya calisarak algilarlar. Bilgiyi dogru bir sekilde anlamak,

ogrencilerin 6grenme stirecinin temelidir.

2. Bilgiyi Yapilandirma: Ogrenciler, aldiklar bilgileri kendi biligsel ya-
pilarma uygun bir sekilde yapilandirarak mevcut bilgileriyle iliskilendirirler.
Bu adim, 6grencilerin bilgiyi anlamlandirma ve 6grenmeyi derinlestirme siire-
cini destekler (Berkant ve Gokgedag, 2016: 46-54).

3. Bilgiyi Degerlendirme: Bu adimda 6grenciler, aldiklar1 bilgileri eles-
tirel bir sekilde degerlendirirler. Bilgiyi sorgulayarak ve analiz ederek derinle-
mesine anlamaya ¢alisirlar. Bu adim, 6grencilerin diisiinme becerilerini gelisti-

rir.

4. Bilgiyi Uygulama: Ogrenciler, 6grendikleri bilgileri gercek hayatta
uygulayarak 6grenmeyi pekistirirler. Bu adim, 6grencilerin 6grenilenleri pra-
tikte kullanma becerilerini gelistirir ve bilginin kaliciligini artirir.

5. Bilgiyi Geri Bildirim: Ogrenciler, 5grenme siirecini degerlendirir ve

geri bildirim alarak gelismelerini saglarlar. Bu adim, dgrencilerin 6grenme
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stirecindeki zorluklar1 ve basarilar1 degerlendirerek kendilerini gelistirme fir-

sat1 sunar.

Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi, dgrencilerin 6grenme siirecinde aktif
bir rol almalarin tesvik eder ve bilgiyi derinlemesine anlamalarini saglar. Bu
strateji, Allosterik 6grenme modelinin vurguladig1 6grenci merkezli ve etkile-
simli 6grenme ortamini destekleyerek 6grencilerin 6grenme potansiyellerini ar-
tirir (Topbas, 2007: 240-247).

6.1.Bes Basamakli Ogrenme Stratejisi Tablosu (kynk:6zgiin)

BBOS

BES BASAMAKLI
OGRENME
STRATEJiSI

o1
Bilgiyi Algilama

" Bilgiyi

Yapilandirma

~ Bilgiyi Uygulama

05) Bilgiyi Geri  §

Bildirim

7. Allosterik Ogrenmede Ogretmenin Rolii

Allosterik 8grenme modelinde 8gretmenin rolii oldukca énemlidir. Og-
retmenler, 6grencilerin 6grenme siirecini yonlendiren ve destekleyen 6nemli
aktorlerdir (Akran ve Babaoglu, 2019: 73-97) Ogretmenin rolii Oncelikli olarak
dgrenme ortamini diizenlemektir. Ogretmenler, dgrencilerin biligsel yapilarim
déniistiirmelerini desteklemek igin 6grenme ortamini diizenlerler. Ogrencilerin
etkilesime girebilecegi uygun ortamlar olusturarak 6grenme siirecini destekler-
ler. Ogretmenler daha sonra 6grencileri tesvik etme noktasinda ise, 6grencilerin
motivasyonunu artirmak ve dgrenmeye istekli olmalarini saglamak igin gesitli

tesvik edici yontemler kullanirlar. Ogrencilerin ilgi alanlarina ve 6grenme stil-

lerine uygun etkinlikler diizenleyerek 6grencileri desteklerler. Ogretmenler,
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egitim-Ogretim siirecinde bireysel farkliliklar: temel alarak hareket eder-
ler. Ogrencilerin 6grenme stilleri, ilgi alanlar1 ve biligsel kapasitelerini
goz onlinde bulundurarak farkhilagtirilmis 6gretim yontemleri gelistirir
ve uygularlar. Bu yaklasim, her 6grencinin kendi potansiyelini en tist dii-

zeyde gerceklestirebilmesine olanak tanur.

Ogretmenler aynmi zamanda 6grenme siirecinde aktif bir rehber
rolii tistlenirler. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini destekle-
mek amaciyla bireysel ihtiyaglarina uygun stratejiler sunar, karsilastik-
lar1 giicliiklerin iistesinden gelmelerine yardimci olurlar. Bu stirecte 68-
rencilere 6grenme becerileri kazandirmay1 ve 6z-yonetim yetkinliklerini

gelistirmeyi hedeflerler.

Egitim siirecinin etkililigini artirmak amaciyla 6gretmenler, dii-
zenli ve yapic geri bildirim mekanizmalar1 olustururlar. Ogrencilerin
gelisimini sistematik olarak izleyerek, stirece dair degerlendirmeler ya-
par ve bu dogrultuda iyilestirici tedbirler alirlar. Bu geri bildirim siireci,
ogrencilerin 6grenme deneyimlerini zenginlestirir ve akademik bagarila-

rin1 destekler.

Ogrencilerin basarilarini ve gelisim alanlarini belirleyerek bireysel ola-
rak destek saglarlar. Ozetle, Allosterik 6grenme modelinde 6gretmenler, 6gren-
cilerin 6grenme siirecini etkili bir sekilde yonlendiren ve destekleyen 6nemli bir
rol iistlenirler. Ogretmenlerin grencilerin bireysel farkliliklarin dikkate alarak
ogretim planlamasi yapmalar1 ve 6grencileri motive etmeleri, 6grenme stireci-
nin kalitesini artirir ve 6grencilerin basarisin1 olumlu yonde etkiler ( Topbas,
2013: 97-106 )
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7.1. Ogretim ve Bilimsel Diigiinme Becerileri (kynk:6zgiin)

: 72
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8. ALLOSTERIK OGRENMEDE OGRENCININ ROLU

Allosterik 6grenme modelinde 6grencinin rolii, 6grenme siirecinde aktif
bir sekilde yer almasi ve kendi 6grenme siirecini yonlendirmesi {izerine odak-
lanmaktadir. Ogrencilerin Allosterik 6grenme modelindeki rolii 6ncelikle 6g-

renmeye ilgi ve niyettir (Giordan, 2010: 40-47)

Ogrenmede basarili olmanin temelinde 6grencinin i¢sel motivas-
yonu ve 6grenmeye yonelik bilingli niyeti yatmaktadir. Ogrencinin ko-
nuya olan ilgisi ve 0grenme istegi, siirecin verimliligini dogrudan etkile-

yen kritik faktorler arasinda yer alir. Bu baglamda, 6grencilerin bilgiye
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ulasma ve bu bilgiyi bilissel siireclerden gecirme becerileri biiyiik 6nem

tasimaktadir.

Ogrenme siirecinin etkili olabilmesi i¢in 6grencilerin bireysel 6g-
renme yontemlerine ve ihtiyaglarina uygun kaynaklara erisebilmeleri ve
edindikleri bilgiyi anlaml biitiinler halinde yapilandirabilmeleri gerek-
mektedir (Topbas, 2014). Bu siirecte, 6grencinin aktif katilimi1 6grenme-

nin kalicitligini saglayan temel unsurlardan biridir.

Ogrenme ortamlarinda dgrencilerin soru sorma, fikir aligverisinde
bulunma ve 6gretim materyallerini etkin sekilde kullanma gibi aktif ka-
tilim davranislar1 gostermeleri, 6grenilenlerin derinlemesine kavranma-
sina ve kalic1 6grenmenin gerceklesmesine katki saglamaktadir. Bu etki-
lesimli stireg, 6grencilerin konuyu ¢ok boyutlu olarak anlamalarini ko-

laylastirmaktadir. Buradaki anahtar kelimeler;

1. Igsel motivasyon ve bilingli 5grenme niyeti
Bireysel 0grenme stillerine uygun kaynak erigimi
Bilginin anlamlandirilmasi ve yapilandirilmasi

Etkilesimli ve aktif 6grenme stiregleri

ool L N

Kalic1 ve derinlemesine 6grenmenin saglanmasidir (Topbas, 2013:
97-106)

C)grencilerin ogrenme siireglerini etkili bigimde yonetebilmeleri igin
farkli 6grenme stratejilerini kullanmalar1 onemlidir. Her 6grenci kendi 6g-
renme stiline uygun stratejiler gelistirerek, bilgiyi anlamlandirma stirecini daha
verimli hale getirebilir. Bu durum, bireyin 6grenmeye yonelik sorumlulugunu
ve aktif katilimini da beraberinde getirir. Ayrica 6grencinin kendi gelisimini iz-
leyebilmesi i¢in 6z degerlendirme yapmas: gereklidir. Bu sayede 6grenci, hem
performansini analiz edebilir hem de gelisim alanlarini belirleyerek 6grenme
siirecini stirekli iyilestirebilir (Giordan, 2003: 23; Budak, 2010: 78)

9. ALLOSTERIK OGRENMENIN BIiREYDE BIRAKTIGI ETKi

Ogrencilerin 6grenme siireclerini etkili bicimde yonetebilmeleri icin
farkli 6grenme stratejilerini kullanmalar1 6nemlidir. Her 6grenci, kendi 6g-

renme stiline uygun stratejiler gelistirerek bilgiyi anlamlandirma stirecini daha
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verimli hale getirebilir. Bu durum, bireyin 6grenmeye yonelik sorumlulugunu
ve aktif katilimini da beraberinde getirir. Ayrica 6grencinin kendi gelisimini iz-
leyebilmesi i¢in 6z degerlendirme yapmas: gereklidir. Bu sayede 6grenci, hem
performansini analiz edebilir hem de gelisim alanlarmni belirleyerek 6grenme

siirecini stirekli iyilestirebilir (Giordan, 2000: 12)

Allosterik 6grenme modeli, 6grencilerin 6grenmeye olan ilgisini ve i¢sel
motivasyonunu artirir. Ogrenciler, kendi 8grenme siireglerini yénlendirdikle-
rinde 6grenmeye kars1 daha ilgili ve istekli hale gelirler. Bu durum, 6grenme
stirecine aktif katilimi tesvik eder ve 6grencilerin siireci sahiplenmelerine ola-
nak tanir (Giordan, 2000: 12).

Model ayrica elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve karar verme gibi tist
diizey biligsel becerilerin gelisimini destekler. @grencilerin O0grenme slirecini

yonetmeleri, bu tiir becerileri kullanmalarini ve zamanla gelistirmelerini saglar.

Ogrenciler, kendi 6grenme siireglerini degerlendirme ve bu siireg iizerinde
kontrol sahibi olma becerileri gelistirdiklerinde, 6z yeterlilik diizeyleri artar. Bu
durum, 6grenme motivasyonunu ve basarisini olumlu yonde etkiler (Bandura,
1997; Zimmerman, 2002). Buna ek olarak, model 6grencilerin yiizeysel degil,
derinlemesine 6grenmelerini tegvik eder. Ogrenciler yalnizca bilgi edinmekle
kalmaz, bilgiyi analiz eder, sentezler ve kendi yasantilarina anlam katarlar. Bu

durum 6grenmenin kahcili$ini da artirir.

Allosterik 0grenme siirecinde 6grenme yalnizca sinif igi etkinliklerle sinirh
kalmaz. Ogrenciler siire¢ disinda da 6grenmeye devam ederek yagsam boyu 6g-
renmeyi benimserler. Bu biitiinciil yaklasim, bireyde 6grenmenin siirekliligini
destekler (Ciiceloglu, 1993: 102).
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OGRETIMIN BiREYSELLESTIRILMESINE YONELIK YAKLASIMLAR
1.Dalton Plan1

Dalton Plani, 6grencilerin bireysel 6grenme hizlarina uygun olarak cali-
sabildikleri, ihtiya¢ duyduklarinda 6gretmenden bireysel yardim alabildikleri
bir 6gretim yaklagimidir. Ogrenciler bu yéntemde, ders programlarini veya
ddevlerini tamamlamaya yonelik kisisel zaman c¢izelgeleri hazirlarlar ve bu sii-
regte birbirlerine destek olmaya tegvik edilirler. “Dalton Plani’'nin temel ilkesi
ogrencilerin kendi 6grenme stireglerinde bagimsizlik kazanmalarini saglamak-
tir” (Parkhurst, 1922: 45).

Bu planin 6nemli bir yonii, 6grencinin kendi 6grenme siirecinin sorumlu-
lugunu tistlenmesidir. Parkhurst’a gore 6grenciler, belirlenen gorevleri kendi
planlarina gore tamamlarken zaman yonetimi, karar verme ve 6z disiplin bece-
rileri de kazanirlar (Parkhurst, 1922: 61).

Dalton Plani’nin okul 6ncesi donemde uygulanmasi da pedagojik olarak
anlamlidir. Bu yas grubundaki ¢ocuklara erken yasta 6grenme hakkinda se¢im
yapma firsatlar1 sunulmasi, onlarin ilgi alanlarini kesfetmelerini ve 6grenme sii-
reglerini sahiplenmelerini destekler. Cocuga bireysel sorumluluk verildiginde,
ogrenmeye kars1 dogal ilgisi ve i¢gsel motivasyonu gelisir. Bununla birlikte, yon-
temin elegtirilen yonlerinden biri, bireyciligi 6n plana ¢ikarmasidir. Grup etki-
lesiminden ziyade bireysel calismaya agirlik verilmesi, baz1 6grencilerin sosyal
ogrenme gereksinimlerini karsilamayabilir. “Dalton Plani, bagimsizlig yiicel-

tirken isbirligine yeterince alan agmamakla elestirilmistir” (Demirel, 2012: 134).
2.Winnetka Sistemi

Winnetka Sistemi, 6gretimin bireysellestirilmesi ilkesine dayanan bir
egitim yaklasimidir. Bu sistemin temel 6zelligi, 6grencilerin bilgi ve beceri
edinme hizlarinin bireysel farkliliklarma gore sekillenmesidir (Washburne,
1925). Geleneksel egitim sistemlerinden radikal bir sekilde ayrilan bu model,

amag, yontem ve isleyis bakimindan farklilik gostermektedir.

Sistemin giincelligi, cagdas egitim anlayisiyla uyumlu olmasindan kay-
naklanmaktadir. Winnetka Sistemi'nde yillik siniflar kaldirilmis olup, her 6g-
rencinin 0grenme hedeflerine ulagma siireci kendi yetenekleri ve ¢calisma hizina
gore belirlenmektedir (Washburne ve Marland, 1963). Sistemin ekonomik ve
uygulanabilir olmast ise su sekilde saglanmaktadir: Ogretmenler 6grenci calis-

malarin1 diizenli olarak takip eder, bir portfolyo sisteminde belgeler ve
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ogrencinin hedeflere ulasma durumunu diizenli testlerle degerlendirir. Bir ko-
nuyu tamamlayan 6grenci otomatik olarak bir sonraki konuya gecis yapar (Pe-
terson, 1983).

Bu sistem 6zellikle ortaokul diizeyindeki 6grenciler i¢in uygun bir yak-
lagim olarak degerlendirilmektedir (Snyder, 1972). Programin avantajlar1 ara-

sinda:

e Tiim Ogrenciler igin zorunlu temel dersler (okuma-yazma, matematik,

tarih, cografya)

o Bireysel yeteneklere gore sekillenen se¢meli dersler (miizik, resim, be-

den egitimi) yer almaktadir.

Ancak sistem tamamen bireysel degildir. Ogrenciler ayn1 zamanda:
e Drama etkinlikleri
e Panel ve konferanslar
e Grup tartismalar:

o Kollektif projeler gibi sosyal 6grenme etkinliklerine de katilirlar (Wash-
burne, 1932). Bununla birlikte, bu grup c¢alismalar: bireysel ¢alismalar
kadar siki bir sekilde kontrol edilmemektedir.

3. Keller Plani

Her 6grencinin 6grenme hizi veya 6n bilgileri ayn1 degildir. Bu 6greti-
min amaci 6grencilerin kendi hizlariyla ve on bilgileriyle verilen gorevleri ta-
mamlamasidir. Ogretmen ders icerisinde ayn1 6grenme stiline sahip 6grencileri
gruplara ayirarak ders islemektedir. Bu sayede teker teker 6grencilere geri do-
niit vermek yerine gruplara doniit vererek zamandan tasarruf etmekte ve he-
men hemen tiim 6grencilerin ihtiyaclarini gidermektedir. Her yas grubuna uy-

gundur.

Keller Plani, 6grencilerin bireysel hizlarina ve 6n bilgilerine gore 6gren-
melerini tesvik eden bireysellestirilmis bir 6gretim modelidir. Temel amag, 6g-
rencilerin kendi grenme siireglerini yonetmelerini saglamaktir. Ogrenciler ho-
mojen gruplara ayrilarak, 6gretmen bu gruplara geri bildirim verir ve bu se-
kilde zamandan tasarruf edilir. Bu yontem, 0grenci merkezli olmasi ve bireysel
farkliliklara duyarlilig1 agisindan avantajlidir. Ancak sosyallesmeyi sinirlayabi-

lir ve uygulama siireci zaman alicidir (Saran ve Sever, 2004).
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4. Decroly Sistemi

Decroly sistemine gore 6gretim yapay olarak ayrilmis derslerden arin-
dirilmals, ¢ocuklar doga ile i ice yasayarak, gozlemleyerek ve yaparak ogren-
melidir. Bu yaklasim 6zellikle okul 6ncesi donemde etkili bir sekilde uygulana-
bilir. Sistem, belirli bir miifredat yerine ¢ocuklarin ilgilerine gore belirlenen ko-
nular etrafinda yapilandirilir. Oncelikle gozlem yapilir, ardindan deneyler ger-
ceklestirilir ve kaynaklardan bilgiler toplanir. Elde edilen bilgi ve deneyimler,
cocuklar tarafindan yazi, resim veya sozlii olarak ifade edilir. Bu yoniiyle
Decroly sistemi hem giincel hem de kiiltiirel olarak esnek bir yap1 sunar. “Co-
cuklar bu siirecte kendi ders kitaplarimi kendileri yazar; 6gretmen anlatimi ve
klasik sinav sistemine yer verilmez” (Saran ve Sever, 2004: 102). Sistem g¢ocuk
merkezlidir ancak sinav ve notlandirma olmamasi gibi yonleri, degerlendirme

stirecinde zorluklara neden olabilir.
5. Probleme Dayali Ogrenme

Probleme dayal1 6grenme, 6grencilerin gercek yasam problemleri tize-
rinden bilimsel yontem basamaklarini kullanarak bilgiye ulasmalarini ve bu sii-
recte kendi 6grenmelerini gergeklestirmelerini amaglayan 6grenci merkezli bir
yaklasimdir. Bu modelde 6grenciler, 6zellikle mesleki yasamda kargsilasabile-
cekleri problemlere arastirma, tartisma ve is birligi yoluyla ¢6ziim tiretirler. Bu
yontem, bireysel ve grup ¢alismalar: yoluyla tist diizey diisiinme becerileri ka-
zandirmay1 hedefler (Demirel, 2012: 249).

Probleme dayal: 6grenme modeli lise diizeyinde daha etkili bicimde uy-
gulanabilir. Yontem, yaratic1 diisiinmeyi, deneme-yanilma yoluyla 6grenmeyi,
icgdrii kazanmay1 ve neden-sonug iligkileri kurmayi destekler. Ogretmen bu
siirecte bilgi aktarici degil, rehber olarak gorev alir; 6grenen ve ogreten arasin-
daki geleneksel rol degisir. Ogrenci bilgiye dogrudan ulasmak yerine problemi
¢ozme siirecinde anlamli 6grenmeler gelistirir. Hem 6grenme siireci hem de
tirtin onemlidir. Bu baglamda, tiimevarim ve tiimdengelim tekniklerinin bir

arada kullanilabilmesine olanak tanir.

Dezavantaj olarak ise esnek ve kapsamli bir 6gretim programi gerektir-
mesi nedeniyle planlama ve uygulama asamalarinda zaman ve kaynak agisin-
dan simirliliklar ortaya ¢ikabilir. Buna ragmen, giincel, ekonomik ve kiiltiirel
olarak egitime uyumlu bir yaklasim olmasi nedeniyle ¢cagdas egitim anlayislar

icinde 6nemli bir yer tutar.
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6. Akran Grubu ile Ogrenme

Akran 6gretimi, bilgi veya beceri diizeyi yiiksek olan bir 6grencinin,
ayni ya da farkl yas grubundaki diger 6grencilere rehberlik ettigi bir 6grenme
stratejisidir. Bu yontemde 6gretici roliinii iistlenen 6grenci, bir konuda uzman-
lagmis; 6grenen konumundaki 6grenci ise o konuda daha az bilgi sahibidir. Ak-
ran 0gretimi hem biligsel hem de sosyal 6grenmeyi destekleyen etkili bir strateji
olarak dikkat cekmektedir (Demirel, 2012).

Yontem, 6grenciler arasinda bireysellestirilmis 6grenme firsatlari sunar
ve aktif katilimi artirir. Ayrica, 6gretici konumundaki 6grenci i¢in 6grenme sii-
reci pekistirilmis olurken, 6grenen 6grenci igin ise rahat bir iletigim ortami sag-
lanmus olur. Bu karsilikli etkilesim, 6grenme stiirecini daha dogal ve etkili hale
getirir (Saran ve Sever, 2004). Ek olarak, 6gretmenler igin ders siirecini daha ve-

rimli planlama imkani1 sunar ve sinif yonetimini kolaylastirir.

Ancak yéntemin bazi dezavantajlar1 da bulunmaktadir. Ozellikle akran
baskisinin yogun hissedildigi durumlarda, 6grencinin sosyal, duygusal ve dav-
ranigsal gelisimi olumsuz yonde etkilenebilir. Bu tiir durumlarda 6grencilerde
riskli davraniglarin gelisme olasiligl artmakta, bu da akademik ve kisisel geli-
simi zedeleyebilmektedir (Demirel, 2012).

Yontemin genel olarak ekonomik, giincel ve kiiltiirel olarak uygulana-
bilir nitelikte oldugu belirtilmektedir.

7. Tam Ogrenme

Tam 6grenme modeli, 6grencinin okuldaki 6grenci basarisini yiikselt-
meyi hedefleyen bir 6gretim siirecini ele alir. Konular kiigtik birimlere ayrilarak
asamali olarak ogretimi yapilir. Ekonomik degildir, siire gerektirir. Konu so-
nunda eksiklik tespit edilirse gruba ek 6gretim yapilir. [lkokulda etkin kullani-
lirsa ilerleyen egitim asamalarinda faydalar1 goriilmeye baslanabilir. Dezavan-
tajlar1 grupla 6gretim modeli olmasi, bireysel farkliliklar1 goz ardi etmesidir.
Avantajlarinda ise gerekli ortam, zaman ve mekan saglandiginda herkes ogre-
nebilir anlayisin1 benimser. Bir {inite veya konu bitmeden diger tiniteye gecil-
mez. Ders basinda herkesin hazirbulunusluk durumlari tespit edilir. Ek 6gren-
meler verilerek 6grencilerin 6n kosul 6grenmeleri esitlenir. Ogrenciye dgretim
siirecinde pekistireg, ipucu ve doniit verilebilir. Ogrencilerin degistirilebilir

davranislari tizerinde durmasi yontemin giincelligini gosterir Yesilyurt, (2020).
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8. Proje Tabanli Ogrenme

Proje tabanli 6grenmede, 6grencilere senaryolar ya da yasamdan kesit-
ler sunularak gergek bir probleme bir ¢6ziim aramalar1 beklenir. Proje tabanh
dgrenmede projenin tasarimini 6grenci ve dgretmen birlikte yapar. Ogretmen
ve 0grenci belirli bir senaryo tizerine birlikte galisarak, gercek bir probleme ¢o6-
ziim bulmaya galigirlar. Bu manasiyla sistem, ekonomik ve giinceldir. Ilkokul
caginda daha etkin yer alabilir. Avantajlari, 6grenci bilgiye arastirarak ulasir ve
bdylece bilgiyi kendisi kesfeder. Aktif ve kesfederek 6grenmenin faydalar: ara-
sinda da siralanan derinlemesine dgrenme gergeklesir. Ogrenciler hem bireysel
olarak hem de takimlari ile calisma firsati bulurlar. Proje tabanli 6grenmenin
dezavantajlari ise sunlardir: Disiplinler arasi bir metot oldugu icin ders planla-
rinin hazirlanmasi daha fazla zaman ve ugras gerektirir. Farkli branslarin 6g-
retmenleri, ders planini tasarlayabilmek igin birlikte ¢alismalar yapmaya, bir-
birlerinden destek almaya ihtiya¢ duyabilirler. Metot bir ¢6ziim {iretimini igeri-
yor oldugundan egitim maliyeti artabilir. Bir ya da daha fazla iriiniin tiretil-
mesi ile sonuglanan projeler bu tiriinleri tasarimi i¢in bir maliyet ihtiyacin or-
taya koyar. Siire uzadigindan, 6grenciler hedeften sapip farkli alanlara yonele-
bilirler. Vatansever Bayraktar, (2015).

9. Isbirlik¢i Ogrenme

Isbirlikei o0grenme, Ogrencilerin ortak bir hedef dogrultusunda birlikte
calisarak bilgi edinmelerine dayali bir 6grenme yaklasimidir. Bu modelde,
farkli yeteneklere ve bilgi diizeylerine sahip bireyler bir araya gelerek birbirle-
rine destek olur ve 6grenme siireci karsilikli etkilesim yoluyla zenginlesir. Grup
tiyeleri birlikte calisarak hem kendi diisiincelerini ifade etme hem de bagkalari-

nin fikirlerini anlama ve kabul etme becerilerini gelistirirler (Demirel, 2012).

Isbirlik¢i grenme, her yas grubunda etkili sekilde uygulanabilir. Og-
renciler, grup icindeki yardimlagma ve iletisim yoluyla sosyal beceriler kazanir;
bu durum, ilerleyen yaslarda is hayatinda karsilasabilecekleri takim ¢alismasi
ortamlarma hazirlik saglar. Ogretmen bu siirecte rehber konumunda olup dog-

rudan bilgi aktarmaktan ¢ok, dgrencilerin etkilesimlerine alan tanir.

Bu modelin temel avantajlar1 arasinda, bireylerin sorumluluk alma, ka-
rar verme ve karsilikli sayg1 gelistirme gibi sosyal becerileri kazanmas: yer alir.
Ayrica, 0grenciler birbirlerinden 6grenerek konuya farkh bakis agilariyla yak-

lagabilirler. Ancak, grup ici etkilesimin zayif kalmasi ya da grup {iiyeleri
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arasindaki uyumsuzluk gibi durumlar, 6grenme siirecini olumsuz etkileyebilir.
Farkli goriislerin catisma yaratmasi veya grup iiyelerinin esit sorumluluk alma-

masi, yontemin dezavantajlar1 arasinda sayilabilir (Ozden, 2003).

Isbirlik¢i 6grenme modeli, ekonomik olmasi, giiniimiiz egitim anlay1s-
lariyla uyumlu olmasi ve kiiltiirel cesitlilige acik yapisiyla egitimde tercih edi-

len bir yontem haline gelmistir.
10. Drama Y6ntemi

Bir yasantiy1 veya bir olay1r dogaclama, rol oynama gibi tiyatro ya da
drama tekniklerinden yararlanarak, bir grup ¢aligmasi icinde oyun veya oyun-
lar gelistirerek, yeniden yapilandirmaya yonelik etkinlik siirecidir. Drama tek-
nigi ile 6grenciler hangi durumlarda nasil davranmalar: gerektigini yasayarak
ogrenirler. Dogaglama temellidir. Herhangi bir metin yoktur. Problem ¢6zme
ve iletisim kurma yetenegini gelistirir. Bu teknik kiigiik yaslarda daha etkili bir
sekilde kazanilir. Avantajlari, bireyde yaraticilig1 ve hayal giiciinii gelistirir. Zi-
hinsel kapasiteyi gelistirir. Beden dilini gelistirir, kendini ifade etme becerisini
gelistirir. Kendilik kavraminin gelismesine katkida bulunur. Bagimsiz dii-
stinme ve karar verme yetenegini gelistirir. Duygularin farkina varilmasini ve
ifade edilmesini saglar. Iletisim becerilerine olumlu katki yapar. Sosyal farkin-
daligin artmasi ve problem ¢6zme yeteneginin gelismesini saglar. Dezavantaj-
lar1 ise hedeften sapabilme olasilig1 vardir. Zaman alicidir. Kalabalik gruplarda
etkili degildir. Kalabalik karsisinda performans sergilemede sikint1 yasayan 6g-
renciler i¢in anlaml degildir. Goniillii 6grenci bulmak zor olabilir. Her ders igin
gecerli degildir. Ogrenciler rollerini begenmeyebilirler. Kostiim, sahne vb. arac
gere¢ kullanilacaksa maliyetli olabilir. Degerlendirmesi giictiir. Giinceldir, kiil-
tiirel uyumluluga sahiptir. Fakat maliyetli oldugundan ekonomik degildir. Ma-
den, (2010).

11. Rol Oynama

.....

kimlige biirtinerek ifade etmelerini saglayan bir 6gretim teknigidir. Glintimiize
uygundur, giinceldir. Kiiltiirel uyumluluga sahip ¢agdas yontem igerir. Rol
yapmada birey, gercek roliinden duygularindan siyrilip kendini bagkasinin ye-
rine koyar. Bagkalarini anlama yetenegini gelistirecegi i¢in teknik, ¢ocuklar i¢in
degerli hale gelir. Belli bir fikir, olay, durum ya da sorun bir grup 6grenci tara-

findan yine bir grup Ogrenciye dramatize edilir. Her yasa uygundur. Rol
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oynama tekniginin yararlari 6grencilerin biligsel, duyussal ve psikomotor geli-
simlerine katki saglar. Yaraticilik yeteneklerini ortaya ¢ikarir. Kendi duygu ve
diisiincelerinin farkina varmasini saglar. Bagkalarinin ayni durum karsisinda
neler hissettiklerini anlamasina yardimci olur. Dezavantaji ise uzun zaman al-
masl, Ogrenciler oyunun 6nemini anlamadiginda amagtan uzaklasilmasi ve iyi
hazirlanmadiginda basarili olunmamasi olumsuz yonleri olabilir (Kavak ve
Koseoglu, 2007).

12. Benzetim (Benzetisim-Simiilasyon Teknigi)

Tehlikeli, riskli ve maliyetli durumlarda ortaya ¢ikmasi olas1 olumsuz
durumlar ortadan kaldirmak amaciyla gercege yakin bir ortamda yapilan bir
ogretim teknigidir. Benzetim, smuf iginde 6grencilerin bir olay1 gercekmis gibi
ele alip tizerinde egitici ¢calisma yapmalarina olanak saglar. Benzetim teknigi bir
diisiince degil, bir hareket, bir olaydir. Ogrenciler bu olaya katilirlar ve ona sekil
verirler. Rolleri, islevleri, gorev ve sorumluluklari vardir. Problem ¢6zme ve ka-
rar verme durumundadirlar. Benzetim gergek bir ortamda gergeklesir. Giincel-
dir, kiiltiirel uyumluluga sahiptir. Okul 6ncesi cagda daha etkin olabilmektedir
Avantajlar, bireyleri gercek yasama hazirlar. Bireylerin bildiklerini yasama uy-
gulayabilme yetileri gelismektedir. Ogrencilere temel becerileri kazandirmada
etkilidir. Ogrencilerin derse katilimlarini ve giidiilenmelerini artirir. Ogren-
meyi soyutluktan kurtararak somut ve yaparak yasayarak 6grenmeyi saglar.
Motivasyonu artirir, analiz ve sentez giiciinii gelistirir. Bireyler arasi iletisim
becerilerinin gelistirilmesine katki saglar. Dezavantajlar1 ekonomik degil, pa-
hal bir tekniktir. Tyi hazirlanmamis benzetim ortamlar1 gercegini yansitmaya-
bilir. Gergekte olabilecek her durum ya da olay ongoriilmeyebilir. Karmagsik
benzetim uygulamalar1 6gretmeni anlatmada, 6grenciyi ise uygulamada zora

sokabilir. Kalabalik smiflarda uygulamak zordur (Cetinkaya, 2017).
13. Sorgulamaya Dayal1 Ogrenme Yaklasimi

Siirekli degisen bir diinyada basarili olabilmek igin siirekli olarak ken-
dimizi gelistirmemiz gerekiyor. Bagimsiz ve elestirel diisiinme, yaraticilik ve
O0grenmeyi 0grenme, bireyin sahip olmasi gerekenler sorgulamaya dayali 6g-
renme yaklasimu ile bireye kazandirilir. Sorgulamaya dayali 6grenmeyi 6grenci
kendi yonlendirir. Duban, (2008). Ogretmenler, ders materyallerini dogrudan
sunmak yerine 0grencinin kesfetmesini saglarlar. Sorgulamaya dayali 6gren-
mede Ogrenci yaparak ogrenir. Merak ve kesif duygusu, 6grencilerin konuyu

daha iyi anlamasina olanak saglar. Ogrencilere ilgi alanlarina ve yeteneklerine
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dayanan bir 6grenme deneyimi sunmak igin her zaman ve herhangi bir egitim
ortaminda kullanilabilir. Giinceldir, ekonomiktir, kiiltiirel uyumluluga sahip-
tir. Kesfetmeye dayali oldugundan cagdas egitime uygundur. Ogrenmek icin
sorumluluk almalarini saglar ve bilgilerin daha anlamli hale gelmesine yar-
dimar olur. Elestirel diisiinme becerilerini gelistirir. Merak duygusunu gelisti-
rir. Dezavantajlari, 6grenci kendini glidiilemeyip sorgulama yapmak istemeye-
bilir. Kalabalik siniflarda uygulamasi zor olabilir. iyi hazirlanmamais bir aras-

tirma konusu 6grencide merak duygusu gelistirmeyebilir (Varli, 2018).
14. internet Tabanl1 Yaklasim

Internetle 6gretim, artan yeni bilgi ve becerilerin kazandirilmasinda, &8-
rencilerin 6grenme aligkanliklarinin ve deneyimlerinin zenginlestirilmesinde
kullanilabilecek ¢agdas bir egitim modelidir. Avantajlari, zaman bagimsizlig
saglar. Istendigi zaman alinabilir ve tekrar edilebilir, en uygun zamanda devam
ettirilebilir, istendigi zaman tamamlanabilir. Ortam bagimsizlig1 saglar. Bir bil-
gisayar ve internet baglantisinin oldugu her yerde; evde, iste hatta tatilde dahi
egitimler stirdiiriilebilir. Birey merkezli 6gretim sunar. Ttim bireylerin egitim-
den esit yararlanmasini saglar. Ogrenciler kendi dgrenmelerine iliskin daha
fazla sorumluluk alirlar. Egitim i¢in konaklama, ulasim, bina ve sinif ortami zo-
runlulugunu kaldirir. Ortaokul siirecindeki ¢ocuklar bu yaklagimi daha iyi ¢o-
zebilir. Etkilesim ve doniit firsat1 saglar. Ogrencilerin en giincel egitim mater-
yallerine ulagsmalaria olanak saglar. Internetle 6gretimin egitsel yararlarmin
en Onemlisi olan metin, grafik, ses, video ve animasyon gibi gesitli coklu ortam
elemanlarini birlestirerek 6grenme ortamlarini zenginlestirmesidir. Ekonomik
degildir, giincel ve uygulanabilirdir; kiiltiire] uyumluluga da sahiptir. Deza-
vantajlari ise teknik altyap: gerektirir, internet tabanlh 6gretim her tiir 6gretim
etkinligi icin uygun bir 6gretim modeli degildir. Internetle 6gretimin gergekles-
tirilebilmesi icin gerekli bilgisayar donanimimnin ve yaziliminin karsilanmasi,
teknik personel gereksiniminin saglanmasi, 6zellikle az sayida 6grenci gruplar:
ve kisa stireli egitimler i¢in internetin kullanilmasi egitim kurumlarina biiytik
bir mali yiik getirecektir. Ozden, (2002).

15. Modiiler Ogretim

Modiiler programlama, 6grenme ve 6gretme etkinliklerinin kendi ken-
dine 6grenme saglayacak sekilde kendi i¢cinde biitiinliigii olan ve birbirini islev-
sel olarak tamamlayacak olan bagimsiz 6grenme elemanlar: seklinde diizenlen-

mesidir. Birey, kendi ihtiyag ve istegine gore istedigi alanda kendisine uygun
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olan modiilden baslayarak 6grenme etkinligini baslatir ve modiil basariyla ta-
mamlaninca digerine gecer. Avantajlari; bireye ilgi ve istegine gore beceri ka-
zanma sansi tanir. Okul ortaminda bulunan bilgi kaynaklar ile sinirl kalinmaz
ve gercek yasama dair giincel ve yogun bilgi akis1 saglanir. Bireysel 6gretime
olanak saglar. Ogrenci 6gretim programina farkli zamanlarda girip cikabilir.
Farkli programlar arasinda gecis yapma olanag1 vardir. Pratik oldugu igin eko-
nomik, tirtinle yakindan alakali oldugu igin kullamighdir. Bir meslegin bir kis-
minu tegkil eden bilgi, beceri, tutum-tavirlar biitiinii oldugu icin de kiiltiirel uy-
gunluga sahiptir. Dezavantaji ise ihtiyaca gore modiiler secilmemesi bilgiyi s1-
nirlandirabilir, glincel egitim ihtiyacina uygun olmamasi yaklasim giigsiiz ki-
labilir, kaynaklari etkili ve verimli kullanmamak motivasyonu diisiirebilir (Oz-
kan, 2005).

16. Programli Ogretim

Programli 6gretim modeli, bireysel farkliliklara duyarli bir modeldir. Bi-
reysel 6grenme teknigidir. Bu modelde her 6grenci kendi hizina gore ilerler.
Ogrencilerin 6grenmeleri adim adim gerceklesir. Ogrenme adimlari somuttan
soyuta, kolaydan zora, basitten karmasiga dogru diizenlenir. Model igerisin-
deki etkinlikleri 6grenciler ya 6zel olarak hazirlanmis ders kitaplarindan ya da
bilgisayar ile yaparlar. Giinceldir, ¢agdastir, kiiltiirel uyumluluga sahiptir.
Eroglu, (1990). Tiirkce dilbilgisi dgretiminde programli 0gretim yonteminin etkili-
ligi (Master's thesis, Anadolu University (Turkey)).Programl 6gretim mutlak
basari anlayisina sahip Ogretim modellerindendir. Ciinkii avantajlarinda
aninda dontit diizeltme vardir. Zaman bakimindan ekonomik bir modeldir fa-
kat sadece bilgi ve kavrama diizeyindeki kazanimlar kazandirilabilir. Tlkokul
diizeyinde daha yaygin kullanilabilir. Dezavantajlarinda ise 6grenci 6grenme-
lerini parca parca 6grendigi icin genelleme yapamaz. Her ders icin uygulan-
mas1 zordur. Her siif icin uygulanamaz. Ust diizey bilissel alan davranislari
kazandirilamaz. Ogrenme makinelerine ihtiyag duydugu igin ekonomik degil-
dir (Kiilahgi, 1985).

17. Kuantum Ogrenme

Kuantum 6grenme, 6grencilerin etkili sekilde dgrenmelerine destek
olan bir 6grenme modelidir. Burada 6grencilerin yasam becerilerini gelistirmesi
hedeflenir. Bu modelde birey, farkl diisiincelere sahip olabilir. Bireyin bu farklh
diistinceleri desteklenmeli, ayn1 zamanda ifade icin birey desteklenmelidir. Bu

degerlendirmeler yapilirken ortam ve ortamin kosullar1 dikkate alinmalidir.
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Kuantum o6grenme sisteminde bireyin siire¢ igerisine katilim saglamasi ¢ok
onemlidir. Demir ve Gedikoglu, (2007). Birey, hizli sekilde 6grenmeli ve 6gren-
diklerini yorumlamalidir. Bu sayede 6grenmenin pekistirilmesi de kolaylasir.
Lise doneminde daha aktif kullanilabilir. Avantajlari, etkili ve verimli sekilde
ders ¢alisma yontemi, not tutma aligkanlig1, zaman yonetimi, 6z giiven, bilginin
arastirilmasi, kendini gergeklestirme davramisidir. Kuantum 6grenme, giinii-
miiz egitim sisteminde yaygin bir sistemdir. Ekonomik ve kullanighdir. Fakat
geleneksel egitim yapilan durumlarda etkisi goriilmez, gruplarda birey kaybo-
labilir. Farkli diistincelerin desteklenmemesi motivasyonlarmi diisiirebilir (Ce-
lik, 2018).

18. Beyin Temelli Ogrenme

Beyin temelli 6grenme sistemi ezberci egitim anlayisindan ¢ok uzakta
olan, 6grencilere anlayarak ve bag kurarak 6grenmeyi 6gretmeyi amaglayan bir
tekniktir. Bagka bir sekilde soylemek gerekirse dogal 6grenmedir, tamamen be-
yin gelisimi {izerine odaklanilir ve bu ytizden bireyin 6grenme siireglerini ve-
rimli hale getirmek i¢in kullanilir. Beyin temelli 6grenme kurami ezberci 6gre-
tim yapisimni1 benimsemez, anlamli bir 6grenme siirecini esas alir ve ezberci 6g-
renmeye karsidir (Cengelci, 2007). Bu modele gore, bilgiler arasinda baglanti
kurularak 6gretim yapilmalidir ve yeni bilgiler, eski bilgiler ile iliskilendirilerek
ogrenilmelidir. [lkokul déneminde kullanilmasi daha mantikli olur. Ciinkii be-
yin bu dénemde daha aktiftir. Avantajlari, bilgi, giinliik hayattan verilen 6rnek-
ler ile alinir. Beyin, paralel bir islemci oldugu i¢in egitim ayni anda birden ¢ok
gelisim alanina hitap eder. Ogrenme, kisinin fizyolojik siirecleri ile yakindan
ilgilidir. Etkilesimli ve yasantisal 6grenme vardir. Ogrenci merkezlidir. Ekono-
miktir, gilinceldir, kullanislidir. Dezavantajlarinda ise 6gretmenin 6grencinin
biligsel ve duyugsal durumlarini géz ardi etmesi, egitimde parca-biitiin iligkisi
kurulmamasi ve dolayisiyla 6grenmedeki bireysel farkliliklar1 dikkate alma-
mas1 yer almaktadir (Palavan ve Basar, 2014).

19. Yapilandirmacilik

Yapilandirmacilik, bireyin nasil anladigini ve 6grendigini acgiklayan bil-
ginin dogasina iliskin bir anlayistir. Siirece 6grencilerin ilgilerini uyandiracak
giindelik hayatta karsilagsabilecegi bir problemle baglanmalidir. Onceki bilgi-
lerle yeni bilgiler arasinda iliskilendirme yapilabilmelidir. Ogretim siireci 63-
rencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore diizenlenmelidir. Yasanti merkezli igerik dii-

zenleme siirecidir. Ekonomik, giincel ve kullanighdir. (Celikkaya ve Unal,
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2009). Ogretmen etkinlik merkezinde rehber degildir. Ogretmen &grenciyle bir-
likte 6grenen kisidir. Dezavantajinda, 6gretmen rehber olursa 6grencinin gide-
cegi yer bellidir. Bu yapilandirmaciligin mantigina uyan bir davranis degildir.
Kisi kendini bulmalidir, 6grenmeyi 6grenmek esas alinmalidir. Avantajlarinda
ise disiplinler arasi ve biitiinlesik bir 6grenme s6z konusudur. Ogrenci kendi
dgrenmesinden sorumludur ve aktiftir. Yani bilgiyi kendisi 6gretiyor. Ogrenci-
nin neyi ne kadar 6grendigi 6nemli degildir. Isine yarayan kadarimni 6grenmesi
yeterlidir. Ogrenme ve dil, i¢ icedir. Deneyimlerin olusabilmesi dile baglhdir.
Ogrenme sosyal bir etkinliktir, diger insanlarla kurulan iligkiler sonucu ortaya
cikar. Her yas grubunda etkin kullanilabilir. Ogrenme durumsaldir. Dolayistyla
cevreye gore degisir. Siireklidir ve yasam boyu devam eder (Yelken, Uredi, Tan-

riseven ve Kilig, 2010).
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OMER HAYYAM VE BILIME KATKILARI

Nisaburlu alim Omer Hayyam, 11. yiizyilin énde gelen matematikgi ve
astronomlarindandir. Ancak onun ilmi kisiligi, Dogu ve Bati’'da asirlarca, siirle-
riyle &riilii bir perde arkasinda kalmustir. Asil ad1 Ebii'l-Feth Omer b. Ibrahim
el-Hayyami (Giyaseddin) olan Hayyam, 1038-1048 yillar1 arasinda Nisabur'da
dogmus ve 1123-1124’te yine bu sehirde vefat etmistir.

Hayyam’m “cadirc1” anlamina gelen lakabi, babasinin mesleginden ge-
lir. Ancak o, bu gelenegi siirdiirmek yerine mantik, felsefe, matematik ve astro-
nomi gibi alanlara yonelmistir. Nisabur'da basladig1 egitimini, donemin énemli
alimlerinden Nasiriiddin Seyh Muhammed Manstir ve Muvaffakuddin Abdiil-
latif b. el-Liibbad gibi isimlerin yaninda siirdiirdii. Ayn1 donemde, Hasan Sab-

bah ile ayn1 medresede egitim gormesi de ilging bir tarihsel kesisimdir.

Selguklu doneminin siyasi ve entelektiiel karmasasi icinde yetisen Hay-
yam, Ibn Sina’dan sonra Dogu’nun en biiyiik bilginlerinden biri kabul edilmis-
tir. Cok yonlii bir entelektiiel olarak, tiptan metafizige kadar genis bir ilgi ala-

nina sahipti.

Omer Hayyam, 25 yasina gelmeden dnce “Aritmetik Problemleri” de da-
hil olmak tizere bircok onemli eser kaleme aldi. 1070 yilinda, Orta Asya’nin en
eski sehirlerinden biri olan Semerkant’a yerlesti. Burada, donemin tinlii hukuk-
cularindan Ebti Tahir'in destegiyle “Cebir Problemlerinin Ispati Uzerine”” adl

eserini yazdu.

Hayyam, yasadig1 donemin onde gelen alimleri, filozoflar1 ve sairleriyle
yakin iliskiler kurdu. Eski dostu Nizamiilmiilk'iin 1srar1 tizerine Sel¢uklu sara-
yina yerlesti ve burada bilimsel ¢alismalarini stirdiirdii. Zamaninin hemen he-
men tiim bilim dallarina derinlemesine ilgi duydu. Ogrendikge bilginin sinirla-
rin1 kesfetmeye calisti, ancak bilgisi arttik¢a daha fazla sorgulayarak bazen
umutsuzluga kapildi. Bu igsel ¢alkantilarmni, yazdig rubailerle ifade etti. Ruba-
ilerindeki 1stirab1 dindirmenin yollarini arad: (Hayyam, 2013).

RUBAILERI

Rubai, Arapg¢a “dort” anlamina gelen ve dort misradan olusan klasik bir
siir formudur. Hayyam, bu nazim seklini ustalikla kullanarak felsefi derinligi
olan, ince alay ve sosyal elestiri barindiran eserler ortaya koymustur. Onun ru-
bailerinin tematik yapis1 genellikle ask, yasam sevinci ve varolussal sorgulama-

lar etrafinda sekillenir.
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Edebiyat tarihinde rubai tiiriiniin en 6nemli temsilcisi kabul edilen Hay-
yam'm siirleri, kendisinden sonra gelen Dogu ve Bat1 edebiyatlarini derinden
etkilemistir. Oyle ki, 19. yiizyildan itibaren Bat'da Hayyam'in rubailerine adan-
mis dernekler kurulmus ve eserleri basta ingilizce olmak tizere bircok Bat1 di-

line gevrilmistir.

Gilintimiize ulasan kaynaklarda Hayyam'a atfedilen rubai sayis1 binin
tizerinde olsa da filolojik ¢alismalar bunlardan yalnizca yirmi kadarinin otantik
oldugunu ortaya koymaktadir. Uzmanlar, geri kalan rubailerin sonraki d6nem-

lerde Hayyam'm tislubunu taklit eden sairlerce yazildigini belirtmektedir.

Hayyam'in siirlerinin ayirt edici 6zelligi, donemin tasavvufi gelenegi ile
rasyonalist diigiince arasinda kurdugu dengedir. Bu 6zelligi onu, Islam dii-

stince tarihinin en 6zgiin sair-filozoflarindan biri yapmistir Hayyam, (2013).
Omer Hayyam'in Bilimsel Calismalar

Omer Hayyam, matematik ve astronomi alaninda yaptig1 6ncii galisma-
larla bilim tarihinde 6nemli bir yer edinmistir. En dikkat ¢eken basarilarindan
biri, kiibik denklemlerin sistematik ¢oziimiine iliskin gelistirdigi yontemler-
dir. Bu ¢alismalarimi Cebir Kitab: adl1 eserinde detayl sekilde agiklamis, ayrica
konik kesitler kullanarak tigiincii derece denklemlerin geometrik ¢oziimlerini

sunmustur.

Hayyam'm matematik alanindaki bir diger 6nemli katkisi, giintimiizde
Pascal Uggeni olarak bilinen ancak onun ¢alismalarinda daha 6nce ortaya ko-
nan binom katsayilari sistemidir. Bu nedenle, baz1 kaynaklarda bu yap: “Hay-

yam Ucgeni” olarak da anilmaktadir.

Astronomi alanindaki ¢alismalari ise en az matematik ¢alismalari kadar
onemlidir. 1073 yilinda Selcuklu Sultan1 Meliksah'in davetiyle Isfahan'da bir
gozlemevi kurmus ve burada 18 yil boyunca 6nemli gozlemler yapmustir. Bu
gozlemevinde hazirladig1 Zic-i Meliksahi adli astronomik tablolar ve gelistir-
digi Celali Takvimi, doneminin en dogru astronomik verilerini icermekte-
dir. Ozellikle bir yilin uzunlugunu 365,24219858156 giin olarak hesaplamasi, o

donem i¢in olaganiistii bir hassasiyet gostermektedir.

Hayyam'in c¢alisma yontemi, cebirsel problemleri geometrik yontem-
lerle ¢6zme yaklasimiyla dikkat gekicidir. Bu yaklasim, modern cebirsel geo-

metrinin temellerini atmistir. Kiibik denklemlerin birden fazla koki
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olabilecegini fark etmis, ancak {i¢ koklii denklemlerin tam ¢oziimiinii vereme-
mistir Dilgan, (2009).

Omer Hayyam'in Bilimsel Miras1 ve Kiiresel Etkileri
Matematik Alanindaki Katkilar:

“Hayyam, kiibik denklemlerin geometrik ¢oziimlerini sistematize ede-
rek cebirin gelisiminde kritik bir doniim noktas: olusturmustur. Onun Risale
fi'l-Berahin ala Mesaili'l-Cebr ve'l-Mukabele adli eseri, cebirsel denklemlerin si-

niflandirilmasinda yeni bir paradigmay: temsil eder.” (Rashed, 1994: 134).
Astronomi ve Takvim Reformu:

“Celali Takvimi'nde bir y1il1 365.2424 giin olarak hesaplayan Hayyam, bu
dlciimle Gregoryen takviminden daha hassas sonuglar elde etmistir. Isfahan
Gozlemevindeki galismalari, doneminin en ileri astronomik gozlemlerini ige-
rir.” (Kennedy, 1956: 152).

Geometriye Ozgiin Yaklagimu:

“Hayyam'm Oklid geometrisi {izerine yaptig1 elestirel caligmalar, Oklid-
dis1 geometrilerin gelisimine zemin hazirlamistir. Konik kesitlerle denklem
¢bzme yontemi, cebirsel geometrinin erken bir 6rnegini tegkil eder.” (Struik,
1987: 82).

Bat1 Diinyasindaki Yansimalari:

“19. ylizyilda Edward Fitzgerald'm rubai cevirileri, Hayyam' Bati'da
once bir sair olarak tanitti. Ancak 1851'de cebir ¢alismalarinin kesfi, onun mate-

matik dehasinin anlasilmasini sagladi.” (Nasr, 1976: 94).
Omer Hayyam'in Vedasi ve Entelektiiel Miras1
Bilimsel Mirasinin Onemi:

“Hayyam'in matematik, astronomi ve fizik alanindaki ¢alismalari, Ro-
nesans biliminin temel taslarindan biri olmustur. Ozellikle cebir ve takvim bili-
mine yaptig1 katkilar, ¢cagimnm ¢ok otesinde bir bilimsel vizyon ortaya koyar.”
(Rashed, 1994: 145).

Toplumsal Elestirileri ve Felsefi Durusu:

“Hayyam, doneminin hurafelerine kars1 aklin istlinliigiinti savunmus,

rubailerinde bu miicadelesini siirsel bir dille ifade etmistir. 'Bir gercek var,
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benim digimda beni doguran' dizesi, onun varolussal sorgulamalarini yansitir.”
(Aminrazavi, 2005: 89).

Edebi Kisiligi ve Ceviri Siireci:
“Sabahattin Eytiboglunun Tiirkce cevirileri sayesinde Hayyam'in siir-

leri tilkemizde genis kitlelere ulasmistir. Eyiiboglu, bu ¢evirilerde Hayyam'mn
felsefi derinligini korumaya 6zen gostermistir.” (Ozgiil, 2007).

Oliim Tarihi ve Yas1 Uzerine Tartigmalar:

“Said Nafissinin kayitlarina gore Hayyam 1021-1132 yillar1 arasinda ya-
samistir. Bu 111 yillik 6miir, onun uzun bir déneme yayilan etkileyici ¢caligma-
larini agiklamaktadir.” (Nasr, 1976: 112).

Omer Hayyam'in Temel Eserleri
Astronomi ve Matematik Calismalari:

“Ziyc-i Meliksahi, 11. ylizyilin en kapsamli astronomik tablolarini igerir.
Hayyam bu eserde, Celali Takviminin hesaplama yontemlerini detayl sekilde
agiklamistir.” (Kennedy, 1956: 147).

Geometri ve Cebir Uzerine Eserler:

“Risaletiin fi Berahin Il Cebr ve Mukabele'de Hayyam, kiibik denklem-
lerin geometrik ¢oziimlerini sistematize ederek cebirin gelisiminde doniim nok-
tas1 yaratmistir.” (Rashed, 2017).

Felsefi ve Bilimsel incelemeler:

“Risaletiin fi Viicud adl1 eserinde Hayyam, varlik felsefesine dair 6zgiin
yaklagimlar sunar. Bu calisma Islam felsefesinde ontolojik tartismalara nemli
katkilar saglamistir.” (Nasr, 1976: 98).

Pratik Bilimlere Katkilar::

“Mizan'til Hikem'de degerli taslarin ayar tespiti i¢in gelistirdigi yontem-

ler, doneminin en ileri malzeme bilimi ¢alismalarindandir.” (Hill, 1993: 76).
Eserlerin Siniflandirilmasi:
1.Matematik ve Astronomi:
e Ziyc-i Meliksahi (Astronomik tablolar)

« Risaletiin fi Berahin il Cebr ve Mukabele (Cebir)
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e Miiskilat'tl Hisab (Aritmetik problemleri)
2. Geometri:
o Kitabiin fi'l Burhan il Sthhat-1 Turuk il Hind
e Risaletiin fi Serhi ma Eskele min Musaderat (Oklid yorumlar1)
3. Felsefe ve Genel Bilimler:
o Ilm-i Kiilliyat (Bilim felsefesi)
e Muhtasarun fi't Tabiiyat (Fizik)
e Fil Mutayat (Bilim metodolojisi)
4.Pratik Eserler:
e Nevruzname (Takvim hesaplamalari)
e Mizan'iil Hikem (Degerli tas analizleri)

e Levazim'il Emkine (Iklim ¢alismalari)
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TURK EGIiTIM SiSTEMI VE SORUNLARI
ézet

Insanlik tarihi boyunca bireyler arasinda fiziksel, zihinsel veya duyusal
farkliliklar gozlemlenmis ve bu bireylerin toplumdaki yeri, donemsel deger
yargilarma gore degisiklik gostermistir. Tarihin ilk donemlerinde farklilik gos-
teren bireyler ¢cogunlukla digslanmis, hatta kimi zaman Oliime terk edilmistir.
Ancak zamanla, 6zellikle modern egitim anlayisinin gelismesiyle birlikte bu bi-
reylere yonelik daha kapsayic ve bireysel farkliliklara duyarli yaklasimlar be-

nimsenmistir (Ainscow, Booth ve Dyson, 2006).

Tiirkiye 6zelinde bakildiginda, 6zel gereksinimli bireylere yonelik ilk sis-
temli girisimlerin Osmanli Donemi'ne kadar uzandig: goriilmektedir. Bu do-
nemde, “bimarhane” adi verilen kurumlar araciligiyla 6zel durumu olan birey-
ler toplum digina itilmek yerine, tedavi ve topluma kazandirma amaciyla goze-
tim altina alimigstir (Dimdik, 2013). Dimdik'e (2013) gore, Osmanli'nin sosyal
yapisinda farkli bireyler toplumun bir pargasi olarak goriilmiis, onlara yonelik

kurumlar bu anlayisla sekillenmistir.

Cumbhuriyet’'in ilanindan sonra ise 6zel egitime yonelik anlayis daha da
sistematik bir hale gelmistir. 19207i yillarda Izmir'de acilan Sagirlar ve Korler
Okuly, bu alandaki ilk kurumsal adimlardan biri olarak kabul edilir. Ozyiirek’e
(2002) gore, bu okul 6zel gereksinimli bireylerin de egitimle desteklenmesi ge-
rektigi fikrinin yayginlasmasina katki saglamustir (s. 15).

Zamanla 6zel egitim alaninda 6gretmen niteligi konusu da glindeme gel-
mis; bu bireylerle ¢alisacak kisilerin 6zel bilgi ve becerilere sahip olmasi gerek-
tigi fark edilmistir (Batu, 2008). Buna bagh olarak tiniversitelerde 6zel egitim
boliimleri agilmis ve 6zel egitim 6gretmenligi, bagimsiz bir uzmanlik alani ola-

rak gelismistir.

Glintimiizde ise 0zel egitim alaninda gesitli sorunlar yasanmaktadir. Bu so-
runlarin basinda 6gretmen yetersizligi, bireysellestirilmis egitim planlarinin et-
kili kullanilamamas1 ve kaynak eksikligi gelmektedir. Milli Egitim Bakan-
lig1'nin (2018) yayimladig 6zel egitim raporunda, “6zel egitim kurumlarinda
nitelikli personel eksikligi, materyal yetersizligi ve mekansal sorunlar yaygin-
dir” ifadesi yer almaktadir (s. 42).

Anahtar Kelimeler: Ozel egitim, Tiirk egitim sistemi, 6zel gereksinimli bi-

reyler, Cumhuriyet donemi egitimi, 6zel egitim 6gretmenligi.
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Amacg

Bu calismanin amaci, Ozel Egitimin Tarihsel Siirecini; Ozel Egitim ve
Ozel Egitime Yonelik Yasal Diizenlemeler, Tiirkiye’de Ozel Egitim ile Ilgili Ca-
lismalar, Tiirkiye’de Ozel Egitim ile Ilgili Personel Yetistirme, Tiirkiye'de Ozel
Egitim Okullagma Siireci ve Tiirkiye’de Ozel Egitimin Sorunlar1 baghklar al-

tinda incelemektir.
Yontem

Literatiir taramas1 metodu kullanilarak Google Akademik, Science Di-
rect, Springer Link gibi veri tabanlar1 ve internet arama motorlarindan ilgili ¢a-
lismalara ulagilmistir. Tarama sonucunda elde edilen ilgili deneysel ¢alismalar
4N1K yontemi ile 6zetlenmis, ardindan ayrintili bir sekilde incelenmis ve goz-

den gegirilmistir.
OZEL EGITIME YONELIK YASAL DUZENLEMELER

Giiniimiizde Ozel Egitim Hizmetlerinin Yasal Cercevesi Tiirkiye'deki
0zel gereksinimi olan bireylerle ilgili hizmetlerinin baslica yasal dayanaklar:
1997 yilinda yiiriirliige giren 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiik-
miinde Kararname, buna dayal olarak ¢ikarilan Ozel Egitim Hizmetleri Yonet-
meligi ve 2005 yilinda yiiriirliide giren 5378 Sayili Engelliler Hakkinda Kanun-
dur.

573 Sayil1 Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

30 Mayis 1997 tarihinde kabul edilen 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) 06. 06. 1997 tarih ve 23011 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmistir. KHK'nin amaci, 6zel egitim gerek-
tiren bireylerin, Tiirk Milli Egitiminin genel amaglar1 ve temel ilkeleri dogrul-
tusunda, genel ve mesleki 40 TURKIYE'DE OZEL EGITIM HIZMETLERI egi-
tim gorme haklarmi kullanabilmelerini saglamaya yonelik esaslar1 diizenlemek
olarak agiklanmistir. KHK’de 6zel egitim alaninin temel ilkeleri tanilama, yer-
lestirme, egitim kademeleri kaynastirma, 6zel egitim okullarinda egitim, 6zel
egitim destegi, egitim programlar1 ve degerlendirme ile ilgili hiikiimler bulun-
maktadir. 573 Sayili KHK, Tiirkiye'de 0zel egitim hizmetlerinin temel cerceve-

sini sunar.
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Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (OEHY), 573 sayili Kanun Hiik-
miinde Kararname’nin (KHK) ardindan 18 Ocak 2000 tarihinde yiiriirliige gir-
mistir. Bu yonetmelik, yayimlandig tarihten itibaren gesitli revizyonlara ugra-
mig; en kapsamli degisikliklerden biri 2006 yilinda gergeklestirilmistir. Sonraki
yillarda ise 2009, 2010 ve 2012'de bazi maddelerde diizenlemelere gidilmis; yo-
netmelik bugtinkii nihai halini 2018 yilinda almistir (MEB, 2020).

Giincel OEHY (2018), dort ana kisim ve toplam 70 maddeden olugmakta
olup, bir¢ok ek belgeyle birlikte uygulanmaktadir. Birinci kisim genel hiikiim-
leri kapsamaktadir ve bu boliimde yonetmeligin amaci, kapsami, dayanak nok-
talari, tanimlar ve 6zel egitimin temel ilkeleri yer almaktadir. Buradaki diizen-
lemeler, dogrudan 573 sayili KHK ile uyumludur (MEB, 2020). Ozellikle dor-
diincli maddede yonetmelikte gegen yaklasik kirk kadar kavram tanimlanarak

alana agiklik getirilmistir.

Ikinci kisim, “Ozel Egitim Hizmetleri” ana baghgimni tagimakta olup,
yedi alt boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde egitsel degerlendirme, tani-
lama ve izleme siireglerine iligskin hiikiimler yer alirken; ikinci boliimde, farkli
egitim tiir ve kademelerinde sunulan 6zel egitim hizmetleri agiklanmistir.
Uglincii boliimde ise erken gocukluk egitimi, coklu yetersizligi bulunan birey-
lerin egitimi, evde veya hastanede egitim hizmetleri, grup egitimine hazirlik
uygulamalari, aile egitimi ve tamamlayici egitim hizmetlerinin nasil yiiriitiile-

cegine dair ayrintilar yer almaktadir (MEB, 2020).

Dordiincii boliimde bireysellestirilmis egitim programlar: (BEP), 6zel
egitimde kullanilan 6gretim programlarinin esaslar1 ve bilim ve sanat merkez-
lerinin programlar1 ele alinmaktadir. Besinci boliim, kaynastirma/biitiinles-
tirme yoluyla egitime iligkin uygulamalar: kapsar. Altinc1 boliimde ise 6zel egi-
tim okul ve kurumlarinin kurulus esaslari, okul oncesi, ilkogretim ve ortadgre-
tim diizeyinde agilacak 6zel egitim kurumlarina dair hiikiimler bulunmaktadar.
Yedinci boliimde 6grenci isleriyle ilgili siirecler, kayit-kabul, nakil igslemleri ve
basar1 degerlendirme kriterleri diizenlenmistir. Sekizinci boliimde 6zel egitim
hizmetleri kurulu ve 6zel egitim degerlendirme kurulunun gorev tanimlar1 yer
almakta; dokuzuncu boliimde ise BEP gelistirme birimi ve benzeri kurul ve ko-

misyonlarin isleyisi agiklanmaktadir (MEB, 2020).
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Uciincii kisim, zel egitimde gorev alan personelin gérev, yetki ve so-
rumluluklarii kapsamh bigimde agiklamaktadir. Bu yonetmelik, Tiirkiye'de
ozel egitim hizmetlerine iligkin en kapsamli ve yiiriirliikte olan yasal diizenle-
medir (MEB, 2020).

5378 Sayil1 Engelliler Hakkinda Kanun

01. 07. 2005 tarihli 5378 sayil1 Engelliler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun, engelli bireyler
ile ilgili bir¢ok diizenlemeyi iceren dogrudan engelliler i¢in ¢ikarilmus ilk yasa-
dir. Engelliler Hakkinda Kanunun amaci engelliligin 6nlenmesi; engellilerin
saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal giivenligine iligkin so-
runlarinin ¢6ziimii ve bu hizmetlerin koordinasyonu igin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir. Kanunun birinci kisminda amag, kapsam, tanimlar ve genel esaslara
deginilmistir. Kanunun ikinci kisminda ise smiflandirma, bakim, rehabilitas-
yon, istthdam, egitim, is ve meslek analizi konularinda engelli bireylerin hakla-
rindan bahsedilmistir. Engelliler kanununun “Egitim ve Ogretim” baslikli 15.
maddesi ve “Egitsel Degerlendirme” baslikli 16. maddesinde engelli bireylere
yonelik egitim imkanlarmin saglanmast ile ilgili diizenlemeler bulunmaktadir.
Buradaki maddeler Anayasa ve 573 Sayili KHK ile uyumludur (MEB, 2020).

Ozel Egitimde Personel Yetistirme

Cumbhuriyet doneminde 6zel egitim alan1 agisindan en garpici ve onemli
gelismelerin 1950'1i yillardan baslayarak olustugunu gérmekteyiz. Bu donemin
en carpici gelismelerinden birisi 6zel egitim hizmetlerinin planlanmas: ve yii-
riitiilmesi isi Saglik Sosyal Yardim Bakanligindan Milli Egitim Bakanhigina dev-
redilmesidir. Ozel egitim hizmetlerinin bir bakanliktan digerine devredilmesi,
konunun bir saglik sorunu olmaktan daha ¢ok bir egitim konusu olarak ele alin-
masini gostermesi agisindan onemlidir. Boylece 6zel egitim hizmetleri, 1950 y1-
lindan baglayarak 1980 yilina kadar {lkégretim Genel Miidiirliigii biinyesinde
bir sube miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmiistiir (Akcamete ve Kaner, 1999).

Yine bu donemin 6zel egitim alanina personel yetistirmede ilk sistemli
cabast 1952 yilinda Gazi Egitim Enstitiisii biinyesinde kurulan Ozel Egitim Su-
besi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Subeye mezuniyetlerinden sonra iilkenin
farkli yerlerinde 6zel egitimin gelismesi i¢in hizmet gotiirecek ve bu alanda ge-

rekli personelin yetismesine onciilitk edecek 40 6grenci alinmistir (Eng, Caglar
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ve Ozsoy, 1987). Sube, 1955 yilinda iki dénem mezun verdikten sonra kapatil-
migstir (DPT, 1992).

1955 yilinda kapatilan Ozel Egitim Subesi'nin ardindan, ayni yil yine
Gazi Egitim Enstitiisii biinyesinde Olgme Degerlendirme Laboratuvari ile daha
sonra Test ve Aragtirma Biirosu agilmisgtir. Olgme—Degerlendirme Laboratuvari
ile Test ve Arastirma Biirosu OSYM’nin temelini olusturmasi acisindan yine
1950'1i yillarin 6nemli olaylar: arasinda goriilmektedir (Akcamete ve Kaner,
1999).

1955 yilina iliskin mevcut kayitlarda dikkati ceken bir diger gelisme ise
su anda tiim illerimizde bulunan ve 6zel egitim hizmetlerinin biitiinliik i¢inde
ylritiilmesinde énemli gorevleri iistlenen “Rehberlik ve Aragtirma Merkez-
leri”nin temelini olusturan “Psikolojik Servis Merkezi”nin kurulmus olmasidir
(Ozsoy, 1990).

1955 yilinda yasanan bir bagka gelisme ise Ankara’da Yeni Turan ve Hi-
dirliktepe ilkokullarinda zihin engelliler igin agilan 6zel smiflarin, daha sonraki
yillarda “alt 6zel siif” uygulamasina doniismesi ve bu durumun giiniimiize

kadar gelen uygulamanin ilk 6rneklerini olusturmasidir (Ozsoy, 1990).

1956 ve 1957 yillar ise 6zel egitim alaninda iki 6nemli yasanin kabul
yillar1 olmas: agisindan 6nemlidir. Daha 6nce de belirtildigi gibi miizikte tistiin
yetenek gosteren iki sanatcimiz 1dil Biret ve Suna Kan’in 1948 yilinda gikarilan
yasa ile egitimleri devlet tarafindan tistlenilmistir. 1956 yilinda ¢ikan 6660 say1li
yasa ile 1948 yilinda ¢ikarilan yasanin kapsami genisletilmis, tistiin yetenekli ve
uistiin zekali ¢ocuklarin devlet tarafindan yetistirilmeleri i¢in gerekli tedbirlerin

alinmasi kabul edilmistir (Stira Raporu, 1999).

1957 yilinda ise 6972 sayili “Korunmaya Muhta¢ Cocuklar Hakkinda
Kanun” yiiriirliige girmistir. Bu kanunun 22. maddesi ile korunmaya muhtag
cocuklardan 6zel egitime gereksinimi olanlar i¢in Milli Egitim Bakanliginca ge-

rekli onlemlerin alinmasi giivence altma alinmistir (Stra Raporu, 1999).

1960’11 yillarin en 6nemli 6zelligi, 6zel egitime gereksinimi olan bireyle-
rin haklariin 1961 Anayasasi’'nda devlet tarafindan garanti altina alinmais ol-
masidir. 1961 Anayasasi’'nin 48. maddesinde “Herkes sosyal giivenlik hakkina
sahiptir.” hitkmii ile 50. Maddesinde “Devlet, durumlar1 sebebiyle 6zel egitime
ihtiyaci olanlar1 topluma yararh kilacak tedbirleri alir.” hitkkmii bulunmaktadir.

Ayrica 1960’1 yillar, 6zel egitim acgisindan hem yasal diizenlemelerin devam
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ettigi hem de tiiniversite biinyesinde personel yetistirmenin gerceklestirildigi
yillar olma bakimindan da énemlidir. Bu donemde 1961 yilinda yayimnlanan 222
sayili “‘Ilkogretim ve Egitim Kanunu'nun 12. maddesindeki “Mecburi ilkdgre-
tim ¢aginda bulunduklar1 halde zihnen, bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan
oziirlii olan ¢ocuklarin 6zel egitim ve 6gretim gormeleri saglanir.” hitkmii ile
zorunlu ilkégrenim ¢aginda bulunan engelli cocuklarin egitimleri yasa 6niinde
taninmustir (Gokge, Kartal, Ridvanoglu, Erezkan ve Alisci, 2002). Bir bagka yasal
diizenleme ise 1967 yilinda kabul edilen 931 sayili “Is Kanunu”dur. Bu kanun

daha sonra 1971 yilinda 1475 sayili yasa ile yeniden diizenlenmistir.

Gazi Egitim Enstitiisiinden sonra Tiirkiye'de 6zel egitimin tiniversite
diizeyinde ele almiginin ikinci énemli baglangici, 1965 yilinda Ankara Univer-
sitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Ozel Egitim Boliimii olarak goriil-
mektedir. Ozel Egitim Boliimiiniin kurulusu alanin gereksinimi olan personeli
yetistirecek bir kaynak olmasi yoniinden 6nemli bir gelismedir (Eng, 1972). Li-
sans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim veren Ozel Egitim Boliimii ala-
nin personel, yayin ve arastirma gereksinimini karsilamaya ¢alismis ve 6nemli
katkilar saglamistir. 1978 yilinda yiiriirliige giren “Ozel Egitim Ogretmenligi
Sertifika Programi” ile ilgili boliim, 6zel egitimin her dalina 6gretmen yetistir-
meye baslamis ve 625 siif ve ders 6gretmeni yetistirmistir. 1965 yilindan 1982
yilina kadar 6zel egitim personeli yetistirme agisindan tek kaynak durumunda
olan Ozel Egitim Boliimii 1982 yilinda YOK Yénetim Kurulu karari ile Egitimde
Psikolojik Hizmetler Boliimii ile birlestirilmistir (Akgamete ve Kanar, 1999;
DPT, 1992).

1981 yilina gelinceye kadar 6zel egitim alanina {iniversite diizeyinde
personel yetistirme yalmzca Ankara Universitesi ile simrl iken 1981 yilinda
sonradan Anadolu Universitesine déniisen Eskisehir Iktisadi ve Idari Bilimler
Akademisi'nde “Ozel Egitim Sertifika Programi” baglatilmis ve iilke ¢apinda
personel yetistirme ¢alismalar: yapilmistir. Daha sonra 1983 yilinda Anadolu
Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim Ogretmenligi Programi baglatil-
mis ve ilk mezunlarmi 1987 yilinda vermistir (Caglar, 1990). 1980l yillar 6zel
egitim Ogretmeni yetistirme agisindan olumlu gelismelerin yasandig: yillardir.
Anadolu Universitesinde acilan programin ardindan 1986 yilinda Gazi Univer-
sitesi Gazi Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim Boliimii Gérme ve Zihin Engelliler
Ogretmenligi programlari baglatilmistir. 1990'h yillar 6zel egitim alaninda car-

pic1 gelismelerin oldugu yillar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu yillarda hem
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personel sayisinda hem de arastirma ve yayin sayisinda 6nemli gelismelerin ol-
dugunu gormekteyiz. 1990 yilina gelindiginde 6zel egitim alaninda yetismis
personel sayisinda da artis oldugu goriilmektedir. 1965 yilinda 6zel egitim ala-
nindaki personel sayis1 yalnizca 55 onlisans mezunu, 3 yiiksek lisans mezunu
ve bir doktora derecesi olan kisiyle smirli iken bu say1 1990 yilinda 625 6gret-
menlik sertifikasi, 187 lisans, 66 yiiksek lisans, 16 doktora, 2 yardimci dogent, 6
dogent ve 5 profesére yiikselmistir (Ozsoy, 1990).

Tiirkiye’de Ozel Egitim ile Tlgili Caligmalar ve Okullagma Siireci

Ozel egitime ihtiyac1 olan birey: Cesitli nedenlerle bireysel 6zellikleri
ve egitim yeterlilikleri agisindan yasitlarindan beklenilen diizeyden anlamh

farklilik gosteren bireydir.

Yetersizlik: Zedelenme ya da bazi sapmalar sonucu, bir insan igin nor-

mal bir etkinligin ya da yapinin 6énlenmesi, sinirlandirilmasi halidir.

Engel: Bireyin yetersizligi nedeniyle yasadig: stirece, yas, cinsiyet, sos-
yal ve kiiltiirel farkliliklara bagli olarak oynamasi gereken rolleri geregi gibi oy-

nayamama durumudur (Milli Egitim Bakanlig1, 2006: 3).

Ozel Egitim: Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitim ihtiyaglarini
kargilamak icin 6zel olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis egitim program-
lar1 ve yontemleri ile onlarin 6ziir ve 6zelliklerine uygun ortamlarda stirdiirii-
len egitime “6zel egitim” denir. Cogunluktan farkl ve 6zel egitime ihtiyaci olan
¢ocuklara sunulan, iistiin yetenekli olanlar1 yetenekleri dogrultusunda en iist
diizeye ¢ikmasini saglayan, yetersizligi engele doniistiirmeyi onleyen, engelli
bireyi kendine yeterli hale getirerek topluma kaynasmasini ve bagimsiz, iiretici

bireyler olmasini destekleyecek becerilerle donatilan egitimdir.
Neyi Ogretir?

Ozel egitim, genel egitimden icerik yoniinden yani nelerin 6gretilecegi
yoniinden farklhilagmaktadir. Olagan ¢ocuklarin kendiliginden edindikleri be-
cerilerin biiytik bir kismin yetersizlikten etiketlenmis 6zel egitime ihtiyaci olan
cocuklara, yogun ve sistematik bicimde dgretmek gerekmektedir. Ornegin, gi-
yinme, soyunma, yemek yeme becerilerini ¢ocuklar yetiskinleri gozleyerek, tak-
lit ederek 6grenirler. Genel egitimden 6zel egitimin ayrildig: bir diger nokta ise
icerigin diizenlenisidir. Genel egitimde icerik ortalama gevresindeki ¢ocuklar
icin merkezi programlarla belirlenirken 6zel egitimde programin igerigini ¢o-

cugun ihtiyaglarini belirler.
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Tiirk Milli Egitiminin genel amaglar1 dogrultusunda 6zel egitimin temel

ilkeleri sunlardir:

573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK)
belirtilmistir.

1. Ozel egitime ihtiyaci olan tiim bireyler ilgi, istek, yeterlilik ve yetenek-

leri dogrultusunda ve olgiistinde 6zel egitim hizmetlerinden yararlandirilir.

2. Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimine erken yasta baglanmasi

esastir.

3. Ozel egitim hizmetleri, dzel egitime ihtiyaci olan bireyi sosyal ve fi-

ziksel gevrelerinden miimkiin oldugu kadar ayirmadan planlanir ve yiiriitiliir.

4. Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin egitim performanslari dikkate ali-
narak amag, icerik ve 6gretim siireclerinde uyarlamalar yapilarak yetersizligi
olmayan akranlari ile birlikte egitilmelerine 6ncelik verilir. Ozel egitime ihtiyact
olan bireyin, her tiir ve kademedeki egitimlerini kesintisiz siirdiirebilmeleri i¢in

her tiirlii rehabilitasyonlar1 saglayacak kurum ve kuruluslarla is birligi yapilir.

6. Ozel egitime ihtiyaci olan birey icin, bireysel egitim plani hazirlanir

ve egitim programlari bireysellestirilerek uygulanir.

7 Ailelerin 6zel egitim siirecinin her boyutuna aktif katilmalar1 ve egi-

timleri saglanir.

8. Ozel egitim politikalarinin gelistirilmesinde, dzel egitime ihtiyaci olan
bireye yonelik etkinlik gosteren sivil toplum Orgiitlerinin goriislerine 6nem ve-
rilir.

9. Ozel egitim hizmetleri, 6zel egitime ihtiyact olan bireyin toplumla et-

kilesim ve karsiliklt uyum saglama siirecini kapsayacak sekilde planlanir.
OZEL EGITIM KURUMLARININ AMACI

Toplum igindeki rollerini gergeklestiren, bagkalari ile iyi iligkiler kuran,
is birligi icinde ¢alisabilen, ¢evresine uyum saglayabilen, iiretici ve mutlu bir
vatandas olarak yetismelerini, kendi kendilerine yeterli bir duruma gelmeleri
icin temel yasam becerilerini gelistirmelerini, uygun egitim programlari ile 6zel
yontem, personel ve arag-gere¢ kullanarak ilgileri, ihtiyaclari, yetenekleri ve ye-
terlilikleri dogrultusunda iist 6grenime, is ve meslek alanlarina ve hayata ha-

zirlanmalarin1 amaglar.
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Ozel Egitim Kurumlar

Ayn Okullarda Ozel Egitim Uygulamalar

A. Gorme Engelliler Hkégretim Okullar (yatili-gtind{izlit).
B.Isitme Engelliler [Ikdgretim Okullari/Liseleri (yatili-giindiizlii).
C.Ortopedik Engelliler Tlkdgretim Okullari (yatili/giind{izlii).
D. Egitilebilirler Ilkdgretim O.

E. Is Okullan (giindiizlii).

F. Egitim ve Uygulama Okullar (giindiizlii).

G.1Is Egitim Merkezi (gtindiizlii).

H. Otistik Cocuklar Egitim Merkezleri.

I. Bilim Sanat Merkezleri.

NORMAL OKULLARDA OZEL EGITIM UYGULAMALARI
1. Kaynastirma

2. Ozel Egitim Smufi

EGITIMDE SISTEM BASAMAKLARI

1. Erken Cocukluk Dénemi Egitimi

2. Okul Oncesi Egitimi

3. Hazirlik Sinifi

4. TIkégretim

5. Evde Egitim

6. Ortaogretim

7. Yiiksek Ogretim

8. Yaygm Egitim

J. Hastane Okullar
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Tiirkiye’de Ozel Egitimin Sorunlar1

Ozel egitimde gelismelerin olmasimin yan sira bu gelismelerle beraber
bazi aksakliklar ve sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorunlar1 basliklar altinda
toparlayacak olursak;

1. Kaynastirma

2. Ozel egitim personeli kaynakli sorunlar
3. Okul kaynakli sorunlar

4. Ozel egitim ortam1 kaynakli ve materyal sorunlari
5. Aile ve sosyal ¢evre kaynakli sorunlar
6. Yasal diizenlemeler ile ilgili sorunlar

7. Birey kaynakli sorunlar

8. Ozel egitim programi kaynakli sorunlar
9. Egitim programi kaynakli sorunlar

10. Okul kaynakli sorunlar

Bu sorunlarn kisaca anlatmak gerekirse;
1. Kaynastirma

Ozel hizmetler yonetmeligine gore kaynastirma egitimi ya da biitiinles-
tirme egitimi alan bireyler engel durumlarina gore zihinsel 6grenme yetersizligi
olanlar, isitme yetersizligi olanlar, ortopedik (bedensel) yetersizligi olanlar,
gorme yetersizligi olanlar, dil ve konusma giigliigii olanlar ve otizm tanih kisi-
lerdir. En biiyiik sorun ise kaynastirma 6grencilerin uygulamalarda yasadiklar:
sikintilar olmustur. Asil problemin kaynastirma 6grencilerinin egitimleri olarak
tanimlanan bireysel egitim programlarinda (BEP) sorunlar yasandig1 goriil-
mektedir. BEP birimlerinin ve uygulamalarmin islevsel halde kullanilmamasi,
kaynastirma egitimi yapilan okullarda 6zel egitim 6gretmeni ve destek odasi-

nm olmamasi da ayr1 bir sorun olarak ontimiize ¢ikmaktadir.
2. Ozel Egitim Personeli Kaynakli Sorunlar

Ozel egitimin paydaglarindan biri olan 6zel egitim personeli de diger
paydaslar gibi sorunlar yasamaktadir. Ailelerin 6zel egitim personeline farkl

anlamlar yiiklemesi sorunlara yol ag¢maktadir. Aileler 0zel egitim
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personelinden gorev taniminda olmayan isteklerde bulunmaktadirlar. Orne-
gin; anne veya baba herhangi bir olagan dis1 durumla kargsilastiginda (toplanti
vb.) 0zel egitim personelinden bir siireligine ¢ocugu ile ilgilenmesini talep et-
mektedirler. Personel kendi inisiyatifinde profesyonel olmayan cevaplar ver-
mesi, 6zel egitim personelinin tam anlamu ile alanina hakim olmamasi ve gore-
vini tam anlamu ile yerine getirememesi gibi durumlarda ikincil sorun olmak-
tadir. Yetersiz 6zel egitim personeli bireye faydali olamayacak bununla beraber
zarar verme ihtimali olacaktir. Bu gibi durumlar ¢ok tehlikeli sonuglar dogura-

bilir. Bu nedenle 6zel egitim hizmetlerinde ¢alisacak personel ¢ok iyi segilmeli-
dir.

3. Okul Kaynakl1 Sorunlar

Ozel o0gretim kurumlar: disinda bireylerin devam ettikleri 6rgiin egitim
kurumunun niteligi 6zel egitime ihtiya¢ duyan birey i¢in 6nem arz etmektedir.
Orgﬁn egitim kurumlari1 normal gelisim gosteren bireyler i¢in hazirlandigindan
0zel gereksinimli bireyler kurumun fiziki durumundan olumsuz etkilenebilir-
ler. Merdivenler bu konuya en iyi 6rnektir. Bu sorunlar1 asmak i¢in kurumlar
miithendislik asamasinda iken 6zel gereksinimi olabilecek bireyler goz ard1 edil-

memeli ve binalar buna gore tasarlanmalidir.
4. Ozel Egitim Ortam1 Kaynakli ve Materyal Sorunlart

Ozel egitim ortami1 miimkiin oldugunca bireyin engelinin ortaya gikar-
mis oldugu sikintiy1 giderecek sekilde diizenlenmelidir. Egitimi en az engelle-
yici ortamlar hazirlanmalidir. Bu ortamlar hazirlanmadikga etkili bir egitimden
ve etkili bir iletisimden s6z etmek zordur. Bu nedenle 6zel egitim ortamu iyi
dizayn edilmeli, bireyin engeline gore degistirilebilecek modjiiler yapida smiflar
kurulmalidir. Aileler ¢ocuklarinin durumlarindan dolay: onlar siirekli olarak
izlemek istemekte bazen tiim giinlerini cocuklari ile beraber egitim kurumunda
gecirmektedirler. Bunun 6niine ge¢mek igin kamera sistemi kurulabilir ve veli
cocugunun egitimini, o an ne yaptigini internet tizerinden izleyebilmelidir. Bu
durumda veli siirekli olarak kurumda bulunmaktan vazgegecek, cocugunu sii-
rekli olarak izleyebildigi i¢in rahatlayacaktir. Bir diger sorun ise materyal ek-
sikligi olup ¢ocuklarin ihtiyaci olan materyallerin pahali oldugu igin kolay te-

min edilememesi ve malzemelerin simifta yapilmamasidir.
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5. Aile ve Cevre Kaynakl1 Sorunlar

Aileler 6zel egitimle alakal1 bilgilere ulasmakta sorun yasamaktadirlar.
Cocuklarmin yasadig1 sorunun boyutunu, neler yapabileceklerini ve nereler-
den yardim alacaklarmi bilememektedirler. Bu nedenle ailelerin bilgilendiril-
mesi gerekmektedir. Bu konuda paneller, konferanslar, seminerler diizenlene-
bilir. Medya bu konuda etkin kullanilabilir.

Aileler 6zel egitimle ilgili hukuki haklarmi tam anlama ile bilmemekte-
dirler. Aileler karsilastiklar1 sorunlar1 ¢ozememekte ve cogu zaman yasal hak-
larin1 bilmedikleri i¢in talep ve itirazda bulunamamaktadirlar. Aileler bu konu-

larda bilgilendirilmelidir.

Aileler devletin yardimlarindan tam anlamu ile haberdar olamamakta-
dirlar. Yapilan yardimlari ¢ogu kez tavsiye tizerine almakta veya bir bagka ai-

lenin haber vermesi sonucu yardimlardan faydalanmaktadirlar.

Ozel gereksinimli cocuga sahip olan ailelerde en biiyiik yipranma pay1
genelde anne tizerindedir. Anne siirekli olarak ¢ocugunun sorunu ile ilgilen-
mekte, okula gotlirmekte, uzmanlarla 6gretmenlerle goriismektedir. Baba ise
maddi olarak imkanlar yaratmakla mesgul olmaktadir. Durumun bu sekilde
olmasi anneyi babaya gore daha ¢ok yipratmakta ve aile i¢i sorunlara belki de
aile parcalanmalarina neden olmaktadir. Bu konuda anne ve babalar bilgilen-

dirilmeli ve sorumluluklar1 beraber {istlenmeleri saglanmalidur.

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin yasadiklar sosyal ¢evrede kabul
gorme durumlar: birey igin biiyiik onem arz etmektedir. Cevresi tarafindan
0zel gereksiniminden dolay1 dislanan, kabul gérmeyen birey en basit anlamda
hayata kiisecektir. Kabul gormedigi ortamda bulunmak istemeyecek ve kendini
dar bir alanda hapsedecektir. Durumundan dolay: kendine kiisecek belki de bu
sekilde olmasindan dolay1 ailesini ya da bagka birini sorumlu tutacak ve ken-
diyle barisik olamayacaktir. Bu durumun engellenmesi igin toplumsal biling-
lenme 6nem arz etmektedir. Dislanmayan bireyler hayata tutunacak ve birgok
seyi basaracaktir. Basar1 duygusunu tadan birey bundan zevk alacak ve daha
fazlasini bagsarmak igin ¢abalayacaktir. Toplumsal bilinglenme saglandig an-

dan itibaren bu tarz sorunlarin goriilme olasilig1 azalacaktir (Durmus, 2021).
6. Yasal diizenlemeler ile ilgili sorunlar

Ozel egitim ilkelerinin uygulamaya déniismesinde hala problemler ol-
makla birlikte, 573 sayili Ozel Egitim Yasas1 (573 sayili KHK) ve Ozel Egitim
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Hizmetleri yonetmeligiyle birlikte bu ilkelerin nasil gerceklestirilecegine dair
bir yol haritas1 bulunmaktadir. Ozellikle her bir ilkenin uygulanmas igin yasal
diizenlemelerin varli1 6zel egitim hizmetlerinin gelismesinde 6nemli oldugu
unutulmamali, 6zel egitim hizmetleri sadece bu bireyleri bir araya getirip egit-
meye calismanin otesinde toplumla etkilesim ve karsilikli uyum saglama stire-

cini kapsayacak sekilde planlanmalidir.
7. Birey Kaynakl1 Sorunlar

Ozel egitimde birey kaynakli sorunlara verilebilecek drneklerden biri
uyum sorunudur. Ozel gereksinimli bireyin 6gretmeni, arkadaslari, sosyal gev-
resi, egitim ortamu ile ilgili yasadig1 uyum sorunlar: verimli bir 6zel egitimi en-
gelleyebilir. Bu nedenle yasanabilecek uyum sorunlar1 énceden tespit edilmeli
ve bu uyum sorunlarmi engellemeye yonelik calismalar yapilmalidir. Yagsanan
uyum sorunlari ile ilgili bir vaka havuzu olusturularak yasanabilecek sorunlar
daha onceden tespit edilip erken miidahale edilirse sorun 6nlenebilir. Aym za-
manda motivasyon artirici sekilde giidiilenmeli, saglik problemlerini olumsuz
yonde etkilemeyecek fiziki sartlar olusturulmalidir. Ozel gereksinimi olan bire-
yin hayata tutunmasi saglanmaly, iyi motive edilmeli ve yasadig1 sosyal cevreye

uyum saglamasi i¢in ¢alismalar yapilmalidir.
8. Ozel Egitim Programi Kaynakli Sorunlar

Ozel dgretimde kullanilacak olan programlar paket programlardan
farklidir. Paket programlar genele hitap ederken 6zel egitimde program bireye
0zel olarak hazirlanir. Bu programa bireysellestirilmis egitim programi (BEP)
denir. Bu programlar hazirlanirken bireyin durumu g6z oniine alinmali, du-
rumu iyi analiz edilmeli ve buna uygun bir program ortaya ¢ikarilmalidir. Bi-
reye uygun olarak hazirlanmayan bir programin etkililiginden sz edilemeye-
cegi gibi bireye zarar1 da dokunabilir. Bu nedenle BEP hazirlanirken bu durum

goz ardi1 edilmemeli ve bireyin durumu iyi tespit edilmelidir.
9. Egitim Programi Kaynakli Sorunlar

Egitim programi paket olarak hazirlandig1 icin ve genele hitap ettigi icin
ozel egitime gereksinim duyan bireylerin ihtiyaclarini karsilamamaktadir. Og-
retmenlerin bu konuda yetersiz olmasi1 durumunda egitim programi 6zel ge-
reksinimli bireyler i¢in fayda saglamayacak, akademik basarisinin diismesine
neden olacaktir. Bu nedenle programlar hazirlanirken en azindan en yaygin

olan 0Ozel gereksinimler g6z Oniine almmarak programlar hazirlanmali en
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azindan 6gretmenlere karsilasabilecekleri durumlarda rehber olabilecek kay-

naklar sunulmalidar.

10. Okul Kaynakl1 Sorunlar

Ozel ogretim kurumlar1 disinda bireylerin devam ettikleri 6rgiin egitim
kurumunun niteligi 6zel egitime ihtiya¢ duyan birey igin 6nem arz etmektedir.
Orgﬁn egitim kurumlari1 normal gelisim gosteren bireyler i¢in hazirlandigindan
ozel gereksinimli bireyler kurumun fiziki durumundan olumsuz etkilenebilir-
ler. Merdivenler bu konuya en iyi ornektir. Bu sorunlar1 asmak igin kurumlar
miithendislik asamasinda iken 6zel gereksinimi olabilecek bireyler goz ard1 edil-

memeli ve binalar buna gore tasarlanmalidur.
BULGULAR

Yapilan incelemeler sonucunda, 6zel egitimde karsilasilan sorun-

larin temelinde iki ana etken vardir;
1. Tibbi Degerlendirmede Yasanan Sorunlar
2. Egitsel Degerlendirmede Yasanan Sorunlar
1. Tibbi Degerlendirmeye liskin Sorunlar

Engelli bireylerin 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinden
yararlanabilmeleri icin, egitsel tanilamay1 da kapsayan bir saglik kurulu
raporuna ihtiya¢ duyulmaktadir. Ancak bu raporlarin diizenlendigi yet-
kili hastanelerde, ¢cogu zaman egitsel degerlendirme yapabilecek nite-
likte uzman personel bulunmamaktadir. Bu eksiklige ragmen hastane-
lerden yalnizca tibbi degil, ayn1 zamanda egitsel yonlendirme de beklen-
mekte; aileler, hastanelerden bu kapsamda bilgi talep etmektedir. Sonug
olarak, yalnizca tibbi tanilamadan sorumlu olan saglik ¢alisanlari, gorev
ve yetki alanlarinin disina ¢ikarak egitsel yonlendirmelerde bulunmak
durumunda kalmakta, bu da bireylerin egitim yasamlarinda yanlis yon-
lendirme riskini artirmaktadir (MEB, 2020). Ayrica ailelere, tibbi tan1 son-
ras1 yeterli aciklama ve yonlendirme yapilmamasi, egitime erisimde ge-

cikmelere ve kaygilara neden olmaktadir.
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Ote yandan, degerlendirme siirecinde uygun psikolojik ve geli-
simsel testlerin uygulanabilmesi igin gerekli materyal ve ortam kosulla-
rinin bulunmamasi da 6nemli bir yapisal sorundur. Testlerin standart-
lara uygun sekilde uygulanamamasi, degerlendirme sonuglarmnin giive-

nilirligini ve gecerliligini olumsuz etkilemektedir (Batu, 2013).
2. Egitsel Degerlendirme Siirecine iliskin Sorunlar

Egitsel degerlendirme siirecinde karsilasilan en temel problemler-
den biri, 573 say1l1 Kanun Hitkmiinde Kararname ve bu kararnameye da-
yanilarak cikarilan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ndeki hiikiimler
konusunda alanda g¢alisan bir¢ok personelin bilgi eksikligi yasamasidir
(MEB, 2020). Egitsel tanilamada bireyin yalnizca akademik diizeyi degil;
dil, biligsel, motor, sosyal ve duygusal gelisimi gibi tiim gelisim alanlar1
dikkate alinmalidir. Ancak uygulamada bu biitiinciil yaklasim siklikla
goz ardi edilmekte; degerlendirme ¢ogu zaman yalnizca belirli alanlarla

sinirli kalmaktadir.

Buna ek olarak, bireyin ailesi ve sosyal ¢evresine dair bilgiler tan
siirecine dahil edilmemekte ya da yeterince dikkate alinmamaktadir. Ge-
rekli 6l¢gme ve degerlendirme araglarinin her bolgede esit sekilde erisile-
bilir olmamasy, siireci hem yavaslatmakta hem de tan1 dogrulugunu dii-
siirmektedir. Tiim bu nedenlerle tanilama siireci uzamakta, bu da bireyin
egitime gec baglamasina yol agarak gelisim siirecini olumsuz etkilemek-
tedir (Ainscow, Booth ve Dyson, 2006).

SONUC

Bu calisma kapsaminda, 6zel egitimin tarihsel siireci, yasal daya-
naklari, uygulama bigimleri, egitsel stiregleri ve karsilasilan temel sorun-
lar biitiinciil bir yaklasimla ele alinmigtir. Arastirmalar ve literatiir tara-
malar1 gostermektedir ki; 6zel egitim, yalnizca bireysel bir ihtiya¢ degil,
ayni zamanda toplumsal bir sorumluluktur. Egitim sisteminin iginde var
olan 6zel egitim hizmetleri, bireyin temel yasam becerilerini kazanma-
sini1, topluma aktif katihmini ve bagimsiz bir yasam siirmesini hedefle-

mektedir.
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Gegmisten giintimiize yasanan doniisiim, 6zel egitimin dinamik
ve gelisime acik bir alan oldugunu gostermektedir. Ancak, gerek tibbi
tanilama stirecinde yasanan aksakliklar, gerekse egitsel degerlendirme-
deki yetersizlikler, 6zel gereksinimli bireylerin egitim hakkina erisi-
minde ciddi engeller olusturmaktadir. Bununla birlikte, 6zel egitim hiz-
metlerinin yayginlastirilmasi, personel niteliginin artirilmasi, ailelere yo-
nelik psikososyal destek mekanizmalarinin gelistirilmesi gibi alanlarda

hala iyilestirmeye acik noktalar oldugu agiktir.

Aragtirmaci olarak ulastigim en temel sonug sudur: Ozel egitim,
yalnizca bireyin eksiklerini gidermekle sinirli kalmamali; bireyin potan-
siyelini ortaya ¢ikaran, toplumla biitiinlesmesini saglayan ve onun hak
temelli bir yasam stirebilmesini miimkiin kilan bir sistem olarak ele alin-
malidir. Ciinkii 6zel egitim, yalnizca 0gretimsel bir faaliyet degil; bir bi-

reyin hayat yolculuguna dokunma siirecidir.

Bu noktada, devlet kurumlarinin, egitimcilerin ve ailelerin ortak
bir bilingle hareket etmesi, stirdiirtilebilir politikalar gelistirmesi ve esit-
likgi bir egitim ortami saglamasi elzemdir. Ozel egitimi gelecege giivenle
tasimanin yolu, bugilinden kararli adimlar atmak ve her bireyin nitelikli
egitime erisim hakkini gozetmekten gecmektedir. Unutulmamalidir ki;
0zel egitim, yalnizca bireyin degil, toplumun da yarimim sekillendiren

bir degerdir.
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FILM INCELEMESI: AKIL OYUNLARI (A BEAUTIFUL MIND)
Filmin Kiinyesi
Filmin Adi1 : Akil Oyunlar1 (A Beautiful Mind)
Filmin Uzunlugu : 134 dk.
Oyuncular : Russel Crowe, Jeniffer Connelly, Paul Bettany, Josh Lucas
Filmin Tiirii: Biyografi, Dram
Filmde islenen Hastalik: Sizofreni
Filmin Vizyon Tarihi: 8 Mart 2002

Film 6grencilere verilen bir toplantiyla baglyor. Ogretim Gorevlisi on-
lara: “Matematikgiler savasi kazandi. Japonlarin sifresini matematikgiler ¢ozdii.
Atom bombas1 yapti matema-
tikciler sizler gibi. Sovyetler
Birliginin resmi amaci kiiresel
komiinizm ister tip ister eko-
nomi ister teknoloji her alanda
savasa hazirlanmay1 hedefli-
yor. Kazanmak igin sonuglar
gerek kabul edilebilir sonuglar
olacak! Simdi iginizden kim
yeni Einstein, kim demokrasi,
ozgiirliikk ve bulusun koruyu-
cusu olacak?” diyerek oldukca

RUSSELL
W

CROWE
i
motive ederek basliyor. John :

Forbes Nash matematige kendini adayan ve bu sebepten girdigi sinavi kazanip

etkili ve giiven veren destekle-

yici konusmasiyla Ogrencileri

burslu okuyan bir 6grencidir. Arkadasi olmayan ve ikili iliskilerin nasil oldu-
gunu bile anlamaya calismayan, iletisimi zay1f, asosyal, yalniz bir cocugun ha-
yat1 bu filmin konusunu olusturmaktadir. Hayali her 6grenci gibi Wheleer’a git-
mek olan Nash’in diger 6grenciler tezlerini neredeyse bitirmek {izere olmasina
ragmen kendisi daha baglamamisti. John Nash’in Princeton’daki yegane diger
amac1 da tniversitedeki en iyi 6grencilerden biri olan Martin Harsen’i yen-

mekti. Fikir iretmeye calisan Nash, daha basarili olmak icin o okulda okuyan

183

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

ve dikkatle odaklandiginda odasinin caminda matematik sifrelerini dahi ¢6ze-
bilen Bat1 Virjinyali gizemli bir dahidir. John Nash’in ilk arkadasi ama aslinda
onun sanrilarindan biri olan Charles Herman oda arkadasi olarak geliyor,
onunla dost oluyor, sadece sayilarla iyi iligkileri olan Nash’in ilk defa hayali de
olsa bir arkadas: oluyor. O, hayali de olsa Nash’in hirsli oldugunu biliyor ve
digerlerinden farkli oldugu konusunda aslinda hayalindeki sdylemlerle destek-
liyor. Nash ise farkli biiyiitiildiigili icin bunlarin da bir sonucunu tek bir ciimle
ile ifade ediyor. [lkokul 6gretmenim “’fazla gelismis bir beynimin ama fazla ge-
lismemis bir kalbimin oldugunu” sdylemesi aslinda ¢ocuklugunun yansimasi
olan biiytimesini kisaca 6zetlemistir. Arkadaslar1 da onun aslinda ne kadar zeki
biri oldugunu goriip Nash’e dogustan iki beyinli ama yarim kalpli diyor. Clinkii
Nash hep tek basina, arkadas iliskileri olmayan, sosyallikten uzak ve iliskileri
ifade edemeyen bir kisiliktir. Fakat unuttugumuz su var ki kalp gelisimi beyin
gelisimi kadar 6nemlidir ve sevgi her seyin iistesinden gelebilir. Ama o bunu
hi¢ gérmeden biiylimiis, tamamen aklin mantigin en iist seviyeye ¢ikmasina se-
bep olmus ve sonrasinda onu gergekiistiiye ulasarak hastaliga yakalanmasina

yol agmustir.

John Nash, tiniversite yillarinda arkadaglarmin tezlerini inceledikge,
kendini ancak orijinal bir fikir bularak 6ne ¢ikarabilecegine inanmaya baslar.
Bu diistince, onda yogun bir i¢csel motivasyon yaratirken ayni zamanda artan
stres, basarisizlik korkusu ve ¢aresizlik duygularini da beraberinde getirir.
Nash, sahip oldugu iistiin matematiksel zekaya giivenerek, hayalindeki oda ar-
kadasinin destegiyle yeni bir fikir bulma arayisina yonelir. Derslere katilmay1
zaman kayb1 olarak goriir; ¢linkii ona gore bilgiye ulasmak yeterli degildir,
onemli olan yaratic1 ve 6zgtin bir diislince ortaya koyabilmektir. Ancak bu yak-
lagimi, bilgiye ulagsmada is birligi ve birlikte 6grenmenin énemini goz ard et-
mesine neden olur. 21. yiizy1l 6grenme yaklagimlarimin temelinde yer alan ya-
pilandirmact anlayis, 6grenmeye agik olmayi, 6zgiin diisiinmeyi ve is birligini
tesvik ederken Nash, kendini dahi olarak gorerek bu ilkelerin disinda kalir.
Kendi kabuguna ¢ekilmis bir birey olarak grup ¢alismalarindan uzak durur; an-
cak bu durum, onun sosyal iligkilerinde ve akademik gelisiminde dezavantajlar
yaratir. Katildig1 bir zeka oyununda arkadasina yenilmesiyle igine kapanir ve
pencereye yansittig1 formiillerle ¢oziim arayisina girer. Bu siireg, yaratic dii-
siinme becerisinin tetiklendigi bir dontim noktasi olur. Nash, herkesin kaybet-
tigi bir ortamda denge kurabilmenin basarmin anahtari oldugunu fark eder ve

bu diisiince onu denge teorisine yonlendirir. Rekabetin bireysel hizla degil,
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ortak yararla beslenebilecegine inansa da bunu pratige dokmede yalniz kalir.
Akademik danismanindan Einstein ile goriisme talebi ise reddedilir, “Geg kal-
din, yetersizsin” cevabiyla karsilasir. Agir1 hirs ve tutku, zamanla onun gercek-
lik algisimi zayiflatir ve yogun zihinsel yiik, sanrilarla sekillenen bir sizofreni
tablosuna zemin hazirlar. Nash, mantik ve matematikle anlamaya galistig1 diin-
yada, gercek ile hayal arasindaki ¢izgiyi kaybederek, zihinsel olarak kendi kur-
guladig1 diinyada yasamaya baslar.

John Nash’in yalnizligi, onun kendi diisiincelerine daha ¢ok inanmasina
ve kendisini dogrulayan hayali karakterlerle kurdugu iliskiler aracihigiyla ig
diinyasinda gii¢ bulmasma neden olmustur. Gergeklikten uzaklastigini hentiz
fark etmeden ¢alismalarini siirdiiren Nash, yazdig tezin yiiz elli yillik iilke eko-
nomisiyle ortiistiigiinii belirten boliim hocasinin tesvikiyle bu bulusun ona bir-
¢ok kapriyi agabilecegini duyar, ancak o yine alisilmisin disinda diistinmeyi ter-
cih eder. Nash’e gore mantik yalnizca gergekler {izerine kurulmalidir; dolayi-
styla duygularla degil, dogrulugu ispatlanabilir verilerle ilgilenir. Ogrencilik
yillarinda derslere olan ilgisizligini, zaman kaybi1 olarak gordiigii egitim anla-
yisina kars: gelistirirken, 6gretim gorevlisi oldugu donemde de benzer bir tu-
tumla ders anlatmay1 gereksiz bulur. Ona gore, sorulara degil, cevaplara odak-
lanan dahiler vardir ve bu bakis acisiyla 6grencilerine tek dogru degil, coklu
¢ozlim yollar1 sunarak 21. ytlizyil 6gretmen nitelikleri arasinda yer alan problem

¢ozme yetkinligini dolayli da olsa desteklemeye calisir.

Ancak Nash’in zihninde sekillenen bu sira dist mantik zamanla gergek-
likten uzaklasmasina neden olur. Basari arzusu, 6zglinliik tutkusu ve yaraticilik
cabasi, onu giderek sizofreniye siiriikler. Gergek ve hayal arasindaki sinir silik-
lesir; hayali karakterlerle kurdugu diyaloglar, ajan oldugunu ve sifre ¢oziicii
olarak gorev yapmasi gerektigini telkin eder. Nash, bu hayali gorevlerin geregi
olarak ¢ozlimledigi sifreleri bina dnlerindeki posta kutularina birakir. Esi Ali-
cia’'min ¢amasir astig1 bir giin, Nash’in davraniglarindaki tuhaflik artar. Bebegi
Nash’e emanet ederken tereddiit yasayan Alicia, banyoya gittiginde bebegin
tehlike altinda oldugunu diisiiniir. Nash’in agiklamasi ise gerceklikten tama-
men kopmustur: “Arkadasimi bebegin yanina koymustum, yok muydu?” der.
Bu olayin ardindan Alicia, bir uzmandan yardim alir ve doktor Nash’in aslinda
yalniz yasadigini, hayali karakterlerin var olmadigini, esinin gerceklikle bagim

yitirdigini ifade eder.
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Bu gelismeler Alicia’y1 daha derin bir arastirmaya yoneltir. Esinin oda-
smi, gevresini, posta kutularini ve kullandig1 sembolleri inceler. Gordiikleri,
Nash’in hayal ve gercek arasindaki ¢izgiyi tamamen kaybettigini net sekilde or-
taya koyar. Nash’in hayali karakterlerin goriinmezlik serumu aldiklarin soyle-
mesi ise, onun artik gergekligi kendi zihinsel ¢ergevesinde anlamlandirmaya ga-
listigin1 ve zihinsel bir ¢okiis yasadigini gosterir. Sizofrenide en belirgin sorun
olan gerceklikle temas kaybi, Nash’in diinyasinda tiim agikligiyla hissedilir.
Davraniglari hayal ettigi karakterlerin telkinleriyle sekillenirken, saldirganlik ve

cevresine yonelik giivensizlik duygular: da artar.

Tan1 konuldugunda Nash derin bir sarsint1 yasar. Bu, onun hem duygu-
sal hem iliskisel hem de akademik yasaminda biiyiik yaralar acar. Gergegi kabul
etmek istemeyen Nash, koluna miihiir basildigini hayal ederek bu izleri gormek
ister ve kendi bedenine zarar verecek diizeyde bir travma yasar. Tiim bu stireg,
Akil Oyunlan filminde yer alan dramatik anlatinin 6ziinti olustururken, 21.
ylzyil 0gretmen nitelikleri baglaminda degerlendirildiginde Nash’in bireysel
yeteneklerine ragmen is birligi, iletisim ve duygusal zeka gibi becerilerde yasa-
dig1 yoksunluklarm onun zihinsel sagligini da etkileyen bir boyuta ulagtigi an-
lagilmaktadir. John Nash, sizofreniyle miicadelesini, tipki bir matematik prob-
lemi gibi ¢6zmeye ¢alisir. Ona gore akli, mantig1 ve zekasi her tiirlii sorunun
tistesinden gelebilir. Ancak doktoru, problemin kaynagmin tam da aklinin ken-
disi oldugunu ifade ederek, bu siirecin yalnizca mantikla asilamayacagin
agikca belirtir. Nash'in gergeklikle bag kurabilmesinde en etkili unsur ise esi
Alicia'min yaklagimi olur. Alicia, Nash’e dokunarak “Gergek bu, gercek benim.
Gergek sensin,” der. Bu duyusal ve duygusal temas, Nash’in zihninde bir ki-

rilma yaratir ve hastaligina kars: direnme giicii kazandirir.

Nash, bu farkindalikla birlikte hayali karakterleriyle vedalagsma siirecine
girer. Onlar1 6zlese de zamanla bu varliklarin yalnizca zihninin bir {irtinti oldu-
gunu kabul eder. Alicia'nin sabirli destegi, Nash’in hayal ve gercek arasindaki
farki yavasg yavas ayirt etmesine yardimai olur. Bir giin Alicia ona “Masada otu-
rup oyuncak atla oynarken ne diisiiniiyorsun?” diye sorar. Nash’in cevabi yalin
ve carpicidir: “Insanlar ne yapar?” Alicia ise onu sosyal hayata dahil olmaya
tesvik eder: “Aktiviteler var, disar1 ¢ikmay1 deneyebilirsin, insanlarla konusabi-
lirsin, ¢optii disar1 ¢ikarabilirsin.” Bu diyalog, Nash’in zihninde yeni bir farkin-

dalik yaratir.
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Ancak Nash, ilaglarini iciyor gibi yapar ama aslinda kullanmaz. Hasta-
lig1 tekrar niikseder. Universitede yiiriirken etrafindaki insanlara siipheyle yak-
lagir, “Sen gercek degilsin!” diyerek yeniden hayal ile gercegi karistirmaya bas-
lar. Alicia ona, tedavi olmazsa yalnizca hayal diinyasinda yasayacagini soyler.
Nash hala hastaneye donmek istemez, “Hastaneye girersem bir daha ¢ika-
mam,” der. Alicia ise ona su sozlerle gergekligi gosterir: “Gergegin ne oldugunu
biliyor musun? Kalp inanmaktir. Belki beyninin degil, kalbinin uyanmasi gere-

kiyor.” Bu ctimle Nash’in i¢sel doniistimiinde temel bir rol oynar.

Zamanla hayali karakterleri onunla yasamaya devam etse de Nash artik
onlar1 ciddiye almaz, onlara aldirmaz. Bu, sizofreniyle basa ¢ikmada kendi ge-
listirdigi yontemdir: Var olduklarimi kabul eder ama onlar izler, tepki vermez.
Artik kabullenmistir ve bir giin “Hosca kal,” diyerek vedalasir. Akademik kari-
yerine devam eder, denge teorisi alaninda yaptig1 calismalarla biiytik ilgi toplar
ve Nobel Odiilii'ne aday gosterilir. Universiteye gelen bir gorevli, onu tanimak
istediginde Nash ona “Beni deli olup olmadigimi gormek i¢in mi ziyarete gel-
diniz? Deliyim. Ama hayal etmek en biiyiik tutkum,” der. Ardindan meslektas-

lar1 tarafindan onurlandirilir, bir kalem yagmuruna tutulur.

Nobel gecesinde sahneye ¢ikti§inda, yaptigi konusma hayranhk uyan-
dirir: “Yillarca sayilara, mantiga, dengeye inandim. Ama sonunda fark ettim ki
mantikli nedenler yalnizca gergek sevginin gizemli denkleminde bulunur.” Bu
diisiince, Alicia’nin sabri, inanci ve sevgisinin etkisiyle olusmustur. Nash, “Bu-
rada olmami sana bor¢luyum, sen benim mantigimsin,” diyerek esine olan min-
nettarligini ifade eder. Artik sevgiye dair kanit aramaz; gergek ve hayali ayirt

edebildigi, hayatla baristig1 bir noktaya ulagmaistir.

Filmin sonunda Nash ayakta alkislanir. Hikaye, hayal giiciiniin giiciiyle
ama sevginin gergegiyle tamamlanir. izleyiciye verilen mesaj agiktir: Bagariya
giden yolda en biiyiik gii¢ hayal kurabilmek ama en saglam dayanak gercek
sevgidir.

187

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

Ogretmen Odakli, Egitime Iligkin Fakat Igerik Baglaminda Psikoloji ve Fel-

sefi Bir Icerige Sahip Akil Oyunlari’nin Egitim Siirecinde, 21. Yiizyil Ogret-

men Nitelikleriyle Uyumluluk Géstergeleri

Olumlu Yonler

1.

Ust diizey biligsel yetkinlik: Nash’in olaylara yaklagimi, soyutlama,
analiz ve ¢oziimleme gibi st bilissel diisiinme becerileri bakimindan

o0gretmenlerin yaratic1 diistinmeyi tesvik etmesine 6rnek teskil eder.

Yaraticilik ve 6zgiin diisiince: Filmde Nash’in matematikte ¢igir acan
fikirler iiretmesi, 6gretmenlerin 6zgiin fikir gelistirmeye tesvik etmesi

gerektigini vurgular.

Problem ¢6zme yetenegi: Nash’'in karmasik teorileri ¢cozme siireci, 68-
retmenlerin 0grencilerine farkli ¢6ziim yollar1 sunabilmesi gerektigi fik-

rini destekler.

Kapsayic1 ve sabirli bir yaklagim: Alicia'nin Nash’e yaklasimi, 6gret-
menlerin 6grencilerine karsi sabirli, kapsayici ve destekleyici olmas: ge-

rektigini giiclii sekilde gosterir.

Duygusal farkindalik ve empati: Nash’in yasadig icsel ¢atismalarin
fark edilmesi, 6gretmenlerin 6grencilerin duygusal ihtiyaglarini da goz

oniinde bulundurmas: gerektigini hatirlatir.

Hayal giiciiniin giicii: Nash’in hayal giiciiyle kurdugu diinyas, 21. yiiz-
yilda 0gretmenlerin hayal giiciinii destekleyen 6grenme ortamlari tasar-

lama gerekliligini 6n plana ¢ikarir.

Elestirel bakis acis1: Nash'in geleneksel kuramlara karsi gelistirdigi
elestirel tutum, 6gretmenlerin mevcut bilgiyi sorgulama ve 6grencile-

rini buna tesvik etme becerisine isaret eder.

Direng ve azim: Nash’in Nobel’e uzanan yolculugu, 6gretmenlerin zor-
luklar karsisinda 6grencilerine 6rnek olacak bicimde kararliik goster-

mesi gerektigini ortaya koyar.

Farkliliklara saygu: Film, zihinsel farkliliklar1 olan bireylerin de egitim

sisteminde nasil desteklenmesi gerektigini etkileyici bigcimde sunar.
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10. Ogrenmenin yasam boyu siirdiigii farkindaligi: Nash’in hayatmin so-

nuna dek 6grenmeye ve iiretmeye devam etmesi, 21. yiizyil 6gretmeni-

nin yasam boyu 6grenme ilkesine uygun bir durustur.

Olumsuz Yénler (21. Yiizy1l Ogretmen Nitelikleriyle Celisen Unsurlar)

1.

Is birliginden uzak durma: Nash’in bireysel galismay1 tercih etmesi ve
gruplagsmay1 reddetmesi, 6gretmenlerde olmasi gereken is birligi ve ile-

tisim becerilerinden yoksunluga isaret eder.

Sosyal-duygusal kopukluk: Nash’in ¢evresiyle duygusal bag kurama-
masi, 6gretmenlik mesleginde gerekli olan sosyal-duygusal zekanin ek-

sikligini yansitir.

Empati yoksunlugu: Nash’in baskalarinin duygularina kars1 duyarsiz
olmasi, 6gretmenler i¢in temel olan empati becerisinin énemini bir ek-

siklik tizerinden gosterir.

Geleneksel bilgi kaynaklarimi kiiciimseme: Nash’in ders kitaplarmi
¢Ope atmasi, bilgi kaynaklarina duyulan saygiy1 zedeleyebilir ve 6gren-

cilere yanlis model olusturabilir.

flag ve tedavi siirecini reddetme: Egitimde bilimsel yaklagimlarin esas
alinmasi gerektigi diisiiniiliirse, Nash’in tedavi siireclerine direnmesi,

bilgiye giivenin 6nemini vurgulayan olumsuz bir 6rnektir.

Gerceklikten kopus: Hayali karakterleri uzun siire gergek sanmasi, 6g-

retmenlerde olmasi gereken gerceklik farkindaliginin kaybini yansitir.

iletisim kurma zorluklari: Nash’in duygularini dogrudan ifade edeme-
mesi ve iletisim kurmada zorlanmasi, dgretmenlikte kilit olan saglikli

iletisim becerilerinin eksikligine isaret eder.

Miikemmeliyetciligin olumsuz etkileri: Asir1 mitkemmeliyetci tutu-
munun sizofreniyi tetiklemesi, 6gretmenlikte esneklik ve hosgorii ge-

rekliligini vurgular.

Narsistik egilimler: Kendisini digerlerinden iistiin gérmesi ve geri bil-
dirimlere kapali olusu, 6gretmenlikte agik fikirli olmanin dnemini hatir-
latan bir eksikliktir.
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10. Gergekle yiizlesmede diren¢: Nash'in hastaligini uzun stire kabullen-
memesi, 6gretmenlerin degisim ve gelisime agik olmasi gerektigi gerce-

gine ters diismektedir.
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MAKALE OZETLERI
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OZEL EGITiM KAYNASTIRMA VE ENTEGRASYON!

Oz: Bugiin, 6zel egitimde teorik yaklasimda entegrasyondan katilima gegisten
yaklagik 25 yil sonra, iki soruyu One siiriiyoruz: Entegrasyon ve katilim tam
olarak ne anlama geliyor? Ve daha da onemlisi: Bunlar pratikte nasil farklilik
gosteriyor? Her yaklagimin ortaya cikardigi sosyal sonuglari dikkate alarak
bunlari iligkisel sosyolojiden (Donati tarafindan) yanitlamaya ¢alistyoruz. AGIL
semasin iligkilerin gozlemlenmesi ve analizi i¢in bir bulugsal yontem olarak
uygulayarak “herkes igin egitimin”, “esitligin” ve “farkliligin” énemini vurgu-
luyoruz. Vardigimiz sonug bir anlambilimin var oldugudur. Soyut Kaynastirma
ve kaynastirma arasindaki kafa karisikligi, 6zel egitimin amaclarina en uygun
yaklagimin kaynastirma olmasi nedeniyle asil anlamini bulmamizi gerekli kil-

maktadair.

Anahtar Kelimeler: Dahil etme; entegrasyon; egitim; dahil; 6zel egitim; 6zel ih-

tiyaclar; herkes icin egitim; iliskisel sosyoloji.

Abstract: Today, almost 25 years after the transition from integration to inclu-
sion in the theoretical approach to special education, we raise two questions:
what exactly do integration and inclusion mean? And more importantly: how
do they differ in practice? We try to answer them from relational sociology (by
Donati), taking into account the social consequences that each approach brings
about. By applying the AGIL schema as a heuristic for the observation and anal-
ysis of relationships, we emphasize the importance of “education for all”,
“equality” and “difference”. Our conclusion is that a semantics exists. Abstract
The confusion between inclusion and mainstreaming makes it necessary for us
to find its true meaning, since mainstreaming is the approach that best suits the

aims of special education.

Keywords: Inclusion; integration; education; including; special education; spe-

cial needs; education for all; relational sociology.
1. BOLUM
1.1. GIRIS

“Herkes Icin Egitim” (EFA) hareketi, tiim ¢ocuklara, genglere ve yetis-
kinlere esit kalitede temel egitim saglamaya yonelik kiiresel bir taahhiittiir. Bu

1 Ozetlenen Makale: Rodriguez, C. C., ve Garro-Gil, N. (2015). Inclusion and integration
on special education. Procedia-social and behavioral sciences, 191, 1323-1327.
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taahhtit, 1990 yilinda Jomtien, Tayland’da diizenlenen UNESCO Herkes igin
Egitim Diinya Konferansi (Kurumlar Aras: Komisyon, 1990) baglaminda ortaya
¢ikt1 ve daha sonra Engelli Kisiler i¢in Firsat Esitligine Iliskin Standart Kural-
larda revize edildi ve tartigildi. 1993 yilinda engelliler igin Diinya Ozel Thtiyag
Egitimi Konferans: diizenlendi. 1994 yilinda diizenlenen Erisim ve Kalite go-
riismesi yapildi. 2000 yilindaki Uluslararas1 Dakar Konferans: ve 2006 tarihli
Engelli Haklarina Iliskin Uluslararasi S6zlesme olusturuldu. Daha sonra “Sala-
manca Bildirisi” olarak bilinen sey, 1994 yilinda diizenlenen ve “dahil etme”
teriminin ortaya ¢iktig1 Diinya Konferansiin sonucu olarak ilk kez 6zel egitim
kapsaminda ortaya ¢ikti. Bu terimin kullanilmasi, o zamana kadar ¢ocuklarin
ve gengclerin entegrasyonuna yonelik eylemleri ifade etmek igin kullanilan “en-

tegrasyon” kavrammin bir adim 6tesinde anlamina geliyordu. Kaynastirma.
1. 2. PROBLEM DURUMU

Ozel egitimin tarihine sdyle bir goz atmak, biiyiik bir gelismenin yasan-
dig1 yirminci yiizyil boyunca kaydedilen biiyiik ilerlemeleri goz oniine alma-
miz1 saglar. Bu gelismede yazarlar dort asamayi birbirinden ayirmaktadir (Buc-
hem, 2013: 387-395):

a) Diglanma: Engelli veya 0zel ihtiyaglar olan kisiler tiim sosyal bag-
lamlardan (aile, okul, topluluk) diglanmistir;

b) Ayrimcilik: Egitim almalar gerektigi ve muhtemelen egitim almalar:

gerektigi ancak yine de toplumun geri kalanindan ayr1 kaldiklar1 anlasilds;

c) Entegrasyon: Bu asamada devlet okullarinin 6zel ihtiyaglar1 olan 6g-
rencilerin diger engelli olmayan 6grencilerle sosyallesebilmeleri icin yeni alan-
lar yaratmas: gerekiyordu. Bu “mekanlarin” iginde normal siniflar, 6zel egitim

siniflar1 ve ticretli hizmetler yer aliyordu (Franklin, 1996: 18).

d) Kapsayict Asama: Sosyal yapilar (smiflar, okullar, topluluklar) ve
sosyo-egitimsel eylemler, 6zel ihtiyaglar1 olan 6grenciler dikkate alinarak en ba-

sindan itibaren tasarlanir.

1. 3. PROBLEM CUMLESI
Ozel gereksinimli 6grencilerin hangi egitim ortaminda &grenim gormeleri
gerektigi sorusu, yillardir siiregelen tartismalara konu olmustur. Ancak( Zig-
mond, 2003: 194). Bu sorunun yonlendirme bi¢imini elestirerek, meselenin te-
melinde yanlis bir varsayim oldugunu belirtmektedir. Ona gore “En iyi yer ne-

resi?” sorusu, Ozel egitimin Oziinii olusturan bireysellestirilmis planlama
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anlayisina ters diismektedir. (Zigmond, 2003: 196), bu sorunun yanitlanabil-
mesi i¢in 6ncelikle “Kimin icin en iyisi?” ve “Ne i¢gin en iyisi?” gibi iki temel
sorunun sorulmasi gerektigini vurgular. Bu yaklasim, tiim 6grenciler igin tek
tip bir ¢6ziim arayisindan uzak durarak, her bireyin kendine 6zgii ihtiyaglarimi
ve hedeflerini dikkate alan farklilagtirilmis bir egitim anlayisini gerektirir. Do-
layisiyla aragtirmanin problem ciimlesi, “Ozel gereksinimli grenciler igin en

uygun egitim ortami nasil belirlenmelidir?” ctimlesidir.
1. 4. Arastirmanin Amaci

Genel egitim ve toplumda 6zel ihtiyaclar1 olan Salamanca Bildirisi'nde
yansitildig gibi “Bircok iilkedeki deneyimler, 6zel egitim ihtiyaglar1 olan ¢o-
cuklarin ve genglerin entegrasyonunun en iyi sekilde, bir topluluk i¢cindeki tiim
¢ocuklara hizmet veren kapsayici okullar aracilifiyla saglanacagini gostermek-
tedir. Ozel egitim ihtiyaglar1 baglaminda egitimsel ilerlemeyi ve sosyal biitiin-
lesmeyi tam anlamiyla basarabiliriz” (UNESCO, 1994: 18). Bu makalenin amaci
“igerme” ve “biitiinlesme” kavramlar1 arasinda anlamsal ve teorik bir ayrim
yapmak, her birinin altinda yatan sosyolojik mantig1 tanimlamak ve her ikisin-

den kaynaklanan gesitli sosyal egitim uygulamalarini analiz etmek.
1. 5. Alt Amaclar

1. Ozel ihtiyaglari olan 6grenciler igin en iyi yer neresi oldugunu dgren-

meyi amaclar.

2. Ozel egitim gerektiren kaynastirma 6grencileri igin en iyi yerin neresi

oldugunu 6grenmeyi amaglar.
1. 6. Arastirmanin Onemi ve Gerekgesi

Ozel egitim ve engellilige alternatif bakis acilarindan bakilabilecegi ve
en Onemlisi her bakis a¢isinin 6zel ihtiyaglar1 olan 6grenciler ve ebeveynleri igin
farkli anlamlara sahip oldugu dikkate alinarak AGIL semasinin kullanimi, “en-
gellilik” ile ne kastedildigine ve benimsenen degerlere (L) bagli olarak farkl: so-
nuglarin ortaya giktigini ortaya koymaktadir. Bunlara bagli olarak ulasilacak
hedefler (G), belirlenecek kaynaklar (A) ve uyulmasi gereken kurallar (I) degi-
secektir. Bu semanin uygulanmasi, 6zel egitimde hakim olan iki sosyolojik
mantigl ortaya koymaktadir: Dahil etme/dislama ve farklilik/entegrasyon.
“Igerme” terimi, kiitiiphane/laboratuvar kodunu temel alan islevselci modern

toplumlar: karakterize eden sosyolojik dahil etme/dislama mantigina (Donati,
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2002) gonderme yapar, yani Donati’ye (2004) gore Devlet (G) — Halk (A) ikilisi-

nin hakimiyeti.
2. BOLUM
2.1. KURAMSAL CERCEVE
2.2. OZEL EGITIiM VE KAYNASTIRMA

Ozel egitim toplumlari etkinlik, verimlilik, iiretkenlik ve kapasite deger-
leri tarafindan yonetilir. Bu degerler, sistemin ilerlemesinde ve dengesinde ya-
rarli rol oynayanlarin (ve yalnizca) topluma dahil edilmesini belirlerken {iret-
ken olmayan bireyler (engelli, yasl, issiz, ev hanimi, suglu vb.) diglanir, 6teki-
lestirilir ya da boyle bir ilerleme ve dengeye faydas: olmadigi igin toplumdan
diglarurlar. Engelli bireylerin ana akim yapilara (okullar, siniflar...) dahil edil-
mesi bu degerler igerisinde ve dolayisiyla sosyal yapilarin islerligini saglamanin
bir yolu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Eger 6nemli olan sosyal yapilarin (okullar,
siniflar, topluluklar...) ilerlemesi ve dengesi ise (G), bireysel farkliliklar engel
olarak goriilecek ve bunlar1 asmanin en iyi yolu esitleme olacaktir (A). Dolayi-
styla kaynastirma, 6zel egitime ihtiyaci olan veya olmayan tiim 6grencilerin esit
(degistirilebilir) oldugunu ve bu nedenle hepsinin normal okullara dahil edile-
bilecegini 6ne siirmektedir. Boylece 6grenciler arasinda esitlik¢ilik ve onlarin
belirlenmis yapilara uyum saglamasini arar veya amaglamaktadir. Igerme/dis-
lama sosyolojik mantig1 kisisellestirilmis egitimle bagdasmadig: igin farkli-
lasma/ biitiinlesme mantiginin analiz edilmesi ve dikkate alinmas: gerekmek-
tedir (Donati, 2008). Bu ikinci mantik, her insani benzersiz ve dolayisiyla diger-
lerinden farkli (hepsinden farkli) olarak kabul eder, daha da ileri giderek, bu
benzersizlik, herkes ayni insan dogasini paylastigindan herkesi esit derecede
degerli kilan seydir. Farklilik ve esitlik arasindaki baglanti, engelli kisilerin ben-
zersiz ve gesitli, ancak ayn1 zamanda esit haklara sahip olduklarinin diistiniil-

mesine olanak tanir.

2.3.0ZEL EGITIMDE ENTEGRASYONDAN KAYNASTIRMAYA
GECIS

Ozel egitimin tarihsel gelisimi, yirminci yiizy1l boyunca toplumsal far-
kindalik ve hak temelli yaklasimlarin etkisiyle 6nemli bir doniisiim yasamustur.
Bu doniistim, dort asamali bir stirecle agiklanabilir: dislanma, ayrimcilik, enteg-
rasyon ve kapsayicilik. Baslangicta 6zel gereksinimli bireyler toplumsal yapi-

lardan tamamen dislamirken; daha sonraki siiregte egitim haklar1 tanimnmis
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ancak bu bireyler ayr1 tutulmaya devam edilmistir. Entegrasyon asamasinda ise
devlet okullari, bu 6grencilerin diger akranlariyla sosyallesebilecegi alanlar ya-
ratmaya baglamistir. Bu asamada “normal siniflar, 6zel egitim siniflar1 ve destek
hizmetleri” gibi yapilar olusturulmustur (Franklin, 1996: 18). Sosyal yapilar ve
egitim ortamlari, tiim ogrencilerin katilimini miimkiin kilacak sekilde bastan
yapilandirildiginda, egitim herkes igin daha kapsayici ve etkili hale gelir
(UNESCO, 1994: VIII-XIX).

Kapsayicilik anlayisi, 1994 Salamanca Bildirisi ile uluslararasi bir ¢erge-
veye kavugmus ve 6zel gereksinimli ¢ocuklarin da diger bireylerle birlikte, on-
larin ihtiyaglarma uygun olarak diizenlenmis ortamlarda egitim almasinin te-
mel bir insan hakk: oldugu vurgulanmistir. Bildiride yer alan temel ilkelerden
biri, her ¢ocugun farkl 6zellik ve ihtiyaglara sahip oldugu ve bu farkliliklarin

egitim sistemince dikkate alinmas gerektigidir:

“Egitim sistemleri, cocuklarin bireysel farkliliklarini goz 6niinde bulun-
duracak sekilde yapilandirilmali; 6gretim programlari da bu gesitlilige gore uy-
gulanmalidir” (UNESCO, 1994: XI).

Bu siiregte sikga sorulan “Ozel gereksinimli 6grenciler i¢in en uygun egi-
tim ortami1 nedir?” sorusu, ilk kez Dunn (1968) tarafindan giindeme getirilmis;
Zigmond (2003) ise bu sorunun dogrudan yanitlanamayacagini, ¢tinkii sorunun
“kimin i¢in” ve “ne i¢in” en iyi oldugu gibi baglamsal degiskenleri digladigini

savunmustur:

“Bu sorunun bigimi bile bireysellestirilmis egitimin dogasina aykiridir;
ciinkii 6zel egitim, her Ogrencinin 0zgiin ihtiyaclarina gore planlanmali-
dir.”(Zigmond, 2003: 194).

Sonug olarak 0zel egitimin evrimi, bireylerin sadece akademik degil sos-
yal, duygusal ve davranigsal gelisimlerini de destekleyecek sekilde egitim sis-
teminin esnek ve kapsayici olarak yeniden yapilandirilmasi gerektigini ortaya
koymaktadir.

2.4. ENGELLILIK KAVRAMININ TEMELINDE NASIL BiR MANTIK YATI-
YOR?

Aileler agisindan engellilik, biyoloji ve psikolojinin yar sira farklh disip-
linlerden de farkli bakis agilariyla ele alinmalidir. Bu bakimdan engelliligin aym
zamanda dikkate alinmas1 gereken bir sosyal boyutu da igerdigi kabul edilme-

lidir. Tligkisel sosyolojik yaklasima gore insan, baskalariyla iliski kuran ve kendi
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gelisimini saglamak igin iligkilere (dolayisiyla topluma) ihtiya¢ duyan iligkisel
bir varlik olarak ele alimir (Donati, 2009). Tligkiler tesadiifi degil, insan dogasi-
nin kurucu unsurlaridir. Bu kurucu iliskisel boyut bizi, engelliligin yalnizca en-
gelliyi etkileyen bir durum ya da “sorun” olarak goriilemeyecegini diisiinmeye
sevk ediyor. Aslinda “engellilik” ya da “engelli kisi” gibi kavramlar1 yaratan
toplumdur ve her terimden ne anlagildigina bagl olarak dislayan, kapsayan ya
da biittinlestirici iligkiler tiretebilirler (Donati, 2006: 69). Engelliligi iliskisel bir
perspektiften analiz etmek, bizi Parsons’tan alinan AGIL semasini gozlemsel bir
bulussal yontem olarak kullanmaya yonlendirmektedir (Parsons, 1937; Donati,
1996: 175-303). Bu programin 6zel egitim alaninda uygulanmasi, sosyo-egitim-
sel uygulamalar tasarlarken dikkate alinmasi gereken dort boyutu vurgula-

maktadir:

(Uyarlama) Medya: Bir egitim eylemi i¢in mevcut kaynaklar1 bilmeyi

amaglar.

(Kazanim) Hedefler: O eylemle ulasilmas: amaglanan amaglar1 o6gret-

meyi amaclar.

(Entegrasyon) Standartlar: Sosyal ve egitimsel faaliyetlere rehberlik et-
mek i¢in kullanilabilecek standartlar veya sembolik kodlar1 6grenmeyi amaglar.

(Gizlilik) Degerler: Engellilikten ne kastedildigi ve takip edilen deger-

ler nelerdir? Ogrenmeyi amaglar.
3.YONTEM
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, 6zel egitim ve engellilik olgusuna disiplinlerarasi ve ¢ok yonlii
bir yaklasimla bakmay1 amaglamaktadir. Engellilik yalnizca biyolojik ya da psi-
kolojik bir durum olarak degil; ayn1 zamanda sosyal baglamda ele alinmas: ge-
reken cok katmanli bir olgudur. Ozellikle 6zel gereksinimli bireylerin egitim
siireglerinde kullanilan “kaynastirma” ve “biitiinlesme” kavramlarmin altinda
yatan sosyal mantigin anlagilmasi, yalnizca terminolojik degil, ayn1 zamanda
pedagojik ve toplumsal bir ayrimi1 da gerekli kilar. Bu kapsamda arastirma mo-
deli olarak Donati'nin iliskisel sosyoloji yaklasimi benimsenmistir. Donati'ye
(2009, 2011) gore insan, gelisimini yalniz basina degil, baskalariyla kurdugu an-
laml iligkiler araciligiyla siirdiiren iliskisel bir varliktir. Bu yaklagim, engelliligi
bireysel bir sorun olarak gormektense, toplumsal yapilarla kurulan iliskiler ag1

icinde yeniden degerlendirmeyi onerir. Dolayisiyla bu arastirma, engelliligi
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anlamaya yonelik sosyal boyutlarin goriiniir kilindig iliskisel bir ¢ergevede ya-

pilandirilmstir.
3.2. Veri Toplama Araclari

Bu arastirmada, “entegrasyon” ve “kapsayicilik” kavramlarinin ne anlama
geldigini ve bu yaklasimlarin pratikte nasil farklilastigini ortaya koymak ama-
ayla nitel bir ydontem benimsenmistir. Veriler, bu iki yaklasimin sosyal etkilerini
degerlendirmeye olanak taniyacak sekilde yapilandirilmis agik uglu sorular ve
dokiiman incelemeleri yoluyla toplanmigtir. Donati'nin iligkisel sosyoloji ku-
rami dogrultusunda, her kavramin iligskisel baglamda nasil anlam kazandig:
analiz edilmistir. Boylece sadece kavramsal degil, ayn1 zamanda toplumsal dii-

zeyde de bu yaklagimlarin etkileri gozlemlenmistir.
3.3. Verilerin Analizi

Toplanan veriler, Parsons’un AGIL semas: temel alinarak ¢oziimlenmistir.
AGIL modeli, sosyal sistemlerin isleyisini anlamak i¢in kullanilan bir analiz ara-
cidir ve bu arastirmada iliskilerin dogasin1 degerlendirmek amaciyla kullanil-
mustir. Bu gergevede “herkes i¢in egitim”, “esitlik” ve “farklilik” gibi temel ilke-
ler merkeze alinmig; kapsayiciigin 6zel egitimin amaclar1 agisindan daha uy-
gun bir yaklasim sundugu sonucuna ulasilmistir. Kaynastirma ve biitiinles-
tirme kavramlar: arasindaki kavramsal belirsizlik, 6zel egitimde kapsayiciigin
sadece bireysel farkliliklar1 degil, ayn1 zamanda toplumsal birlikteligi ve sos-
yallesmeyi de tesvik etmesi gerekliligini ortaya koymustur. Bu baglamda, 6zel
egitim uygulamalar1 6grenciler arasindaki gesitliligi tanimanin yani sira, ortak

noktalar: gliclendirmeyi hedeflemelidir.
4.BULGULAR

Rodriguez ve Garro-Gil (2015), 6zel egitimde entegrasyon ve kaynastirma
kavramlar: arasindaki anlamsal ve pratik farkliliklar iliskisel sosyoloji (Donati)
perspektifiyle analiz etmistir. Arastirma, bu iki yaklasimin sosyal sonuglarin
AGIL semas: (Parsons) araciligiyla degerlendirerek “herkes icin egitim”, “esit-
lik” ve “farklilik” ilkelerinin 6nemini vurgulamistir. Bulgular, kaynastirma-
nin (inclusion) 6zel egitimin amaglaria daha uygun oldugunu gostermektedir;
¢linkii bu yaklasim, bireysel ihtiyaclari merkeze alirken toplumsal katilimi da
destekler. Buna karsilik, entegrasyon (integration), 6grencilerin mevcut sisteme

uyum saglamasini hedefledigi i¢in yapisal dontistimii tesvik etmez.
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Calismada, 6zel egitimin tarihsel evrimi (dislanma — ayrimcilik — enteg-
rasyon — kaynastirma) incelenmis ve Salamanca Bildirisi'nin (1994) kapsay1ci-
lik ilkesinin, engelli bireylerin hak temelli egitimine nasil zemin hazirladig: or-
taya konmustur. Ozellikle Zigmond'un (2003) elestirisi dogrultusunda, “en iyi
egitim ortam1” sorusunun bireysellestirilmis yaklasimlarla yanitlanmasi gerek-
tigi savunulmustur. AGIL analizi, engellilik algisinin toplumsal degerler (L), he-
defler (G), kaynaklar (A) ve normlar (1) ile sekillendigini gostermistir. Ornegin,
islevselci mantikta engelliler “{iretken olmayan” olarak dislanirken, iliskisel

mantik onlar1 benzersiz ve esit haklara sahip bireyler olarak kabul eder.

Kaynastirma ve entegrasyon arasimndaki kavram kargasasinin asilmasi,
ozel egitimde toplumsal iligkilerin dontistiiriicii giictinii harekete gegirmek agi-
sindan kritiktir. Arastirma, egitim sistemlerinin yalnizca akademik degil, sosyal
ve duygusal ihtiyaglar1 da kapsayacak sekilde esneklestirilmesi gerektigini one

stirmektedir.
5.0NUC VE ONERILER

Rodriguez ve Garro-Gil (2015) calismasi, 0zel egitimde kaynas-
tirma (inclusion) ve entegrasyon (integration) kavramlar1 arasmndaki temel
farkliliklar iliskisel sosyoloji perspektifiyle ortaya koyarak, kapsayici egitimin
neden daha etkili bir yaklasim oldugunu kanitlamistir. Aragtirmanin sonugla-
rina gore, entegrasyonun aksine kaynastirma, 6zel gereksinimli bireylerin yal-
nizca akademik ihtiyaglarini degil, sosyal katilimlarini ve kimliklerini de des-
tekleyen doniistiiriicti bir model sunmaktadir. Bu model, egitim sistemlerinin
bastan itibaren tiim 6grencilerin gesitliligini dikkate alacak sekilde tasarlanma-

sin1 gerektirir.

Calisma, 6zel egitim tarihindeki dort asamali gelisimi (dislanma, ayrim-
cilik, entegrasyon, kaynastirma) analiz ederek, giiniimiizde Salamanca Bildi-
risi (1994) ile evrensellesen kapsayici egitim anlayisinin 6nemini vurgulamistir.
AGIL semas1 {izerinden yapilan degerlendirme, engellilik algisinin toplumsal
degerler ve normlarla sekillendigini gostermistir. Ornegin, islevselci yakla-
simda engelliler “sisteme uyum saglamasi gereken” bireyler olarak goriiliirken,
iliskisel yaklasim onlar1 esit haklara sahip benzersiz bireyler olarak kabul et-
mektedir. Kapsayici egitim, yalmizca 6zel gereksinimli bireyler i¢in degil, tim
toplumun sosyal adalet ve insan onuru ilkelerini gii¢lendirmesi a¢isindan kritik

bir role sahiptir. Bu calisma, egitimde “farklilik iginde birlik” felsefesinin
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benimsenmesi gerektigini ortaya koyarak literatiire nemli bir katk: saglamak-
tadur.

Oneriler

1. Politika Diizeyi: Egitim reformlari, kaynastirma ilkelerini merkeze ala-
rak okul altyapilarmi ve 6gretmen egitim programlarini yeniden diizen-

lemelidir.

2. Uygulayialar igin: Ogretmenler, 6zel gereksinimli 6grencilerin bireysel

farkliliklarimi taniyan esnek 6gretim stratejileri gelistirmelidir.

3. Toplumsal Diizey: Engellilik, bir “sorun” olarak degil, insan gesitliligi-

nin dogal bir pargasi olarak ele alinmalidir.
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FINLANDIYA OGRETMEN EGITIiMININ GUCLU YONLERI

Problem Durumu

Finlandiya'nin egitim sisteminin uluslararas1 bagarisi, 6zellikle PISA
gibi degerlendirmelerdeki tistiin performansiyla dikkat cekmektedir. Bu basa-
rinin arkasinda yatan en 6nemli faktorlerden biri, nitelikli 6gretmen yetistirme
modelidir. Ancak, 6gretmenlerin smif icinde belirlenen hedeflere nasil ulasa-
cagl, pedagojik teori ile pratik uygulama arasindaki boslugu ortaya ¢ikaran kar-
masik bir sorundur. Giintimiizde pedagojik arastirmalarin sayis1 artsa da, bu
verilerin Ogretmenler tarafindan etkili bir sekilde yorumlanip uygulanmasi
hala biiyiik bir zorluk tegkil etmektedir. Geleneksel egitim sistemleri, 6gretmen-
lere hazir regeteler sunma egilimindeyken, Finlandiya modeli, 6gretmenleri
arastirmaci ve Ozerk karar vericiler olarak konumlandirmaktadir. Bu durum,
ogretmen egitiminin nasil daha etkili hale getirilebilecegi ve pedagojik arastir-
malarin smif i¢i uygulamalara nasil entegre edilebilecegi gibi temel sorulari
glindeme getirmektedir. Ayrica, 6gretmenlerin stirekli degisen egitim ihtiyag-
laria ve teknolojik gelismelere uyum saglayabilmesi i¢in nasil desteklenmesi

gerektigi de ¢oziilmesi gereken bir diger problem alanidir.
Amaclar

Bu arastirmanin temel amaci, arastirmaya dayal 6gretmen egitimi anlayis
cercevesinde, 6gretmen adaylarinin pedagojik diisiinme siireglerini gelistirerek
daha 6zerk ve elestirel kararlar verebilen bireyler haline gelmelerini saglamak-
tir. Ozellikle Finlandiya 6gretmen egitimi modeli temel alinarak, 5gretmenlerin
yalnizca bilgiyi aktaran degil, ayn1 zamanda kendi uygulamalarini bilimsel te-
mellere dayandirarak analiz edebilen ve gelistirebilen “uygulayict arastirmaci-
lar” olarak yetistirilmeleri hedeflenmektedir. Bu baglamda arastirma, 6gretmen
adaylarmin teorik bilgi ile uygulama arasindaki bagi kurmalarina yardima ol-
maysi, aragtirma temelli diistinme becerilerini desteklemeyi ve pedagojik karar-
larimi mevcut bilimsel kanitlar dogrultusunda sekillendirmelerini tegvik etmeyi
amagclamaktadir.

Bulgular

Finlandiya 0gretmen egitimi sistemi, aragtirmaya dayali, biitiinciil ve

.....

menlerin yalnizca pedagojik bilgi ile donatilmalarim1 degil, ayn1 zamanda bi-

limsel diistinme becerileriyle de donatilmalarini hedefleyen bir egitim modeline
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dayanmasidir. Finlandiya'da 6gretmen olabilmek icin yiiksek lisans derecesi
sarttir ve 0gretmen adaylar1 egitimleri boyunca kapsamli bir akademik aras-
tirma stirecinden ge¢mektedir. Bu siireg, 0gretmenlere dogrudan doktora
yapma hakki da taniyarak, 6gretmenligi yiiksek akademik yeterlilik gerektiren
bir meslek haline getirmistir.

Finlandiya tiniversitelerindeki 6gretmen egitimi boliimleri farkl yapilar
altinda faaliyet gostermektedir. Yapilan incelemeler sonucunda bu yapilar {ig
ana modele ayrilmistir: biitiinlesik model (entegrated model), asimetrik matris
modeli (asymmetric matrix model) ve matris modeli (matrix model). Bu model-
ler, {iniversitelerde 6gretmen egitiminin nasil yapilandirildigma dair farkl or-

ganizasyonel yaklagimlar1 yansitmaktadir.

Biitiinlesik model, 6gretmen egitiminin tek bir boliim veya fakiilte altinda
toplandigy, idari ve akademik olarak bagimsiz, gii¢lii bir yapidir. Bu modelde
egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetleri tek bir ¢at1 altinda yiiriitiiliirken, 6gre-
tim tiyeleri ayn1 zamanda alanlarinda arastirmalar yiiriiten akademisyenlerden
olusmaktadir. Bu model, pedagojik ve didaktik arastirmalarin sistematik bir se-
kilde yiiriitiilmesine olanak tanimakta, disiplinlerarasi etkilesimi artirmakta ve
ogretmen adaylarina hem kuramsal hem uygulamali giiglii bir zemin sunmak-
tadir.

Asimetrik matris modeli ise 6gretmen yetistirme biriminin merkezde yer
aldig1, ancak baz1 6gretim faaliyetlerinin tiniversitenin farkli akademik boliim-
lerine devredildigi bir yapidadir. Bu yaps, belirli agilardan is birligine agik bir
yap1 gibi goriinse de Ogretmen egitiminin biitiinciil ve arastirmaya dayal: se-
kilde yiiriitiilmesini zorlastirabilmektedir. Pedagojik yeterliklerin kazanilmasi
bu modelde sistematik olmayabilir ve {iniversiteler aras1 ya da boliimler arasi

standart farkliliklar olusabilir.

Matris modeli ise en zayif yap1 olarak degerlendirilmektedir. Bu modelde
ogretmen egitimi, gesitli boliimlerin katkilarryla ytiriitiilmekte; merkezi bir ko-
ordinasyon birimi olsa da arastirma, pedagojik uzmanlik ve program biitiin-
liigii cogunlukla geri planda kalmaktadir. Bu durum, 6gretmen adaylarinin da-
ginik ve disiplinler arasi biitiinliikten yoksun bir egitim siireci gecirmesine yol
a¢maktadir. Pedagojik arastirma bu yapida ¢ogunlukla ihmal edilmekte ve 6g-

retmen egitimi sistematik bir gelisim ¢izgisi izlememektedir.
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Finlandiya’da uygulanan agirlikli model, biitiinlesik modeldir ve bu mo-
delin 6gretmen yetistirmede en etkili yap1 oldugu diistiniilmektedir. Bu model,
sadece igerik bilgisi degil, pedagojik alan bilgisi, didaktik yeterlik ve elestirel
aragtirma becerilerinin birlikte gelistirildigi bir yap1 sunar. Ogretim, cogunlukla
ayn1 boliim ya da fakiilte igerisinde yiirtitiilmekte; bu da egitim programlarinin
siirekliligini, standardizasyonunu ve akademik derinligini garanti altina al-

maktadir.

Sonug olarak, Finlandiya'daki 6gretmen egitimi sisteminde, arastirma te-
melli ve biitiinlesik yapilar 6n plandadir. Bu yapi, 6gretmenleri hem akademik
anlamda yeterli hem de pedagojik olarak donanimli bireyler olarak yetistirmeye
olanak tanimaktadir. Matris ve asimetrik yapilar farkl iilkelerde yaygin olarak
bulunsa da Finlandiya 6rnegi, biitiinlesik modelin 6gretmen yetistirmede kali-
teyi artiran, stirdiiriilebilirligi saglayan ve egitim sisteminin genel basarisina

katki sunan bir model oldugunu gostermektedir.
Sonug

Finlandiya 6gretmen egitimi modeli, 6gretmenlik meslegini hem akade-
mik hem de toplumsal agidan saygin bir konuma yerlestiren, giiclii ve biitiinciil
bir yapiya sahiptir. Bu sistemin en dikkat ¢ekici 6zelliklerinden biri, 6gretmen-
ligin gengler, 6zellikle de geng kadinlar arasinda prestijli ve gekici bir meslek
olarak goriilmesidir. Ogretmenligin yalnizca bir is degil, ayn1 zamanda anlaml
ve tatmin edici bir meslek olarak algilanmasi, bu alana olan yogun basvuru ta-

leplerini yillardir istikrarli sekilde siirdiirmektedir.

Bu ilgi, Finlandiya'daki 0gretmen egitiminin akademik niteligiyle de
dogrudan iligkilidir. Egitim siireci, yalnizca uygulama becerileriyle simirli kal-
may1p, 0gretmen adaylarinin diisiinsel ve bilimsel gelisimlerini de dnceleyen
bir {iniversite baglammda gerceklesmektedir. Ogretmen adaylari, pedagojik
kavramlar elegtirel bir yaklasimla degerlendirme, bu kavramlar aragtirma bul-
gularina dayandirma ve kendi 6gretim uygulamalarimi bilimsel temelde analiz

etme firsatina sahiptir.

Finlandiya'da agirlikli olarak kullanilan biitlinlesik model, 6gretmen
egitiminin tek bir akademik yap1 i¢inde yiiriitiilmesini saglayarak, disiplinlera-
ras1 kopukluklarin 6niine ge¢mekte ve pedagojik uzmanlasmayi sistemin mer-
kezine yerlestirmektedir. Bu model, hem didaktik hem de arastirma temelli 6g-

renmenin dogal bir parcasi haline geldigi, siirekli gelisimi destekleyen dinamik
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bir yap1 sunar. Boylece 6gretmen adaylari, zamanla kendi pedagojik yaklagim-
larini sekillendirme, uygulamalarini gézlemleme ve bu siirecten yeni 6grenme-

ler ¢cikarma becerisi gelistirirler.

Tersine, matris modelinin uygulandig1 durumlarda 6gretmen egitimi
¢ogu zaman dagmik bir yap: sergilemekte; pedagojik uzmanlik ikinci planda
kalmakta ve arastirma etkinlikleri sistematik olarak ytirtitiilememektedir. Bu da
O0gretmen yetistirmenin kalitesini diisiirebilmekte ve mesleki gelisimi smirla-

maktadir.

Sonug olarak, Finlandiya 6gretmen egitimi modeli, akademik derinligi,
arastirmaya dayal1 yapisi ve biitiinlesik organizasyonel modeli ile uluslararasi
diizeyde ornek almabilecek niteliktedir. Bu yapi, sadece nitelikli 6gretmenler
yetistirmekle kalmaz; ayn1 zamanda egitim sisteminin biitiintinde stirekli yeni-

lenme ve gelisim i¢in saglam bir temel olusturur.
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GUNEY KORE, JAPONYA, YENI ZELANDA VE FINLANDIYA’'DA
OGRETMEN YETIiSTIRME VE ATAMA POLITIKALARI?

Problem Durumu

Ogrenci bagarilari, yalnizca demografik degiskenlerden degil, ayni za-
manda 6gretmen niteliginden de dogrudan etkilenmektedir. Ogretmenler, egi-
tim siirecinde yalnizca bilgi aktarici degil, ayn1 zamanda 6grenmeyi yonlendi-
ren, sekillendiren ve doniistiiren birer lider konumundadir (Dewey, 1939). Bu
nedenle 0gretim siirecinin kalitesi, biiyiik Ol¢iide 6gretmenlerin sahip oldugu
mesleki yeterlilikler, pedagojik beceriler ve hizmet 6ncesi aldiklar: egitimin ni-
teligi ile dogrudan iligkilidir. Egitim sistemlerinin isleyisinde belirleyici olan bu
faktor, birgok iilkenin 6gretmen yetistirme ve atama politikalarini yeniden ya-

pilandirmasina neden olmustur.

Etkin ve kaliteli bir 6gretmen kadrosuna sahip olmak, yalnizca akade-
mik basariy1 degil, ayni1 zamanda egitim sisteminin genel basarisini da belirle-
yen temel bir unsurdur (Epps, 1995). Bu baglamda, iilkeler 6gretmen egitimine
bliyiik yatirimlar yapmakta; 6gretmenlik meslegini segen bireylerin segimin-
den, hizmet i¢i egitimine kadar biitiin siireci titizlikle planlamaktadir. Reform-
lar sadece 6gretmen yetistirme stiregleriyle simirl kalmamakta, atama sistemle-
rinden kariyer gelisimi modellerine, performans degerlendirmelerinden lisan-
siistii gelisim firsatlarina kadar bir¢ok boyutu kapsamaktadir (Gokge ve Kahra-
man, 2010; Celikten, Sanal ve Yeni, 2005; Karip, 2007).

Ozellikle uluslararasi basarilariyla dikkat ¢eken ve PISA (Programme
for International Student Assessment) ile TIMSS (Trends in International Mat-
hematics and Science Study) gibi 6l¢me degerlendirme sistemlerinde {ist sira-
larda yer alan Finlandiya, Giiney Kore, Japonya ve Yeni Zelanda gibi tilkeler,
O0gretmen yetistirme ve atama sistemlerinde gosterdikleri 6zgiin uygulamalarla
dikkat ¢ekmektedir. Bu iilkelerde 6gretmen adaylari, yiiksek akademik basari
gosteren bireyler arasindan segilmekte, 6gretmenlik egitimi arastirma temelli,
uzun siireli ve uygulamaya dontik olarak planlanmakta, atama stirecleri ise li-

yakat esasina dayali olarak yiiriitiilmektedir.

2 Ozetlenen Makale: Mete, Y. A. (2013). Giiney Kore, Japonya, Yeni Zelanda ve Finlan-
diya'da Ogretmen Yetistirme ve Atama Politikalar1. Journal of Turkish Studies, 8(12),
859-859.
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Finlandiya'da 6gretmenlik, yiiksek prestije sahip bir meslek olup 6gret-
men adaylari, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde kapsamli akademik ve mesleki
egitimden gegmektedir (Sahlberg, 2011). Giiney Kore'de 6gretmen adaylarinin
se¢imi merkezi sinavlarla yapilmakta, 6gretmenlik programlar1 siki denetime
tabidir (Kim, 2013). Japonya’da 6gretmen adaylar: egitim fakiiltelerinde yogun
bir egitimden gegctikten sonra 6gretmenlik sinavlarii basariyla tamamlamak
zorundadir (OECD, 2018). Yeni Zelanda ise 6gretmenlik meslegini profesyonel
standartlara dayandiran bir yaklasim izlemekte, 6gretmenler icin diizenli per-
formans degerlendirmeleri ve siirekli mesleki gelisim uygulamalariyla 6gretim

kalitesini artirmay1 hedeflemektedir (Education Review Office, 2019).

Bu baglamda, aragtirmanin temel problemi sudur: PISA ve TIMSS gibi
uluslararasi 0grenci basar1 arastirmalarinda 6n plana ¢ikan Finlandiya, Gliney
Kore, Japonya ve Yeni Zelanda'da 6gretmen yetistirme ve atama politikalar1 na-

sil yapilandirilmistir ve bu politikalarin ortak ya da farkli yonleri nelerdir?
Arastirmanin Amac

Bu arastirmanin amaci, uluslararasi smavlar olan PISA ve TIMSS'te yiik-
sek basar1 gosteren Japonya, Giiney Kore, Finlandiya ve Yeni Zelandanin 6g-
retmen yetistirme sistemlerini inceleyerek, bu tilkelerde 6gretmen adaylarin
secimi, yetistirilmesi, atanmasi ve hizmet ici egitim siireclerinde uygulanan po-
litikalar1 karsilastirmali olarak analiz etmektir. Arastirma, bu {iilkelerin basarili
uygulamalarindan hareketle Tiirkiyenin 6gretmen yetistirme ve atama siste-
mine yonelik politika gelistirme ve iyilestirme onerileri sunmay1 hedeflemekte-
dir (Mete, 2013).

Bulgular

Finlandiya, 0gretmen yetistirme politikalar1 ve egitimdeki basarisiyla
uluslararas: alanda dikkat ¢eken Ornek {iilkelerden biridir. Egitim, Finlandiya
kiltiirtintin temel taglarindan biri olarak kabul edilmekte ve 6gretmenlik mes-
legi toplumda yiiksek prestije sahip bulunmaktadir (Sahlberg, 2007; Barber ve
Mourshed, 2007; Ekinci ve Oter, 2010). Bu yiiksek toplumsal statii ve giiven,
ogretmenlige yonelik talebin artmasina ve en basarili 6grencilerin bu meslegi

tercih etmesine olanak saglamaktadir (Westbury et al., 2005).

Finlandiya'da 6gretmen egitimi, Avrupa Yiiksekogretim Alani cerceve-
sinde Bologna siirecine uyumlu olarak yiiriitiilmekte ve programlara yalnizca

en basarili oOgrencilerin kabul edilmesi hedeflenmektedir. Ogretmenlik
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programlarina basvuran 6grencilerin yalnizca yaklasik %10-15"i kabul edil-
mektedir (Eraslan, 2009; Gisladottir ve Jéhannsdottir, 2010). Ogretmen adaylari,
basvurduklari tiniversitelere gore farklilasan bigcimde yazili sinav, yetenek de-
gerlendirmesi, bireysel miilakat ve grup tartigsmalar1 gibi asamalardan gegmek-
tedir (Malaty, 2006; Polat ve Arabaci, 2012).

flkokul 6gretmeni yetistirme programlari yalmzca sekiz iiniversitede
verilmektedir ve bu programlar dort yillik lisans egitimi ile yiiksek lisansa gecis
imkam sunmaktadir (Westbury, 2007). Ogretmen adaylari; egitim teorisi, peda-
gojik alan bilgisi ve 6gretmenlik uygulamalari olmak iizere {i¢ temel alanda egi-
tim almakta ve bu alanlar arasinda teori-pratik biitlinliiglinii saglayan pedago-
jik diisiinme becerileri gelistirilmektedir (Sahlberg, 2007; Westbury et al., 2005).

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS) ¢ercevesinde planlanan bu egitim
siirecinde, 0gretmen adaylarmin pedagojik derslerden en az 60 kredi, egitim
bilimleri derslerinden ise yine minimum 60 kredi tamamlamalar1 gerekmekte-
dir (Ministry of Education, 2007). Ayrica, 6gretmen adaylarinin egitim siiregle-
rinde kapsamli uygulama deneyimi kazanmalar1 hedeflenmektedir. Her aday,
egitimin ilk ii¢ yilinda dorder hafta, son yilinda ise bes hafta boyunca uygulama
okullarinda staj yapmaktadir. Bu uygulamalar hem 6gretim tiyeleri hem de de-
neyimli okul 6gretmenleri rehberliginde yiiriitiilmektedir (Malaty, 2006).

Programin sonunda, her 6grenci kendi alaniyla ilgili bir yiiksek lisans
tezi hazirlamak zorundadir. Tez siireci, bagimsiz arastirma yapma, arastirma
seminerlerine katiim ve akademik sunum becerilerini igermektedir (Sahlberg,
2007). Bu yoniiyle Finlandiya’daki 6gretmen egitimi, arastirma temelli ve aka-

demik olarak derinlikli bir yapiya sahiptir.

Ortaokul 6gretmeni olmanin iki yolu vardir. Birincisi, 6grencinin 6nce
bir alanda yiiksek lisans programi tamamlayarak ardindan pedagojik formas-
yon programina bagvurmasidir. Bu siire¢ yaklagik 5-6 yil siirmektedir. Tkinci
yol ise eszamanli olarak hem alan egitimi hem de 6gretmenlik egitimi almaktur.
Her iki yol da yiiksek lisans diizeyinde bir tez ile tamamlanir (Sahlberg, 2007).

Finlandiya'da 6gretmenlik meslegi yiiksek gelirli meslekler arasinda yer
almakta ve is giivencesi acisindan da oldukca avantajlidir. Ogretmen adaylari-
nin istthdam sorunu yasamamasi igin 6gretmen yetistiren kurumlarin konten-

janlari, {ilkenin ihtiya¢ duydugu oOgretmen sayisina gore yillik olarak
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ayarlanmaktadir (Ekinci et al., 2010). Bu durum hem istihdam planlamasi hem

de meslegin cazibesinin korunmasi agisindan biiyiik énem tagimaktadir.

Atama siireci, merkezi bir smav sistemine bagh degildir. Ogretmen
adaylar1 mezun olduktan sonra ¢alismak istedikleri okullara bireysel bagvuru
yapmaktadir. Atama yetkisi, yerel yonetimlere ve okul miidiirlerine verilmistir
(Ekinci et al., 2010; Ozoglu, Gir ve Altunoglu, 2012). Adaylarin degerlendiril-
mesinde {iniversite egitimi boyunca gosterdikleri akademik basarilar, yiiksek
lisans tezleri, staj performanslar1 ve 6rnek ders sunumlar1 dikkate alinmaktadir.
Bu yap1, merkeziyetcilikten uzak, 6zerk ve yerel ihtiyaclara duyarh bir 6gret-

men istihdam sisteminin temelini olusturmaktadr.
Sonuc¢ ve Oneriler

PISA ve TIMSS gibi uluslararas: 6l¢me degerlendirme sinavlarinda ba-
saril1 sonuglar elde eden Finlandiya, Giliney Kore, Japonya ve Yeni Zelanda gibi
tilkeler, 0gretmen yetistirme ve atama siireglerinde bilimsel temelli, nitelik
odakl1 ve uzun vadeli politikalar izlemektedir. Bu tilkelerde 6gretmenlik, yal-
nizca bir meslek degil, toplumsal itibar1 yiiksek, akademik ve profesyonel stan-
dartlara dayali bir kariyer alani olarak yapilandirilmistir (Mete, 2013). Ogret-
men adaylarinin se¢ciminden, egitim siirecine; atamadan hizmet i¢i gelisim faa-
liyetlerine kadar her asama titizlikle planlanmakta ve siirekli olarak giincellen-

mektedir.

Tiirkiye'nin egitimde arzulanan 6grenci basarilarini yakalayabilmesi
icin, 6gretmen yetistirme ve istthdam sisteminde koklii bir reform stirecine ih-
tiyag vardir. Bu reformlarin temelinde, 6gretmenlik mesleginin toplumsal say-
ginliginin yeniden insas1 yer almalidir. Meslegin cazibesini artirmak icin 6gret-
menlerin sosyal ve ekonomik haklari gili¢clendirilmelidir. Ayni zamanda egitim
fakiiltelerine giriste nitelikli 6grenci akisinin saglanmasi, uzun vadede 6gret-
men niteligini ytlikseltecek temel bir adim olacaktir. Bu dogrultuda, egitim fa-
kiiltelerine aliacak 6grenci sayis1 azaltilmaly; belirli tiniversiteler 6gretmen ye-

tistirme konusunda yetkilendirilmelidir (Mete, 2013).

Basarili lise 0grencilerinin 6gretmenlik programlarina yonlendirilmesi
amaciyla burs, yurt imkan1 ve mezuniyet sonrasi is garantisi gibi tesvik edici
politikalar uygulanmalidir. Ayrica egitim fakiiltelerinin miifredatlar1 gozden
gecirilmeli; uygulama agirlikli derslerin orani artirilmali ve 6gretmen adaylari-

nin daha erken donemde okul ortamlariyla tamismalari saglanmalidir. Bu
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kapsamda, uygulama yapilacak okullar ve danigsman 6gretim elemanlarinda ni-
telik kriterleri aranmali; bu gorevlere 6zel destekler ve iicretlendirmeler sagla-

narak stirece verilen onem artirilmalidir.

Mezun olan 6gretmen adaylarmnin istihdam stireglerinde yalnizca mer-
kezi smavlara degil, ayn1 zamanda ¢ok yonlii mesleki becerileri 6lgen uygula-
mal1 degerlendirme sistemlerine de yer verilmelidir. Atama sinavlarina odak-
lanmanin fakiilte derslerini geri planda birakmamasi igin, fakiilte bagar1 dere-
celerinin atama siirecine yansitilmasi, drnegin fakiilte birincilerine kontenjan

ayrilmasi gibi uygulamalar hayata gecirilmelidir.

Hizmet ici egitim faaliyetleri ise 6gretmenlerin mesleki gelisimi acisin-
dan biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu egitimlerden faydalanmay: tesvik etmek
amaciyla, hizmetici egitimlere katilan 6gretmenlere kidem artirimi, performans
puani veya maddi tesvikler gibi 6zendirici uygulamalar gelistirilmelidir (Mete,
2013).

Sonug olarak, 6gretmen yetistirme ve atama politikalarinda yapilacak
biitlinciil, veriye dayali ve insan odakli reformlar, Tiirkiye'nin egitim siste-
minde kaliteyi artirma ve uluslararasi basariya ulasma hedeflerine giiglii katki-

lar saglayacaktir.
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GUNEY KORE'DE OGRETMEN DEGERLENDIRME POLITIiKASI
Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, egitim alaninda oldukga tartismali olan
ogretmen degerlendirme politikasinin Giiney Kore'de nasil gelistirildigini ana-
liz etmektir. Arastirma, 6zellikle politika gelistirme siirecinde yer alan siyasi ve
buirokratik aktorlerin rollerini, bu aktorlerin karar alma siirecine etkilerini ve
yeni olusturulan 6gretmen degerlendirme politikasinin 6gretmenlik meslegine
dair anlamini incelemeyi hedeflemektedir. Calisma, 6gretmen degerlendirme
politikalariin yalnizca teknik bir uygulama olmadigini, ayn1 zamanda toplum-
sal, politik ve ideolojik bir baglamda sekillendigini ortaya koymay1 amaglamak-
tadir. Kang, (2013).

Arastirmanin Yontemi

Arastirma, nitel arastirma yontemine dayali olarak yorum bilimi (her-
meneutik) yaklasimi gercevesinde gergeklestirilmistir. Bu yaklasim, 6gretmen
degerlendirme politikasini yalnizca bir uygulama degil, ayn1 zamanda anlami
yorumlanan bir metin olarak ele alir. Boylece, metinlerin analiz edilmesi yo-
luyla politikanin daha genis sosyo-politik baglam igerisindeki yeri ve islevi
aciklanabilmektedir.

Veri kaynaklari, 2000-2012 yillar1 arasinda gesitli egitim paydaslar: tara-
findan tiretilen politika belgeleri, kamu agiklamalari, raporlar ve yasal diizen-
lemelerdir. Ozellikle 20042005 yillarinda kamuoyunda yogun sekilde tartisilan
ogretmen degerlendirme reformu siireci ve bu siireci takip eden 2008 yilinda
ulusal Olgekte uygulamaya konulan sistemin sonrasi dikkate alinarak, deger-
lendirme politikasinin tarihsel ve kurumsal gelisimi ayrintili bicimde incelen-
mistir. Arastirma, politik kararlarin metinler araciligiyla nasil kuruldugunu ve
bu metinlerin hangi aktorler tarafindan, nasil sekillendirildigini anlamaya yo-
nelik olarak tasarlanmistir Kang, (2013).

Bulgular

Kore’deki devlet okulu 6gretmenlerinin cogu kalici olarak istihdam edil-
mektedir. Ancak, 6gretmen degerlendirmesi uzun siire yalnizca idari pozisyon-
lara terfi amaciyla kullanilmistir. Bu durum, okulun hesap verebilirligine yone-
lik kamu talebini karsilamak amaciyla 1995 yilindan bu yana tartisilmaktadar.
2004 yi1linda, kitle iletisim araglarinin devlet okulu egitiminin islevselligini eles-

tiren “okul ¢okiisii” olgusunun yayginlagsmasinin ardindan, halkin egitim
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sistemine yonelik hognutsuzlugu artti. Buna karsilik, Kore hiikiimeti 6gretmen
degerlendirmesini okul reformunun ana hedefi olarak belirledi. Kamu tartis-
malar1 ve goriismelerin ardindan, 6gretmen degerlendirmesinin pilot testi 2006
yilinda baslatild1 ve 2011’de ulusal bir 6gretmen degerlendirme sistemi ku-

ruldu.

2004 yih itibariyla tek 6gretmen degerlendirme sistemi ““Egitimsel De-
lerin kariyer ilerlemesi icin belirli kriterlere gore degerlendirilmesini saglamak
amactyla 1964’ten itibaren gesitli revizyonlarla uygulanmigtir. Oretmenler, bu
degerlendirme kriterlerine gore miidiir yardimailar tarafindan puanlanmakta-
dir. Ancak, bu sistem mesleki gelisimi tesvik etmek yerine sadece terfi amacina
hizmet etmektedir. Ogretmenlikteki kariyer ilerlemesi, 2. Seviye dgretmen li-
sanst ile baslay1p, miidiir yardimcis1 ve miidiir lisanslarina kadar devam eden
bir sistemle belirleniyor ve mesleki gelisimi tesvik etmekte yetersiz kaliyor. Ay-
rica, 0gretimde mitkemmelligi ddiillendiren bir sistematik 6diil diizeni bulun-
mamaktadir Kang, N. H. (2013).

Terfi yonetmeligiyle yapilan degerlendirmeler, genellikle deneyimli 6g-
retmenleri 6diillendirirken, geng ve yetenekli 6gretmenlerin taninmasini engel-
lemektedir. Puanlama sistemi, deneyimli 6gretmenlere, daha az deneyime sa-
hip ancak bagarili olan 6gretmenlerden daha yiiksek puan vermektedir. Ayrica,
akademik 6gretim degerlendirmeleri performans puanlarinin yalnizca %16’sin
olusturmaktadir ve degerlendirme sonuglar1 denetlenmemektedir. Bu durum,
o0gretmenlerin sadece uzun yillar gorev yaptiktan sonra degerlendirildigi, 6zet-
leyici bir degerlendirme sistemine yol agmaktadir. Bu nedenle, 6gretmenlerin
sinif i¢indeki hesap verebilirligini artirmak ve miikemmel 6gretimi 6diillendir-

mek icin bicimlendirici degerlendirme yontemlerine ihtiyag vardir.
SONUC

Gliney Kore'deki mevcut 6gretmen degerlendirme sistemi, okul re-
formu taleplerine yanit olarak gelistirilmistir. Ilgili paydaslarla yapilan 2 yil
agkin siiren miizakerelerin ardindan, 6gretmen degerlendirme sisteminin tas-
laklar1 kismi bir destek alarak ortaya ¢ikmis, pilot testler uygulanmis ve sistem
5 yil iginde revize edilmistir. Sistem, hukuki zeminini yasama organi aracili-
giyla degil, Cumhurbaskanligi Kararnamesindeki degisiklikle elde etmistir. Yil-

larca siiren pilot testler ve revizyonlar sonunda, yeni degerlendirme sistemi
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Ogretmenlerin ve ebeveynlerin taleplerini belirli 6l¢iilerde karsilamis olsa da,
sistem hala elestirilmektedir. Kang, (2013).
KAYNAKCA

Kang, N. H. (2013). Teacher evaluation policy development in South Ko-
rea. In Teacher reforms around the world: Implementations and outcomes (pp. 147-
177). Emerald Group Publishing Limited.
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AVUSTURYA’'DA OGRETMEN GOREVE BASLAMA :YENI KALIFiYE
OGRETMENLER iCiN KiSiSEL, SOSYAL VE PROFESYONEL DESTEK

Arastirmanin amaci

Bu makale Avusturyanin Tirol kentindeki yeni nitelikli 6gretmenlerin
(NQTler) goreve baslama asamasinda alinan destek ve karsilagilan zorluklar
hakkindaki algilarimi analiz etmektedir. Bir anket (N =101) ve NQTlerle yapilan
gortismeler (N = 13) araciligiyla veri toplamak icin karma yontem yaklasimi
kullanildi. Bulgularimiz NQTlerin aldiklar kisisel ve sosyal destegi profesyo-
nel destekten daha yararli buldugunu gosteriyor ve regresyon analizi, profes-
yonel destegin algilanan kalitesinin NQTlerin goreve baslama asamasina ilis-
kin genel yargisiyla iliskili oldugunu ortaya koyuyor. NQTlerin karsilastig: te-
mel zorluklar arasinda ytiksek is ytiikii, calismalari isle birlestirmek ve mentor-
larla diizensiz toplantilar yer aliyordu. Bu makalenin odak noktas: olan Av-
rupa’da, halihazirda 26 egitim sistemi, iist diizey diizenlemeler kapsaminda zo-
runlu olan NQTler icin yapilandirilmis goreve baglama programlarina sahiptir
(Avrupa Komisyonu/EACEA/Eurydice, 2018). Baz1 sistemlerde, tam nitelikli
yeni 6gretmenler igin goreve baslama programlari saglanirken bazilarinda 6g-
retmenler yalnizca bir goreve baslama programini basariyla tamamladiktan
sonra tam nitelikli kabul edilirler (Avrupa Komisyonu/EACEA/Eurydice, 2018).
Avusturya boyle bir iilkedir: Ogretmen goreve baglama asamasi merkezi olarak
diizenlenir ve tiim ilk ve orta 6gretim Ogretmenleri i¢in zorunludur. Spesifik
olarak 2013 yilinda ( Federal Kanun Gazetesi, Nr. 124/2013) yonetmelikle uygu-
lamaya konan Yeni Ogretmen Egitimi reformu, 2019/2020 akademik yilindan
itibaren meslege giren tiim 6gretmenler i¢in zorunlu bir kariyere giris asamasi
olusturmustur. Bu ¢alismanin amaci, Bat1 Avusturya’nin Tirol eyaletindeki yeni
goreve baslama asamasina yonelik uygulamanin ilk yilinda NQTlerin dene-
yimlerini incelemek, 6zellikle aldiklar1 destege ve karsilastiklar1 zorluklara ilis-
kin algilarina odaklanmaktir. Dolayisiyla ¢alisma, 0gretmen goreve baslama
programlarina iliskin uluslararasi bilgi birikimine katkida bulunacak ve bu spe-
sifik, yeni olusturulan politika 6nlemi baglaminda NQTlerin perspektiflerini
sunacaktir. Calisma, Avusturya’da goreve baglama politikasinin ilk yilinda yii-
ritiildiigtinden amacimiz ayni zamanda politikanin uygulanmasimi degerlen-
dirmek ve politikaya dogrudan dahil olan bireylerin bakis acilarina dayanarak
gelistirilmesi i¢in oneriler sunmakti. Bu nedenle ¢alismaya yon verecek sekilde

asagidaki arastirma sorulari formdiile edilmistir:
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1. NQTler goreve baslama asamasinda aldiklar1 destekten ne Slgiide

memnun kaldilar?
2. NQTler baslangi¢ asamasinda ne gibi zorluklarla karsilast1?

3. NQTler ileriye doniik baslangi¢ asamasinda ne gibi iyilestirmeler ya-

pilmasini onerir?
YONTEM

Symeonidis, Haas ve Schneider (2023) tarafindan yazilan “Personal, so-
cial and professional support for newly qualified teachers: Teacher induction in
Austria” baghkli makalede arastirma, yeni mezun Ogretmenlerin meslege
adapte olmalarmi desteklemek igin kisisel, sosyal ve profesyonel desteklerin ro-
liinti incelemektedir. Aragtirmanin yontemi, nitel bir arastirma yaklagimini be-
nimsemektedir. Yazarlar, Avusturya'daki yeni mezun 6gretmenlere yonelik 6g-
retmenlik meslegine baglama siirecini ve bu siiregte sunulan destekleri ele al-
miglardir. Bu baglamda, arastirma katihmcilariyla yapilan derinlemesine go-
riismeler ve anketler gibi nitel veri toplama yontemlerine dayanmaktadir. Aras-
tirma, 0gretmenlerin profesyonel gelisimlerine katki saglayan destek tiirlerini

analiz etmektedir.

Bu tiir bir nitel arastirma yaklagiminin 6rnegi olarak “Qualitative Rese-
arch Methods for the Social Sciences” (Berg, B. L., 2004) kitab1 gosterilir. Berg'in
calismasi, sosyal bilimler alanindaki nitel aragtirma yontemlerinin detayl agik-
lamalarini sunmakta ve derinlemesine goriismeler ile anketlerin nasil etkili bir
sekilde kullanilabilecegi hakkinda bilgi vermektedir. Bu tiir veriler, katiimcila-
rin deneyimlerini ve algilarin1 daha derinlemesine anlamaya yonelik giiglii

araclar sunmaktadir.
KURAMSAL CERCEVE

Bu calismanin kavramsal cercevesi, Avrupa’daki politika gelismelerini
etkileyen Avrupa Komisyonu'nun goreve baglama programlarinin gelistirilme-
sine iligkin politika el kitabina (bkz. Avrupa Komisyonu, 2010) dayanmaktadar.
Bu durum o6zellikle Ogretmen Egitimi Yeni Reformu konusunda tavsiyelerde
bulunan uzman grubunun NQTlere yonelik destekleyici onlemler gelistirmek
icin el kitabimi kullandig1 Avusturya’da gegerlidir. Ozellikle, el kitab1 kariyeri-
nin basindaki dgretmenlerin destege ihtiya¢ duydugu ti¢ temel alana oncelik
vermektedir: kisisel, sosyal ve profesyonel. Politika el kitabina gore kisisel des-

tek, NQTlerin Ogretmen olarak kimliklerini ve kisisel 6gretim profillerini
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gelistirmelerine yardimci olmalidir (Avrupa Komisyonu, 2010). Buna ii¢ nemli
unsur dahildir: mentor ve akran destegi, giivenli bir ortam ve azaltilmis is yiikii.
Diger NQTlerle iletisim, kariyerinin bagindaki 6gretmenlerin karsilastiklar: so-
runlarin benzersiz olmadigini fark etmelerine yardimci olur ve ayni zamanda
pratik zorluklarla basa ¢ikmak igin gergek¢i ¢oziimler belirlemelerine de yar-
dimc1 olur. Giivenli ve yargilayici olmayan bir ortam 6nemlidir. Ciinkii NQTle-
rin, tercihen akranlariyla veya degerlendirmelerinden sorumlu olmayan bir
mentorla yargilanma riski altinda olduklarmi hissetmeden sorunlarmi tartig-

malarina olanak tanir.

NQTler yeni oldugundan ve dikkatli bir hazirlik gerektirdiginden is yii-
kiintin azaltilmas1 da 6nemlidir. Bu, maaslarini diisiirmeden ders saatlerinin
azaltilmasini ve/veya takim 6gretimi veya ortak 6gretim yoluyla destek saglan-
masini gerektirir. Sosyal destek, NQTlerin okula ve profesyonel topluluga tiye
olmak i¢gin ihtiya¢ duydugu destegi ifade eder (Avrupa Komisyonu, 2010). Bu
nedenle okul kiiltiirti, NQTlerin sosyal destegi i¢cin 6nemli bir faktordiir ve okul
icinde ve ilgili paydaslar arasinda isbirlikli bir 6grenme ortaminin yaratilmasini

ve desteklenmesini saglar.

Sosyal destegin unsurlari, NQTleri okul organizasyonu ve kiiltiiriine
dahil etmek icin mentor destegini ve iki veya daha fazla 6gretmenin belirli si1-
niflar veya dersler icin sorumlulugu paylastig1 ortak 6gretim gibi igbirlikgi ca-
lisma bigimlerini icerir. Mentorlarin yani sira okul liderleri de sistemi bir biitiin
olarak denetleyerek NQTlerin sosyal destege sahip olmasini saglamada mer-
kezi bir rol oynamaktadir. Son olarak profesyonel destek, NQTlerin pedagoji,
konu metodolojisi ve konu disiplini konusundaki yeterliliklerini gelistirme ih-
tiyacini ima eder ( Avrupa Komisyonu, 2010 ). Buradaki amag, baslangi¢ sonrasi
o0grenmenin yasam boyu siirecini baglatarak ve NQTlerin bireysel profesyonel-
ligini ytiikselterek ITE ve CPD arasinda koprii kurmaktir. Profesyonel destek,
resmi kurslar veya ustalik siniflari araciligiyla diizenlenen, TOE kurumlarindan
ogretmen egitimcileri gibi uzmanlarin katkilarmi ve isbirlik¢i 6grenme toplu-
luklar1 araciligiyla kariyerinin basindaki ve daha deneyimli 6gretmenler ara-

sinda pratik bilgi alisverisini igerir.
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BULGULAR

Arastirma, Avusturya'daki Ogretmen goreve baglama asamasmin
NQT'ler (Yeni Nitelikli Ogretmenler) agisindan nasil deneyimlendigini incele-
mistir. Katilimcilarin ¢ogu, goreve baslama asamasinin baslangicinda bilgi ek-
sikligi, belirsizlik ve kafa karisiklig1 yasadiklarini belirtmistir. Birgok 6gretmen,
bu dénemi “kaotik” olarak tanimlamis ve neler beklenmesi gerektigi hakkinda
net bir anlayisa sahip olmadiklarini ifade etmistir. Bu belirsizlikler arasinda,
akil hocas1 atanmasinin gecikmesi, goreve baglama asamasimin ne kadar siire-
cegi ve 6gretmenlerin kendilerinden tam olarak ne beklendigi gibi sorunlar 6ne

cikmistir.

Bazi NQTler, goreve baslama asamasmin basinda yalnizca okul yilinin
ilerleyen donemlerinde akil hocasi atandigini belirterek, bu durumun baslan-
gicta karsilastiklar1 zorluklar: artirdigini dile getirmistir. Ortaokul 6gretmen-
leri, eski staj modelinin kendilerine daha fazla denetim siiresi sagladigini ve
dolayisiyla yeni goreve baglama asamasinin kendileri i¢in daha az uygun oldu-
gunu savunmuslardir. Bu 0gretmenler, ayn1 zamanda atanan mentorlarinin
farkli bir konu alaninda uzmanlastigini ve dolayisiyla kendilerine yeterli des-

tegi saglayamadigini belirtmislerdir.

Ilkokul 6gretmenleri, eski sistemde staj olanag1 olmadi1 igin, yeni siste-
min onlara kariyerlerinin baginda destek sundugunu olumlu bir sekilde deger-
lendirmislerdir. Bu 6gretmenler, mentorlariyla ¢alisabilmeyi 6nemli bir firsat
olarak gormiis ve sistemin onlara profesyonel gelisim konusunda daha fazla

olanak sundugunu ifade etmislerdir.

Genel olarak, NQT'ler goreve baslama programlarina baslamadan 6nce
bir is s6zlesmesine sahip olmaktan memnuniyet duymuslardir. Birgok 6gret-
men, artik bagimsiz profesyoneller olduklarini ve bu sebeple is sdzlesmesinin
kendilerine giiven sagladigini hissettiklerini belirtmistir. Ancak, pozisyon sayi-
sinin sinirli olmasi ve okul miidiirlerinin se¢im siirecindeki belirleyici rolii, bir-

¢ok NQT'nin kendilerini “sansl1” hissetmelerine yol agmistir.
Sonuc ve Oneriler

Avusturya'da, 6gretmen goreve baslama asamasmin NQT'ler (Yeni Ni-
telikli Ogretmenler) agisindan degerlendirilmesi, bazi organizasyonel zorluk-
lar1 ve sistemdeki eksiklikleri ortaya koymaktadir. Ozellikle, géreve baglama

asamasmin baslangicindaki bilgi eksikligi ve mentorluk siirecindeki
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gecikmeler, 6gretmenlerin bu dénemde yasadig kafa karisikligina yol agmustir.
Bazi 6gretmenler, bu siireci “kaotik” olarak tanimlamis ve mentorluk siiregleri-
nin belirsizlik igerdigini belirtmislerdir. NQTlerin ne bekledikleri, akil hocala-
rinin atanmasi ve goreve baslama asamasinin siiresi konusunda netlik eksiklik-
leri s6z konusu olmustur. Bu eksiklikler, programin isleyisinde planlamayla il-
gili sorunlarin gostergesi olarak degerlendirilebilir. Ayrica, ortaokul 6gretmen-
leri, 6nceki staj modelinin daha fazla denetim siiresi sunduguna inanarak yeni
goreve baslama asamasina kars1 6n yargilarini dile getirmislerdir. Birkag 6gret-
men, atanan mentorlarinin kendi alanlarinda uzmanlasmadig icin yeterli yar-

dimi saglayamadigini ifade etmistir.

Ilkokul dgretmenleri, eski sistemde staj imkani olmadigindan dolay,
yeni sistemin onlara énemli bir destek sundugunu belirtmislerdir. Ozellikle bir
mentorla ¢alisma firsatin1 olumlu yonde degerlendirmislerdir. Ancak, NQTler
genel olarak, goreve baslama asamasina baslamadan 6nce bir is s6zlesmesine
sahip olmanin kendilerini daha giivende hissettirdiklerini ifade etmislerdir. Staj
modeli yerine dogrudan s6zlesme almanin, 6gretmenleri bagimsiz profesyonel-
ler olarak konumlandirdig diisiincesi yaygindir. Bununla birlikte, pozisyon sa-
yismin sinirli olmasi ve okul miidiirlerinin roliiniin belirleyici olmasi, segim sii-

recinin zorluklarmi ortaya koymustur.

Bu aragtirmanin bulgulari, 6gretmen goreve baslama programlarmin
basindaki eksikliklerin organizasyonel zorluklari isaret ettigini ve uygulamada
bu reformun baslangictaki hedeflerinden sapmalar oldugunu gostermektedir.
Mentorluk siireglerinde yasanan gecikmeler ve mentorlarla NQTler arasindaki
uyumsuzluklar, egitim reformunun organizasyonel agidan gozden gecirilmesi
gerektigini ortaya koymaktadir. Ayrica, NQTlerin okul ortaminda, mentorluk
ve akran destegi gibi unsurlara biiyiik 6nem verdikleri de gézlemlenmistir. Bu
unsurlar, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini ve islerine uyum saglama stireg-

lerini 6nemli 6l¢tide etkilemektedir.
Oneriler:

1. Mentorluk Siirecinin lyilestirilmesi: Akil hocalarinin zamaninda atan-
mas1 ve mentorlarin, 6zellikle NQTlerin ¢alistig1 alanlarda uzmanlas-

masi saglanmalidir.
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2. Bilgi Paylasiminin Artirillmasi: Goreve baslama asamasina iliskin net
bilgiler, 6gretmenlere baslangic asamasinda saglanmali ve stirecle ilgili

beklentiler acikca belirtilmelidir.

3. Egitim Reformlarinin Uygulama Siirecinin G6zden Gegirilmesi: Re-
formlarin uygulama asamasinda daha esnek ve yerel ihtiyaglara uygun

planlamalar yapilmalidir.

4. Staj ve Goreve Baglama Asamalar1 Arasindaki Iyi Denge: Eski staj mo-
delinden alinacak dersler dogrultusunda, yeni 6gretmenlerin goreve
bagslama asamasindaki deneyimleri daha kapsamli ve destekleyici hale

getirilmelidir.

KAYNAKCA
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MALEZYA’'DA OGRETMEN YETISTiRME: GEREKLI DEGiSIKLIKLER
ARASTIRMANIN AMACI

Makale Malezya'da 6gretmen egitiminde yapilmasi gereken bazi degi-
sikliklere iligkin kisisel goriisleri sunmaya galismaktadir. ileriye yonelik kaygi-
lara yonelik bir referans noktasi olarak bir 6gretmen egitimi tiniversitesini kul-
lanir. Makalenin amaci iiniversiteyi elestirmek degil, 6gretmen adaylari ha-
zirlamadaki daha genel zorluklar: vurgulamak ve bu tiniversite ve ortaminda
ogretmen egitimini iyilestirmeye yonelik baz1 yaklagimlar1 arastirmak oldugu
i¢in tiniversite anonim kaliyor. Makale, 6gretmen hazirhigim gelistirmek icin tig
degisikligin gerekli oldugunu savunarak alanin kars1 karsiya oldugu bir dizi
endiseyi bir araya getirerek bagliyor: (1) Malezya baglamini temel alan bir miif-
redat, (2) gelistirilmis bir staj deneyimi ve ( 3) Okullardaki uygulamalar gelis-
tirmek ve yerlestirmek. Ogretmen egitiminde degisim cabalarinin kolay olma-
yacag1 ancak gerekli olacagl sonucuna varilmaktadir; Aksi takdirde nihai kay-

bedenler gelecegin 6gretmenleri ve 6grencileri olacaktir.
BULGULAR

2010'da yiiriirliige giren Malezya Ekonomik Doniisiim Programi
(METP) ve 2013’te agiklanan Malezya Egitim Plan1 2013-2025. METP kapsa-
minda ogretmenler yalnizca siniflarda etkili bir performans sergilemekle kal-
miyor, ayni zamanda da baski altindalar ama ayni1 zamanda yenilikgi (Ekono-
mik Planlama Birimi 2008) METP plani kapsaminda “egitim sistemindeki 6gret-

men kalitesinin iyilestirilmesi en 6nemli 6nceliklerden biridir.

Elestiriler, Malezya'y1 egitim ¢abalarinda ileriye tasima giindeminin ce-
saret verici oldugunu, ancak siyasi irade eksikligi ve 6gretimi ve 6gretmen egi-
timini giiclendirecek egitim kosullarinin eksik olmasi durumunda bunun en-
gelleneceginden korktugunu 6ne siirdii (Lim, 2012; Zekeriya, 2013). 1957’de Bri-
tanya Imparatorlugu'ndan bagimsizligini kazanmasinin ardindan Malezya,
okullara esit erisim saglayarak ve bolgede egitim alaninda 6ne ¢ikarak, temel
ogretmen egitimine yonelik egitimsel ilerlemesinde biiyiik ilerlemeler kaydetti.
Bununla birlikte, baz1 egitimciler, bir zamanlar gurur duyulan {ilkenin egitim
becerisinin belirgin bir diisiis gosterdiginden ve Uluslararast Ogrenci Degerlen-
dirme Programi'ndaki son diisiik siralamanin da gosterdigi gibi, basarida ¢ok

az ilerleme kaydettiginden yakiniyor.
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Komsu tilkelerde ve kiiresel olarak kaydedilen ilerlemelere (Mahavera,
2014; Diinya Bankas1: Malezya'nin yiiksek gelir umutlarinin éniindeki engel gi-
derek artiyor (Zekeriya, 2013). Avustralya, Kore, Hong Kong ve Singapur, tilke-
lerinde giiclii ve etkili egitim sistemleri olusturmak igin zor ama belirleyici po-
litik stratejiler gelistirdiler. Bu iilkeler ekonomik hedeflerini ileriye tasimak icin
egitimde kapsamli bir ilerleme kaydettiler ve 6gretimde siirekli ilerleme kay-
dettiler. Buna karsilik, Malezya 6gretmen kalitesi ve mezunlarin istthdam edi-
lebilirligi konusunda baz1 zeminleri kaybetmistir. Malezya'daki 6gretmenlik
egitiminin 6gretmenleri ve dolayisiyla 6grencilerini gelisen kiiresel manzaranin
taleplerine ve zorluklarina hazir hale getirip getiremeyecegi konusunda sorular
ortaya atilmistir. Ogretmen kalitesi, okullarda 6grenci bagarisini ve bagarisim
etkileyebilecek en taninmus dlgiidiir. Ogretmen eylemleri, etkili 6gretim ve 6-
retmenin yaraticiligina yonelik sahip oldugu bilgi, yaygin olarak kabul edilen
ve stirekli olarak genisleyip degisecek olan 6gretimin bilgi temelleridir. Ancak,
ogretmenlerin bilgiyi etkili 6gretime dontistiirme yontemleri arasinda bir esit-
sizlik oldugunda, bu boslugun var olmasinin nedenlerini yeniden analiz etme-

nin zamaninin gelebilecegi konusunda uyarmaktadir.

Ogretmen egitimi gerekli sertifikay1 saglar, ancak miifredat, 6gretmen
adaylarinin smiflarin karmasik taleplerini karsilamak icin gerekli bilgi, beceri
ve egilimlerini gelistirme olanagindan yoksunsa, o zaman 6gretmen egitimi et-
kisiz kabul edilecektir. Ingersoll ve Kralik Malezya okullarinda uygulamali 68-
retim konusunda 0gretmen adaylari, 6grencileriyle etkili bir sekilde ¢alismak
icin gerekli becerilere sahip olmadiklarini ve 6grencilerin 6grenmesine yar-
dimc1 olma konusunda biraz hazirliksiz olduklarini bildirmislerdir. Malezya’'da
yeni baglayan 6gretmenler de, 6gretmen hazirhiginin teoriye ¢ok fazla vurgu ya-
pilmas: ve teori ile pratik arasindaki pratik etkilesimin endise verici eksikliginin

altmi ¢izmesi konusundaki memnuniyetsizliklerini dile getirdiler.

Ogrenme ortaminda etkili 5grenmeyi tesvik etmek igin yiizeysel gre-
timin Otesine gegip daha karmasik beceriler kullanmaya dogru ilerleyemezler.
Bu, Ingersoll ve Kralik’'in giintimiizde 6gretmen hazirliginin yeni baslayan 6g-
retmenleri yalnizca ‘batmaya ya da ylizmeye” hazirladig1 yoniindeki elestiridir.
Ogretmen egitimi programlari, 6gretmen adaylarinin hayatta kalma becerilerini
uygun bir sekilde sagladigini ancak giderek karmasiklasan bir meslek grubu
icin gerekli bilgi ve uzmanliktan yoksun oldugunu ileri siirmektedir. Ogret-

menlerin 6grencilerden basarisiyla ilgili beklenen gorevleri yerine getirmeye
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hazirlamanin etkililigini saglamada hayati bir rol oynadig1 ve bu hazirliktaki
herhangi bir eksikligin bile 6grenme ortamini tehlikeye atacak olmasidir. Bu
nedenle, bu makale 6gretmen egitimine iliskin baz1 kaygilari ele alacak ve bu
alanda ihtiya¢ duyulan ii¢ temel degisikligi onerecektir. S6z konusu makale,
ogretmenlerin giiniimiiz siniflarinin gereksinimleriyle etkili bir sekilde basa ¢1-
kabilmesini saglamak amaciyla, Malezya'daki bir 6gretmen egitimi tiniversite-
sinde ele alinmasi gereken kaygilar1 ve bazi 6nerilen degisikleri tartismaktadir.
Makalenin amaci tiniversiteyi elestirmek degil, 6gretmen adaylarini yetistirilme
siirecinde kargilagilan zorluklar1 vurgulamak ve bu tiniversite ortaminda 6gret-

men egitimini iyilestirmeye yonelik bazi yaklagimlar: aragtirmak arastirmaktr.

Calismada ad1 gegen tiniversite, gizliligi korumak amaciyla anonim tu-
tulacaktir. Baz1 konular ve degisiklikler baska yerlerde prova edilmis olsa da su
anda gerceklesmekte olan gozlemlerin bir araya getirilmesi, 6gretmen egitimini
etkileyen kosullar1 daha da ortaya koyacaktir. Cok etnikli bir yapiya olan Ma-
lezya'daki gretmen egitimi modeli bir Ingiliz mirasina dayanmaktadir ve ge-
nellikle Ingiliz egitim sistemini izlemektedir. Ilk 6gretmen yetistirme programy,
okul 6gretmenlerinin egitim ihtiyaclarii destekleyen en eski kayith 6gretmen
‘egitim’ kolejlerinden biri olan 1922’ye kadar izlenmektedir. Ogretmen yetistir-
menin iki ana yolu vardir. Bunlardan ilki, 6gretmenleri ilkogretim ve ortadgre-
tim okullarina hazirlamak amaciyla Ogretmen Egitimi Béliimii (TED) aracili-
giyla Milli Egitim Bakanlig: tarafindan kontrol edilmektedir. TED su anda Ma-
lezya'nin farkli eyaletlerine dagilmis 27 6gretmen yetistirme enstitiisiinii yonet-
mektedir. Bu enstitiiler sertifika, diploma ve lisans derecesi sunmaktadir. Ikinci
yol ise ¢esitli kamu ve 6zel {iniversitelerin fakiilte ve boliimleri araciligiyla yii-

riittiikleri dort yillik lisans egitimidir.

Universitelerden dgretmen egitimi diplomasina sahip nitelikli 6gret-
menler, orta okullarda ve iiniversite oncesi programlarda ders vermektedir.
Universiteler, TED tarafindan kontrol edilen ortak bir miifredata sahip 6gretim
kurumlarindan farkl olarak 6gretmen egitimi miifredatlarin yapilandirma ko-
nusunda &zerklige sahiptir. Universiteler, ayn1 zamanda egitim alan1 disindaki
bir lisans programindan mezun olduktan sonra dgretmenlik yapmak isteyen
adaylar icin lisansiistii 6gretmenlik egitimi diplomas1 da sunmaktadir. Ogret-
men yetistirme yapilar1 araciligiyla 6gretmenlerin yetistirilmesine yonelik dii-
zenlemeler biiyiik 6l¢lide benzerligini korusa da iilkenin degisen ihtiyaclarina

bagh olarak cgesitli politikalar ve komiteler yoluyla reform ve yenilikler
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gerceklestirilmistir. Ancak, Diinya Bankasi'nin 2013 yilinda hazirladig: bir ra-
por, 6gretmen egitiminin bu ihtiyag ve kosullara yeterince hizli yanit veremedi-
gini; degisen 6grenme taleplerinin hiziyla ve farkli egitim paydaslarinin bek-
lentileriyle saglamakta yetersiz kaldigini ortaya koymaktadir. Ayrica bu galis-

mada nitelikli bir 6gretmen egitiminin s6z konusu olmamasi elestirilmistir.

Ebeveynler, egitimli veya egitimsiz 6gretmenin performanslarinin hig-
bir farklilik gostermemesinden yakinmis, paydaslar ise suglunun modas: geg-
mis ve oldukga teorik 6gretmen miifredatinda olabilecegini 6ne stirmiistiir. Ma-
lezya Egitim Plan1 okullarda 6gretmen kalitesinin artirilmasi ihtiyacini agikga
belirtmesine ragmen, 6gretmen egitimini iyilestirmeye yonelik ¢abalar da ol-
dukga yetersiz kalmigtir. Ogretmen egitiminde algilanan basarisizliga iliskin bu
tiir degerlendirmeler abartili goriinse de Malezya'da egitimin gozle goriiliir se-
kilde gerilemesi nedeniyle duyulan hayal kiriklig1 bu tiir elestirileri tetikliyor;
ancak bu durum 6gretmen egitimcilerini mevcut sorunlar1 yeniden diisiinmeye

ve gerekli degisikliklerle siireci gozden gecirmeye zorluyor.

Bu makale, 6gretmen egitiminde ihtiya¢ duyulan degisikliklerin en az
ti¢ degisikligi gerektirdigini 6ne siirmektedir:

1). Malezya baglamini temel alan miifredat

2). Gelistirilmis staj deneyimi

3). Uygulamalarin gelistirilmesi ve konumlandirilmas:

SONUC

Ogretmen egitimine yonelik hedefler iilkenin kalkinma siireciyle
uyumlu olmal1 ve eski miifredata iliskin incelemeler hem biitiinsel hem de sis-
tematik olmalidir. Ogretmen egitimi, egitim baglaminin gercekligini yansitmali
ve Ogrencilerin ihtiyaglarina cevap vermelidir. Miifredat, 6grenilen teorik ger-
ceveler ile bugiin Malezya okullarinda sunulan gergeklik arasinda daha net bir
koprii icermelidir. Malezyali 6gretmen egitimcileri, miifredatin yapisin ve ige-
rigini yeniden sekillendirme ihtiyacina ragmen bunun bir veya iki ders ekleye-
rek, bazi bilesenleri degistirerek ya da baz1 yeni deneyimler ekleyerek yeni bir
miifredat olarak kurgulansa da yiizeysel diizenlemeler yapmakta sinirli olma-

digini vurgulamaktadir.

Miifredatin bu sekilde yeniden paketlenmesi, 6gretmen egitimi miifre-

datina yeni bilesenler kazandirma ve 6gretmen adaylariin 6gretme becerilerini
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yeni yollarla gelistirmeyi isaret etse de bu siiregte dikkatli olunmasi gerektigi
belirtilmektedir. Universiteler, 5gretmen adaylar1 tarafindan hala 6grenilebilen
ogretmenlik uygulamasmin hangi yonlerinin degismesi gerekenlerle birlikte
analiz etmek isteyecektir.

Onlarca yil boyunca, 6gretmeyi 6grenmeyle ilgili pek ¢ok sey gelismis
olsa da 6gretme ve 6grenme siireglerinin degismesi gerektigine dair varsayim-
lar farklilik gosterse de iyi 6gretmenin bircok niteligi varligin1 korumaktadar.
Ogretmen adaylarinin yeni §gretim yéntemlerini hemen benimsemeleri beklen-
memeli bu nedenle ‘ticaretlerini’ uygulamak ve sinifta 6grendiklerini uygula-
mak icin smiflarda daha fazla zaman harcamalar1 gerekmektedir. Bu durumda
staj, 6gretmen adaylar: i¢in daha Once iiniversitede edinilen teorik bilgilerin
pratikte uygulanmasi adina 6nemli bir bilesen olacaktir. Calisma, Malezyal1 6g-
retmen adaylarinin staj deneyimlerine iliskin gesitli endiselerini ortaya koymus-
tur. Arastirma, 6grenciler i¢in uygun 6grenme deneyimleri saglama konusunda

stajyerler arasinda basari eksikligi oldugunu gostermistir.

Ogretmen mentoru ve stajyer uyumsuzlugu, okullarda stajyerlerin 6g-
renme icin 6gretme anlayisiyla ayrilmalarini saglayacak yapilandirilmis bir gi-
risimin bulunmadigini gostermektedir. Esasen 6gretmen adaylarmin saha de-
neyimlerini arttirmak igin gelistirilmis bir uygulamaya ihtiya¢ vardir. Giinii-
miiz ekonomisinde 6gretmenlerin sadece kendi igerik alanlarinda yetkin olma-
lar1 degil, ayn1 zamanda diistinme, yargilama ve degisen durumlarda perfor-
mans gosterme yetenegine de sahip olmalar1 beklenmektedir, ancak 6grencile-

rinin egitimsel ihtiyaglarina cevap verebilmelidir.

Ogretmen adaylarina 6gretme ve 6grenmeye iliskin pratik ve teorik bil-
gilerini gercek hayattaki bir sinifa uygulama firsat1 saglar. Teorik bilgileri 6gre-
tim yaklagimlarinda, stratejilerinde ve degerlendirmelerinde uygulanmalidir.
Stajlar1 sirasinda 6gretmen adaylarina igerik ve fikirleri pedagojik acidan etkili
ve 0grencilerin ilgisini ¢ekecek sekilde sunmalidir. Glintimiizde Malezya okul-
lari, bir 6gretmenin performansini etkileyebilecek 6grenci gesitliligi, politikalar,
degisen miifredat ve (bazen zor) calisma kosullariyla birlikte yeni zorluklar
sunmaktadir. Ogretmen adaylari, degisen okul kosullarindan habersiz bir se-
kilde kurumlarin i¢ine hapsolmuslarsa, bir defaya mahsus stajlar1 sirasinda zor
durumlarla kars1 karsiya kalmalari, onlarin yeterliklerine zarar verecek bir stres

yaratabilmektedir. Nitekim, yeni baslayan oOgretmenlerin bir kismi okul
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ortamina uyum saglamakta zorlandiklarini belirtmis ve bu durum bazi 6gret-

menlerin meslegi birakmasima neden olmustur.

Belirli zorluklarla ve okullarda olup bitenlerle baglantisiz olan gelenek-
sel egitim, yapisal olarak teori ve uygulama arasindaki boslugu kapatmaya ye-
terli olmayabilir. Bununla birlikte, {iniversite egitimi, igerige 6zgii konularda ve
ogretimin onemli temellerinde egitim saglamaya daha uygun oldugundan hala
gegerliligini korumaktadir. Ancak bu makale, ‘6gretme sanatinin” hala ise 6zgii
oldugunu ve 6gretimin pratik yonlerinin hala okullarin gercek ortamlarina go-

miilii oldugunu ileri siirmektedir.
TARTISMA

Egitimin okullarda konumlandirilmasina iligkin bu yeni yaklagim, bera-
berinde gesitli zorluklar1 da getirecektir. Bu tiir koklii bir degisiklik, Malezya
Milli Egitim Bakanligi'nin onayin gerektirmektedir. Onay alinsa dahi, hizmet
i¢i 6gretmenlerin kendi siniflarinda dgretmen egitimcisi roliinii tistlenmeleri

icin yeterli destek, egitim ve kaynak saglamak biiytiik bir giigliik teskil edecektir.

Diger pratik zorluklardan biri de iiniversiteye entegre olacak okullarin
secimidir. Bazi okullar entegrasyonu yonetmek konusunda digerlerinden daha
yetkin olacak ve bu organizasyonel yetenekler Malezya okullarindaki yeterlilik
esitsizliklerini yansitacaktir. Alternatif bir ¢6ziim olarak, 6gretmen egitimi {ini-
versiteleri ve okullar arasinda daha etkili bir sekilde ortiismeyi temel alan sis-
teme dayali yontemler kullanilarak ‘yerlestirilmis’ veya ‘yerlestirilmis” se¢ilmis
birimlerin, yani iiniversiteden Ogretmen egitimcilerinden olusan ekiplerin
miimkiin oldugu bir aktivite olarak yeniden tasarlanabilir. Unitelerin teslimi
icin 0gretmenlerle birlikte ¢alisiyoruz. Bu yaklasim, Malezya Ulusal Egitim
Plani’nin nitelikli 6gretmenler yetistirme ve ise 6zgii, sonug¢ odakli 6gretmen

egitimi hedeflerine katki saglayacaktir.

Gelecegin 6gretmenlerini yetistirmeye yonelik bu yeni yollarin gelisti-
rilmesi, denenmesi ve degerlendirilmesi (hizmet i¢i 6gretmenleri ise almak, sir-
diirmek ve hizmet ici 6gretmenleri hazirlik programlarina entegre etmek gibi)
zorlu miicadele gerekmektedir. Bu baglamda, cesur ve yenilik¢i adimlar atil-

masi kagimilmazdir.
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MALEZYA EGITIM SiSTEMi: AMAC YAPI VE SUREC ACISINDAN TUR-
KIYE ILE KARSILASTIRILMASI3

ARASTIRMANIN AMACI

Bu makalenin amaci, Malezya Egitim Sistemi ile Tiirk Egitim Sistemi'ni
karsilagtirmaktir. Bu amagla, ¢alismada ilk olarak Malezya Egitim Sistemi'nin
yonetsel yapilanmasi, okul Orgiitlenmesi, egitim denetimi, egitimin finansal
kaynaklari ve egitimde 6gretmen yetistirme siiregleri ele alinmistir. Calismanin
son asamasinda ise Malezya Egitim Sistemi ile Tiirk Egitim Sistemi karsilagtiril-
mustir. Sonug olarak Malezya ve Tiirk Egitim Sistemleri, amag¢ bakimindan ulu-
sal biitiinliigli ve egitimde kaliteyi arttirmay1 hedeflemektedir. Her iki egitim
sisteminde merkeziyetci bir yap1 s6z konusudur. Hem Malezya hem de Tiirkiye
egitim sistemleri milli olup Milli Egitim Bakanliklar1 tarafindan yonetilmekte-
dir. Ancak Malezya’da yiiksekogretimin yonetimi Yiiksekogretim Bakanlhig: ta-
rafindan yiiriitiiliirken Tiirkiye'de ise yiiksekogretim, 6zerk bir kurulus olan
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan idare edilmektedir. Siire¢ agisindan ise Tiirk
Egitim Sistemi'nde zorunlu egitim 12 y1l iken, Malezya’da 11 yildir. Her iki egi-
tim sisteminde merkezi ulusal egitim programi uygulanmaktadir. Her iki tilke-
nin okul basamaklari ilkokul, ortaokul, ortadgretim ve yiiksekogretim asama-

larindan olugsmaktadar.
BULGULAR

Malezya Egitim Sistemi, okul 6ncesinden tiniversiteye kadar uzanmak-
tadir. Okul oncesi ve ortadgretimi kapsayan egitim donemi, Egitim Bakanlig:
tarafindan yonetilmektedir. Universite ve lisansiistii egitim ise Yiiksekogretim
Bakanlig1 tarafindan yonetilmektedir. Malezya hiikiimeti, toplumun beklenti-
leri ve 21. yy. uluslararasi egitim standartlarina gore, ¢cocuklar: daha iyi yetis-
tirmeyi hedeflemektedir. Bu amag¢ dogrultusunda Egitim Bakanligi, egitim uz-
manlari, miidiirler, 6gretmenler, veliler ve {iniversite personelleri egitim siste-

minin gelisimine katkida bulunmaktadir.
Ulke egitiminin hiyerarsik yapilanmast: Egitim Bakanlhig, Eyalet Egitim
Boliimleri, Bolge Egitim Ofisleri ve okullardan olusmaktadir. ederal diizeydeki

egitim bakanm1 Malezya hiikiimetinin iiyesidir. Bakan, egitim sisteminin ve

3 Ozetlenen Makale: Polatcan, M., ve Polatcan, A. (2015). Malezya Egitim Sistemi: Amag
Yap1 ve Siire¢ Agisindan Tiirkiye ile Karsilagtirilmasi. Route Educational and Social Science
Journal, 2(2), 725-738.
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egitim politikalarinin yonetiminden sorumlu ve hizmetinin genel miidiiriidiir.
Yonetim hizmetlerinin bagskani genel sekreterdir ve dogrudan bakana baglh ha-
reket etmektedir. Genel sekreter, baslica yonetim iliskilerinden sorumlu olup
iki milletvekili tarafindan desteklenmektedir. Ayrica genel miidiir mesleki egi-
timden sorumludur. Miidiir yardimciliklarini parlamentodan segilen bes mil-

letvekili ytirtitmektedir.

Eyalet diizeyinde egitim plan ve politikalarinin uygulanmasi 14 eyaletin
Egitim Boltimleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Malezya Yiiksekogretim Bakan-
l1g1, 2020 yilina kadar lisans ve lisansiistii egitim kurumlarim etkili ve yenilikgi
bir ortam haline getirmek, 6grenme ve 6gretme kalitesini yiikseltmek, aragtirma
ve gelistirme olanaklarini arttirmak, uluslararasilasmay: yaygimlastirmak, ya-
sam boyu 6grenmeye tesvik etmek gibi bircok hedefi bulunmaktadir. Yiikse-
kogretimin diger bir amaci da tilkenin ve diger uluslarin ihtiyaclara uygun
karakterli bireyler yetistirmek ve {iniversiteleri mitkemmeliyetci merkezler ha-
line getirmektir. Universite ve lisansiistii egitim ise yiiksekdgretim bakanlig1 ta-
rafindan idare edilmektedir. 1960-1990 yillar1 arasinda Malezya’da her ¢ocuga,
zorunlu 9 yil egitim verilmekteyken 1990 yilindan itibaren bu siire 11 yila ¢ika-
rilmigtir. Ulkenin formal egitim sistemi; okul dncesi egitim, ilkdgretim, ortadg-
retim, ortadgretim sonrasi egitim ve yiiksekogretim olmak tizere beg kategori-
den olugmaktadir. Malezya’da erken ¢ocuk bakimi ve okul 6ncesi egitim 0-6 yas
donemini kapsamaktadir. Cocuk bakim merkezleri veya kreslerdeki 0-4 yas
grubundaki ¢ocuklarin egitimi, Aile ve Toplum Bakanlig: ile Kadin Bakanlig:
tarafindan koordine edilmektedir. 4-6 yas araligini kapsayan okul 6ncesi egitim,
goniillii ve 6zel kuruluslar tarafindan saglansa da bu kurumlar Egitim Bakan-
ligina karg: yiikiimliidiir. Malezya’da ¢ocuklar ilkogretime alt1 yasinda baslar

ve alt1 yillik egitim 6gretim donemi gecirmektedir.

Malezya ¢ok uluslu federatif bir yapiya sahip olan bir iilke olmasindan
dolayy, ilkogretimde Malay, Cin, Tamil etnik unsurlar1 i¢in kendi dillerinde egi-
tim olanaklar1 saglanmaktadir. Egitim yonetimini ve denetimini devletin sagla-
dig {ig gesit ilkogretim okulu bulunmaktadir. Malayca agirlikli egitim veren
Ulusal okullarin disinda, Cince ve Tamilce agirlikli egitim veren Ulusal-tip
okullar da bulunmaktadir. Ogrenciler ilkogretimi bitirdikten sonra Ilkoégretim
Degerlendirme Sinavi'na (UPSR) girmekte ve sonrasinda Okul orgiitlenmesinin
ortadgretim kismina gecis saglamaktadir. Bu kisim 12-17 yas araligindaki 6g-

renciler icin iki doneme ayrilmis ve bes yillik zaman dilimini kapsamaktadar.
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Bes yillik zaman dilimi igerisinde iki ve ii¢ yi1ldan olusan iki kisma ayrilmakta-
dir.

Birinci dénem iig yillik egitim dénemini kapsamaktadir. Ug yillik orta-
ogretimin ilk kismini tamamlayan 6grenci, Ortadgretim Degerlendirme Sina-
vina (PMR) girmektedir. Bu sinavdan basarili olan 6grenci basari sertifikasin
alarak ortadgretimin ikinci kismimna bagvuru hakkini elde etmektedir. Ortacg-
retimin ikinci kismi akademik, teknik, mesleki ve dini egitim veren (Islami)
okullarm bulundugu, alan agirhikliiki yillik egitim siiresini kapsamaktadir. Ma-
lezya yiiksekogretim kurumlar teknik okullar, kamu ve 6zel tiniversitelerinden

olusmaktadir.

Genis yelpazeli programlara sahip olan Malezya yiiksekogretim kurum-
larinda egitim diizeylerine gore 6grencilere diploma veya sertifika takdim edil-
mektedir. Malezya mesleki okullarda egitim-6gretim siiresi iki y1l seklindedir.
Buna karsilik bazi lisans derece programlari (tip ve dis hekimligi bes yil) disin-
daki alanlarda egitim siiresi ti¢ ile dort yi1l arasinda degismektedir. Lisanstistii
egitim siiresi yiiksek lisansta iki y1l, doktorada ise minimum {i¢ yillik donemi
kapsamaktadir. Egitim-6gretim yil1 ocak aymin bagindan itibaren kasim ayinin
sonuna kadar siirmektedir. Malezya Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim Bliimii, 6zel
egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere, egitim hizmetlerini sunmakla sorumludur.
Malezya Hiikiimeti, 2006-2010 gelisim planinda; 6zel egitim okullarmi arttirma,
ozel egitim ile orgiin egitimi biitiinlestirme, ulusal egitim programina alternatif
0zel egitim programi olusturma, mesleki egitimde engelli 6grencilerin sayisin
arttirma gibi hedefler belirlemistir. Ozel egitim hizmetleri, okul cagmdaki,
isitme, gérme ve konugma bozukluklar1 olan cocuklar1 kapsamaktadir. Ozel
egitim basamaklar: ilkdgretim ve ortadgretim diizeyinde Ozel egitim okulla-

rinda verilmektedir.

Malezya Ogretmen Yetistirme: Malezya hiikiimetinin 1996 Egitim Ya-
sas1 kapsaminda olusturulan 6gretmen yetistirme felsefesinde, 6gretmenlik
mesleginin statiistinii gelistirmeyi, mesleki anlamda gelismis 6gretmenleri hiz-
mete almayi, 0gretmenlik meslegini giiclendirmeyi ve 6gretmenlik egitimini
desteklemeyi amacglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda {iilkede 6gretmenlik
egitimi siiresi iki ile ti¢ y1l arasinda degismektedir. S6z konusu egitim, 6zel ko-
lejlerde ve kamu {iniversitelerin ait egitim fakiiltelerinde verilmektedir. Ogret-
menler egitim programinda yer alan tarih, fen, matematik, din (Islam), Ingilizce

ve Malayca gibi derslerde basarili olmak zorundadir.
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Egitimini bagsariyla tamamlayan 6gretmen adaylar1 6gretmenlik sertifi-
kas1 (0zel kolej) veya diploma (fakiilte) almaktadir. Egitim sonras1 aday veya
kadrolu 6gretmenlerin uzmanlagmasi icin enstitiiler ve tiniversiteler araciligiyla
yiiksek lisans ve doktora egitimi saglanmaktadir. flkokul 6gretmenlerine uzak-
tan egitim yoluyla 6zel kurslar tarafindan uzmanlik egitimi verilmektedir. Ulu-
sal Egitim Bakanlig1, 6gretmenlik egitimi programinda, nitelikli ve kaliteli 6g-
retmenleri istthdam1 amaglamaktadir. Ogretmenlik egitimi programinda dgret-
menlere mesleki yeterlik, rehberlik ve danismanlik, okul-odakl1 6gretim, duy-
gusal zeka yeterlilikleri, bilgi teknolojilerini kullanma ve igbirlik¢i 6grenme gibi

konularda pedagojik formasyon igerikli egitimin verilmesi hedeflenmektedir.
SONUC

Malezya ve Tiirk Egitim sistemlerinin karsilastirilmasi yapildiginda;
Tiirkiye i¢in amag, egitimde firsat esitligini saglamak. Avrupa Birligi politikala-
rina uyum saglamak. Ogrenciyi toplumsal yagsama hazirlamak. Tiirkiye Yapr:
Egitim sisteminde merkeziyetci bir yap1 s6z konusudur. Egitimden sorumlu ba-
kanlik Milli Egitim Bakanligi’dir. Tasrada il ve ilge egitim miidiirliikleri egitim

hizmetlerinin stirdiiriilmesini saglamaktadir.

Tiirkiye icin siireg, okul yapilanmasi 4+4+4 seklinde ilkokul, ortaokul ve
liseden olugsan 12 yillik zorunlu egitim s6z konusudur. Egitimde merkezi ve
milli program uygulanmakta olup 180 is giinii egitim-6gretim yapilmaktadir.
Ogretmenler kadroludur ve 6gretmen yetistirme Egitim Fakiilteleri, Mesleki
Egitim Fakiilteleri ve Teknik Egitim Fakiilteleri tarafindan saglanmaktadir. Th-
tiyaclara gore MEB, 0gretmenlik sertifikas: alan diger fakiilte mezunlarini da

O0gretmen olarak atamaktadir.

Malezya i¢in amag, egitimle ilgili gelisim ve kalite standartlarin yiikselt-
mek, Ulusal biitiinliigii saglamak, ruhsal bedensel ve davranmigsal olarak den-
geli toplum olusturmaktir.

Malezyada yapi, egitimde yonetsel yapilanma ilkdgretim ve ortadgreti-
min bagh bulundugu Ulusal Egitim Bakanlig1 tarafindan yonetilmektedir. Uni-
versite ve On lisans egitim kurumlar1 Yiiksekogretim Bakanlig tarafindan yo-
netilmektedir. Malezya Federatif bir yapiya sahip olmasindan 6tiirii eyaletlerde
Eyalet Egitim Birimleri ve Bolge Egitim Boliimleri tasrada egitim hizmetlerini

esglidimdiir.
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Malezya Siireg: Okul yapilanmasi 6+2+3 seklinde ilkogretim, ortadgre-
timden olusan zorunlu 11 yillik egitim s6z konusudur. {lkdgretimden sonra
ulusal program uygulanmaktadir ve 190 is giinii egitim-6gretim s6z konusu-
dur. Ogretmenler kadrolu olarak calismaktadir. Malezya'da 6gretmen egitimi
genellikle 3 yillik bir lisans egitimi ve 2 yillik Ozel Kolejlerde yetigtirilmektedir
ve egitim sonrasi 6gretmenler yogun hizmet igi egitimlere tabi tutulmaktadir.
Ogretmenler lisansiistii egitime tegvik edilmektir. [lkogretim ve iki kademeli
ortadgretimin bitis donemi sonlarinda ulusal sinavlar yapilmaktadir. Zorunlu
egitim sonunda, Ortadgretim Sertifikasi smnavi yapilir. Stnav konulari, temel

dersler ve mesleki yeterlilikleri lgen derslerden olusmaktadir.
KAYNAKCA

Polatcan, M., ve Polatcan, A. (2015). Malezya Egitim Sistemi: Amag Yap1 ve Sii-
re¢ Agisindan Tiirkiye ile Karsilastirilmasi. Route Educational and Social
Science Journal, 2(2), 725-738.
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AMERIKA BIRLESIiK DEVLETLERI'NDE OGRETMEN EGITiMIi:
POLITIKALARA, YOLLARA, SORUNLARA VE ILGILIi
ARASTIRMALARA GENEL BiR BAKIS

ARASTIRMANIN AMACI

Ogretmen egitimini etkileyen reformlar, 6grencilerin uluslararasi bagari
testlerindeki diisiik puanlari nedeniyle politikacilarin ABD'nin kiiresel rekabet
gliciinden endise duymaya basladig1 19901 yillarin basindan itibaren ABD’de
hizla ortaya ¢itkmugtir. Yillar boyunca kalite kaygilarina yanit olarak cesitli resmi
politikalar ortaya ¢gikmistir. Kalite gesitli sekillerde anlagilir: programlarin akre-
ditasyon kriterlerine gore performansi ve 6gretmenlerin sahip olmasi beklenen
bilgi, beceri ve egilimler ve bunlarin 6gretim uygulamalarina nasil yansidig: ve
ayni1 zamanda basitce temsil edildigi sekliyle. Ogretmen hazirligi ve performan-
styla dogrudan iligkili oldugu varsayilan 6grenci sinav sonuglarma gore. Bu bo-
liimde son 10 yilda 6gretmen egitimini etkileyen temel politikalar1 gozden ge-

¢irmektir.
BULGULAR

Amerika Birlesik Devletleri (ABD) egitim sistemi, ABD Anayasasi'nin
(1791) 10. Degisikligi ile eyaletlere halk egitiminin idaresi ve kontrolii konu-
sunda genel yetki verilmesiyle oldukca merkezi olmayan bir yapiya sahiptir.
Federal Hiikiimet geleneksel olarak egitim kurumlarinin yonetiminde hicbir
2009 yilina kadar, K-12 sisteminde 50 milyondan fazla 6grenci ve 6gretmen egi-
timi goren 6grencilerle birlikte, kolej ve tiniversitelerde 17 milyondan fazla 6g-
renci, ulusal bir ¢erceve olmadan merkeziyetsiz bir sistemde egitim alryordu.
Ancak 2009 sonrasinda, federal hiikiimet, kamu egitimi {izerinde daha fazla
kontrol saglama ¢abalarini artirmistir. 2009’dan bu yana federal hiikiimet, kamu

egitimi {izerinde daha fazla kontrol uygulamaya calisti$1 goriilmektedir.

1,3 trilyon dolarlik ABD ulusal egitim biitgesine (2016-2017). Cogunlukla
eyalet ve yerel yonetimler katkida bulunmaktadir ve federal fon yaklasik 200
milyona tekabiil etmektedir, bu da yerelin federal yonetisim giiciinii vurgula-
maktadir. 2013 yili itibariyle K-12 ¢ocuklarinin ¢ogu (%87) eyalette egitim gor-
miistiir finanse edilen devlet okul 6zel okul tiirtidiir ve %3’ evde egitim gor-
miistiir. Politika s6z konusu oldugunda, genellikle resmi kurumlarin belirledigi

yonergeler ve talimatlar akla gelir. Bu talimatlar, toplumun belirli alanlarinda
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yonlendirici kurallar ve diizenlemeler olusturur, boylece toplumsal diizeni sag-

lamak ve hedeflenen amaglara ulasmak miimkiindiir.

flkokul, ortaokul ve lise diizeyinde egitim zorunludur Tatto ve Clark
(2019); Tatto ve ark. (2018); ve Youngs ve Grogan (2013). Bu béliimde son 10
yilda 6gretmen egitimini etkileyen temel politikalara odaklanilmaktadir. Bun-
lar NBPTS, CCSS, NCLB ve ESSA ile Yiiksek Ogrenim Basglik II'nin hiikiimlerini
icerecek sekilde kronolojik siradadir. Tlkokul, ortaokul ve lise diizeyinde egitim
zorunludur. Bu boliimde bunlari tartismadan 6nce, 19901arda meslegin iginden
ortaya c¢ikan ve giiniimiize kadar gecerliligini koruyan girisimlerin altin1 ¢iz-
mek onemlidir. En 6nemli ¢abalardan biri, 6gretmenlerin neyi bilmesi ve yapa-
bilmesi gerektigine iliskin performansa dayali degerlendirmelerle desteklenen

standartlar gelistirerek 6gretimi profesyonellestirmeyi amaglayan NBPTS'dir.

ABD'de 6gretmenlik 6ncesi hazirlik; geleneksel ve alternatif programlar
olmak tizere, yliksekogretim kurumlarina (IHE) dayali programlar ya da IHE
dis1 alternatif programlar araciligiyla gergeklestirilmektedir. Bu programlar 6g-
retmenleri su alanlarda yetistirmeyi amaglamaktadir: ilkogretim, 6zel egitim,
erken ¢ocukluk egitimi, ingilizce/dil sanatlari, matematik, fen bilimleri, ikinci
olarak Ingilizce Egitim Boliimii, Ortadgretim Sonrasi Egitim Ofisi 2016) IHE'de
geleneksel 6gretmen egitimi programlarina giriste genellikle asgari bir not or-
talamasi, onceki akademik galismalarin transkripti ve IHE'deki minimum ders

sayis1 yer almaktadir.

Hazirliklarinin sonunda 6gretmenler, 6gretmenlerin etkili 6gretmenler
olmak i¢in neyi bilmeleri ve yapabilmeleri gerektigine iliskin eyaletler tarafin-
dan belirlenen standartlara gore bir baslangic 6gretmenlik sertifikas1 alirlar.
ABD’de ¢ogu eyalette, baslangi¢ lisansinin verilmesinden sonra yerine getiril-
mesi gereken gereksinimleri belirleyen ¢ok asamali lisans sistemleri bulunmak-
tadir. Bir devlet performans degerlendirmesi, asgari sayida donem saat ders ¢a-
lismasmi tamamlama veya yiiksek lisans derecesi kazanma gerekmektedir.
Okullarda kisa stireli saha deneyimleri ve klinik uygulama olarak bilinen
alanda daha uzun siireli deneyimler (tipik olarak okula baslamadan énce 100

saatlik denetimli klinik deneyim) kazanmaktadir.

ABD, 6gretmen ige alimi ve {icretlendirme siireclerinde piyasaya dayali
bir yaklasim benimsenmektedir. Ulke genelindeki bolgeler 6gretmenler igin re-
kabet ederken, baz: eyaletler 6gretmenlik yapmak icin eyalete 6zel 6gretmen

sertifikasi talep etmektedir. [lkdgretim ve ortadgretim dgretmenlerine yonelik
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hizmet oncesi 6gretmenlik egitimi, {iniversitelerde veya yiiksek 6gretim ku-
rumlarinda (IHE), geleneksel (%70) ve alternatif programlar (%20) olarak bili-
nen hem ardisik hem eszamanli yontemlerle sunulmaktadir. Yaklasik %10"u
IHE’ye dayali olmayan alternatif programlardir ve bunlar asagida agiklanmis-
tir. Toplamda, dogu ve orta bolgelerde yiiksek yogunlukta 25. 000'den fazla
program sunan yaklasik 2.137 program saglayici bulunmaktadir. ABD'deki
okullar ilkokullar (anaokulu dahil), ortaokullar ve liseler olarak diizenlenirken,
konu uzmani olmayanlar olarak hazirlanan ilkokul 6gretmenleri ortaokullarda
ogretmenlik yapabilmektedir. Tiim lise 6gretmenleri konu uzmanidir ve bazi-
lar1 ortaokulda 6gretmenlik yapmaktadir. Tiim hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi
programlari klinik deneyimleri igerir; Baglangi¢ 6gretmen hazirli§inin resmiles-
tirilmis yapisinin aksine, 6gretmen mesleki ve kariyer gelisimi daha gayri res-
midir ve sunulan programlar, bunlarin uzunlugu ve kalitesi agisindan oldukga
gesitlidir. ABD’de ¢Oziilmemis onemli bir sorun, ilk hazirhk, goreve baslama
donemi ve dgretimin ilk yillarindaki destek arasindaki tamamlayicili§in eksik-
ligidir.
SONUC

ABD'de 6gretmenlerin mesleki gelisimi uzun yillardir ncelikli bir alan
olarak goriilmekte ve ciddi diizeyde ilgi gormektedir. Bu alanda 6zellikle fede-
ral hiikiimet tarafindan saglanan destek dikkat gekicidir. Ornegin, eyalet egitim
sistemlerine yonelik Baslik II, Kisim A kapsaminda her yil yaklasik 1,5 milyar
dolarlik federal fon saglanmaktadir. Kaynaklarin temel amaci, dgretmen ve
okul yoneticilerinin niteligini artirarak 6grenci basarisini olumlu yonde etkile-
mektir. Fonlarin ise 6gretmenlerin ve miidiirlerin kalitesini artirarak 6grencile-
rin 6grenimini etkilemesi bekleniyor. Rehberlige ragmen federal hiikiimetten
alman ve Illinois’deki Teacher PLUS programu gibi goreve baslama programla-
rinin 6rnekleri ve Albuquerque Devlet Okullar1 (ABQ) ve Ulusal Yonetim Ku-
rulu’nun bir projesi olan ABQ-NBCT gibi mesleki gelisim programlarmin or-
nekleri Mesleki C)gretim Standartlar1 (NBPTS). (s. 14), sistemin merkezi olma-
yan dogasi, basarili olsa da 6gretmenlerin mesleki gelisimini siirdiiriilebilir ve

sistemli bir sekilde desteklemenin Oniinde énemli bir engel olusturmaktadur.
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ABD’de Ogretmen Egitiminde Giincel Sorunlar

ABD’de ve kiiresel olarak son on yilda 6gretmenlerin hazirlanmasina
biiytiik ilgi gosterildi, bu durum hem yeniligi hem de diizenlemeyi tesvik ede-
cek sekilde tasarlanan politikalarin ortaya ¢itkmasina neden oldu. ABD’deki ege-
men egitim sOylemi, tiim egitim diizeylerinde kaliteli egitime esit erisimin sag-

lanmasi yoniindeki istek verici hedef etrafinda gelismektedir.

GW Bush yonetimi altinda giiclii bir sekilde serbest birakilan egitim, bu
hedeflere ulasilmasini zorlastirmis ve sistemde onemli geliskiler ortaya ¢ikar-
mistir. NCLB'yi gevreleyen ‘erisim’, “esitlik’ ve “hesap verebilirlik” sdylemine
ragmen, diisiik akademik performansin yetersiz finansman, yoksulluk ve 1rkgi-
lik gibi temel kaynaklar1 devam etti ve son bes yilda daha da siddetlenmistir.
Elestirmenler, NCLB'nin 6zellestirmeye ve IHE de dahil olmak tizere kamu egi-
timinin artan kontroliine dogru ilerlemek igin dikkatle gelistirilmis bir plan ol-

dugunu ileri stirmektedir.

Bu gelismelerin bir sonucu olarak, okullar, 6gretmenlik meslegi ve 6g-
retmen egitimi, egitim politikalarinin merkezine yerlestirilmistir. Egitimcilerin,
artan hesap verebilirlik taleplerine verdikleri tepkiler farklilik gosterse de siste-
min tiim ¢ocuklar ve aileler igin adil ve kaliteli egitime erisimi saglamasi gerek-
tigi yoniinde genis capl bir fikir birligi ve giderek artan bir toplumsal endige
mevcuttur. Ozetle, federal hiikiimetin egitimi daha fazla denetleme ve y&nlen-
dirme ¢abalar1 zaman zaman direngle karsilagsa da ulusal 6lgekte yapilandiril-

mis bir egitim sistemi fikrine genel bir destek bulunmaktadir.

KAYNAKCA

Tatto, M. T. (2021). Teacher education in the United States of America: An over-
view of the policies, pathways, issues and relevant research. Teacher edu-

cation policy and research: Global perspectives, 177-194.
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FARKLI ULKELERDE OGRETMEN YETiSTIRME: ABD, GUNEY KORE,
IRLANDA, SINGAPUR VE TURKIYE*

Arastirmanin Amaci

Bu calismada, ABD, Irlanda, Giiney Kore ve Singapur'da uygulanmakta
olan 6gretmen yetistirme modelleri, bu tilkelerin egitim sistemleri cercevesinde
karsilagtirmali olarak incelenmistir. Arastirmanin amaci; bu tilkelerdeki 6gret-
men yetistirme politikalar1 yaninda, 6gretmen aday1 segme, yetistirme siireci ve
ogretmenlerin meslege atanma kosullar1 degerlendirmektir. Yapilan ¢alismada
kargilagtirmali egitim arastirmalarinda kullanilan Analitik Yontem Bereday
(1964) modeli kullanilmistir.

Caligmanin temel amac Tiirkiye, Singapur, Irlanda ve Giiney Kore'de
flkokul ve ortaokul 6gretmenligi alanlarinda &gretmen yetistirme programla-
rin1, bu alandaki sorunlari incelemek, benzerlik ve farkliliklar g6z oniine alina-
rak Tirkiye'deki 0gretmen yetistirme programlarina katk: saglayacak ¢ikarim-
larda bulunmaktir. Bu modele gore; farkh bir tilkenin egitiminin niteliginin sis-
tematik bir bi¢cimde arastirilmasinin kendi tilkesinin egitim sisteminin deger-

lendirilmesinde bir ara¢ oldugunu belirtmektedir.

Aragtirmada dokiiman analizi yapilirken giincel veri tabanlar1 incelene-
rek birincil kaynaklara ulasilmaya c¢alisilmis ve kaynak olarak ilgili tilkelerin
egitim bakanliklarmin web siteleri, sanal kiitiiphaneleri, tiniversitelerinin inter-
net sayfalari, yayimladiklari raporlar, OECD ve Ulusal Egitim ve Ekonomi Mer-
kezinin ilgili {ilkeler i¢in yayinladig1 raporlar (National Center on Education
and the Economy-NCEE) ve bilimsel dergiler kullanilmistir. Bu sonuglara ula-
silirken ilgili tilkenin egitimde genel olarak uluslararas: degerlendirmelerdeki

yeri merkeze alimuistir.

Arastirmada sozii edilen iilkelerin ogretmen yetistirme programlari
baglaminda, nitelikli 6gretmen yetistirmek icin gerekli kosullarin nasil saglana-
menlik programlar1 derslerinin, genel kiiltiir, 6gretmenlik meslek bilgisi ve
okul uygulamalar:1 boyutlarina hangi oranda agirlik verilmesi gerektigi sonug-

larina ulagilmistir.

4 Ozetlenen Makale: Saracaloglu, A. S., ve Ceylan, V. K. (2016). Farkl iilkelerde 6gret-
men yetistirme: ABD, Giiney Kore, irlanda, Singapur ve Tiirkiye. In The 4th International
Congress on Curriculum and Instruction’da sunulmus bildiri, Antalya.
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BULGULAR

Amerika Birlesik Devletleri cografi ve siyasi yapisinin etkisiyle oldukca
cesitlilik gosteren bir egitim sistemine sahiptir vb. bir yazi metni daha anlagilir
kilacaktir.

Zenginlikten kasit esasinda 6gretmen yetistirme kurumlarindaki bol-
luktan kaynaklanmaktadir. Ulkede yaklasik 1200 &gretmen yetistiren kurum
bulunmaktadir. Ayrica ABD’de 6gretmen yetistirme ve yeterliliklerindeki goze
carpan farkliliklar eyaletler arasindaki farkliigm yani sira ayni eyaletin farkl
bolge ve okullarinda da farkli uygulamalarin oldugu goriilebilmektedir. ABD
elli eyaletten olusan, 280 milyonluk bir niifustan olusan federal bir devlet yapi-
sindadir. Her eyaletin kendi sectigi valisi, eyalet meclisi, mahkemesi ve vergi
yapist mevcuttur. Federal hiikiimet ulusal bazda kanun ¢ikarabilmesinin yam

sira eyaletlerde kendi bolgeleri igin kanunlar ¢ikarabilmektedir.

ABD'de Giiney Kore, Singapur, Irlanda ve Tiirkiye’deki gibi ulusal bir
egitim sistemi yoktur (Memmedova ve Telci, 2011). Ornstein ve Levine (2006)
tilkede 50 farkl: eyalet egitim sistemi oldugunu ve bir eyaletteki yerel okul sis-
temleri arasinda bir¢ok farklilik bulundugunu belirtmislerdir. Egitim siste-
minde hiyerarsik yapiya bakildiginda; Merkezi sistemden yerel sisteme dogru
konumlanan kurumlar Birlesik Devletler Egitim Departmani, Eyalet Egitim De-
partmani, Okul Bolgeleri ve Okul Yonetimleri'dir (http://www.ed.gov). Federal
diizeydeki gesitli kurumlarin egitim programlar1 veya etkinlikleri i¢ine alma-
sina ragmen, bu diizeydeki baslica kurum Birlesik Devletler Egitim Depart-
mani'dir. Birlesik Devletler Egitim Departmani 1867 yilinda Egitim Biirosu (Of-
fice of Education) olarak kurulmus ve iilke genelinde uygulanan egitim prog-

ramlariin genel ¢ercevesinden sorumlu olmustur.

ABD’de 6gretmen egitimi veren kurumlara adaylarin kabuliinde lise
mezunu dgrencilerin {iniversitelere hangi kosullarla kabul edilecegi tiniversite-
ler arasinda farklilik gostermekle birlikte, tiniversiteler 6gretmen egitimi prog-
ramlarina genellikle en az 2. 75/4 lise not ortalamasi, SAT I ya da ACT iiniversite
giris sinavi sonucu, iki adet tavsiye mektubu ile fakiiltelerde yapilan miilakat
sonuglarma bakarak degerlendirme yapmaktadirlar. Ogretmen egitimi segme
miilakatlarinda, adaylardan lise 6grenimleri boyunca dért yil Ingilizce, en az ii¢
yil sosyal bilimler, {i¢ y1l matematik, ii¢ y1l fen bilimleri ve iki y1l yabanc dil
dersleri almis olmalarini da istemektedir. SAT I ve ACT simavlar1 Tiirkiye'deki

{iniversite giris smavlarma benzeyen matematik, fizik, kimya, Ingilizce,
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cografya vb. alanlarin ¢oktan se¢meli sorularla 6l¢tildiigii bir yeterlik smavi ni-

teligindedir.

ABD’de 6gretmenlik alan1 degisik siirelerde verilmekte olup; bu sinif 6g-
retmenligi igin {i¢ y1l ile dort yi1l olup, ortaokul brans 6gretmenligi icin dort yil,
lise 6gretmenligi igcinde beg yillik lisans 6grenimine baglidir. Amerika’da 6gret-
menlik sertifikasyon siireci ile de farkli disiplinlerden mezun olan ancak gerekli
becerileri gosterebilenler de 6gretmenlik meslegini yapabilmek igin sertifikas-
yon egitimi ile 6gretmen olabilmektedir. Akredite edilmis tiniversiteler tarafin-
dan verilen lisans ve yiiksek lisans diplomalarina ek olarak, 6gretmenlik mes-
legi icin bagimsiz degerlendirme kurumlari ya da Ulusal Sertifika Kurumu ta-
rafindan verilen sertifikalar da gecerlidir. Bu kapsamda, 6gretmenlik digindaki
alanlardan lisans mezunu olan bireyler i¢in gelistirilen alternatif sertifikasyon
programlar1 da bulunmaktadir. Bu programlara katilan adaylar, yaz aylarinda
akredite edilmis bagimsiz kuruluslar tarafindan diizenlenen yaklasik alt1 hafta-
lik bir egitim siirecine alinmaktadir. Egitimin ardindan goreve baslayan aday-
lar, 6gretmenlik sertifikasinin tiim gereklerini ise mesleklerinin ilk iki yilinda,
uiniversitelerle is birligi icinde ¢alisan bu bagimsiz kuruluslar araciligiyla ta-
mamlamaktadir. New York eyaleti 6lgeginde 6gretmen yetistirme programla-
rina incelendiginde; alternatif sertifikasyon programlari ile ytiiksek lisans prog-
ramlar1 hemen hemen ayni krediye sahip bulunmaktadir 2000 yilinda New
York eyaleti 6gretmenlerden bes yil yiiksek lisans derecesi almalari istedigin-

den son yillarda alternatif sisteminde biiyiik bir artis olmustur.

Birkag eyalette ¢ikarilan bir yasayla 6gretmenler icin yiiksek lisans egi-
timi almalar1 sart1 getirilmis, aksi halde sertifikalarinin yenilenmeyecegi ve
meslekten ihrag ile karsilasabilecekleri belirtilmistir. Bu nedenle yiiksek lisans
derecesi saglayan akredite edilmis bagimsiz 6gretim kuruluslar tiniversiteler
kadar popiiler hale gelmistir. Gorevlerine devam etmekte olan 6gretmenler ba-
gimsiz kuruluglarin yaptiklari is birligi sonras: yiiksek lisans derecesi saglayan
derslerini gerek bagl olduklari kurumlarinda gerekse kurumlarin is birligi yap-
t1g1 tiniversitelerde yaz okullarinda ya da aksam kurslariyla alma imkanina ka-
vusmusglardir. Ogretmenlik lisans mezunu diger adaylar ise iiniversitelerde
yiiksek lisans derslerini tamamlayarak derece almaya hak kazanmislardir. Uni-
versitelerde bagimsiz kuruluslarda saglanan yiiksek lisans dersleri ayni olup

farklilik sunuldugu saatlerde ve devrelerde olmaktadir.
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A.B.D. mezun 6gretmen adaylarinin girmesi gereken tek tip smav uy-
gulamayan, bunun yerine 6gretmen adaylarinin okuldaki basarilari, becerileri
ve standartlari, tamamladiklar1 toplam kredileri ve referanslar1 goz éniinde bu-
lunduran birkag {ilkeden biridir. Ogretmenlerden beklenen beceriler; Ogrenci
Bilgisi ve Ogrenmesi, Icerik ve Ogretimin Planlanmasi, Ogretim Uygulamasi,
Ogrenme Ortami, Ogrenmenin Degerlendirilmesi, Mesleki Sorumluluklar ve Is
birligi, Mesleki Gelisim olarak belirlenen 6gretmenlik meslegi standartlarina
ulasmalaridir. Bu kabulden 6nce 6gretmen niteliklerini olusturacak beceriler,
anlayislar ve tutumlarin varhgm saptamak icin komisyonlar gorev alirlar.
Amerika’'da yaygin bir sekilde kullanilan Standartlar Birligi bu alanla da ilgili
birtakim standartlar belirlemis, 6gretmenlerin sahip olmas: gereken beceri ve
tutumlar: su sekilde belirlemistir. Kurumlar 6gretmen yetistiren kurumlara 6g-
renci kabuliinde hem objektif hem de subjektif dlgiitler uygular. Bu dlgiitler ise
sunlardir: lise not ortalamasi, referans mektuplari, konusma testi, miilakat, ya-
zil1 dil testi, fiziksel saglik raporu, G.R.E. ve M.A.T. gibi standart testler, davra-
nis ile ilgili testler, kisilik testleri ve psikolojik sinavlardir (Atatinal, 1994).
ABD’de 6gretmenlik icin gerekli kosullar eyaletlere gore degisiklik gosterme-
sine ragmen hepsinde ortak olan kriter ise 6gretmenlerin en az lisans mezunu

olmalaridir.

Ogretmen egitimi, farkli gruplarin ve organizasyonlarmn galismalarin-
dan etkilenmektedir. New York Eyaleti i¢in 0gretmen egitimi alaninda yaptik-
lar1 kapsamli bir ¢calisma sonucunda 6gretmen egitimi i¢in sunulan bir¢ok ser-
tifika /derece programi oldugunu ancak bunlarin temelde iki boyutta toplandi-
g1 belirtmislerdir. Ogretmenlik meslegine baglamadan &énce, adaylarn iini-
versitelerde lisans ya da yiiksek lisans derecesi almalar: ve gerekli sinavlar: ba-
sartyla gecmeleri gerekmektedir. Bu dereceler, diinyanin bir¢ok yerinde oldugu
gibi, New York eyaletinde de en gecerli 6gretmenlik yeterlilikleri arasinda yer
almaktadir. Universite egitimini tamamlayan 6gretmen adaylari, bagh olduk-
lar1 fakiilteler tarafindan New York Eyaleti Egitim Departmani'na tavsiye edil-

mektedir.

Ogretmenlerin iiniversite sonrasi meslege gecislerinde bir yillik stajyer
o0gretmenlik uygulamasi mevcuttur. Mezun olanlara ilgili eyaletin egitim ba-
kanligina bagvurarak, ikametlerine yakin bir yerdeki okullara yonlendirilirler.

Bu siirecte 0gretmen adayina uygulama rehber 6gretmeni atanarak, rehber
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ogretmeni esliginde 6gretim becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamalar yap-
tirllmaktadir (NYSED, 2012).

Ulke genelinde dgretmen maaslar1 siif dgretmenleri icin flkdgretim
okullarinda goreve yeni baslayan bir 6gretmenin maasi yillik $36.500 civarinda-
dir. Bu ticret lise seviyesindeki bir 6gretmen igin $40000-50000 civarindadir.

SONUC

ABD o6gretmen egitimde mitkemmellik arayislari kapsaminda Nisan-
2013 itibariyle yeni projeler gelistirerek O0gretmen kalitesini ve dolayisiyla
egitim sisteminin niteliklerini arttirmaya ¢alismaktadir. Sonug olarak tilkelerin
hizmet ici ve hizmet Oncesi egitim yapilarinda olduk¢a farkli uygulamalar
bulunmakla beraber, egitim fakiiltelerine kabul ve smnav siirecinde

benzerliklerde bulunmaktadir.

ABD’de ilkokul ve ortaokul 6gretmenliginin hazirlik programlari ince-
lendiginde bu branglarin egitimine yeterli hassasiyetin gosterilmedigi goriil-
mektedir (Henke, Chen ve Geis, 2000). Bu okullara giris puanlarmin diisiik ve
kolejlerden bu alanlara girmek isteyenlerin ortalama puanlarin altinda olmasi,
olumsuz etmenlerin basinda gelmektedir. S6z konusu okullara girisleri kolay-
lastirmak igin okul kurs ticretlerini diisiik seviyede tutulmus, daginik, rekabetci

olmayan 6gretmen egitimi veren kurumlarin sayilar1 ¢ogaltilmigtir.
KAYNAKCA

Saracaloglu, A. S., ve Ceylan, V. K. (2016). Farkl1 tilkelerde 6gretmen yetistirme:
ABD, Giiney Kore, Irlanda, Singapur ve Tiirkiye. In The 4th International

Congress on Curriculum and Instruction’da sunulmus bildiri, Antalya.
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GUNEY AFRIKA'DA OGRETMEN EGIiTiMi: UYGULANABILIR BiR SE-
CENEK OLARAK ENTEGRE MODELS>

AMAC

Bu makale, 6gretmen a¢igin1 gidermek amaciyla 6gretmen egitiminde
tercih edilen modele iligskin tartismaya katkida bulunmay: amaglamaktadir.
Yaygin olarak bahsedilen modeller ardisik model, entegre model ve 6gretmen
egitimi i¢in es zamanl modeldir. Bu ¢alismanin temel amaci, biitiinlesik 6gret-
men egitimi modelinin, 6gretmen yetistirme acisindan ne derece etkili, ulagila-

bilir ve siirdiiriilebilir bir model oldugunu ortaya koymaktir.

Entegre modelin, 6gretmen adaylarmin dort yillik lisans egitimi stire-
since bilgi alani, 6gretim yontemleri, pedagojik formasyon ve okul uygulama-
lar1 arasinda amag birligi saglayarak biitiinciil bir 6grenme siireci sundugu be-
lirtilmektedir. Biitiinlesik model ise, diger mesleki 6gretmenlerin niteliklerinin
yanu sira diger mesleki nitelikleriyle de uyumludur ve okul konularinda uz-
manlasmaya olanak saglamaktadir. Ulasilabilirlik ve stirdiiriilebilirlik agisin-
dan bakildiginda, entegre modelin 6grenciler tarafindan tercih edilen bir 6gret-
men yetistirme modeli olarak benimsendigi goriilmektedir. Ayrica, bu modelin
mali agidan stirdiiriilebilirligini saglayacak diizeyde yeterli 6grenci kaydina sa-
hip oldugu da ifade edilmistir.

BULGULAR

Gliney Afrika’da 6gretmen egitimi kapasitesi ciddi bir baski altindadir,
zira lilkede hem Ogretmen acig1 yasanmakta hem de mevcut 6gretmenlerin
onemli bir kisminin mesleki yeterlilikleri sorgulanmaktadir. Ayrica, ¢ikt1 odakh
egitim baglaminda 0gretmenlerin sorumluluklarina iliskin zorluklar ve top-
lumsal Okullarda ve smiflarda disiplin eksikligi, okul alanlarinda siddetin art-
mas1, HIV/AIDS'li 6grenciler ve ebeveynler, issizlik, yoksulluk ve toplumun
okul sisteminden talepleri gibi sorunlar gozle goriiliir bigimde artmigtir. Bahse-
dilen bu zorluklarin, temel ve hizmet i¢i 6gretmenlik egitiminin gerekli nitelik
ve niceligine duyulan ihtiyag tizerindeki etkisi agiktir. Bu nedenle, kaliteli 6g-

retmenlerin  saglanmasi ve egitimin gerceklestirilme sekli, egitim

5 Steyn, H. J., & Mentz, E. (2008). Teacher training in South Africa: The integrated model
as viable option. South African Journal of Higher Education, 22(3), 679-691.
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departmanlari, mesleki egitim kurumlar: ve ebeveynler gibi tiim egitim ilgi

gruplarinin onceligidir.

Gliney Afrika’da, diinyadaki diger tilkelerde oldugu gibi zorluk, 6gret-
men adaylarinin nitelikli 6gretmen eksikligini basarili bir sekilde gidermek igin
egitilebilecekleri en iyi yollar1 bulmaktir. Belirli bir modelin ulasilabilirligi, stir-
diirtilebilirligi ve etkililigi baglaminda 6gretmen egitimi igin belirli bir modele
iliskin se¢im tercihine iliskin ulusal ve uluslararasi1 diizeyde egitimciler ara-
sinda stirekli bir tartisma mevcuttur. Bu baglamda en sik bahsedilen ti¢ model
ardisik model, entegre model ve 6gretmen yetistirmeye yonelik es zamanli mo-
deldir. Ardigik model, 6gretmen adaylarma 3 yillik genel lisans egitimi sira-
sinda konu uzmani olarak hazirlanma ve ardindan bir yillik mesleki egitim do-

neminde 6gretmen olarak hazirlanma firsat1 sunmaktadir.

Es zamanli model ve entegre model, 6gretmen adaylarina kendilerini
her iki asamaya da hazirlama firsat1 saglamaktadir. Hem entegre hem de es za-
manli modelde, akademik konular ve mesleki yeterlilikler olarak adlandirilan
konular es zamanli olarak ele alinmaktadir. Ikisi arasmndaki temel fark, konu
igerik bilgisinin sonuglarinda ortaya ¢ikmaktadir. Eszamanli modelde, 6grenci
ogretmenler normalde genel i¢ y1llik derece 6grencileriyle birlikte calisarak te-
mel akademik konular1 alirken, bu belirli konularda es zamanh olarak konu
metodolojisine kaydolmaktadir. Ogretmen egitimi igin entegre model duru-
munda, konu igerik bilgisi, 6gretmenler i¢in gerekli belirli yeterliliklere odakla-
narak yalnizca 6gretmen adaylari i¢in 0zel olarak tasarlanacaktir. Konu igerigi
edilir. Kavram entegrasyonu, konu igerigi bilgisi ile konu metodolojisinin bii-

tiinlestirilmesi ve hizalanmas1 anlamina gelir.

Es zamanli ve biitiinlesik 6gretmen egitimi modelleri, 6zellikle egitimi
meslek olarak se¢mis ve 6gretmenlige hazirlanmak isteyen bireylerin ihtiyacla-
rina cevap vermeyi amaglamaktadir. Ug modelin her biri, 6gretmen egitimin-
deki belirli ihtiyaglara, 6gretmenlik mesleginin ihtiyaclarina ve/veya 6grencile-
rin ihtiyaglarina ve/veya isverenlerin ve/veya saglayicilarin ihtiyaclaria hizmet
etmek iizere gelistirilmistir. Bu makale, 6gretmen egitimi siirecinde biitiinlesik
modelin roliine odaklanmaktadir. Calismanin temel amaci, bu modelin 6gret-
men adaylarinin gerekli mesleki yeterlilikleri kazanmalarini destekleyen etkili,

ulagilabilir ve stirdiiriilebilir bir 6gretmen yetistirme modeli olup olmadigim
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degerlendirmektir. Nihai hedef ise, bu modelin bagarili ve nitelikli 6gretmenler

yetistirme potansiyelini ortaya koymaktir vb. sekilde birlestirme saglanacaktir.

Giiney Afrika’da Ogretmen Egitiminin Kapsami

Giiney Afrika’da 6gretmen egitimi, 2007 yilinda yayimlanan Giiney Af-
rika’'da Ogretmen Egitimi ve Gelisimi igin Ulusal Politika Cergevesi (RSA, 2007)
ile sekillenmistir. Bu politika, son 13 yilda egitim sisteminde yasanan koklii de-
gisimlerle uyumlu olarak tasarlanmistir. Ogretmen yetistirme siiregleri, igerik
bazli miifredattan sonug odakli egitime (OBE) gecisle birlikte yeniden yapilan-
dirilmistir. Ayrica, tiim okul miifredatlar: revize edilerek Giiney Afrika Yeterli-

lik Kurumu (SAQA) tarafindan belirlenen Ulusal Yeterlilik Cergevesi (NQF)
standartlarina uygun hale getirilmistir (Milli Egitim Bakanligi, 2001).

2002 yilindan itibaren dgretmen egitimi, yiiksekdgretim kurumlarinin
sorumluluguna devredilmis, egitim kolejleri ya kapatilmis ya da tiniversitelere
entegre edilmistir. Bu siirecte, 6gretmen adaylarinin farkli okul kademelerine
(okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, lise) yonelik uzmanlasmasi hedeflenmis ve her

kademe igin 6zel egitim programlar: gelistirilmistir.
Ogretmen Egitiminde Yeterlilikler ve Programlar

Giiney Afrika’da temel 6gretmenlik egitimi i¢in iki ana yeterlilik sunul-

maktadir:
1. Egitim Lisansi1 (B.Ed.)

2. Egitimde Ileri Diploma (ADE) — Egitimde Lisansiistii Sertifika (PGCE)
yerine gecen 480 kredilik bir program.

Bu programlar, 6gretmenlerin asagidaki rolleri {istlenebilmesi i¢in tasar-

lanmistir (Normlar ve Standartlar, 2000):
o Ogrenme Aracisi: Miifredati yorumlama ve uyarlama becerisi.
o Lider ve Yonetici: Smif ve okul yonetimi yetkinlikleri.

e Akademisyen ve Arastirmact: Siirekli 6grenme ve bilimsel aragtirma

yapabilme.
e Toplum Temelli Egitimci: Sosyal sorumluluk ve vatandaslik egitimi.

o Degerlendirme Uzmani: Olgme ve degerlendirme tekniklerine hakimi-

yet.
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e Alan Uzmanu: Bransa 6zgii pedagojik bilgi ve beceriler.
Program Igerigi ve Ogretim Yaklagimlari

B.Ed. ve ADE programlari, teorik bilgi ile pratik uygulamay1 entegre

eden bir yapidadir. Ogretmen adaylari, su unsurlar kapsayan bir egitim alir:
o Disiplin Bilgisi: Alan igerigi, kavramlar ve teoriler.
o Pedagojik Beceriler: Ogretim ydntemleri ve sinif yénetimi.
e Uygulamal:1 Egitim: Okul stajlar1 ve mentorliik sistemleri.

Programlar, 6grencilerin okul kademelerine gore uzmanlasmasina ola-
nak tanir. Ornegin, ilkokul 6gretmenligi ile lise matematik 8gretmenligi prog-

ramlari farkli miifredatlar icerir.
Zorluklar ve Gelecek Yonelimleri
Gliney Afrika'min karsilastig1 temel zorluklar sunlardir:

e Geleneksel tiniversite programlari ile 6gretmen egitimi miifredatlarinin

uyumlastirilmast.

e Kirsal ve dezavantajli bolgelerde nitelikli 6gretmen isttihdaminin saglan-

masl.
o Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin siirekli desteklenmesi.

Sonug olarak, Giiney Afrika’da 6gretmen egitimi, ulusal standartlara uy-
gun, ¢ok yonlii ve pratik becerileri 6ne ¢ikaran bir sistemle ilerlemektedir.

Giiney’de Ogretmen Egitimi i¢in Entegre Modelin Kapsami Afrika

Gliney Afrika’da 6gretmen egitimine yonelik entegre model, Egitim Li-
sansi (B.Ed.) programi sunan iiniversiteler tarafindan uygulanmaktadir. Bu bii-
tiinlesik model, yalnizca bir ({iniversite) derecesi kapsaminda verilen ana ders-
lerin, konunun okul diizeyinde etkili 6gretim i¢in yeterli konu igerigi bilgisi ka-
zandiracag1 yoniindeki gortisii reddetmektedir. Mithendislik, hemsirelik veya
eczacilik mesleklere yonelik egitim modellerine benzer bicimde, 6gretmenlik
meslegi i¢in gerekli olan 6zgiin nitelikler sorgulanmaya baglanmistir. Bu nok-
tada su temel soru giindeme gelmistir: “Egitim, belirli bir meslek olarak diisii-
niildiigiinde, hangi bilgi ve becerileri gerektirir?” Konu bilgisini mutlaklastiran
geleneksel goriis, odagin cogunlukla ezberlemeye ve bilginin tekrarlanmasina

dayandig bir 6gretim anlayis1 i¢in uygun goriilmektedir.
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Yeni yapilandirmaci sonug odakli egitime gore 6gretmen 6grenme siire-
cini kolaylastiric1 olarak hareket ederek 6grencinin kendi bilgisini yapilandir-
masl saglamakta (Dias 2001). Bilginin ezberlenmesi ve ¢ogaltilmasi odak nok-
tas1 degildir. “Cikt1 Temelli Egitim (OBE) yaklasimina uygun olarak entegras-
yon ve uygulamali yeterliligi benimseyen entegre 6gretmen egitimi model, te-
ori, uygulama ve yansitmanin bir arada ve biitiinciil bir sekilde 6grenilmesini
tesvik etmeyi amaglamaktadir. Biitiinlesik 6gretmen egitimi modeli kapsa-
minda, bir 6gretmen adayinin igerik bilgisi edinimi, konunun okul diizeyinde
etkili bir sekilde ogretilebilmesi igin gerekli 6grenme ¢iktilar: {izerine odaklan-
maktadir. Biitiinlesik modelin kullanilmas1 ayn1 zamanda 6gretmen adaylari-
nin iiniversitelerin egitim fakiilteleri disindaki fakiilte veya birimlerde karsila-
yamadig1 okul konularinda da egitim alabilecekleri anlamina gelmektedir. Bu,
Sanat ve Kiiltiir, Fizik Bilimi, Bilgisayar Uygulama Teknolojisi, Yasam Bilimleri
ve Yasam Y&nelimi gibi konular igin gegerlidir. Entegre B. Ed’e gore. Ogretmen
yetistirme modelinde, belirli bir konunun 6gretilmesiyle dogrudan ilgili, igerige

0zgii yeni bilgilerin gelistirilmesi gerekmektedir.

SONUC

Ogretmenlik meslegine etkili bir sekilde adim atabilmek igin 6gretmen
adaylarinin edinmesi gereken birbirine baglh bilgi, beceri ve tutumlar; belirli bir
akademik disipline 6zgii tipik bilgi, beceri ve tutumlardan ziyade, yalnizca bir
¢ikis noktasi islevi gortir. Seklinde diizenlense daha anlasilir olacaktir. Bu ¢ikis
noktasi, 6gretmen egitimi programinin genel yapisini ve biitiinciil dokusunu
sekillendirir. Programin bilesimi, modiillerin 6grenme ¢iktilary, modiil se¢imi
ve aralarindaki iligkiler, her bir modiiliin igerigi ile pedagojik yaklasimi ve 6g-
retimin nasil 0gretilecegi gibi unsurlar bu yapinin temelini olusturur. Ayrica,
programda benimsenen 6gretim yontemleri ve 6gretmenlik uygulamasinin

programa nasil entegre edildigi de bu biitiinliiglin belirleyici unsurlarindandar.

Biitiinlesik yaklagim, 6gretmen adaylarimnin egitiminde, 6rnegin kurulus

asamasi veya FET asamasi konusunda uzmanlasmay1 gerektirir.

Biitiinlestirilmis Modelin Ogretmenlere Uygunlugu Giiney Afrika
Baglaminda Egitim

Modern 6gretme ve 6grenme perspektiflerine gore, 6gretme artik yal-
nizca bilginin aktarimi olarak anlasilmamakta, daha ziyade anlamli 6grenme-

nin desteklenmesi ve bunun uygulanmasi olarak anlasilmaktadir. Bu
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sorumluluklar1 yerine getirmek icin 6gretmenin bireysel olarak ve biitiin ha-
linde bir dizi rolii yerine getirmesi gerekir; konu uzman rolii bunlardan yal-
nizca biridir. Ogretmen adaylarimin yalnizca ezberci 5grenme yoluyla dgrene-
meyecekleri, oncelikle ‘yonlendirilmis yasam’ yoluyla 6grenmeleri gerektigi,
yani teorinin uygulama ortamina yerlestirilmis somut deneyimler ve etkinlik-
lerle dogrudan iligkili olmasi gerektigi anlamina gelmektedir. Bu nedenle, 6g-
retmen adaylarinin 6gretimi, 6grencileri 6grenmeye istekli ve yetenekli kilan
ogretim uygulamalarindan ayrilmali ve bunlar1 icermelidir. Yapilandirmacilik,
ogrenci merkezli olmasi ve 6grenenlerin egitim deneyimlerinin sonunda sergi-
lemeleri gereken ciktilar tarafindan yonlendirilmesi nedeniyle sonug odakl egi-
timle iligkilendirilebilir. Bu sonuglar, 6grencilerin elde etmesi gereken yeterli-
likler (bilgi, beceri ve tutum/ degerler) tarafindan tanimlanir. BDT ayrica tiim
ogrenenlerin 0grenebilecegi inanciyla hareket etmektedir. BDD’nin lehine olan
ana argiimanlardan biri 6grencileri 21. Yiizyildaki hayata ve ¢alismaya hazirla-

masidir.

Ogretmen egitiminin biitiinlesik modeli, Giiney Afrika'daki baz1 {ini-
versitelerde, 6zellikle bu programlara kaydolan 6grenci sayis1 agisindan biiytik
bir bagar1 ile uygulanmistir. Bu durum 6grencilerin biitiinlesik modeli tercih
etmelerine baglanabilir, bunun nedeni muhtemelen bu modelin 6grencilerin ilk
yildan itibaren segtikleri meslege hazirlanmalarma yardimci olmasidir. Ogret-
men egitimine yonelik biitiinlesik modelin igerdigi rakamlar, biitiinlesik prog-
ramin finansal olarak ulagilabilir ve stirdiiriilebilir diizeyde uygulanabilecegi
gercegini destekleyecek boyuttadir. Biitiinlesik modeli kullanan tiniversitelerin
ogretmenlik egitimi programlarindaki 6grenci sayilari analiz edildiginde, bu
programlarin finansal stirdiiriilebilirligini destekleyecek kadar biiyiik bir 6g-
renci kaydina sahip oldugu agiktir. Ogretmen yetistirmeye yonelik biitiinlesik
modeldeki 6grenci sayis1 da 6gretmen sendikalariin ve okul miidiirlerinin ter-

cihlerinin bir sonucudur.

Gliney Afrika Ogretmenler Birligi (SAOU) ve tiilkedeki farkli okul mii-
diirleri, 6gretmen egitimi i¢in entegre modeli desteklemektedir. SAOU nun eski
baskanlarindan Booyens, 2002 yilinda diizenlenen miidiirler sempozyumun-
daki makalesinde, 0gretmen adaylarinin akademik egitiminin, dort yillik egi-
tim stireci boyunca uygulama ile giiglii bir baglantiya sahip olmasi gerektigini

vurgulamistir.

KAYNAKCA
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Milli Egitim Bakanhig1. (2001). Giiney Afrika’da 6gretmen egitimi reformlari. Egitim

Yayinlar1.

Normlar ve Standartlar. (2000). Ogretmen vyeterlilikleri ve egitim programlari. Egi-

tim Standartlar1 Yayinlar.

RSA (Republic of South Africa). (2007). Giiney Afrika’da 63retmen egitimi ve geli-
simi i¢in ulusal politika cercevesi. Cumhuriyet Yayinlar1. (Not: "RSA” ifadesi
kisaltma oldugu icin agilim verildi.)

Steyn, H.J., & Mentz, E. (2008). Teacher training in South Africa: The integrated
model as viable option. South African Journal of Higher Education, 22(3),
679-691.
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OKUL YONETICILERININ SECIMI VE YETISTIRILMESI:
TURKIYE VE SECILMiS ULKELERDEN FARKLI UYGULAMALAR,
KARSILASTIRMALARS

AMAC

Bu ¢alismada Tiirkiye, ABD, Japonya, ingiltere, Almanya, Fransa, Bel-
cika ve Giiney Afrika Cumhuriyeti'nin okul yoneticisi se¢me ve yetistirme uy-
gulamalar1 karsilastirmali olarak incelenmistir. Tiirkiye’deki okul yoneticisi
secme ve yetistirme uygulamalarinin zaman iginde farklilik gosterdigi ancak bu
farklihgin bir gelisimi yansitmadig1 ve mevcut bir politikadan bahsedilemedigi
belirlenmistir. Incelenen iilkelerden y6netim bilimi ve egitim y6netimine éncii
katkilar sunan Amerika Birlesik Devletleri, Japonya ve Ingiltere’de okul yoneti-
cisi olmak igin ytiksek lisans sart1 getirildigi goriiliirken Tiirkiye’de tiniversite-
lerin ilgili alanlarindan alinan yiiksek lisans ve doktora derecelerinin Bakan-

likca yeterince dikkate alinmadig goriilmiistiir.

Yapilan bir diger incelemede gelismis tilkelerdeki okul yoneticilerinin
rolii, 6gretimsel liderlik olarak vurgulanirken Tiirkiye’de okul yoneticiligi rolii-
niin 6n plana ¢iktigl saptanmistir. Calismanin amaci, diinyadaki okul yoneticisi
segme ve yetistirme uygulamalarini Tiirkiye ile kargsilastirmali olarak incele-
mek, Tiirkiye'deki uygulamalarin zayif ve giiglii yonlerini ortaya koymak ve
bu uygulamalar: gelistirmektir. Egitim alaninda diger {ilkelerin uygulamalar
ile kiyaslamalar yapmak i¢in karsilastirma yontemi kullanmilmaktadir. Bu yon-
tem ile diger {ilkelerdeki uygulamalar: Tiirkiye ile es zamanli olarak gormek ve
¢ikarimlara varmak miimkiin olmaktadir. Calismada okul yoneticilerinin segil-
mesi ve yetistirilmesi konularinda diinya tilkeleri ile Tiirkiye arasinda karsilas-
tirmalar yapmak tizere secilen tilkeler irdelenmis daha sonra Tiirkiye ile ben-
zerlikler ve ayriliklar tartisilmistir. Bu galisma igin segilen {iilkeler; Amerika,
Asya, Avrupa ve Afrika kitalarindan Amerika Birlesik Devletleri, Japonya, In-
giltere, Almanya, Fransa, Belcika ve Giiney Afrika Cumhuriyeti'dir.

BULGULAR

Gliney Afrika Cumhuriyeti'nde okul miidiir{i, miidiir olarak atanmais bir

egitimci ya da okulun lideri olan kimse olarak tanimlanmaktadir. Bu iilkede,

6 Ozetlenen Makale: Ak, U. (2012). Okul yOneticilerinin se¢imi ve yetistirilmesi: Tiir-
kiye ve secilmis iilkelerden farkli uygulamalar, karsilastirmalar. Bolu Abant Izzet Baysal
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 12 (2), 1-30.

( ]
{ 248 |



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

bolgelerde egitim boliimleri vardir ve okullar, béliimlerin miidiirlerinin dene-
timi altinda okul miidiirleri tarafindan yonetilmektedir. 1996’daki yapilanma-
dan once Giiney Afrika’nin egitim yonetimi, merkeziyet¢i bir yapiya dayan-
maktaydi. Merkeziyet¢i donemde okul yoneticilerinin se¢iminde 6zellikle 1rk
ve cinsiyete dayali ayrimcilik yapilabilmekteydi. Giiney Afrika’da okullarin yo-
netiminde etkin olan bir mekanizma da “Okul Yonetim Kurulu'dur. Kurullar,

Gliney Afrika Okullar Kanunu ile kurulmustur.

Kanun, okullarin demokratik bir sekilde yonetilmesinin yolunu a¢gmis-
tir. Kanunla velilerin, 6gretmenlerin, 6grencilerin ve toplumun okullarin yone-
timine katilmalarinin yolu agilmistir. Yine ayni kanunla okullarin yonetiminde
gorev alacak olan bu katilimalarin “Okul Yonetim Kurulu” (school governing
body) adiyla anilmasi ve okul yonetim kurullarinin egitim yonetimi konusunda
iller tarafindan yetistirilmesi karara baglanmistir (Joubert, 2008). Giiney Af-
rika’da tiim egitimcilerin egitiminden Giiney Afrika Egitimciler Konseyi so-
rumlu ve s6z sahibidir. Konsey egitimcilerin egitimleri ile ilgili programlarin
standartlarini belirlemek, egitimcilerin profesyonellesmelerine katkida bulun-
mak Katkida bulunmak, yonetici egitimi gibi konularda yetkilidir. Giiney Af-
rika Egitimciler Konseyi Kanunu, 2000). Afrikanin hicbir iilkesinde okul mii-
diirii olmak igin gelistirilmis 6zel standartlar yoktur. Ogretmenlikte basarili bir
kariyere sahip olmak okul miidiirliigii icin 6n sart olarak goriilmektedir. Giiney
Afrika’da da 6gretmenler yoneticilige yeteri kadar hazirlanmadan okul miidiir-
liigline atanmaktadir. Giiney Afrika’da 6gretmenlere yonelik olarak belirlenmis
olan norm ve standartlar da okul yoneticilerinin segilmesi ve yetistirilmesi ko-
nusunda fikir vermesi agisindan 6nemlidir. Bu norm ve standartlara gore bir

Ogretmen;
e Belirli bir alanda ya da konuda uzmandir,
e Ogretme ve dgrenme konularinda uzmandir,
¢ Bir degerlendirme uzmanidir,
e Bir program gelistiricidir,
e Bir lider ve yoOneticidir,
e Bir arastirmacidir ve yasam boyu 6grenme etkinliklerinde bulunur,

e Toplumun bir {iyesidir ve vatandaslik rollerini profesyonelce oynar.
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Ogretmenler icin belirlenen standartlar, okul miidiirlerinin seciminde
kaynag1 6gretmenlerin olusturdugunu ve 6gretmenlerin yetistirilmesi sirasinda
birer okul miidiirii olabilmek i¢gin gerekli minimum standartlarla donatilmasi
gerektigini gostermektedir. Ozellikle dgretmenlerin liderlik, yoneticilik ve
program gelistirme ile ilgili yetistirilmeleri bu ¢ikarimi dogrulamaktadir. Ote
yandan Bush ve Heystek (2006), Giiney Afrika’da okul miidiirlerinin énemli bir
boliimiiniin yiiksek lisans ve benzeri derecelere sahip oldugunu rapor etmek-
tedir. Belirtilen aragtirmada miidiirler 6grenme ve 6gretme ortaminin yonetimi,
ogrencilerin yonetimi ve insan kaynaklar1 yonetimi konusunda basarili olduk-
larini belirtirken okulun fiziksel ortammin yonetimi ve finans yonetimi konu-
sunda yetisme ihtiyaci icinde olduklarini belirtmislerdir. Konseyin yetkileri ara-

sinda egitimcileri atamak ve onlarin hizmet kosullarini belirlemek de vardir.
SONUC

Tiirkiye’de okul yoneticisi yetistirme ve atamaya dontik standartlar he-
niiz gelistirilebilmis degildir. Ancak okul yoneticilerinin yetistirilmesine yone-
lik yasanan sorunlar yalnizca Tiirkiye'de degil gelismis iilkelerde de vardir.
Onemli olan sorunun farkina varabilmek ve ¢éziim yolunda irade gelistirebil-
mektir. Okul yoneticilerinin secilmesi ve yetistirilmesi, tilkenin kamu yonetimi
sistemiyle yakindan iligkilidir. Ornegin; Fransa, kat1 bir merkeziyetgi yapilan-
maya sahipken, Almanya eyaletlere dayal federal bir sisteme sahiptir. Ingil-
tere’de ise adem-i merkeziyetci bir sistem vardir. Bu yapilanmaya uygun olarak;
Fransa'da kararlari belirleyici merkezi hiikiimetken, Ingiltere ve Almanya’da
ogretmenler, veliler, 6grenciler, yerel yoOneticiler gibi egitim paydaslarindan
olusan okul kurullar1 okul yoneticilerinin segilmesi ve atanmas siirecinde soz
sahibi olmaktadir (Balc1 vd, 2007).

Tiirkiye’de ise daha ¢ok merkeziyet¢i anlayis egemendir. Bunun yaninda
diinyadaki yerellesme egilimlerinin Tiirkiye’yi de etkilemeye bagladig1 gortil-
mektedir. Simsek (2004), mevcut yonetim anlayisiyla “Tiirkiye’de egitim yone-
ticisi yetigtirilemez” diyerek yOnetici yetistirme sorununun yapisal nedenlerini
sorguladig1 makalesinde adem-i merkeziyetci bir yap1 olmadikga yonetici yetis-
tirme tartismalarinin sonug¢suz kalmaya mahkiim oldugunu vurgulamistir.
Tiirkiye agisindan okul yOneticisi segme ve yetistirme konusunda en belirgin

sorunlardan biri de uygulamalarin nesnellikten uzak olmasidir.

Iktidarlar egitim yoneticiliklerini ve 6zelde okul yoneticiliklerini “ciilus

bahsisi” olarak dagitmaktan vazge¢medikge ve egitimi kontrol etmek igin birer
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arag olarak gormeye devam ettik¢e nesnellik saglanamayacaktir. Gelismis tilke-
lerde, okul yoneticiligi egitiminin lisansiistii diizeyde verilmesi gerektigi genel
kabul goren bir anlayistir. Tiirkiye’de de tiniversiteler biinyesinde bulunan Egi-
tim YoOnetimi, Denetimi, Planlamasi1 ve Ekonomisi anabilim dallarimin iglevle-
rinden biri egitim sistemine yoOnetici yetistirmektir. Anabilim dallar1 biinyesin-
deki yiiksek lisans ve doktora programlari ile her yil yiizlerce mezun verilirken,
bakanligin bu alanda lisansiistii egitim yapmis olmay1 sadece “tercih sebebi”
saymasi anlasilamamaktadir. Durumun Bakanlik ile iiniversiteler arasindaki
esgiidiim eksikliginden kaynaklandig diistintilmektedir. Ancak, bu durumdan
zararh gikanin egitim sistemi oldugu unutulmamali, yonetici yetistirme konu-

sunda {iniversitelerin birikiminden yararlanilmalhdar.
KAYNAKCA

Akin, U. (2012). Okul yoneticilerinin se¢imi ve yetistirilmesi: Tiirkiye ve segil-
mis {ilkelerden farkhi uygulamalar, karsilagtirmalar. Bolu Abant [zzet

Baysal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 12 (2), 1-30.
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RUSYA’DA EGITIM SISTEMi
ARASTIRMANIN AMACI

1991'de Sovyetler Birliginin dagilmasindan 6nce, tiim Sovyet cumhuri-
yetleri ortak bir egitim sistemine sahipti. Ancak sonrasinda bagimsizligini ka-
zanan {ilkeler, uluslararasi egitim standartlarina uyum saglamak amaciyla
kendi sistemlerini yeniden yapilandirdilar. Rusya Federasyonu da bu siirecte,
Sovyet doneminden kalan temel yapiy1 korumakla birlikte 6nemli reformlar
gerceklestirdi.

Bu aragtirmanin temel amaci, Rusya'nin egitim sistemindeki dontistimii

incelemek ve 6zellikle su konulara odaklanmaktir:

1. Birlesik Ulusal Sinav (EamHblil rocygapcTBeHHBIVI 9K3aMeH -

EI'D) gibi yeni uygulamalarin egitime etkisi,
2. Bologna Siireci kapsaminda yiiksekogretimde lisans-yiiksek lisans sis-
temine gecis,
3. Ogretmen yetistirme politikalarindaki degisimler.
Aragtirma, Iskandinav Tanima Ag1 (NORRIC) tarafindan 2003 yilinda
Rusya’ya diizenlenen bir caligma ziyareti temel alinarak hazirlanmistir. Dani-

marka, Norveg ve Isve¢’ten gelen uzmanlar, Rus ENIC (Ulusal Akademik Ta-
nima Bilgi Merkezi) ile ig birligi yaparak:

* Rus egitim sisteminin yapisin analiz etmis,
o Ozellikle teknik, mesleki ve yiiksekogretim programlarini incelemis,

o Iskandinav {ilkelerindeki denklik siireclerine katki saglayacak veriler

toplamustir.

Bu ¢alisma, Rusya’nin genel egitim sistemi (ilkokul, ortaokul, lise), mes-
leki egitim modelleri ve iiniversitelerdeki lisansiistii programlar hakkinda de-
tayli bilgi sunmay1 hedeflemektedir. Ayrica, 6gretmen egitimindeki giincel uy-

gulamalar ve uluslararasi karsilagtirmalar da ele alinmaktadr.
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Rusya'da Yiiksekogretimde Kalite Giivencesi: Lisanslama Siireci ve

Uygulamalar

Yasal Cerceve ve Temel Siirecler

1992 Egitim Yasas1 ve 1996 Yiiksek ve Lisansiistii Egitim Yasasi'na gore, Rus-

ya'daki yiiksekogretim kalite glivencesi ti¢ temel siirece dayanmaktadir:

1.

Lisanslama (kurumsal faaliyet izni)

2. Tasdik (program onay1)

3.

Akreditasyon (kalite degerlendirmesi)

Lisanslama Siirecinin Ozellikleri

Egitim Bakanligi tarafindan olusturulan uzman komisyonlar: (fede-

ral/bolgesel temsilciler ve alan uzmanlari) denetim yapar

Fiziksel kosullar (temizlik, saghk standartlar1), altyaps, kiitiiphane kay-

naklari, 6grenci-Ogretim {iyesi oranlar: gibi kriterler incelenir
Ogretim kadrosunun nitelikleri 6zel 6nem tasir:

Tim Ogretim elemanlarinin %48-62'sinin “Kandidat nauk” (doktora)
veya “Doktor nauk” (profesorliik) derecesine sahip olmasi gerekir
Tam zamanli akademisyen oranlarina yonelik kademeli artis zorunlu-

lugu bulunur (kurulustan 9 y1l sonra en az %50)

Uygulama Kapsami ve Istatistikler

Siireg devlet ve 6zel kurumlar: kapsar

1.200 ana kurum ve 1.800 yerleske lisanslidir (toplam ~3.000 birim)
Lisanslar 5 yil gegerlidir ve program detaylarin iceren ek belgelerle ve-
rilir

Yabanci kurumlarin Rusya'daki subeleri de bu stirece tabidir

Denetim Mekanizmalar1 ve Yaygin fhlaller

Merkezi denetim zorlugu nedeniyle bolgesel isbirlikleri gelistirilmistir
Sik karsilasilan ihlaller:

Kapeasite tistii 6grenci kabulii
Lisans dis1 program sunma

Reklamlarda abartili vaatler
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o Thlal tespitinde lisanslar iptal edilebilmektedir

Elestirel Degerlendirme

Lisanslama sistemi fiziksel ve nicel kriterlere odaklanmakla birlikte:
o Egitim gktilar ve kalite gostergeleri siirece dahil degildir

o Ozellikle 6zel kurumlarda ticari kaygilarin akademik standartlar1 zorla-

dig1 gozlemlenmektedir

o Bolgesel uygulama farkliliklar sistemin etkinligini sinirlandirmaktadir
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RUSYADA GENEL EGITIM
Rusya'da Genel Egitim Sistemi: Yap1 ve Isleyis
Sistemin Demografik Boyutu
Rusya Federasyonu'nda genel egitim sistemi:
e 67.000 egitim kurumundan olugmaktadir
e Yaklasik 21 milyon 6grenciye hizmet vermektedir

o Ogrencilerin %90'mdan fazlas1 11 yillik tam egitim almaktadir (Bakanlik
Verileri, 2004)

Zorunlu Egitim Yapisi
Kademeler ve Siireler:
1. Tlkogretim Genel Egitim (Nachal'noe obschee obrazovanie):
o 1-4. sinflar1 kapsar (4 yil)
o 2004/2005 6gretim yilindan itibaren tek model haline gelmistir
o Bazi okullarda 3 yillik alternatif programlar bulunmaktadir
2. Temel Genel Egitim (Osnovnoe obshchee obrazovanie):
o 5-9. siflar1 kapsar (5 yil)
o Zorunlu egitimin son asamasidir
o Devlet Final Sertifikas (Attestat) ile tamamlanir
3. Orta-Tam Genel Egitim (Srednee polnoe obschee obrazovanie):
o 10-11. sinuflar1 kapsar (2 yil)
o Istege bagli ileri egitim asamasidir
Gegis ve Sertifikasyon
o Temel egitim sonunda alinan Attestat sertifikast:
o Ortadgretime devam hakki saglar
o Mesleki egitim programlarina gegis imkani verir

o Basarisiz 6grenciler sertifika alamamaktadir
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Miifredat ve Akademik Takvim
o Standart 6gretim programai:
o Yillik 34 akademik hafta
o Haftalik 27-38 ders saati
o Egitim yili: 1 Eyliil - Haziran bas1
o Final sinavlar1 Haziran ayinda yapilmaktadir
Tarihsel Doniisiim:
e 1989 oncesi: 10 yillik sistem (8+2)
o 1989 sonrast: 11 yillik sistem uygulamaya konulmustur
o 2004 reformu: Ilkdgretimde 4 yillik standart model benimsenmistir.
BULGULAR

Rusya’da temel mesleki egitim, 6grencilere belirli bir meslegi icra etme
hakki saglayan “Diplom o Nachalnom Professionalnom Obrazovanii” adli dip-
loma ile tamamlanir. Bu egitim, istthdama dogrudan gecisi hedeflerken aym
zamanda orta diizey mesleki egitime ve {iniversite dis1 yiliksekogretime erisim
olanagi da sunar. Genel egitimin 10. veya 11. siniflarin1 tamamlayan 6grenciler,

uiniversiteye gecis kosullarini da yerine getirmis olurlar.

Ogretmen egitimi Rusya'da iki diizeyde yiiriitiilmektedir: tiniversite dii-
zeyinde yiiksekdgretim ve {iniversite digi orta diizey mesleki egitim. Universite
dis1 kurumlar genellikle okul 6ncesi ve ilkokul 6gretmenlerini yetistirirken, or-
taokul ve lise 6gretmenleri {iniversite diizeyinde egitim almaktadir. Ancak bazi
tiniversite programlar1 okul oncesi ve ilkokul 6gretmenligi yeterliliklerini de
kapsamaktadir. Bu durum, 6gretmen yeterlilikleri bakimindan iki diizey ara-

sinda bir Ortlisme yaratmaktadir.

1992 yilinda 6gretmen yetistiren enstitiilerin bir kismi dontistiiriilerek
ogretmen {tniversiteleri kurulmustur. Giintimiizde 6gretmenlerin biiyiik ¢o-
gunlugu tiniversite diizeyinde egitim almaktadir ve bu egitim, diger yiiksekog-
retim programlariyla ayni yasal gergevede yiriitiilmektedir. Sovyetler Bir-
ligi'nin dagilmasindan sonra, Egitim Bakanlig1 6gretmen yetistirme sistemini
sosyal ve kiiltiirel dontisiimlere uygun sekilde reforme etmeye 6ncelik vermis-

tir.
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Reform siireci, 0gretim yontemlerinin ezbercilikten etkilesimli model-
lere kaymasini1 hedeflemektedir. Bu amagla {iniversiteler arasi isbirligini tesvik
eden 23 merkez kurulmustur. Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek

tizere yar1 zamanli kurslar ve kredi transferi anlasmalar1 da uygulanmaktadar.

Universite dis1 6gretmen yetistirme kurumlarinda, 9. sinif sonrasi egi-
time baglayanlar dort yil, 11. sinif sonras1 baglayanlar ise ii¢ yil siiren program-
lara katilir. Bu programlar, okul oncesi, ilkokul ve 5-9. siniflar icin 6gretmen
yetistirmeyi amaglar. Ilkokul 6gretmenleri, tiim dersleri kapsayan genel bir
program ya da belirli bir uzmanlik alani segebilirler. Reformlar, agirlikli olarak
tiniversite diizeyine odaklansa da bu kurumlar da doniisiim siirecine dahil edil-
mistir.

Ortaokul ve lise 6gretmenligi i¢in uzmanlk derecesi gereklidir. Bu
alanda egitim alan tiniversite mezunlar1 genellikle belirli bir bransta (6rnegin
matematik, biyoloji, dil vb.) uzmanlagir. Ogretmen yetistirme programlari; te-
mel dersler, konu uzmanligl, egitim-psikoloji ¢alismalar1 ve 6gretmenlik mes-
legine hazirlik olmak {izere dort ana bilesenden olusur. Miifredatlar federal,
bolgesel ve yerel diizeyde belirlenen bilesenlerin birlesimiyle olusturulmakta;

kurumlara ve 6grencilere esneklik taninmaktadir.
SONUC

Moskova'ya gergeklestirilen caligma ziyareti, Iskandinav degerlendirme
ofisinin daha 6nce belirledigi sorularin biiyiik boliimiine yanit saglamistir. Zi-
yaretin ardindan Rusya’daki yeterlilikler konusunda Kuzey Avrupa {ilkeleri
arasinda is birligi artmis, Rus ENIC ile iliskiler giiclenmis ve Moskova Teknik
Koleji (MTC) ile 6grenci ve dgretmen degisimini igeren bir anlasma imzalan-
mistir. Danimarka’dan “Vitus Bering” kurumu ise, Rusya’nin derece yapisi, 68-
renme ciktilari, giris seviyeleri ve egitim kademeleri arasindaki gegislerle ilgili
yeni degerlendirme sorularmni giindeme getirmistir. Rusya her ne kadar Bo-
logna Siireci'ne katilmis ve yiiksekogretim sistemini Iskandinav iilkeleriyle
uyumlu hale getirmeye c¢aligsa da, 6zellikle Uzmanlik dereceleri ve tiniversite
dis1 yiiksekogretim yeterliliklerinde farkliliklar devam etmektedir. Bu farklarin
degerlendirilmesi ve ortak standartlarin gelistirilmesi amaciyla, Rus derece ya-
pisinin yapisal 6zellikleri yeniden gozden gegirilmelidir. Ayrica, siirecte Baltik
tilkelerinin de bilgi ve deneyimleriyle katki sunmas1 beklenmektedir. Ziyaret
kapsaminda giindeme gelen bir diger Oneri ise, orijinal Rus diplomalarini ige-

ren bir veri tabani olusturarak, format, detaylar, logolar ve yetkili imzalar gibi
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unsurlar hakkinda hizli bilgi paylasgiminin saglanmasidir. Bu kapsamda, 6zel-

likle Baltik ENIC ofislerinin uzmanlig1 6nemli katkilar sunar.
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TIMSS VE PISA'DA BASARILI OLAN ULKELER VE TURKIYE
OGRETMEN YETiSTIRME SISTEMLERININ KARSILASTIRMALI
OLARAK iINCELENMESI

Arastirmanin Amaci

Egitimde kaliteyi artirmak amaciyla bircok {ilke, basarili 6grencileri 6g-
retmen olarak yetistirmenin 6nemine odaklanmaktadir. Avrupa Birligi tilkeleri
basta olmak tizere pek ¢ok {iilke, son 20-30 yilda 6gretmen egitiminde yapisal
reformlara giderek 6gretmen yetistirme sistemlerini gelistirmistir (Saglam ve
Kiirtim, 2005). Bu reformlarin etkisi, PISA ve TIMSS gibi uluslararasi sinavlarda
elde edilen yiiksek basarilarla gozlemlenmektedir. Egitimde 6ne ¢ikan tilkelerin
ogretmen yetistirme yaklasimlarmin karsilastirilmasi, diger tilkelerin kendi sis-

temlerini gelistirmelerinde 6nemli bir referans noktas1 olusturmaktadir.

Phillips ve Schweisfurth (2008), karsilastirmali egitim ¢alismalarmin
farkli uygulamalardan 6grenmeyi miimkiin kildigini, reform girisimlerini des-
tekledigini ve kiiltiirler arasi is birligine katki sagladigini belirtmektedir. Bu
baglamda tilkeler, egitim sistemlerini degerlendirmek ve uluslararas: karsilas-
tirmalarda yer alabilmek amaciyla merkezi sinavlara katilimi énemsemektedir
(Adigtizel ve Yiiksel, 2012).

Bu ¢alismanin amaci, PISA ve TIMSS'te yiiksek basar1 gosteren ingiltere,
Japonya, Norveg, Finlandiya, Singapur, Rusya ve Tiirkiye'nin 6gretmen yetis-
tirme sistemlerini belirli Ol¢litler cercevesinde karsilastirmali olarak incelemek-

tir. Bu dogrultuda su sorulara yanit aranmistir:

1. So6z konusu iilkelerde 6gretmen yetistirme sistemi nasil yapilandirilmis-
tir?

2. Busistemler arasinda hangi benzerlikler ve farkliliklar bulunmaktadir?
Yontem

Bu arastirma, nitel arastirma desenlerinden biitiinciil ¢oklu durum de-
seni kapsaminda yiiritiilmiistiir. Durum ¢alismasi, belirli bir olguya iliskin
baglamsal verilerin derinlemesine incelenmesini amaglayan bir yaklagimdir
(Yin, 2018). Coklu durum deseninde birden fazla durum incelenir; biitiinciil de-
sen ise her durumun kendi i¢inde bir biitiin olarak ele alinmasini ifade eder
(Stake, 2006). Bu calismada, her iilkenin 6gretmen yetistirme sistemi ayr1 bir

durum olarak degerlendirilmis ve bu sistemler kendi baglamlarinda kapsamh
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bicimde analiz edilmistir. Bu yaklasim, farkli iilkelerdeki yapisal 6zelliklerin ve
baglamsal farkliliklarin karsilastirmali bicimde incelenmesini miimkiin kilmais-

tir.
Verilen Toplanmasi

Arastirmanin verileri, nitel veri toplama yontemlerinden dokiiman in-
celemesi yoluyla elde edilmistir. Dokiiman incelemesi, arastirma konusu ile il-
gili yazili materyallerin sistematik olarak analiz edilmesini igceren bir yontemdir
(Yildirim ve Simsek, 2006). Egitim arastirmalarinda dokiimanlar, bagimsiz bir
veri kaynagi olarak ya da diger veri toplama yontemlerini destekleyici bigimde
kullanilabilir ve bu sayede daha derinlemesine ve giivenilir sonuglara ulasila-
bilir (Bastiirk, 2013). Dokiimanlarin yap1 ve goriiniis gecerliligi, diger kaynak-
larla karsilastirilarak dogrulanabilmekte ve bu yontiyle gegerli ve yeterli bir veri
kaynag1 olarak kabul edilmektedir (Bailey, 1994).

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler, betimsel analiz yontemiyle ¢oziimlen-
mistir. Bu yaklasim, verilerin 6nceden belirlenmis temalar dogrultusunda dii-
zenlenmesine ve anlamlandirilmasina olanak tanir (Yildirim ve Simsek, 2006).
Aragtirmanin amacina uygun olarak Ingiltere, Japonya, Norveg, Finlandiya,
Singapur, Rusya ve Tiirkiye'nin egitim sistemleri karsilastirilmis; analiz stire-
cinde kullanilacak olgiitler ilgili literatiir dogrultusunda arastirmacilar tarafin-

dan belirlenmistir.

Veriler; egitim felsefesi, egitim sisteminin yapisi, 6grenme-0gretme or-
tamlari, 6l¢me ve degerlendirme uygulamalari ile 6gretmen yetistirme sistem-
leri bagliklar1 altinda incelenmis ve {ilkeler bu Olgiitlere gore karsilastirilmistir.
Bu yontem, arastirma sorularina sistematik ve yapilandirilmig bir bigimde yanit

iiretmeyi amaglamaktadir.
Bulgular

Rusya’da 6gretmen yetistirme sistemi {i¢ asamadan olugmaktadir: temel,
orta ve yiiksek diizey. Okuloncesi ve ilkokul 6gretmenleri genellikle {iniversite
diizeyinde olmayan kurumlarda (technikums, kolejler) 2 ila 4,5 y1l siiren prog-
ramlarla egitilmektedir. Buna karsilik, bazi tiniversite diizeyindeki kurumlar da
ilkokul 0gretmeni yetistirme yetkisine sahiptir; bu programlar genellikle 5 yil
siirmektedir. Her iki kurumdan mezun olanlar 6gretmenlik meslegini icra ede-
bilmektedir (Nazarova, 2014).
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Ortaokul 6gretmenlerinin egitimi yalnizca tiniversite diizeyindeki ku-
rumlarda yiiriitiilmekte ve en az 5 y1l siirmektedir. Universitelerde gorev alacak
Ogretim elemanlarmin ise lisansiistii egitim almis olmalari, genellikle Kandidat
Nauk (Bilim Aday1) derecesine sahip olmalar1 gerekmektedir. Akademik perso-
nelin atanmasi, boliim s6zlesmeleri ve tiniversite yonetimleri aracilifiyla ger-
¢eklesmektedir (Duman, 2016).

Tiirkiye’de ise 6gretmen yetistirme siireci biiyiik dlgtide Egitim Fakiilte-
leri aracihigiyla yiiriitiilmektedir. Ancak 6gretmen ihtiyacini karsilamak {izere,
Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunlaria pedagojik formasyon hakki tanmarak 6g-
retmen olma imkani saglanmaktadir. Mezunlar, Kamu Personeli Se¢me Sinavi
(KPSS) ile 6gretmen olarak atanmakta ve ardindan bir yil siiren adaylik siire-
cine girmektedir. Bu siiregte ii¢ performans degerlendirmesi, yazili ve sozlii si-
navlar uygulanmakta; basarili olanlar asil 6gretmen olarak goreve devam et-
mektedir (MEB, 2016).

Ayrica 2016 yilindan itibaren 6gretmen istihdaminda sézlesmeli 6gret-
menlik uygulamasina gegilmistir. Bu kapsamda atanan 6gretmenler gorev ya-
pacaklari ilde hizmet i¢i egitim almaktadir. Tiirkiye’de hizmet i¢i 6gretmen egi-
timi, Milli Egitim Bakanligi'na bagli Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidiirliigii tarafindan koordine edilmektedir.

SONUC

Uluslararas: sinavlarda matematik basarisi yiiksek olan iilkelerin egitim
sistemleri incelendiginde, bu basarinin temelinde 0gretmene verilen degerin
belirleyici bir unsur oldugu goriilmektedir. Bu iilkelerde 6gretmen, egitim sis-
teminin merkezinde yer almakta ve meslegin statiisii yiiksek tutulmaktadir (Po-
lat, 2014). Ogretmenlik meslegine yonelik bu saygin yaklasim, basarili egitim
sistemlerinin ortak paydasini olusturmaktadir.

Tiirkiye'de ise 6gretmen yetistirme sistemi belirli diizenlemelere tabi tu-
tulmus ve ozellikle Egitim Fakiilteleri araciligiyla yiiriitiilmektedir. Ancak, 6g-
retmenlige kabulde sadece merkezi sinavlara dayali bir segim yapilmasi, basa-
ril1 tilkelerin uygulamalariyla kiyaslandiginda yetersiz kalmaktadir. Nitelikli
O0gretmen se¢iminde sadece akademik basar1 degil; adayn iletisim becerileri,
kisilik 6zellikleri ve 0gretmenlik motivasyonu da dikkate alinmalidir. Bu ne-
denle, 6gretmen adaylarinin ¢ok boyutlu degerlendirmelere tabi tutulmasi ve

bireysel goriismelerin yapilmas: Tiirkiye i¢in 6nerilmektedir.

261

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

Ayrica, 6gretmen yetistirme programlarinda uygulamali egitimin arti-
rilmasi, 6gretmenlik meslegi icin acik standartlarin belirlenmesi, 6gretmenlere
materyal ve ders kitab1 se¢iminde 6zerklik taninmasi, sinif mevcutlarina iist si-
nir getirilmesi ve hizmet i¢i gelisim icin tegvik edici uygulamalarin gelistiril-
mesi Tiirkiye'nin egitim sisteminin gii¢clenmesine katki saglayacaktir.

Bu arastirma, TIMSS ve PISA gibi smavlarda basar1 gosteren Ingiltere,
Japonya, Norveg, Finlandiya, Singapur, Rusya ve Tiirkiyenin 6gretmen yetis-
tirme sistemlerinin karsilastirmali analizi ile sinirlandirilmistir. Elde edilen bul-

gular dogrultusunda, Tiirkiyenin 6gretmen yetistirme politikasinda 6rnek ali-

nabilecek ¢ok sayida iyi uygulama tespit edilmistir.
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TAYLAND’'DA OGRENME TOPLUMUNA DOGRU’
Tayland Egitim Sistemi: Temel Egitim ve Reformlar

Tayland egitim sistemi, 12 yillik ticretsiz temel egitim sunmaktadir. Bu
egitim, 6 yil stiren “Prathom” (ilkokul, K1-P6) ve 6 yil siiren “Matayom” (orta-
ogretim, M1-M6) asamalarindan olusur. Egitim 6 yasinda baslar. 1999 yilinda
ylrirlige giren Milli Egitim Kanunu, sistemin reformasyonunu belirlemis ve
bu degisiklikler, yerinden yonetim ve 6grenci merkezli 6gretim yaklagimlarin
tesvik etmistir (Kaynak: Tayland Milli Egitim Bakanligi, 1999).

Temel egitim, ilkokul (Prathom 1-6) ve ortadgretimin ilk 3 y1li (Matayom
1-3) ile 3 y1l siiren lise (Matayom 4-6) olarak yapilandirilmistir. 2003'te zorunlu
egitim stiresi 9 yila gikarilmis ve tiim 6grenciler, Mattayom 6'y1 tamamlamak
zorunda kalmistir. Ulusal miifredat, sekiz temel konuya dayalidir: Tay dili, ma-
tematik, fen bilimleri, sosyal bilgiler, din ve kiiltiir, saglik ve beden egitimi, sa-
nat, teknoloji ve yabanci diller. Miifredat, yerel bilgeligi ve kiiltiirii de dahil ede-
rek esneklik sunar. Ayrica, diistinme becerilerinin, kendine 6grenme stratejile-
rinin ve ahlaki gelisimin desteklenmesi, egitim siirecinin temel bilesenlerinden-
dir (Tayland Egitim Bakanligi, 2003).

Erken Dénem Egitimi ve Ozel Sektoriin Rolii

Erken donem egitimine 3-5 yas arasindaki ¢ocuklarin %74 't katilmakta-
dir. Devlet okullari, erken ¢ocukluk egitimine en fazla katk: saglayan kurum-
lardir, ancak 6zel sektor de bu alanda biiytiik bir rol oynamaktadir. Bangkok
gibi biiyiik sehirlerde, 6zel sektor erken egitim hizmetlerinin %59"unu sagla-
maktadir. Bu, ulusal ortalamanin oldukga {izerindedir (Kaynak: Tayland Egitim
Bakanligi, 2020).

Mesleki ve Teknik Egitim

Mesleki ve teknik egitim, lise, ortadgretim sonrasi ve iiniversite diizey-
lerinde sunulmaktadir. Su anda, 1 milyondan fazla 6grenci mesleki egitim
programlarina katilmaktadir. Bu alanda, ticaret ve sanayi, tarim, ev ekonomisi,
balikgilik isletme, turizm, sanat ve zanaat gibi sekiz ana ¢alisma alani bulun-

maktadir. Egitimde esneklik, hayat boyu 6grenme ve kurumlar aras1 mobiliteyi

7 Ozetlenen Makale: Adapted from Ministry of Education (2008), Towards a Learning
Society in Thailand: An Introduction to Education in Thailand; OECD (2013b), Southe-
ast Asian Economic Outlook 2013: With Perspectives on China and India,
http://dx.doi.org/10.1787/sae0-2013-en.
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desteklemek amaciyla kredi transfer sistemleri ve dnceki 6grenme tanima uy-

gulamalari ile saglanmaktadir (Kaynak: Tayland Egitim Bakanligi, 2023).
Reformlar ve Yiiksekogretim

Tayland egitim sistemi, endiistriyel uygulamalara ve ihtiyaglara dayali
olarak Tayland Mesleki Yeterlilik Sistemine (TVQ) dogru yeniden modellen-
mektedir. Bu reformlar, 6zellikle mesleki egitimde is giicii ile uyumlu yetkin-
liklerin gelistirilmesine odaklanmaktadir (Kaynak: Tayland Egitim Bakanligy,
2021).

Yiiksekogretim

Yiiksekogretim, Mattayom 6 (12. sinif) sonrasinda yapilan lise giris si-
naviile baglar. Son reformlarla birlikte, tiniversiteye kabulde not ortalamalarina
(GPA) verilen 6nemin artti$1 gozlemlenmistir. Yiiksekogretim, tiniversiteler ve
kolejlerde agirlikli olarak sunulmakta olup, basar1 diplomasi ve lisansiistii de-
recelerle Ol¢iilmektedir. 2023 itibariyla yiiksekogretim sektoriine 2,2 milyon 6g-
renci kayitlidir ve tiniversiteye katilim orani son yillarda %26'dan %40'a ¢tkmis-
tir. 78 devlet tiniversitesi ve 89 6zel yiiksekogretim kurumu ile yiiksekogretim

olanaklar1 6nemli 6l¢lide genislemistir (Tayland Egitim Bakanligi, 2023).
Yaygin Egitim ve Hayat Boyu Ogrenme

Tayland, okul disindaki niifusa hayat boyu 6grenme firsatlar1 sunmak
icin uzun siiredir yetiskin ve yaygin egitime oncelik vermektedir. Yaygin egi-
tim, baslangicta okuryazarlik ve ilkogretim diizeylerinde baslamis, zamanla or-
tadgretim ve mesleki diizeylere de genislemistir. Uzaktan egitim yoluyla yasam
becerileri gelistirilmesi, isyeri ve topluluk 6grenim merkezlerinin kurulmas: ve
orgiin okul sektorii ile kaynak paylasiminin tesvik edilmesi gibi stratejiler iz-
lenmistir. Yaygin egitimde, yasam boyu 6grenme kiiltiiriiniin desteklenmesi
amaciyla internet baglantilar1 saglanmis ve kirsal alanlarda erigim artirilmistir.
Ayrica, onceki 6grenmelerin taninmasi ve kredi transferinin kolaylastirilmasi
icin iyilestirmeler yapilmistir. Gayri resmi 6grenme, 800'den fazla kiitiiphane
ve 15 bilim insanindan olusan bir ag ile desteklenmektedir (Kaynak: Tayland
Egitim Bakanligi, 2020).

Egitim Politikas1 ve Stratejileri

Egitim sisteminin kalitesinin artirilmasi, 6gretmenlerin, miifredatin, 6g-

retim araglarinin ve bilgi teknolojisinin gelisimiyle saglanmaktadir. Bu,
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Tayland'1 bolgesel bir egitim merkezi yapmay1 ve yasam boyu 6grenme siste-

mini olusturmay1 hedeflemektedir (Tayland Egitim Bakanlig, 2020).

Dezavantajli gruplar, engelliler ve zor durumda yasayanlarin egitim
hakkina erisimi saglanarak, her Tayland vatandasinin en az 12 yillik iicretsiz
temel egitim almas1 hedeflenmektedir. Ayrica, 6grenci kredi programlar: araci-
ligryla ileri egitime erisim artirilmakta, yurt ici ve yurt dis1 egitim icin ek burslar

saglanmaktadir (Tayland Egitim Bakanligi, 2022).

Ogretmen egitimi ve gelisimi, kalite ve yiiksek ahlaki standartlar sagla-
may1 amaglamaktadir. Ogretmenlere uygun iicret ve refah saglanarak, Tay di-
lini ve tarihini tesvik etmek, modern egitim araclariyla miifredatin giincellen-
mesi, ayrica yaratict 6grenme sistemleri igin yeni 6grenme ortamlar: kurulmasi
saglanmaktadir. Bu siireg, spor, miizik, sanat ve 6zel gereksinimli bireylerin te-
davi ve gelisimine yonelik merkezlerin kurulmasimi kapsamaktadir (Tayland
Egitim Bakanligi, 2021).

Bilgi teknolojisinin yogun kullanimi tesvik edilerek, gerekli altyaps, tek-
noloji ve yazilima erisim saglanmaktadir. Yabanci dil 6greniminin gelistirilme-

sine 6zel onem verilmektedir (Tayland Egitim Bakanligi, 2023).

Yiiksekogretim kurumlarinin kalite ve standartlarmin artirilmasi, aka-
demik ve profesyonel hizmetlerin garanti edilmesi, arastirma ve yenilikte mii-
kemmellige ulasilmasi hedeflenmektedir. Ayrica, gesitli sektorlerde tilkenin re-
kabet giiclinii artirmak amaciyla mesleki yeterlilik sertifikalar1 saglanmaktadir
(Tayland Egitim Bakanligi, 2022).

Egitim yOnetimi, merkezi yonetimden yerel yonetimlere devredilerek,
0zel sektoriin egitim yonetimine katilimi tegvik edilmekte ve yerel yonetimlerin

kapasiteleri gli¢clendirilmektedir (Tayland Egitim Bakanligi, 2020).

Egitim yonetiminin etkin koordinasyonu saglanarak, hedef belirleme,
planlama, izleme ve degerlendirme asamalarinda stratejilerin gbzden geciril-
mesi ve gerekirse uyarlanmasi hedeflenmektedir (Tayland Egitim Bakanligy,
2021).

12 Yallik Ucretsiz Egitim Plan1 kapsaminda, MOE tiim masraflar karsila-
yarak egitim siiresini anaokuldan baslayip lise son simnifa kadar genisletmeyi
kabul etmistir (Tayland Egitim Bakanligi, 2022).
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Egitim destek yardimlari, anaokul seviyesindeki 6grencilere 1.700 THB, il-
kokul 6grencilerine 1.499 THB ile 1.900 THB arasinda, ortaokul 6grencilerine
2.649 THB ile 3.500 THB arasinda, lise 6grencilerine ise 3.249 THB ile 3.800 THB
arasinda degismektedir (Tayland Egitim Bakanligi, 2023).

Egitim Kredi Fonu, diisiik gelirli ailelerden gelen ogrencilere fon sagla-
maktadir. Ogrenciler mezuniyet sonrasi krediyi yillik %1 faizle geri demek zo-
rundadir. Bu fon, 1995 yilinda kurulmus ve Maliye Bakanligi, Milli Egitim Ba-
kanlig1 ve Yiiksek Ogrenim Komisyonu tarafindan ydnetilmektedir (Tayland
Egitim Bakanligi, 1995).

KAYNAKCA
Adapted from Ministry of Education (2008). Towards a Learning Society in Thai-
land: An Introduction to Education in Thailand; OECD (2013b). Southeast

Asian Economic Outlook 2013: With Perspectives on China and India.
http://dx.doi.org/10.1787/sae0-2013-en.

Tayland Egitim Bakanhg1. (1999). Milli Egitim Kanunu.

Tayland Egitim Bakanlhig1. (2003). Ulusal Miifredat Uygulamalar:.
Tayland Egitim Bakanhg. (2020). Egitim Sistemi ve Reformlar Raporu.
Tayland Egitim Bakanlhigy. (2020). Erken Donem Egitimine Katilim Raporu.

Tayland Egitim Bakanlhig. (2020). Yaygin Egitim ve Hayat Boyu Ogrenme Strateji-
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Tayland Egitim Bakanlhig1. (2021). Mesleki Yeterlilik Reformu.
Tayland Egitim Bakanlig1. (2021). Ogretmen Egitimi ve Gelisim Stratejileri.
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TAYLAND’DA ISLAM DIN EGITiMi DEVLET VE OZEL OKULLARININ
GELISME VE PROBLEMLERI

ARASTIRMANIN AMACI

Din olgusu, insanlik tarihi boyunca oldugu gibi giiniimiizde ve gele-
cekte her daim bireyler {izerinde etkili olan ve olmaya devam edecek olan din
olgusu, bireylerin yasantisin1 her yoniiyle sekillendirmekte, hayata kars: durus-
larin1 belirlemede aktif rol oynamaktadir. Insan yagantisinda bu derece énemli
olan dinin dogru bir sekilde 6grenilmesi ve gelecek nesillere aktarilmasi da bii-
ylik 6nem tagimaktadir. Tiim bunlarin gerceklesmesi igin de din egitimi vazge-
¢ilmez bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tarihsel siireg boyunca insanlar,
din egitimini nasil en etkili bicimde saglayabileceklerine dair siirekli bir arayig
icinde olmus ve en uygun yontemlere ulasmay1 hedeflemislerdir. Tayland da
birgok tilke gibi, halkinin dini ve toplumsal ihtiyaglar1 dogrultusunda mevcut
din egitimi imkanlarin1 degerlendirmekte ve bu dogrultuda gerekli giincelle-

meleri gerceklestirmektedir.

Bu baglamda da hakimiyeti altinda olan gerek yerel gerekse go¢men
Miisliiman vatandaslarina, talepleri dogrultusunda Islam egitimi hizmetlerini
sunmaktadir. Tayland’da verilen Islam din egitimi hizmetlerine bakmadan 6nce
Tayland’a islémiyet’in girisi ve yayilisinin tarihgesinin bilinmesi 6nem arz et-
mektedir. Yapilan aragtirmalar neticesinde, Budist bir {ilke olan Tayland i ilk
kurulusu olan Sukhothai Donemi'nden 6nce de birtakim Miisliiman topluluk-
lara ev sahipligi yaptig1 anlasilmaktadir. Buradan Tayland Devleti'nin her do-
nemde Miisliimanlarla iletisim halinde oldugu sonucuna ulasilabilir. Miislii-
manlarin Tayland’a gelisi genelde ticaret, savaslar ve gogler vasitasiyla olmus-
tur. Bu nedenle giintimiizde Tayland’'in her yerinde Miisliimanlar yasamakta
ve {ilkede Islam ikinci yaygm din olarak kabul edilmektedir. Bu arastirma,
“Tayland’da Islam Din Egitimi Devlet ve Ozel Okullarmnin Gelisme ve Problem-
leri” ad1 altinda, Tayland’da Islam din egitimi veren devlet okullarinin ve 6zel
okullarin kullandiklar1 miifredatlari, bu miifredatlarda yer alan din egitiminin

gelisimini ve sorunlarini incelemektedir.
ARASTIRMANIN PROBLEMI

Budist bir iilke olan Tayland’da, Islamiyet ikinci biiyiik dindir. Ulkede
din, serbest ve 6zgiir bir sekilde yasanabilmektedir. Baskent Bangkok ve ¢evre-

siyle, Tayland'in giiney kesimleri Miisliimanlarin yogunlukla yasadig: yerlesim
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merkezleridir. Tayland’da, Islam egitimi sistemine bakildiginda Orgiin Egitim
ve Yaygin Egitim olmak iizere ikiye ayrildig1 goriilmektedir. Arastirmanin ana
problemi sudur; Tayland’da farkli bolgelerde din egitimi veren kurumlar var-
dir. Her birinin kendi 6zgiir inisiyatifleriyle belirledikleri miifredatlar1 vardir.
Tayland egitim sisteminde Islam egitimi, okullarda devletin denetim ve gozeti-
minde bulunurken, giiney bolgesinde devletin denetim ve gozetimini kabul
eden okullarin yaninda Malezya’dan alinan program ile miifredatin olusturul-
dugu geleneksel egitimi devam ettiren Pondok Okullar1 da bulunmaktadir. Or-
taya ¢ikan bu farklilig: tespit ederek Tayland’daki Din Egitimi Kurumlar1 ve

Miifredat Programlar1 bu arastirmanin ana problemini olusturmaktadir.
Arastirmanin alt problemleri ise sunlardir;
1. Tayland’da nasil bir egitim sistemi bulunmaktadir?

2. Tayland’da bulunan devlet okullar1 ve 6zel okullar arasindaki farkli-

liklar nelerdir?

3. Tayland’da ortaya gikan Islam egitim kurumlar tarih boyunca nasil

bir yol izlemistir?
ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

1. Tayland’da Islam’in tarihi arka planini ve bugiinkii durumunu incele-

mek.

2. Devlet okullarinda ve 6zel okullarda islam din egitimi ve 0gretiminin

gelisimini ve sorunlarini incelemek.

3. Devlet okullar1 ve 6zel okullardaki Islam din egitimi miifredatlarmin

diizenlenmesi ile ilgili sorunlar1 ve ¢6ziim Onerilerini incelemek.
ARASTIRMANIN YONTEMI VE SINIRLARI

Arastirmaya baslarken, ilk once literatiir incelemesi ve kaynak taramasi
yapimistir. Ayni zamanda bu konu ile ilgili olan her tiirlii makale, kitap ve di-
ger yazili dokiimanlar incelemeye alinmistir. Bu arastirmaya yardimci olmasi
bakimindan diger tilkelerle ilgili yapilan benzer calismalardan da istifade edil-
meye ¢alisilmistir. Daha sonra farkli bolgelerde bulunan egitim kurumlarina gi-
dilerek aragtirmanin sinirlar1 cergevesinde bilgi elde etmek amaciyla gozlem ve
miilakatlar gerceklestirilmistir. Bu arastirma nitel bir ¢alisma olarak tasarlan-
mistir. Calismada ana kaynak olarak Tayland’daki Islam din egitimiyle ilgili ya-

zil1 dokiimanlar esas alinmistir. Arastirma ile ilgili kullandigimiz kaynaklara
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ulasmada su yol izlemistir; Tayland’daki okullarda ¢alisan yetkililerle goriise-
rek din egitimi dersi ile ilgili bilgi toplanmis ve din egitimi dersinin miifredatina
nasil ulasilacagl konusunda din egitimi 6gretmenlerinin 6neri ve tavsiyeleri
alinmigtir. Tayland’daki Islam din egitimi kurumlar1 da ziyaret edilmis, “kati-

limc1 miisahede” yontemiyle bilgi toplanmaya galisilmistir.
TAYLAND'DA EGITIM TARIHI

Tayland'm, ilk kuruldugu doénem olan Sukhothai Dénemi'nden beri
yaklasik 700 yillik uzun bir ge¢misi vardir. Tayland'in ekonomisi agirlikli olarak
tarima dayanmaktadir. Bu toplum yd&netici siifi ve alt yonetici sinifi diye ikiye
ayrilmistir; Yonetici sinifinda hiikiimet yetkilisi ve dini liderler olmak tizere iki
boliim vardir. Alt yonetici sinifinda ise genellikle tiiccarlar veya ciftciler bulun-
maktadir. Yonetici stnifinin yazili iletisim igin okuyabilme ve yazabilme yetene-
gine sahip olmasi gerekir. Ciinkii yasa ve yonetmeliklerin hazirlanmasi veya
toplulugun tarihgesini yazmak i¢in okuma-yazma biiyiik bir 6nem tasimakta-
dur.

Okuryazarlig1 gelismis bir sosyal merdiveni sembolize etmektedir. Alt
yOnetici siifinda giftgilerin ise okur yazar olmalar1 tercihe bagli iken ticaret ya-
panlarin {irtinlerinin sayilarin1 yazmalari, alim veya satimda mal miktarlarini
anlatmalari i¢in okuryazarlik ve hesaplama yeteneklerinin olmas: gerekmekte-
dir. Eski toplumlarda karmasik belgelerin okunmas: yiiksek diizeyde bilgi ge-
rektirdiginden yalnizca yonetici siif ve dini liderler egitim ve 6gretim gorebi-
liyordu. Yoneticilerin kendi 6zel okullar1 bulunmaktadir ve bu okullarin egitim
programlarinda din dersleri ve pozitif bilim dersleri bir arada okutulmaktadar.
Alt yonetici smif ise ibadethanelerde hocalar1 vasitasiyla yalmzca dini egitimi
alabilmektedir.

Modern déneme gelindigi zaman 6zellikle Kral 5. Rama (Phra Chullac-
homklao) (6. 1910) zamaninda diger tilkelerle iligkiler gelistirilmis ve Sir John
Bowring Antlasmasi uyarinca kaliteli bir vatandas olmak igin egitimin 6nemi
vurgulanmistir. Boylece Kral 5. Rama tarafindan egitim devletin bir ilkesi haline
dontstiirtilmistiir. Bu donemde egitim ile ilgili hem ulusal hem de uluslararas:
alanda 6nemli adimlar atilmistir. Budistler i¢in 6nemli bir merkez olan Tapi-
naklar okula dontistiiriilerek egitimin hizli ve kapsamli bir sekilde yayilmasi
saglanmis, batidan gelen yeni egitim bilgileri (modern tip, yabana dil, ulusla-
rarasl ticaret bilgileri vb.) miifredatlara eklenmistir. Uluslararasi bir egitimle {il-

keye misyonerler gelmis ve bu durumun bir sonucu olarak dini okullarin
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sayisinda artis gozlemlenmistir. Kral 5. Rama’nin hiikiimdarliginda Adalet Ba-
kanlig1 kurulmustur ve o dénemde milli egitim de bu bakanligin kontroliinde
gerceklestirilmistir. Kral 5. Rama Egitim ile igilenmis ve i¢in Milli Egitim Ba-
kanligr ilk gorevlisi Phraya Damro Rachanupap’dir.

Milli Egitim Bakanlig1’'nin ana amaci insanlar1 Siyam Kralligr hakkinda
bilgilendirmek, Tay dilini 6gretmek, ayn1 zamanda 50 kabileden fazla farkl: irk
olanlar1 birlestirmek icin kurulmustur. Ogretimde kullanilan dilde Tayca'ya en-
tegre edilmistir. Boylece birbirleriyle iletisim kurabilmeleri hedeflenmistir.

Devlet giiclinii artirmak i¢in Milli Egitim Bakanligi kurulmustur.

Tayland Egitimi incelediginde, II. Diinya Savasindan 6nce Ingilizce
dersler miifredatta yer almaktadir fakat II. Diinya Savasi'ndan sonra iilkenin
ABD'den daha ¢ok etkilenmesiyle Ingilizce telaffuz ve yaziminda degisiklikler
oldugu gozlemlenmektedir. Zaman igerisinde ABD’den mezun olanlar Tayland
egitim sisteminin degistirilmesine katki saglamis ve bugiinkii sistemin kurul-
masina vesile olmustur. Tayland’m egitim tarihi incelediginde Hindistan, Cin,
Ingiltere ve ABD gibi bircok bilgi kaynaginin ve uzun bir gecmisinin oldugu

anlagilmaktadir.

Ogretim miifredat: ise o dénemdeki politik, sosyal ve ekonomik duru-
mun nesillere aktarabilmesi igin gerektikce degistirilmistir. Tayland’da Egitim,
“Egitim bir kisi yaratmanin, insanlar bir toplum yaratmanin, toplum bir milleti
yaratmanin anahtaridir” anlayisi ¢ergevesinde gelismektedir. Bu derece 6nemli
bir calismayi yiiriiten kisilerde de bilgili olma, vizyon sahibi olma, tarih ve
diinya toplumunun degisen kosullar1 hakkinda bilgi sahibi olma &zellikleri

aranmaktadir.
TAYLAND'DA EGITIM SISTEMI
Tayland’da Egitim Sistemi
1. Orgiin Egitim
2, Yaygin Egitim
3. Informal Egitim
1. Orgiin Egitim: Kurum temelli bir egitim modeli olan 6rgiin egitim,
diizenli bir egitim modeli anlamina gelmektedir. Bu egitim modeli amacini,
yontemini, miifredatin1 ve egitim siiresini belirleyerek bir program cergeve-

sinde egitim veren okullar1 ifade etmektedir. Olcme ve degerlendirme faaliyet-

leri mezuniyetin bir sartidir. Orgiin egitim 3 gruba ayrilmaktadir:
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Genel Egitim: Genel egitim okullari, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
belirlenen ve her bireyin almasi gereken zorunlu egitim kademelerini kapsayan
kurumlardir. Bu okullar; okul oncesi, ilkogretim, ortaokul ve lise diizeylerini

icermektedir.

Mesleki Egitim: Milli Egitim Bakanligi miifredatinda egitim veren okul-
lar veya Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan gesitli meslek gruplar1 kapsaminda
agilmasina izin verilen okullar1 ifade etmektedir. 2 seviye vardir: Birincisi Mes-
leki Egitim Diplomasinin seviyesi. Ikincisi ise Yiiksek Mesleki Egitim Diploma-

smin seviyesidir.

Uluslararasi Egitim: Yabanci okullarin egitim miifredatlar: kullanilarak
egitim programlarinin diizenlendigi veya yurt digindan aliman miifredatin ders
iceriginin programa dagitildig1 okullardir. Egitim Bakanligi’'min miifredat: ol-
madan, kurum tarafindan bizzat hazirlanan miifredatin kullanildig1 okullardir.
Bu okullarin egitim dili de yabanci bir dildir. Herhangi bir irk ayrimi1 yapilma-
maktadir fakat verilen egitimin, {ilkenin ahlaki yapisina ve giivenligine kars bir

tehdit olusturmamas: gerekmektedir.

2. Yaygin Egitim (Non-formal Egitim): Yaygin egitim kapsamina giren
kurumlar egitim yonetimi, hedefleri, metotlar1 ve egitim yontemlerini belirleme
esnekligine sahip olan kurumlardir. “Calisma stiresini organize etme ve deger-
lendirme, mezuniyetin temel kosullarindan biridir. Yaygin egitimde ise 6grenci
katiliminin zorunlu olmadig1, daha esnek bir strateji benimsenmistir. Bu egitim
yaklasimi; planly, istege bagl, 6grenci merkezli olup genellikle sertifika ile so-
nuglanmayan ve esnek yapisiyla 6ne ¢ikan bir modeldir. Yaygin egitim etkin-
likleri ya da dersleri farkli kurumlarda veya okullarin disinda gerceklesmekte-
dir. Din egitimi okullarinin bazilari, sanat, spor ve meslek okullar1 yaygin egi-
tim okullarindandir. Bu okullarm igerisinde Islam1i yaygim egitim veren ve tezi-

mizin konularindan olan, Pondok Okullar1 ve Tadika Okullar1 bulunmaktadair.

Pondok Okulunda sadece dini dersler islenmektedir. Kur'an tefsiri ve
Arapca okunmaktadir. Belirli sinif sistemi yoktur, ders siiresi 6grencinin potan-
siyeline ve 6gretmenin degerlendirmesine baghdir. Giiney bolgesinde 3 sehirde
egitim faaliyetlerini siirdiiren Tadika Okulu ise Islam Merkezi tarafindan belir-
lenen yasam tarzina uygun olarak camilerde, kiiglik ¢ocuklara egitim veren bir
kurumdur. Egitim-6gretim zamanlari ise cumartesi-pazar ya da hafta i¢i aksam-
dir. 2005 yilindan itibaren Tadika Okulu tarafindan “2005 Islam Egitim Ogretim
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Miifredat1” camilerde kullanilmaya baslanmis ve giintimiizde de kullanilmaya

devam edilmektedir.

3. Informal Egitim: Bu egitim tiirii, 6rgiin ve 6zellikle de yaygin egitim-
den belirgin sekilde farklilik gostermektedir; ancak bazi durumlarda her iki egi-

tim tiiriiyle de yakin iligkiler iginde oldugu goriilmektedir”

. Egitim agisindan organize ve sistematik degildir; informal egitim zo-
runlu bir sekilde hedefler icermez ve konular genellikle geleneksel miifredatla
cevrelenmistir. Uygulanan etkinlikler {izerinde herhangi bir kontrol yoktur. In-
formal egitim derece ya da diploma vermez ve bu egitim hem 6rgiin hem de
yaygin egitimi destekleyici bir nitelige sahiptir. Ayrica tecriibe ve giinliik yasam
cercevesinde dogal ortamlarda gerceklesir. Giinliik yasamda edinilen deneyim-
ler yoluyla elde edilen bir bilgi ¢calismasidir. Bu egitim, hayat boyu egitimin te-
mel tas1 olmaktadir. Bu egitimde 6grenme hutbe, gazete ve televizyon gibi yol-

larla gerceklesmektedir.
SONUC

Budist bir iilke olan Tayland’da, Islamiyet ikinci biiyiik din olarak bilin-
mekte ve isteyen herkes dinini serbest ve 6zgiir bir sekilde yasanabilmektedir.
Bagkent Bangkok ve ¢evresiyle Tayland'in giiney kesimleri Miisliimanlarin yo-
gunlukla yasadig yerlesim merkezleridir.

Tayland tarihi incelendiginde, iilkenin ilk kuruldugu donem olan
Sukhothai Donemi'nden (1249-1438) once de Tayland topraklarinda yasayan
Miisliimanlarin olduguna rastlanilmaktadir. Taylandlilarin, Yunnan Bolgesi ve
Giiney Cin’den go¢ etmelerinden dnce Islam’in bolgedeki yerel halktan bazila-
rinda var oldugu anlasilmaktadir. Tayland’in sinirlari igerisinde yasayan Miis-
liimanlarin iilkeye gelisi genelde ticaret, savaslar ve gogler vasitasi ile olmustur.
Miisliimanlarin 6zellikle ticaretle ugrasanlari, kendi tilkelerinden Tayland’in
farkl yerlerine go¢ ederek yerlesmislerdir.

Tayland’daki Miisliiman topluluklari; Malay kékenli, Hint-Gran Miislii-
manlari, Kambogya, Myanmar ve Yunnanlh Cin Miisliimanlar: gibi farkl ko-
kenlerden olugsmaktadir. Sukhothai Dénemi’nden sonra Ayutthaya Donemi, iil-
kede Miisliimanlarin yasadiginin en net bir sekilde tespit edildigi donem olarak
bilinmektedir. Iranli tacir Sey Ahmet Kumi“nin 1602 yilinda Tayland’a goc et-
mesi ve iyi bir itibar birakmasimin ardindan onu hem memur hem de ilk

Seyhii’l-Islam Bagkani olarak secilmesi bu tespiti destekleyen bir durumdur.
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Bugiinkii devam eden Rattanahkosin Donemi'nde de farkli Miisliiman
topluluklar Tayland'm her yerinde yasamlarin siirdiirebilmektedir. Tayland’'da
Miisliimanlarin var olmalarimin ve Tayland’in idaresiyle ilgili olmalarinin bir
sonucu olarak devletinde Miisliimanlar i¢in uygulamaya koydugu birtakim ¢a-
lismalar bulunmaktadir. Tayland’da din egitimi incelendiginde, Islam egitimi
“Orgiin Egitim” ve “Yaygin Egitim” olmak iizere iki sekilde uygulanmakta ve
hem 6zel okullarda hem de devlet okullarinda bu egitimin yer aldig1 goriilmek-
tedir. Glintimiizde din egitiminin 6énemine binden kurumlarda verilen egitimin
kalitesine 6nem vermekte ve bu kaliteyi arttirmak igin birtakim ¢alismalar y1i-
riitmektedir. Sonug olarak devlet okullarndaki Islam egitimi hazirlanan miif-
redatlarda hakkinda verilen bilgiler neticesinde hala birtakim eksiklikler ol-
dugu goze carpmaktadir. Fakat {ilke yonetimi, var olan bu eksiklikleri gormez-
den gelmek yerine giderilmesi noktasinda ¢alismalar yapmakta ve her yeni ¢a-
lisma bir 6nceki ¢alismada var olan eksiklikleri tamamlayacak sekilde hazirlan-

maktadir.
KAYNAKCA

Sornsawan, K. (2019). Tayland'da Islam din egitimi devlet ve ozel okullarimin gelisme
ve problemleri (Master's thesis, Bursa Uludag University (Turkey)).
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JAPONYA’DA KAPSAYICILIGA YONELIK EGiTiM REFORMU:
OGRETMENLERI BASARI iCiN Mi YETiSTiRiYORUZ?s

ARASTIRMANIN AMACI

Japonya’daki ikili normal ve 6zel egitim sistemi gelenegi kapsaminda
Hiikiimet, egitime kapsayici bir yaklagimi tesvik eden egitim reformunu tesvik
etmektedir. Bu arastirma, bir tiniversitedeki tiim 6gretmen adaylarmin kapsa-
yic1 uygulayicilar olmaya hazir olup olmadiklarina iliskin algilarini inceleyerek,
ogretmenlerin Japonya’da basarili bir sekilde kaynastirma igin egitilip egitilme-

digini aragtirmaktadir.

Japonya’'da egitimde kapsayic1 bir yaklasima yonelik bir hareket, normal
ve O0zel egitimde egitim almig 6gretmenler arasindaki is birligi ve destek yoluyla
tesvik edilmektedir. Dolayisiyla ilkokullarda veya 6zel okullarda goreve hazir-
lanan 0gretmen adaylarinin farkl algilar: bu arastirmanin 6zellikle odak nok-
tasin1 olusturmaktadir. Tartisma, kaynastirma konusundaki anlayisin ¢ok dii-
siik olmasi ve Japon 6gretmen adaylarinin kapsayici bir yaklasima yonelik be-
ceri, bilgi, deneyim veya egitim eksikligi algisi nedeniyle 6gretmenlerin daha

iyi hazirlanmasina duyulan ihtiyaci goz 6niinde bulundurmaktadar.
ARASTIRMANIN YONTEMI

Veriler, kapsayic1 egitime iligskin algilara iliskin gesitli maddeleri igeren
bir anket kullanilarak toplanmistir. Demografik sorular, ¢calisma yili, katilimci-
larin ilkokul veya 6zel okullar igin egitim alip almadiklari, egitim ge¢misi, cin-
siyet, SEND'li bir kisiyle 6nceki etkilesimler, 6zel egitim egitimi ve SEND'li 6¢-
rencilerle 6gretmenlik deneyimi hakkinda bilgileri iceriyordu. SEND’li 6gren-
cilere ve iistiin yetenekli 6grencilere egitim verme konusundaki giiven, katilim-
cilarin politika ve yasalar hakkindaki bilgileri ve kapsayici egitim anlayislarina

iliskin algilar talep eden maddeler de dahil edildi.

Ahmed, Sharma ve Deppeler'in (2012) arastirma bulgularina gore, okul
desteginin 6gretmenlerin kaynastirma konusundaki tutumlari tizerinde 6nemli
bir yordayia etkisi oldugu belirlenmistir. Bu bulgulara dayanarak, 6gretmenle-
rin SEND (0zel egitim ihtiyaglar) ile egitim veren 6grencilerine yonelik tutum-

larini, zorlu sosyal ve duygusal durumlarla basa ¢ikmalarii saglamak igin

8 Ozetlenen Makale: Forlin, C., Kawai, N., ve Higuchi, S. (2015). Educational reform in
Japan towards inclusion: Are we training teachers for success? International Journal of
Inclusive Education, 19(3), 314-331.
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mevcut destegin algilanan derecesine iligkin ti¢ ek madde onerilmistir: davranis
sergileme ve ebeveynlerden alinan destek. Bu 6geler, ilgili tablolarda yer almak-
tadur.

Ogretmen adaylarindan ayrica kapsayici egitimle ilgili potansiyel endi-
selerle ilgili bes maddeye yanit vermeleri istendi. [lave 10 maddede grencilerin
dahil edilmesine gesitli gonderme segenekleriyle yanit vermeleri istendi. Bu 15
maddede kesinlikle katilmiyorum (1) ile kesinlikle katiliyorum (6) arasinda de-
gisen 61 likert 6lcegi kullanilmstir.

BULGULAR

Anket, Japonya'daki bir {iniversitede 0gretmenlik egitimi goren tig li-
sans O0grencisi grubuyla pilot calisma olarak uygulanmistir. Google Dokiiman-
lar kullanilarak ¢evrimigi hale getirilen anket, arastirmacilardan birinin smiflar
ziyaret etmesiyle 6grencilere siteye erisim ve sifre bilgileri saglanmistir. Ayrica,
bu ii¢ siiftaki tiim 6grencilere, {i¢ giin sonra bir takip e-postas1 gonderilerek
bilgiler iletilmistir. Veriler, bes giin stiresince toplanmis olup, pilot ¢alismanin
sonuglari, yaklasik %2071ik bir geri doniis oranina isaret ederek toplamda 31 ya-
nit alindigin gostermektedir.

SONUCLAR

Aragtirmanin sonunda toplam 619 6gretmen adaymin 502’si ilkokul-
larda, 96’s1 ise 6zel okullarda dgretmenlik egitimi aliyordu. Ogretmen adayla-
rindan, derslerinin dort yili boyunca, 1. Yilda 172 olmak {izere benzer sayida
anket toplanmistir; 2. Yilda 166; 3. Yilda 144; ve 4. Yilda 129. Katilimcilarin ta-
mami 25 yasin altindaydi; %77’si lise mezunu, geri kalan %23’ ise yiiksek li-
sans mezunudur. SEND'li bir kisiyle daha once etkilesimde bulunup bulunma-

diklar1 soruldugunda %86’s1 higbir iliski olmadigini belirtmistir.

SEND'li 6grencilere egitim verme konusunda herhangi bir egitim alip
almadiklarma bakildiginda %62’si hi¢ egitim almadigini, %32’si ise bir miktar
egitim aldigini beyan etmistir. {Ikdgretimde kadinlarin baskin oldugu diger bir-
cok tlkeyle karsilastirildiginda, bu 6gretmen adaylarmim %39'u erkektir. Ol-
dukga yiiksek bir ylizde oldugundan, yanitlar arasindaki cinsiyet farkliliklar:

da dikkate alinmistir.
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1) Demografik degiskenlere gore egitim tiirii ve cinsiyet farklilik-
lari.

2) Ogretmen adaylarmin kaynastirma i¢in hazir bulunusluklar:

3) Normal ilkogretim ve 6zel egitim 6gretmen adaylarinin kaynas-

tirmaya hazir bulunusluklarina iliskin inanglari.

4) Ogretmen adaylarinin kaynastirma destegine iligkin inanglar

5) Normal ilkdgretim ve 6zel egitim 6gretmen adaylarinin kaynas-
tirma konusunda saglanacak desteklere iliskin inanglari.

6) Katilima hazir olma konusunda cinsiyet farkliliklar:

7) Ogretmen adaylarmin kaynastirma igin hazir bulunusluklarina
iliskin inanglarindaki cinsiyet farkliliklari.

8) Ogretmen adaylarinin kaynastirma igin saglanacak destege ilis-
kin inanglarindaki cinsiyet farkliliklari.

9) Ogretmen adaylarmin 6grencileri esitli SEND'lere dahil etmeye
iligkin inanglar1.

10) Ogretmen adaylarmin kaynastirmayla ilgili inanglar.
TARTISMA

Daha kapsayici bir yaklasima yonelik egitim reformunun Japonya'da
olumlu, anlaml ve siirdiiriilebilir bir deneyim olmasi, 6gretmenleri katilima et-
kili bir sekilde hazirlamak igin kritik neme sahiptir. Bu 6gretmen aday1 gru-
bunun %60'1ndan fazlasinin herhangi bir egitim almamis olmas1 ve SEND des-
tegine ihtiya¢ duyan 6grencilere egitim verme konusunda deneyim eksikligi,
bu alanin acil bir sekilde dikkate alinmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Yal-
nizca %16’smin daha 6nce SEND'li bireylerle herhangi bir etkilesimde bulun-
mama ve engelli 6grenciler i¢in basarili uygulamalar gelistirme firsatinin eksik-
ligi, daha 6nce katilima yonelik tutumlarin iyilestirilmesi ve 6gretime olan gii-
venin artirilmasmin kritik bilesenler oldugu tespit edilen bir sorun olarak bii-

yiik bir endise kaynagidar.

Tim 6gretmen adaylarma bu tiir deneyimleri saglamak icin daha fazla
firsat saglamak amaciyla lisans 6gretmen egitimi programlarinin gézden gegi-
rilmesi uygun goriinmektedir. Her durumda, bu 6gretmen adaylarimin yanit-
lar1, kaynastirma i¢in ortalamanin altinda bir hazirlik diizeyine isaret ederken,
ilkokul 6gretmenleri tiim yonler igin diisiik hazirlik diizeyi bildirmistir. Ozel
egitim 0gretmen adaylari, Japon yasalar: ve politikalar1 hakkindaki bilgi, kap-
sayicilik anlayist ve SEND ile Ogrencilere O0gretme konusunda ozgiliven
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agisindan hazirliklarinin ortalama oldugunu diistintirken, ilkokul 6grencileri
icin durum bdyle degildi. Benzer sekilde, kadinlar kaynastirma konusunda
daha fazla bilgi ve anlayisa sahipken, erkekler de kapsayici bir ortamda 6gret-
menlik yapma konusunda kendilerine daha fazla giivendiklerini diistiniiyor-
larda.

Kaynastirma igin yetersiz egitim uluslararasi alanda nadir goriilen bir
durum degildir; pek ¢ok 6gretmen yetersiz egitim bildirmektedir. Ancak etkili
bir hazirhik olmadan 6gretmenler 6grencilerinin ihtiyaglarini basarih bir sekilde
kargilayamayacaktir. Japonya’daki kaynastirma ortamlarinda SEND'li 6grenci-
lerin ihtiyaclarini karsilamalar: normal sinif 6gretmenleri ve onlar1 destekle-
mesi gereken 6zel okul 6gretmenleri olacagindan, onlarin bu alanda egitim al-
malar1 ¢cok onemlidir. Su anda agikga etkisiz olan bu yaklasimin énemli dlgiide
yeniden degerlendirilmesi gerekiyor. Normal ve 6zel egitim 6gretmenlerinin
egitimde almay1 bekledikleri destege iliskin algilar1 arasindaki uyumsuzluk ve
pratik deneyim eksikligi, Sharma ve digerleri tarafindan one stiriildiigii gibi
hizmet 6ncesi hazirligin daha 6zgiin olmasi gerektigini diisiindiirmektedir. Her
iki grup arasinda is birligi ve diyalog firsatlari ile ‘Japon egitim yasalarinin ilgili
hizmetlere iligkin hiikiimler icermesi zorunludur ve engelli ¢ocuklarin kaynas-
tirilmasina iligkin kararlar, bu hizmetlerin normal sinif ortaminda verilebilecegi
varsayimiyla incelenmelidir’. Ayrica, SEND icin destek hizmetlerine ihtiyag du-
yan ¢ocuklarmn en az kisitlayict okul ortamina uygun sekilde yerlestirilebilme-

leri i¢in bu hizmetin saglanmasi gerektigini 6ne siiriiyorlar.

Bu arastirmadan, egitimdeki 6gretmenlerin beklentilerinin, SEND’li 6g-
rencileri normal siniflara dahil etmelerine yardimc: olacak destek saglanacag:
yoniinde oldugu goriilmektedir. Ozellikle 6zel egitim dgretmen adaylar1 sinif
ogretmenlerine gore daha fazla destek saglanacagini diistinmektedir. Ja-
ponya’daki okullarin veya yerel otoritelerin normal sinif ortaminda ek hizmet-
ler veya destek saglamasini saglayacak bir yasa olmamasina ragmen, bu 6gret-
men adaylarinin 6nerdigi olumlu destek beklentilerinin gercege doniismesi pek
olast degildir. Ogretmen adaylarma cesitli SEND becerilerine sahip 6grencileri
Japonya’daki normal okullara dahil etme konusundaki inanglari soruldugunda,
genel yanit zar zor olumlu bir anlasmaydi. Daha 6nce Japon 6gretmenlerin en-
gelli 6grencilere egitim verme konusundaki inanglarinin olumlu veya kararsiz-
dan olumsuza dogru bir siireklilik i¢inde oldugunu bildirmisti; bu 6gretmen

adaylar1 i¢in durum bdyle degildi. Diger bolgelerde de goriildiigii gibi, bu
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Ogretmen adaylar1 sinavlarda basarisiz olmak, konsantrasyon eksikligi, zay:f
sosyal beceriler veya dil ve iletisim zorluklar1 gibi daha az zorlayic ihtiyaclari

olan 6grencileri dahil etme konusunda daha olumluydu.

Gelisimsel veya 6grenme bozukluklar: olan, bireysel plan gerektiren
veya duygusal veya davranissal zorluklar sergileyen kisileri dahil etme konu-
sunda daha az olumlu olsalar da yine de buna biraz katiliyorlardi. Braille veya
isaret dili kullanimi gibi iletisim destegine ihtiya¢ duyan 6grencilerin dahil edil-
mesine katilmadilar. Ozel egitim alaninda egitim alan 6gretmen adaylari, dil ve
iletisim bozuklugu olan, gelisimsel yetersizligi olan veya 6grenme sorunu olan
ogrencilerin derse dahil edilmesi konusunda daha olumlu goriis bildirmigler-
dir. Benzer sekilde, dil ve iletisim ya da gelisimsel engeli olan 6grencilerin derse
dahil edilmesi konusunda kizlar erkeklere gore daha olumlu goriistedir. Ogret-
menlerin, meslektaslar1 arasindaki agik iletisimin engelli 6grencilere egitim ver-
mek i¢in anlamli ve gerekli goriildiigii deneyimlere deger verdikleri bulunmus-

tur.

Japonya’da profesyoneller arasinda duygusal bag kurmanin énemi ol-
dukga degerlidir; bu nedenle agik iletisim, 6grencileri SEND ile desteklemenin
onemli bir yonii olarak kabul edilir. Bununla birlikte, bu arastirmadan, kaynas-
tirmanin normal sinif 6gretmenleri tizerindeki etkisi agisindan, 6zel egitimde
calismaya hazirlanan 6gretmenler ile ilkokullara egitim veren ogretmenlerin
inanglarinin 6nemli Olgiide farkli oldugu agik¢a goriilmektedir. Ogretmen
adaylariin tamami, SEND becerisine sahip 6grencilerin bir dereceye kadar si-
nif arkadaslar tarafindan kabul edilecegine inandiklarini; ancak bu algilar 6zel
egitim kursiyerlerinde ve kadinlarda anlamli derecede daha olumluydu.
SEND'li 6grencilerin normal siniflara dahil edilmesiyle basa ¢tkma konusunda
algilanan kapasiteleri soruldugunda genel yanit olumsuzdu. Ozellikle, artan ig
ylikii ve stres ile kaynastirma icin gerekli bilgi ve becerilere sahip olma konu-
sunda ¢ok biiyiik bir etki vards; ilkokul grubu bu konuda 6zel egitim grubuna
gore ok daha fazla endise duyuyordu. Ozel okullarin normal okullarin kapsa-
yicl olmasini desteklemesini saglamak igin, anlayislardaki bu esitsizlik, etkili
iletisim kurularak ve normal ve 6zel okul personeli arasinda kaynastirma ger-

cegine iliskin daha gergekgi bir anlayis kurularak ele alinmalidir.

279

——
| —



Akal ve Kalp Egitimde Bilimin Rolii

ONERILER

Japonya'nin kapsayici egitim reformunu basariyla uygulayabilmesi i¢in

asagidaki adimlarin acilen hayata gecirilmesi gerekmektedir:
1. Sistem Diizeyinde Yapisal Reformlar

o Ikili Sistemin Gozden Gegirilmesi: Japon hiikiimeti (MEXT), 6zel egi-
tim okullar1 ve smiflarinin ayr1 varhigin siirdiiriip siirdiirmeyecegine
karar vermelidir. Kaynastirma i¢in onerilen model, Birlesik Krallik'taki

gibi esnek secenekler sunmalidir:
o Ozel egitim okullar1 (agir engelliler igin),
o Kaynak odalariyla desteklenen normal siniflar,
o Tam zamanli kapsayici siniflar (bireysel uyarlamalarla).

o Ozel Egitim Ogretmenlerinin Roliiniin Yeniden Tanimlanmasi: Bu
o0gretmenler, normal smif 6gretmenlerine danismanlik yaparak ve dog-

rudan destek saglayarak kaynastirmada kilit rol oynamalidir.

o Fiziksel ve Idari Engellerin Kaldirilmasi: Normal ve 6zel egitim okul-
lar1 arasindaki cografi mesafeler, ortak ¢alisma programlar: ve personel

degisimleriyle agilmalidir.
2. Ogretmen Egitiminde Koklii Degisiklikler

e Miifredat Entegrasyonu: Tiim 6gretmen adaylar1 igin zorunlu dersler

sunlar1 icermelidir:
o Kapsayic egitim felsefesi ve uluslararas: modeller,

o SEND'li 6grencilerle calisma stratejileri (davranis yonetimi, bi-

reysellestirilmis planlar),
o Engellilik haklar1 ve Japon yasalari.
e Pratik Deneyimlerin Artirilmasi:

o Stajlarin en az %20'si kapsayic siiflarda veya 6zel egitim ortam-

larinda yapilmals,

o Ogretmen adaylarina SEND'li bireylerle etkilesim firsatlari (si-

miilasyonlar, saha ¢alismalar1) sunulmalidur.
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Universite-Okul Is Birligi: Hizmet 6ncesi egitim, okullardaki gercek ih-
tiyaglara gore sekillendirilmeli ve 6gretim iiyeleri kapsayict uygulama-

lar konusunda egitilmelidir.
3. Toplumsal ve Kiiltiirel Déniisiim

Kapsayicilik Kavraminin Genisletilmesi: Reform yalnizca engellileri
degil, tiim marjinal gruplari (etnik azmliklar, miilteciler, LGBTQ+ birey-
ler) kapsamalidir.

Farkindalik Kampanyalar::
o Okullarda “gesitlilik egitimi” programlar: uygulanmali,
o Medya aracilifiyla kapsayicilik vurgusu yapilmalidir.
Destek Mekanizmalarinin Gii¢lendirilmesi:
o Normal sif 6gretmenleri igin stirekli mesleki gelisim (hizmet
i¢i egitim),
o Okul bazh destek ekipleri (psikologlar, dil terapistleri),
o Aile katilimini artiracak projeler.
4. Politika ve Uygulama Uyumunun Saglanmasi

Yasal Zorunluluklar: MEXT, kaynastirma icin ek kaynak (biitge, perso-

nel) tahsisini yasalarla garanti altina almalidur.

Izleme ve Degerlendirme: Reformun etkisi, 6gretmen hazir bulunus-

lugu ve 6grenci basarisi tizerinden diizenli olarak olgtilmelidir.
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